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Avaliadora | MARGARETE M. R. MARTINS

Situacao Aprovado pela supervisdo para homologac¢do da coordenadoria do Ensino Médio e Técnico

O presente Plano Plurianual de Gestdo representa a materializacdo do objeto de reflexdo por parte da comunidade da escola
representada pelos membros do Conselho de Escola, constituido de professores, servidores administrativos, alunos e representantes
de institui¢cBes publicas e privadas relacionadas as habilitagdes ministradas na U.E.

O Projeto Politico Pedagogico é a identidade da escola. Pensando na construgdo da identidade da ETEC “Doutor Renato Cordeiro” a
proposta é trabalhar com valores fortes: Unido, Cooperacdo, Envolvimento, Pertencimento, Tolerancia, Solidariedade,
Responsabilidade, Criatividade, Etica e Empatia.

E a projecdo da escola ideal que queremos, com autonomia, eficiéncia e eficacia, para atuar diante das necessidades e expectativas
da comunidade local e regional, oferecendo ensino de qualidade.

A concepcao do referido trabalho é elaborado dentro de um planejamento estratégico e participativo por meio da construcao de um
lastro diagnodstico consistente, fundamentado na analise e avaliacdo de diferentes e relevantes indicadores disponiveis, tais como:
Banco de Dados da CETEC, Observatério Escolar, alguns indicadores anteriores do Sistema de Avaliagdo Institucional/Web Sai e da
Gestdo Dindmica da Administracdo Escolar/GDAE, Anexo IV e dados disponibilizados e levantados na prépria Unidade Escolar através
das reuniBes de Planejamento Escolar e dos projetos desenvolvidos durante o ano letivo. Este diagndstico tem por objetivo
confrontar a realidade atual com aquela que almejamos alcancar a cada ano e redimensionando para os préximos anos, dentro de
um quinquénio, delineando subsidios norteadores que indicam que caminhos necessitamos trilhar, a partir do estabelecimento da
nossa Missao.

Na constru¢do de um projeto educativo ajustado a realidade da escola foi importante recorrer a analise SWOT, que consiste na
analise das forgas (ou pontos fortes), fraquezas (ou pontos fracos), oportunidades e ameacas.

A andlise SWOT corresponde a identificacao, por parte da comunidade escolar dos principais aspectos que caracterizam a sua posi¢ao
estratégica num determinado momento, tanto a nivel interno como a nivel externo. As oportunidades e os pontos fortes sdo os
atributos que ajudam a atingir os objetivos; as ameagas e os pontos fracos sdo os fatores que podem impedir a concretizagao dos
objetivos, sendo por isso necessario ultrapassa-los.

Fundamentado através das orienta¢des da Coordenadoria do Ensino Médio e Técnico do Centro Paula Souza através de suas
supervisdes regionais e das exigéncias da nova lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional e o Regimento Comum das Escolas
Técnicas Estaduais do Centro Paula Souza, visando o campo politico e pedagégico de atuagdo.

Nas reunides de Planejamento Escolar, de acordo com o Calendério Escolar, foram realizadas discuss@es das situa¢des-problemas
enfrentadas pela ETEC durante o ano letivo de 2023, embora tivemos um ano letivo que podemos considerar bom, pois tivemos
apenas uma retenc¢do no periodo da manhd, o grande trabalho para o presente ano serd garantir a permanéncia dos alunos na
escola, muito em especial no periodo noturno e também promover um trabalho eficiente para o periodo da tarde, uma novidade
para o ano de 2024. Teremos entdo nesse momento que analisar os pontos fortes e fracos (Andlise SWOT) e das metas para o
referido ano, para posterior elaboracdo das estratégias para atingir as referidas metas sob a forma de projetos.
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Projeto Politico Pedagagico

INTRODUGCAO

O Projeto Politico Pedagégico da Etec Doutor Renato Cordeiro, é o documento norteador das a¢des escolares da Unidade, da Classe
Descentralizada de Valparaiso, bem como das a¢des referentes a parte técnica desenvolvida nas unidades onde a escola tem parceria
com a Secretaria de Educagdo do Estado de Sdo Paulo.

O presente projeto apresenta, em detalhes, os cursos oferecidos pela Unidade, bem como as metodologias e praticas docentes, os
principais métodos de avaliagdo, a acbes que sdo desenvolvidas durante o ano letivo, bem como todas as demais situacdes que
envolvem o contexto escolar.
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HISTORICO DOS CURSOS DA UNIDADE ESCOLAR.

A Etec Doutor Renato Cordeiro de Birigui foi impulsionada e articulada pelos empresarios do municipio da area do setor calcadista.
Sua implantacdo ocorreu em 05 de margo de 2005 pelo entdo governador Geraldo Alckmin através do Decreto Governamental n°
49.644, funcionando como sala descentralizada subordinada a Etec Jodo Jorge Geraissate, localizada no municipio vizinho de
Pendpolis, com o funcionamento e autorizacdo no primeiro momento da Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de
Técnico em Gestdo da Producgdo de Calcados, conforme Portaria CETEC de 10/07/2003, publicada no Diario Oficial do Estado de
25/05/2005, Secao |, pag. 41 e da Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de Técnico em Enfermagem, autorizada pela
Portaria CETEC de 10/07/2003, publicada no Diario Oficial do Estado em 19/11/2003, Secdo |, pag. 26, recentemente reformulado o
plano de curso através da Portaria CETEC - 724, de 10/09/2015, publicada no Diario Oficial do Estado de 11/09/2015, Secdo |, pag. 42,
formadas por 40 alunos cada turma. A partir de 1°/06/2005 passou a funcionar com gestdo propria.

Ao longo dos anos a Unidade Escolar mateve os seguintes cursos: Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de Técnico em
Finangas, garantindo o que determina a Lei Federal n.° 9394, de 20-12-1996; Resolucdo CNE/CEB n.° 1, de 5-12-2014; Resolucdo
CNE/CEB n.° 6, de 20- 9-2012. Habilitacdo Profissional De Técnico Em Informatica Modalidade Ead,curso Técnico em Informatica
modalidade EaD. Habilitagdo Profissional De Técnico Em Administracdo Integrado Ao Ensino Médio - ETIM. Ensino Médio
Regular. Ensino Médio com Habilitacao Profissional de Técnico em Recursos Humanos, com Plano de curso aprovado pela Portaria
Cetec -1338, de 17-11-2017, publicada no DOE de 18- 11-2017 - Poder Executivo - Secdo |- pagina 42. O referido curso foi organizado
dando atendimento ao que determinam as legislacBes: Lei n° 9.394, de 20-12-1996; Lei n° 13.415, de 16-2-2017; Resolu¢cdo CNE/CEB
n° 1, de 5-12-2014; Resolucdo CNE/CEB n° 6, de 20-9-2012; Resolucao CNE/CEB n° 4, de 13-7-2010; Resolucao SE n° 78, de 7-11-2008;
Decreto n° 5154, de 23-7-2004; Decreto n° 8.268, de 18-6-2014, assim como as competéncias profissionais identificadas pelo Ceeteps,
com a participagdo da comunidade escolar e de representantes do mundo do trabalho.. Ensino Médio Com Itinerario Formativo -
Linguagens, Ciéncias Humanas e Sociais, implantado com plano de curso aprovado Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de
16-2-2017; Resolucdo CNE/CEB 4, de 13-7-2010; Resolucdo SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004; Decreto 8.268, de
18-6-2014; Parecer CNE/CEB 5, de 4-5-2011. Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec 1583, de 1-2- 2019, publicada no Diario
Oficial de 2-2-2019, Poder Executivo - Se¢do | - pagina 87. HABILITA(;AO PROFISSIONAL DE TECNICO EM COMERCIO EXTERIOR:

De acordo Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolu¢do CNE/CEB 1, de 5-12-2014; Resolu¢do CNE/CEB 6, de 20-9-2012; Resolugdo SE 78,
de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB 39/2004; Parecer 11,
de 12-6-2008; Deliberacdao CEE 162/2018, alterada pela Deliberacao CEE 168/2019. Plano de Curso aprovado pela Portaria do
Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 1964, de 15-9-2020, publicada no Diario Oficial de 17-9-2020 - Poder Executivo - Se¢do | -
pagina 30. HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM FINANCAS foi organizado dando atendimento ao que determinam as
legislacdes: Lei Federal n° 9394, de 20-12-1996; Resolucdo CNE/CEB n° 1, de 5-12-2014; Resolugao CNE/CP 1, de 05-1-2021; Resolugdo
SE n°® 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n° 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto n° 8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB n°
39/2004, Parecer 11, de 12-6-2008; Deliberacdo CEE 162/2018. O Especialista Técnico em CENTRO CIRURGICO E INSTRUMENTAGAO
CIRURGICA ¢é o profissional que integra a equipe de salde envolvida no processo de atendimento ao cliente/paciente no Bloco
Cirdrgico (centro cirdrgico, recuperacdo poés-anestésica, central de material esterilizado e instrumentacdo cirurgica). Realiza
assisténcia de enfermagem, de maneira integral, ao paciente nos periodos intra e pdés-operatério, de forma segura e humanizada.
Participa de equipe multiprofissional com visdo critica e reflexiva e atua de acordo com principios éticos. Desempenha tarefas de
instrumentacdo cirdrgica e desenvolve atividades na central de material esterilizado.

O curriculo da Especializagdo Profissional Técnica de Nivel Médio em CENTRO CIRURGICO E INSTRUMENTACAO CIRURGICA foi
organizado dando atendimento ao que determinam as legislacfes: Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolucao CNE/CP 1, de 5-1-2021;
Resolucdo SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberacao CEE
207/2022 e Indicagdo CEE 215/2022, assim como as competéncias profissionais identificadas pelo Ceeteps, com a participacdo da

comunidade escolar e de representantes do mundo do trabalho

Atualmente a unidade escolar mantém os seguintes cursos, no periodo diurno: MANHA

Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em Administracdo: foi implantado na Etec o ENSINO MEDIO COM
HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM ADMINISTRACAO, com Plano de curso aprovado pela Portaria Cetec -1338, de 17-11-
2017, publicada no DOE de 18- 11-2017 - Poder Executivo - Secdo |- pagina 42, sendo organizado pelo Centro Paula Souza dando
atendimento ao que determinam as legislacdes: Lei Federal n° 9394, de 20-12-1996 (e suas respectivas atualizagdes), na Resolucdo
CNE/CEB n° 1, de 5-12-2014, na Resolucao CNE/CEB n° 6, de 20-9-2012, na Resolugdo SE n° 78, de 7-11-2008, no Decreto Federal n°
5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto n° 8.268, de 18-6-2014, no Parecer CNE/CEB n° 39/2004, Delibera¢do CEE 162/2018,
Indicacao CEE 169/2018, assim como as competéncias pr0f|55|ona|s identificadas pelo Ceeteps, com a participagdo da comunidade
escolar e de representantes do mercado de trabalho. A organizacdo curricular do ENSINO MEDIO COM HABILITAQAO PROFISSIONAL
DE TECNICO EM ADMINISTRACAQ esta de acordo com o Eixo Tecnoldgico “Gestdo e Negdcios” e estruturada em séries articuladas,
com terminalidade correspondente a qualificagdo profissional de nivel técnico identificada no mercado de trabalho, com 40 vagas.

O Técnico em Administracdo é o profissional que participa da gestao dos recursos mercadolégicos, humanos, financeiros, materiais e
produtivos. Executa as rotinas administrativas, controla materiais, acompanha niveis de eficiéncia e produtividade, presta
atendimento a clientes, e elabora fluxo de caixa. Trabalha em equipe, otimiza recursos, propde inovagdes e adota postura ética na
conducgdo das relagdes e atividades.

A maioria dos nossos alunos sdo moradores dos bairros Teresa Maria Barbieri, Sdo Conrado, Centro, Bela Vista, Sim&es, Vale do Sol,
Quemil, Monte Libano, Jodo Crevelaro, Sdo Braz, Jardim Santana e outros, além das cidades circunvizinhas Bilac, Coroados, Santépolis
do Aguapei, Clementina, Glicério, Buritama e Brejo Alegre, formada por jovens adolescentes na faixa etaria de 14 a 17 anos. Sao filhos
de trabalhadores das fabricas de calgados, industria metallrgica, funciondrios publicos municipais, auténomos, domeésticas,
comerciarios, cuja renda familiar varia de 2 a 6 saldrios-minimos.

Ensino Médio com Itinerario Formativo em Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, implantado conforme Lei Federal 9394, de 20-
12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolugdo CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolugdo SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-
2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014. Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico —
2452, de 4-10-2022, publicada no Diario Oficial de 5-10-2022 — Poder Executivo — Segao | — pagina 43. O aluno egresso do Ensino Médio
devera ser capaz de, a partir da consolidagao e do aproveitamento de conhecimentos e competéncias adquiridos no Ensino Fundamental,
construir novos saberes e habilidades para a solugdo de problemas do mundo real, mobilizando linguagens, raciocinio l6gico-matematico,
conhecimentos socio-historicos, cientificos, tecnolégicos, artisticos e culturais, no contexto da sociedade contemporanea, além de
competéncias pessoais como capacidade de trabalhar de modo auténomo e também colaborativo, respeitando valores e atitudes éticas e
ambientais. Podera ser capaz de argumentar com base em fatos e fontes diversas, cuidar de sua saude fisica e emocional e agir com
flexibilidade nos campos de atuagéo social. A presenca dessa clientela de caracteristicas bem diversas dos alunos das habilitagdes
profissionais trouxe mais vida e movimentagdo para o periodo matutino na unidade, expandindo as atividades escolares através da
participagdo em projetos interdisciplinares e outras agdes diferenciadas, estimulando o aluno a estudar, aprender, participar e engajar-se
nos projetos gerenciados pelos docentes. A maioria dos nossos alunos sdo moradores dos bairros Teresa Maria Barbieri, Sdo Conrado,
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Centro, Bela Vista, Simoes, Vale do Sol, Quemil, Monte Libano, Jodo Crevelaro, Sdo Braz, Jardim Santana e outros, além das cidades
circunvizinhas Bilac, Coroados, Clementina, Glicério, Buritama e Brejo Alegre, formada por jovens adolescentes na faixa etaria de 14 a 17
anos. Sao filhos de trabalhadores das fabricas de calgados, industria metalurgica, funcionarios publicos municipais, autbnomos, domésticas,
comerciarios, cuja renda familiar varia de 2 a 6 salarios-minimos. O foco deste itinerario formativo sera o estudo dos efeitos das atividades
humanas sobre os ecossistemas e a andlise do meio ambiente e seus fatores fisicos, quimicos, bioldgicos, econémicos, sociais e culturais.
Especificamente em relagédo ao ltinerario Formativo de Ciéncias de Natureza e suas Tecnologias, o aluno podera prosseguir estudos em
nivel superior preferencialmente nas areas/Curso de: Agroecologia, Agronegocio, Agronomia, Bioquimica, Biotecnologia, Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos, Ciéncias Bioldgicas, Agrarias e da Saude, Ecologia, Educacédo Fisica, Enfermagem, Esportes, Farmacia,
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Gastronomia, Medicina Veterinaria, Medicina, Mineragao, Nutricdo, Odontologia, Radiologia, Zootecnia, entre
outros.

Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em Marketing foi organizado dando atendimento ao que determinam as
legislagdes: Lei n° 9.394, de 20-12-1996; Lei n° 13.415, de 16-2-2017; Resolucdo CNE/CEB n° 1, de 5-12- 2014; Resolu¢do CNE/CP
1/2021, de 05-1-2021; Resolu¢do CNE/CEB n° 4, de 13-7-2010; Resolu¢do SE n° 78, de 7-11-2008; Decreto n° 5154, de 23-7-2004;
Decreto n°® 8.268, de 18-6-2014, assim como as competéncias profissionais identificadas pelo Ceeteps, com a participa¢do da
comunidade escolar e de representantes do mundo do trabalho. A organizacdo curricular do ENSINO MEDIO COM HABILITACAO
PROFISSIONAL DE TECNICO EM MARKETING esta de acordo com o Eixo Tecnolégico “Gestdo e Negdcios” e estruturada em séries
articuladas, com terminalidade correspondente a qualificacdo profissional de nivel técnico identificada no mercado de trabalho. Com
a integracdo do Ensino Médio e Técnico, o curriculo do ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM
MARKETING, estruturado na forma de oferecimento Integrada ao Ensino Médio é constituido por: « Componentes curriculares da
Formacdo Geral (Ensino Médio); - Componentes curriculares da Formacdo Técnica e Profissional (Ensino Técnico). As funcBes e as
competéncias referentes aos componentes curriculares da Formacgdo Geral (Base Nacional Comum Curricular) sdo direcionadas para:
+ inclusdo de cidadania participativa; « formacao de identidade pessoal e social; « fruicdo das artes, da literatura, da ciéncia e das
tecnologias; * desenvolvimento do aluno em seus aspectos fisico, intelectual, emocional e moral; * incorporacdo dos bens do
patriménio cultural da humanidade em seu acervo cultural pessoal; * preparo para escolher uma profissdo e atuar de maneira
produtiva e solidéria junto a sociedade

As constantes mudancas do mercado globalizado, caracterizado pela forte concorréncia e nivel apurado de exigéncia dos
consumidores, demanda a criagdo de vantagens competitivas. A gestdo em marketing das organiza¢des é um fator determinante para
sua sobrevivéncia, sobretudo no Brasil, onde grande parte dos negocios sao desenvolvidos por micro e pequenas empresas que sao
grandes provedoras de oportunidades de trabalho.

Ensino Médio com Itinerario Formativo de Matematica e suas Tecnologias foi organizado dando atendimento ao que
determinam as legislacdes: Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolu¢do CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolugao
SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23- 7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014, assim como as competéncias
identificadas pelo Ceeteps, com a participacdo da comunidade escolar. O curriculo da Base Nacional Comum Curricular do Ensino
Médio com Itinerario Formativo de MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS foi organizado visando ao desenvolvimento de competéncias
e de habilidades de cada componente (disciplina) curricular dentro de suas areas de conhecimento. Os conhecimentos de cada uma
das areas em seus componentes curriculares deverao priorizar o desenvolvimento das competéncias e das habilidades, bem como
valores e atitudes pertinentes a formacao cidadd. Para tanto, foram selecionados temas abrangentes que dialogam com varias
estratégias de organizacdo curricular, acrescidos de orienta¢fes e observagdes com a finalidade de possibilitar aos educadores uma
abordagem interdisciplinar e significativa das areas de conhecimento.

O aluno egresso do Ensino Médio devera ser capaz de, a partir da consolidagdo e do aproveitamento de conhecimentos e
competéncias adquiridos no Ensino Fundamental, construir novos saberes e habilidades para a solu¢ao de problemas do mundo real,
mobilizando linguagens, raciocinio légico-matematico, conhecimentos sécio histéricos, cientificos, tecnoldgicos, artisticos e culturais,
no contexto da sociedade contemporanea, além de competéncias pessoais como capacidade de trabalhar de modo auténomo e
também colaborativo, respeitando valores e atitudes éticas e ambientais.

Atualmente a unidade escolar mantém os seguintes cursos, no periodo diurno: TARDE
Ensino Médio com Habilita¢do Profissional de Técnico em Contabilidade

O curriculo do Ensino Médio com Habilitagao Profissional de Técnico em CONTABILIDADE foi organizado dando atendimento ao que
determinam as legislacBes: Lei Federal 9394, de 20-12 1996; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolucao CNE/CP 1, de 5-1-2021;
Resolucdo SE 78, de 7-11- 2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6 2014; Deliberacdo CEE
207/2022 e Indicagdo CEE 215/2022, assim como as competéncias profissionais identificadas pelo Ceeteps, com a participacdo da
comunidade escolar e de representantes do mundo do trabalho. A organizacdo curricular do Ensino Médio com Habilitagao
Profissional de Técnico em CONTABILIDADE estd de acordo com o Eixo Tecnolégico “Gestdo e Negocios” e estruturada em séries
articuladas, com terminalidade correspondente a qualificacao profissional de nivel técnico identificada no mercado de trabalho.

Ensino Médio com Habilita¢do Profissional de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas.

A Supervisdo Educacional, supervisdo delegada pela Resolug¢do SE no 78, de 07/11/2008, com fundamento no item 14.5 da Indicagdo
CEE 08/2000, revogada pela Deliberacdo CEE 162/2018 e Indicacdo CEE 169/2018, alteradas pela Deliberacdo CEE 168/2019 e
Indicacdo CEE 177/2019, aprova o Plano de Curso do Eixo Tecnoldgico de “Informacdo e Comunicacdo”, referente a Habilitacdo
Profissional de ENSINO MEDIO COM HABILITA(;AO PROFISSIONAL DE TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS, incluindo as
Qualificagdes Profissionais Técnicas de Nivel Médio de AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS e de PROGRAMADOR DE
COMPUTADORES, a ser implantada na rede de escolas do Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza, a partir de 30-10-
2021..

Ensino Médio com Itinerario Formativo em Linguagens e suas Tecnologias
Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolu¢do CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolu¢do SE 78, de 7-11-2008;
Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014. Plano de Curso aprovado pela Portaria do
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Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2452, de 4-10-2022, publicada no Diario Oficial de 5-10-2022 - Poder Executivo - Sec¢do | -
pagina 43

Atualmente a unidade escolar mantém os seguintes cursos, no periodo NOTURNO:

Habilitagdo Profissional de Técnico em Administracao

O curriculo da Habilitacdo Profissional de TECNICO EM ADMINISTRACAO foi organizado dando atendimento ao que determinam as
legislacdes: Lei Federal n° 9.394, de 20-12-1996 (e suas respectivas atualizagdes), Resolu¢do CNE/CEB n° 1, de 5-12-2014, Resolug¢do
CNE/CEB n° 6, de 20-9-2012, Resolucdo SE n° 78, de 7-11-2008, Decreto Federal n° 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto n° 8.268,
de 18-6-2014, Parecer CNE/CEB n°® 39/2004, Parecer CNE/CEB n° 11, de 12-6-2008, na Deliberacdo CEE N° 162/2018, alterada pela
Deliberacdo CEE 168/2019, assim como as competéncias profissionais identificadas pelo Ceeteps, com a participa¢do da comunidade
escolar e de representantes do mundo do trabalho.

Com demanda em vestibulinho de 2,1 na relacdo candidato/vaga, o curso possui atualmente 2 médulos com o total de 62 alunos
matriculados e frequentes, em sua maioria formada por jovens e adultos com idade entre 17 a 45 anos, residentes em Birigui, nos
bairros: Centro, Monte Libano, Costa Rica, Jodo Crevelaro, Jandaia, Sdo Braz, Jardim Santana, Quemil, Tereza Maria Barbieri, entre
outros, e nas cidades circunvizinhas de Coroados, Brejo Alegre, Brauna, Bilac, Glicério e Clementina. Sdo trabalhadores das industrias
e comércio local.

A proposta de implantacdo do curso visa atender as necessidades de exigéncias do segmento comercial no municipio de Birigui e
regido, tem como objetivo a preparagdo de profissionais com conhecimentos e habilidades para o desempenho eficaz de inUmeras
atividades de controle e rotina administrativa, na colabora¢do nos planejamentos estratégico, tatico e operacional, dos recursos
humanos, atuacdo na area de compras, contabilidade e vendas, aplicando técnicas e estratégias capazes de aumentar a participagdo
de mercado das empresas.

Habilitagdo Profissional de Técnico em Enfermagem

Com demanda atual 11,5 na relacdo candidato/vaga, além do alto indice de empregabilidade, é o curso de maior procura e aceitagao
da Unidade. E composto por 4 mddulos, funcionando no periodo noturno e estagio no periodo diurno, atualmente com o total de 148
alunos matriculados.

O profissional da area de Enfermagem desenvolve, sob a supervisao do enfermeiro acdes de promogdo, prevencdo, recuperagdo e na
reabilitagdo dos processos salde-doenca, colabora com o atendimento das necessidades de sauide dos pacientes e comunidade, em
todas as faixas etdrias. Desenvolve a¢des de educagdo para o autocuidado, bem como de seguranca no trabalho e de biosseguranca
nas agdes de enfermagem.

Os alunos matriculados nessa habilitacdo sao trabalhadores da industria do calgado, do comércio e da salde, com idade que varia de
18 a 50 anos, responsaveis pelo lar e concluintes do Ensino Médio, residentes em Birigui na sua maioria dos bairros: Centro, Monte
Libano, Costa Rica, Jodo Crevelaro, Sdo Braz, Jardim Santana, Vila Xavier, Recanto Verde, Recanto dos Passaros, entre outros, e dos
municipios circunvizinhos, como: Aracatuba, Bilac, Bratiina, Clementina, Buritama, Brejo Alegre, Coroados e Glicério.

Por exigéncia do Conselho Regional de Enfermagem, os alunos concluintes do 2° médulo, recebem a certificacdo de Qualificacdo
Profissional Técnica de Ensino Médio de Auxiliar de Enfermagem com cerimonial de juramento e entrega de certificados, realizada
semestralmente na Escola.

Na Habilitagdo Profissional de Técnico em Enfermagem as aulas de metodologia diferenciada sdo desenvolvidas em ambiente virtual
(Plataforma Teams), onde os professores e alunos realizam as atividades complementares de cada componente curricular.

Habilitagdo Profissional de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas

De acordo com a Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolu¢do CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolu¢do CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolucdo
SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberacao CEE 162/2018 e
Indicagcdo CEE 169/2018 (alteradas pela Deliberagdo CEE 168/2019 e Indicacdo CEE 177/2019). Plano de Curso aprovado pela Portaria
do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2158, de 29-10-2021, publicada no Diario Oficial de 30-10-2021 - Poder Executivo -
Secdo | - pagina 76. TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS tem por objetivo proporcionar aos estudantes conhecimentos e
praticas que os levem a apropriarem-se de tecnologias numa condicdo de exceléncia, articulando conceitos e metodologias,
estratégias e avancos técnico-mercadolégicos adicionados a novos recursos humanos, a fim de corresponder, de maneira eficiente, a
critérios, normas e sistemas especificos presentes nos segmentos desse setor. O técnico em desenvolvimento de sistemas é o
profissional que desenvolve sistemas computacionais utilizando ambientes de desenvolvimento e linguagens de programagdo
especifica. Auxilia no dimensionamento de requisitos e funcionalidades em projetos de sistemas. Realiza testes funcionais de
programas de computador e aplicativos. Executa manuteng¢do de programas de computador. Modela, implementa e mantém bancos
de dados.

Habilitacdo Profissional de Técnico em Design Grafico foi organizado dando atendimento ao que determinam as legislacdes: Lei
Federal n® 9394, de 20-12-1996; Resolu¢do CNE/CP n° 1, de 5-1-2021; Resolu¢do SE n° 78, de 7-11-2008; Resolu¢do CNE/CEB n° 2, de
15-12-2020; Decreto Federal n° 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto n° 8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB n° 39/2004;
Deliberacdo CEE 162/2018; Indicagdo CEE 169/2018, assim como as competéncias profissionais identificadas pelo Ceeteps, com a
participagdo da comunidade escolar e de representantes do mundo do trabalho. A organizagao curricular da Habilitacao Profissional
de TECNICO EM DESIGN GRAFICO est4 de acordo com o Eixo Tecnoldgico “Producdo Cultural e Design” e estruturada em médulos
articulados, com terminalidade correspondente a qualificagdo profissional de nivel técnico identificada no mercado de trabalho. Os
moddulos sdo organizagdes de conhecimentos e saberes provenientes de distintos campos disciplinares e, por meio de atividades
formativas, integram a formagdo tedrica a formacgdo pratica, em fun¢do das capacidades profissionais que se propdem desenvolver.
Os médulos, assim constituidos, representam importantes instrumentos de flexibilizacdo e abertura do curriculo para o itinerario
profissional, pois que, adaptando-se as distintas realidades regionais, permitem a inovacdo permanente e mantém a unidade e a
equivaléncia dos processos formativos. A estrutura curricular que resulta dos diferentes médulos estabelece as condi¢bes basicas
para a organizacdo dos tipos de itinerarios formativos que, articulados, conduzem a obtencdo de certificages prof|55|ona|s e}
TECNICO EM DESIGN GRAFICO é o profissional capaz de elaborar projetos que funcionem como interfaces de interacdo com usudrio
final. Por meio de processos de criagdo e utilizacdo de equipamentos e aplicativos informatizados, organiza e prepara diferentes
formatos de arquivos para publicacbes impressas e digitais. Planeja e desenvolve a produgdo de conteldo visual por meio de
procedimentos de tratamento de imagens e articulacdo de referéncias, visando construir produtos interessantes a seu respectivo
publico, em consonancia com delimitaces de escopo, prazo e custo.

Técnico em Recursos Humanos foi organizado dando atendimento ao que determinam as legislagbes: Lei Federal 9394, de 20- 12-1996;
Resolugdo CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolugao CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolugdo SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-
7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberacdo CEE 207/2022 e Indicacdo CEE 215/2022, assim como as competéncias
profissionais identificadas pelo Ceeteps, com a participagdo da comunidade escolar e de representantes do mundo do trabalho. A
organizagdo curricular da Habilitagdo Profissional de TECNICO EM RECURSOS HUMANOS esta de acordo com o Eixo Tecnoldgico
“Gestao e Negocios” e estruturada em modulos articulados, com terminalidade correspondente a qualificagéo profissional de nivel técnico
identificada no mercado de trabalho. Os modulos sdo organizagbes de conhecimentos e saberes provenientes de distintos campos
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disciplinares e, por meio de atividades formativas, integram a formacéo teérica a formacgéo pratica, em funcdo das capacidades profissionais
que se propdem desenvolver. Os mddulos, assim constituidos, representam importantes instrumentos de flexibilizacdo e abertura do
curriculo para o itinerario profissional, pois que, adaptando-se as distintas realidades regionais, permitem a inovagdo permanente e mantém
a unidade e a equivaléncia dos processos formativos.

Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em Administragdo (NOTURNO) foi organizado dando atendimento ao que
determinam as legislagdes: Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolugdo CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolugéo
CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolugdo CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolugdo SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004,
alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberagdo CEE 207/2022 e Indicagdo CEE 215/2022,
assim como as competéncias profissionais identificadas pelo Ceeteps, com a participagdo da comunidade escolar e de representantes do
mundo do trabalho.

CLASSE DESCENTRALIZADA - VALPARAISO

Habilitacdo Profissional de Técnico em Enfermagem

Através de convénio com a Prefeitura Municipal de Valparaiso mantém uma Classe Descentralizada com o Curso de Técnico em
Enfermagem, conforme Portaria CETEC - 724, de 10/09/2015, publicada no Diario Oficial do Estado, de 11/09/2015, Secdo |, pag. 52,
onde ao término dos quatro médulos de uma turma, uma nova é iniciada

O profissional da area de Enfermagem desenvolve, sob a supervisao do enfermeiro acdes de promogdo, prevencdo, recuperagdo e na
reabilitagdo dos processos salde-doenca, colabora com o atendimento das necessidades de saude dos pacientes e comunidade, em
todas as faixas etdrias. Desenvolve a¢des de educagdo para o autocuidado, bem como de seguranca no trabalho e de biosseguranca
nas a¢des de enfermagem.

Por exigéncia do Conselho Regional de Enfermagem, os alunos concluintes do 2° médulo, recebem a certificacdo de Qualificacdo
Profissional Técnica de Ensino Médio de Auxiliar de Enfermagem com cerimonial de juramento e entrega de certificados, realizada
semestralmente na Escola.

Na Habilitagdo Profissional de Técnico em Enfermagem as aulas de metodologia diferenciada sdo desenvolvidas em ambiente virtual
(Plataforma Teams), onde os professores e alunos realizam as atividades complementares de cada componente curricular.

CURSOS EM PARCERIA COM SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCACAO - HIBRIDO (INTERCOMPLEMENTAR)

Com parceria com a Secretaria Estadual de Educacdo do Estado de Sdo Paulo e passou a oferecer cursos em Unidades de Ensino,
sendo no Municipio de Birigui e Buritama. A modalidade se trata do Ensino Hibrido (intercomplementar), onde os alunos do 9° ano do
Ensino Fundamental Il se inscrevem nas diferentes op¢des de curso oferecidas e a classificacdo se da pela proximidade de residéncia
do aluno da Escola onde o curso é ofertado.

Os cursos oferecidos sdo:
Escola Estadual Prof.* Regina Valarini Vieira, localizada a rua Robert Clark, nimero - 357 - centro - Birigui - SP, com o curso de
ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM MARKETING;,

Escola Estadual Prof.? Geracina de Menezes Sanches, localizada a rua Orélio Loli, 970 - ]d. S. Conrado - Birigui - SP, com o curso de
ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS e ENSINO MEDIO COM
HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNCO EM CIENCIAS DE DADOS;

Escola Estadual Prof. Oswaldo Januzzi, localizado a Avenida Frei Marcelo Manilia - Buritama - SP, com o curso de ENSINO MEDIO
COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM VENDAS e ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM
ADMINISTRACAO;

Escola Estadual Professora Izabel de Almeida Marin situada a Rua Manoel Marin Berbel, 2200, Vila Isabel Marin em Birigui, o curso
de ENSINO MEDIO COM HABILITAGAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM ADMINISTRACAO e ENSINO MEDIO COM HABILITACAO
PROFISSIONAL DE TECNICO EM LOGISTICA;

Escola Estadual Prof®. LYDIA HELENA FRANDSEN STUHR, situada a Rua Jodo Lopes Hydalgo, 168 - Centro Birigui, com o curso
ENSINO MEDIO COM HABILITAGAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM VENDAS, ENSINO MEDIO COM HABILITAGAO PROFISSIONAL DE
TECNICO EM ADMINISTRCAO e ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM LOGISTICA;

Escola Estadual Alvaro Alvin, Situada a Praca Dom Lafayete Libanio, 80 - Centro - Buritama - Sp., com o curso de ENSINO MEDIO
COM HABILITAGAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM ADMINISTRAGAO - NOVOTEC

CURSOS DE FORMAGAO PROFISSIONAL (NOVOTEC EXPRESSO, QBFIC, VIA RAPIDA)

Sdo cursos intensivos de 100, 160 e 200 horas/aula feitos em um semestre de forma presencial, em lugares préximos de onde os
alunos residem. Podem ser espacos de Etecs, Fatecs e Escolas Estaduais ou espacos cedidos pela prefeitura. Os referidos cursos
oferecem certificado de qualificacdo profissional. Sdo cursos gratuitos de qualificacdo profissional para jovens e adultos que estdo em
busca de melhores oportunidades de emprego e gera¢do de renda.

O ingresso nos cursos de qualificagdo profissional do serd realizado mediante processo de inscricdo, selecdo e matricula, com
aproveitamento dos candidatos até o limite das vagas oferecidas para cada curso, turma e localidade.

Nessa modalidade nossa Unidade oferece cursos de:

- Técnicas de Vendas

- Montagem e manutenc¢do de computadores

- Marketing Digital e Vendas em Redes Sociais

- Gestdo de Pequenos Negdcios

- Programacao basica para android

- Criagdo de site e plataformas digitais

- Auxiliar de Vendas.
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TRABALHO DA ORIENTAGAO EDUCACIONAL

O trabalho do Orientador Educacional desenvolvido pela Professora BRUNA PERASSOLLI TEIXEIRA, o presente projeto
tem como foco melhorar em 10% o percentual de sucesso escolar no ano de 2025 e, para isso, ter como objetivo geral
Acompanhar e atuar em todas as turmas do Ensino Técnico Concomitante ou Subsequente, da Sede e da Classe
Descentralizada de Valparaiso, por meio da escuta e busca ativa e vagas remanescentes, além de buscar a recuperacao
das lacunas de aprendizagem junto aos discentes por meio de estratégias metodoldgicas, nas aulas tedricas e praticas. Vale
ressaltar que o objetivo maior é trabalhar junto aos cursos modulares, ou seja, periodo noturno. O papel do Orientador
Educacional é usar todas fontes de recursos disponiveis, tais como: meios tecnoldgicos — redes sociais, e-mail, aplicativos
de mensagens, telefone, carta, etc, sempre na busca dos alunos propensos ao abandono. Desta forma, com essa busca
ativa por varios meios de comunicagao favorecera o processo de ensino aprendizagem e com isso 0 sucesso escolar. O
curso que sera inicialmente acompanhado pelo presente projeto conforme analise de tabela recebida da Supervisdo
Regional, onde consta a taxa de concluintes dos cursos de Técnico em Enfermagem e Desenvolvimento de Sistemas. Mas
de acordo com informagdes do Conselho de Classe Intermediario do 1° semestre de 2024 com relagéo ao indice de perda o
Técnico em Administracdo, € onde esse indice foi maior, atingindo o patamar de mais de 50%, portanto o referido curso
merece toda uma atencao especial. Vale ressaltar também que se estende a fungdo do Orientador Educacional zelar pelas
mengdes insatisfatorias de nossos cursos, que serdo acompanhados juntamente com os coordenadores de cursos, por meio
relatos dos professores e também dos alunos. E, ainda, no acompanhamento nas reunides de conselhos de classe. Outra
estratégia de abordagem sera por meio de mapeamento das fragilidades discentes apresentadas durante o processo de
ensino aprendizagem. Em parceria com o Coordenador Pedagdgico e Coordenadores de curso tragar agdes que visem
desenvolver as competéncias e habilidades dos cursos a fim de superar as lacunas de aprendizagem dos alunos das turmas
assistidas pelo projeto, e com isto, buscar melhorar o percentual do sucesso escolar no ano de 2025. Embora os cursos ja
citados acima é parte integrante do projeto, isso ndo exime a fungdo da Orientacdo Educacional trabalhar em todos os
cursos da unidade escolar.

TRABALHO DA COORDENAGAO PEDAGOGICA

O projeto da Coordenagéo Pedagogica, € desenvolvido pelo professor GILMAR GOMES FACHINI, e o presente projeto tem
suas agdes voltadas as estratégias metodoldgicas dos componentes curriculares praticos, visando o sucesso escolar
considerando o cenario do 1° semestre/2024, através das melhores praticas pedagodgicas, e a construgdo das competéncias
previstas nos Planos de Curso de cada Habilitacdo Profissional existente na Unidade sede, bem como a Classe
Descentralizada da cidade de Valparaiso. O foco do projeto sera melhorar em 10% o sucesso escolar no ano de 2025, e,
para isso ter como objetivo geral Acompanhar e atuar em todas as turmas do Ensino Técnico Concomitante ou
Subsequente, da Sede e também da Classe Descentralizada de Valparaiso, por meio da escuta e busca ativa e vagas
remanescentes, além de buscar a recuperagao das lacunas de aprendizagem junto aos discentes por meio de estratégias
metodoldgicas, nas aulas tedricas e praticas. Dentro dessa proposta serdo desenvolvidas agdes especificas de
acompanhamento das atividades escolares e formagdo docente por meio de estratégias metodoldgicas diversificadas e
tambem palestras especificas com profissionais convidados e parceiros das Universidades tanto de Birigui quanto de
cidades circunvizinhas buscando, por meio de recursos pedagogicos diferenciados, utilizados principalmente nas aulas
praticas. Buscar também recuperar as lacunas de aprendizagem que ainda percebemos existirem, além de diminuir o indice
de mencgdes insatisfatéria dos discentes. Com isso atingir o objetivo do presente projeto que € melhorar em 10% o sucesso
escolar. Vale ressaltar ainda que estarao envolvidos diretamente no presente projeto sdo os cursos de: Ensino Médio com
Itinerario Formativo em Matematica e suas Tecnologias, Ensino Médio com ltinerario Formativo em Linguagens e suas
Tecnologias, Ensino Médio com lItinerario Formativo em Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Ensino Médio com
Habilitagao Profissional de Técnico em Administracdo, Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico em Marketing,
Ensino Médio com Habilitagao Profissional de Técnico em Contabilidade, Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de
Técnico em Desenvolvimento de Sistemas para o periodo diurno (manhad e tarde) e Ensino Médio com Habilitagéo
Profissional de Técnico em Administracao-Noturno. E os Cursos: Técnicos em Enfermagem, Técnico em Administracao,
Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, Técnico em Recursos Humanos e Técnico em Design Grafico para os cursos do
periodo noturno. Assim, a figura do Coordenador Pedagdgico sera de vital importdncia no processo de ensino-
aprendizagem, promovendo capacitagdes.

METODOLOGIAS DESENVOLVIDAS NO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM.

O desenvolvimento do ensino aprendizagem abordado na educacdo considera o saber pensar no préximo, através de projetos e
atividades de ensino que enfatizam o desenvolvimento conceitual dos contetddos, contemplando a leitura e a produgdo de textos
estimulando a reflexdo, confrontando opinides relacionadas aos contextos atuais e principalmente o desenvolvimento
de competéncias socioemocionais preparando o individuo ndo apenas para trabalho ou para o prosseguimento nos estudos, mas
principalmente para a convivéncia em sociedade.

O procedimento didatico mais adequado a aprendizagem de um determinado contelido é aquele que ajuda o aluno a incorporar os
novos conhecimentos de forma ativa, compreensiva e construtivista. Para que a aprendizagem se torne mais efetiva, é preciso
substituir, nas aulas, as tarefas mecanicas que apelam para a repeticdo e a memorizacdo, por tarefas que exijam dos alunos a
execucao de operagdes mentais.

Dentre as principais metodologias utilizadas no 1° semestre/2025, podemos destacar, aulas expositivas, sala de aula invertidas,
mapa mental, debates, semindrios e discussdes, trabalhos de pesquisa, dinamicas. Além dessas, poderd ser utilizado ainda no 2°
semestre/2025, aprendizagem baseada em problemas, aprendizagem baseada em projetos, estudo de casos, cultura maker, design
thinking.

Também foram adotadas metodologias diferenciadas e diversificada nas aulas praticas, sendo as principais:

e Apresentacdo por meio de slides e modelos 3Ds cada uma das pegas e suas aplicages, a apresentacdo do 3D foi uma
substituicdo a apresentacdo das pegas fisicas passadas de mdo em mao, por fim é medido o conhecimento obtido por meio de
um questionario feito onde cada aluno utilizou seu préprio celular em ambiente aberto da escola para responder perguntas
dentro do ambiente do kahoot com posterior explicagdo de cada pergunta.

e Sobre Excel, foi proposto aos alunos a criagdo de planilhas que utilizassem conceitos da fungdo PGTO para criagdo de uma
planilha para simulacdo de empréstimos via Tabela Sac e Tabela Price.
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e Estudos de caso com analise de situagOes reais para que os alunos possam saber como agir e reagir diante das adversidades.
Sdo disponibilizados aos aluno, casos reais para analise e posteriormente acontecem discussdes e sinteses sobre o tema.

e Simulagdes realisticas onde o aluno pode vivenciar as experiéncias que certamente vai se deparar no futuro. Nesta atividade,
alunos se passam por pacientes e sdo atendidos de acordo com a forma correta dos procedimentos, sempre supervisionados
pelos professores.

e Analise de situacBes de empresas reais para aproximagdo do aluno com ambiente real. Pesquisa de campo para levantamento
de dados para o desenvolvimento da proposta analisada. Andlise comparativa de artigos relacionados a temdtica para selecdo
de conteldo a serem relacionados no desenvolvimento da pesquisa.

e Plano de abertura de empresa com debate e definicdo das a¢des a serem desenvolvidas pelos alunos na elaboragdo de uma
simulacdo em ambiente real (empresa da cidade). Os alunos atuaram como se fossem donos de uma empresa buscando
clientes, fornecedores, comprando equipamentos, contratando funcionarios etc.

FERRAMENTAS METODOLOGICAS A SEREM UTILIZADAS:

Como forma de aprimorar o processo de ensino e aprendizagem serdo utilizadas as ferramentas metodoldgicas, a saber: videos,
slides e Datashow, TV, uso de lousa, aulas praticas em laboratério, uso das ferramentas digitais, ambiente virtual Moodle, trabalhos
em equipes, teatros, projetos, aulas interdisciplinares, visitas técnicas, entre outras. E com isso ter um melhor engajamento dos
discentes em aulas tedricas e praticas.

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

Diante da proposta de desenvolvimento de competéncias socioemocionais a Unidade do Ensino Médio e Técnico - Grupo de
Formulacdo e Andlises Curriculares - Gfac, disponibilizou a toda rede de ensino do Centro Paula Souza um rol de competéncias
socioemocionais que serve como base para o desenvolvimento dos Planos de Trabalho Docente.

Perfil de competéncias socioemocionais
Competéncias socioemocionais nos curriculos sao as competéncias relacionadas/direcionadas a:
+ aprendizagem baseada em projetos;

+ comunicagao profissional/ argumentacao;

+ ética profissional;

* pensamento critico;

* resolucdo de situa¢des-problema;

+ analise e tomada de decisao;

« flexibilidade comportamental;

* empatia;

* trato com pessoas em diversas posi¢des hierarquicas;
+ estruturagdo de plano de carreira;

+ empreendedorismo, inovagdo e novas tecnologias;

« continuidade de estudos;

Valores e atitudes relacionados com as competéncias socioemocionais:
+ estimular o interesse pela realidade que nos cerca;

+ estimular o interesse na resoluc¢do de situagdes-problema;

+ estimular a pesquisa, a utilizacdo e a produc¢do de conhecimento.

0 rol de competéncias socioemocionais a serem desenvolvidas nos curriculos dos cursos técnicos do Centro Paula Souza sao:
Demonstrar capacidade e interesse na construgdo de relacionamentos profissionais.
Demonstrar ética profissional.
Agir com pensamento critico voltado a resolu¢do de situagdes-problema.
Demonstrar capacidade de andlise, negociacdo e tomada de decisdo.
Responder com empatia a emogdes e necessidades manifestadas por outras pessoas.
Evidenciar desinibi¢do e desprendimento para lidar com pessoas de cargos superiores.
Atuar de forma colaborativa quando do trabalho em equipe.
Demonstrar autonomia intelectual e de acao.
Demonstrar capacidade de lidar com situa¢des novas.
Evidenciar iniciativa e flexibilidade para adaptar-se a novas dinamicas.
Comunicar-se com eficiéncia nos contextos do trabalho, com a utilizacdo da terminologia técnica e/ou cientifica e de acordo com
0s géneros textuais e modelos convencionados (documentagdo e redagdo técnica).
Utilizar, nos contextos do trabalho, elementos da Tecnologia de Informagdo e Comunicagao (TICs).

O desenvolvimento de tais competéncia se darda por meio de projetos desenvolvidos na unidade, bem como por meio do
desenvolvimento das atividades previstas nos PTDs, onde o docente, de acordo com o componente/conteldo trabalhado, inserira
praticas que favorecam o desenvolvimento de competéncia socioemocionais. Isso somente serd possivel gracas ao corpo docente
qualificado para cada area de atuagdo com nogdes de politicas instrumentalizadas metodologicamente nas condi¢des dos alunos e do
contexto escolar atreladas a realidade atual. Assim, a pratica pedagégica contribui na constru¢do da plena cidadania, possibilitando
ao aluno as condigdes para que ele compreenda de forma critica a realidade, participando ativamente das transformacdes que se
fazem necessarias na sociedade, sendo responsaveis pelas suas atitudes e implicagdes decorrente das mesmas, portanto,
desenvolvendo competéncias técnicas, de forma coerente e ética nas areas profissionais escolhidas, bem como na continuidade de
seus estudos.

AVALIAGCAO

A avaliagdo deve ser um ato continuo, a fim de proporcionar ao aluno alternativas diversificadas para suprir as dificuldades
observadas. Para avaliar é necessario saber o que se espera da avaliacdo. Deve ser intencional, por isso deve acontecer
continuamente no decorrer do processo ensino aprendizado e estar presente no planejamento docente.

A Unidade Escolar deixa claro para aquele que avalia também ele também é parte integrante do processo avaliativo, uma vez que foi
o responsavel pela mediagdo no processo de ensino aprendizagem.

A Escola tem proporcionado momentos de estudo e de discussdo deste tema nas reunides pedagdgicas, que ndo se esgotou até o
presente momento e que continua ainda gerando especulagdes e novas ideias. As propostas pedagoégicas de cada componente
curricular utiliza quantos os instrumentos de avaliagdo de competéncias, sdo transmitidos aos alunos apds a primeira semana de
aula, quando é feita uma Avaliacdo Diagnostica, previstas no Plano de Trabalho Docente - PTD, que deve ser constantemente
revisado, atualizado, ndo somente no inicio do semestre/ano letivo, mas a todo o momento, discutidos com a Coordenacdes de
Cursos e Coordenagdo Pedagédgica, além de ficarem disponiveis no novo sistema académico - NSA, sistema este que registra,
monitora e arquiva os contetidos transmitidos do PTD, indice de faltas, intercorréncias gerais, permitindo a avaliacdo continua.
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A avaliacdo é o processo pelo qual se determina o grau e a quantidade de resultados alcancados em relacdo aos objetivos,
considerando o contexto e condi¢des em que o trabalho foi desenvolvido, assim no planejamento da avaliacdo foi importante
considerar a necessidade de:

- Avaliar continuadamente o desenvolvimento dos alunos;

- Selecionar situagdes de avalicdo diversificadas, coerentes com os objetivos propostos;

- Selecionar e/ou montar instrumentos de avaliacao;

- Registrar os dados da avaliacao;

- Aplicar critérios aos dados de avaliagdo;

- Interpretar resultados da avaliacdo;

- Comparar os resultados com os critérios estabelecidos (feedback)

O processo ensino aprendizagem utiliza a avaliagdo por competéncia dando énfase aos conhecimentos, habilidades, atitudes e
valores do educando de forma continua e mensurada bimestralmente através do Conselho de Classe para cada habilitacdo ou curso,
seguindo os conceitos “MB” (muito bom), “B” (bom), “R” (regular) e “I” (insuficiente).

A avaliacdo Bimestral/Trimestral, para cada finalizacdo de conselho de classes, seja ele intermediario ou final, deverad ser de no
minimo dois instrumentos avaliativos, dentro do rol elencados, ficara a escolha do préprio docente, de acordo com o conteddo
ministrado:

- Avaliagdo escrita

- Avaliagao Oral

- Avaliagdo prética

- Avaliacao Técnica

- Debate

- Observacao Direta

- Pesquisa

- Produgao de texto

- Recuperacao

- Trabalho

- Seminario

- Exercicios em Sala de Aulas

- Estudos de caso

- Dinédmicas

Escolhido o instrumento de avaliacdo, o docente devera elencar no minimo dois critérios avaliativos, a seguir:
Atitudes

- Assiduidade

- Atendimento as normas

- Cumprimento das tarefas individuais

- Interatividade, cooperacao/colaboragao
- Interlocucgdo: ouvir e ser ouvido

- Pontualidade e cumprimento de prazos
- Postura adequada, ética e cidada
Habilidades

- Argumentacdo consistente

- Clareza na expressdo oral e escrita

- Coeréncia e coesdo

- Criticidade na resolugdo os problemas

- Organizacao

- Pertinéncia nas informacgdes

- Relacionamento de conceitos

- Relacionamento de ideias

RECUPERAGCAO/PROGRESSAO PARCIAL

A recuperagao do aluno que ndo atingiu a mengdo satisfatéria sera continua e sistematica, onde o professor devera proporcionar
oportunidades para os alunos sanarem suas dificuldades. Devera o professor retornar o conteddo trabalhado, direcionado aos
alunos de maneira diferenciada aplicando procedimentos de avaliacdo diversificados com o intuito de facilitar a aprendizagem.

O aluno que obtiver mencdes insuficientes em até trés componentes curriculares podera ser promovido para o médulo ou série
subsequente em regime de Progressdo Parcial, que ndo exige do aluno frequéncia as aulas, podendo esta ser desenvolvida por
orientacdo de estudos e atividades explicitadas em projeto, constando as competéncias a serem desenvolvidas, suas bases
tecnoldégicas e habilidades relacionadas.

O processo de recuperagdo continua e progressdo parcial sdo acompanhados pela coordenacdo do curso e pela Orientadora
Educacional por meio de registros e com a interferéncia do professor utilizando as devidas estratégias de retomada das lacunas de
aprendizagem do aluno, com trabalhos de pesquisa, atividades individuais, interferéncia de colegas de turma (monitoria), e mesmo
na retomada em sala de aula das lacunas detectadas.

O trabalho para identificacdo das lacunas de aprendizagem comeca com avaliagdes diagndsticas que possibilitam ao professor,
identificar as principais dificuldades dos alunos, bem como as competéncias ndo adquiridas em modulos/séries anteriores. Para o
registro de tais competéncias foi adotada uma planilha onde o professor registra, apés cada conselho final, as mesmas para que
possam subsidiar o trabalho do professor que vai trabalhar com a turma no médulo/série seguinte. Com as informacdes da referida
planilha, sdo elaboradas atividades e ac8es que possam promover a aprendizagem de competéncias ndo adquiridas.

VAGAS REMANESCENTES

O acesso as Vagas Remanescentes do Ensino Técnico (2° e 3° médulos) sera realizado pela prépria unidade escolar, seguindo as
orientacdes existentes para tal finalidade, com ampla divulgacao a toda comunidade escolar

Para a oferta de Vagas Remanescentes do Ensino Técnico (2° ou 3° médulos) é necessario que o Orientador Educacional conforme a
(Deliberagao CEETEPS 18, de 16-07-2015) e o Coordenador de Curso, e na sua auséncia o Coordenador Pedagégico, acompanhem os
alunos ingressantes no processo, em especial no primeiro semestre.

Observagbes: Consoante o que dispée o Artigo 43 do Regimento Comum, para fins de prosseguimento de estudos, a Etec
podera aproveitar, reconhecer e certificar competéncias adquiridas em situacbes especificas: no trabalho; e/ou no sistema
formal de ensino; e/ ou sistema informal de ensino; e que preencham os requisitos de escolaridade exigidos para os cursos técnicos
do CPS.
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CRITERIOS PARA RECEBER ALUNOS POR TRANSFERENCIA DE OUTRA UNIDADE DE ENSINO PARA ETEC

Conforme orientag8es contidas no Sistema Académico os critérios de preenchimento dessas vagas deverdo ser estabelecidos em
reunido do Conselho de Escola, no inicio do ano letivo e registrado em Ata (Doc.59)

Ensino Médio - 2° série

12 Etapa - O ingresso para a 2° série do Ensino Médio se dara através do Processo Seletivo de Vagas Remanescentes oferecido através
do Vestibulinho. Para os classificados o prazo de validade do processo sera de seis meses.

22 Etapa - Apds o prazo estabelecido e havendo vagas o ingresso se dara por transferéncia e seguira os seguintes critérios:

1° - Aluno de Etec para Etec por ordem de chegada.

2° - Aluno da Secretaria da Educacdo ou Rede particular por ordem de chegada.

O prazo para receber alunos por transferéncia através dos critérios estabelecidos sera até o dia trinta de setembro de cada ano.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC é requisito essencial e obrigatério para obtencdo do diploma de Técnico. Trata-se de uma
atividade escolar de sistematizagao do conhecimento sobre um objeto de estudo pertinente a area de formacao profissional.

O trabalho sempre é realizado de maneira continua e concomitante as atividades do curso. Além das aulas destinadas a elaboracao
do TCC previstas nas organizagdes curriculares dos cursos técnicos, os alunos também contam com a orientacdo de um docente da
area, especialista no projeto a ser desenvolvido, fazendo a mediacdo teoria pratica para que haja, sempre que possivel, uma
aplicabilidade pratica do trabalho proposto.

Enfermagem:

O processo de elaboragdo do TCC tem inicio no 3° e 4° Mddulos para a Habilitagdo Profissional de Técnico em Enfermagem. O TCC
devera ser elaborado somente em equipe. As apresenta¢des do Desenvolvimento de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) da
referida area, se dardo através de apresentagdes expositivas de banners ou slides, com composi¢do de banca validadora, através de
trés integrantes, sendo um especialista da area e mais dois professores convidados. O roteiro de elaboracao de projeto devera
conter: titulo, resumo, justificativa, objetivos (geral e especifico), metodologia, cronograma, avaliagdo dos resultados e bibliografia.

Administragdo, Desenvolvimento de Sistemas, Recursos Humanos e Desing Gréafico.

O processo de elaborag¢do do TCC tem inicio 2° Médulo de cursos técnicos, devendo ser concluido no final do 3° Mddulo. O critério de
cada Habilitagdo Profissional, o TCC podera ser elaborado de forma individual ou em equipe. As apresenta¢des do Desenvolvimento
de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) das referidas areas, se dardo através de apresenta¢des expositivas de banners ou slides,
com composicdo de banca validadora, através de trés integrantes, sendo um especialista da area e mais dois professores convidados.
O roteiro de elaboracdo de projeto devera conter: titulo, resumo, justificativa, objetivos (geral e especifico), metodologia, cronograma,
avaliagdo dos resultados e bibliografia.

Ensino Médio com Habilitagcdo Profissional de Técnico em: Administracdo, Contabilidade, Meio Ambiente e Marketing

Para os cursos Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico, o TCC é elaborado na 32 série. O critério de cada Habilitacao
Profissional, o TCC podera ser elaborado de forma individual ou em equipe. As apresenta¢es do Desenvolvimento de Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC) das referidas areas, se dardo através de apresentagdes expositivas de banners ou slides, com composicdo
de banca validadora, através de trés integrantes, sendo um especialista da drea e mais dois professores convidados. O roteiro de
elaboracdo de projeto devera conter: titulo, resumo, justificativa, objetivos (geral e especifico), metodologia, cronograma, avaliacao
dos resultados e bibliografia.

INSTRUMENTOS AVALIATIVOS DO TCC

Para avaliagdo do TCC utilizamos o "Formulario para Gerenciamento do TCC" padronizado pelo Centro Paula Souza. Neste é
informado todas as atividades realizadas (ou nao realizadas) pelos alunos, bem como a frequéncia/auséncia em todos os encontros.
A avaliacdo do produto e/ou materiais resultantes do trabalho realizado é feita por meio de formulario préprio para este fim (Doc.75
Sistema Etec), o qual também é padronizado pelo Centro Paula Souza.

Os alunos devem entregar trabalho escrito, de acordo com as normas descritas no documento Manual de Elaboracdo do TCC e
normas da ABNT no formato de Artigo Cientifico.

Para todos os cursos, apds as corre¢des dos TCC's, os mesmos serdo entregues em formato PDF/A, que é um padrao ISO voltado para
preservacao de longo prazo de documentos digitais, de forma a garantir a confiabilidade, integridade e reproducdo de seu contetdo,
independente de programas e sistemas que possam vir a ser utilizados no futuro.

E de acordo com a PORTARIA CEETEPS GDS n° 3013, DE 27 DE MAIO DE 2021, que Institui o Repositério Institucional do Conhecimento
do Centro Paula Souza (RIC-CPS) e seu Comité Gestor, no ambito das Etecs, das Fatecs e da Administracdo Central do Centro Estadual
de Educagdo Tecnoldgica Paula Souza (CEETEPS), com objetivo de garantir o acesso, a gestdo, a preservagao e a disseminag¢do da
producdo cientifica, técnica, tecnoldgica, artistica-cultural e técnica-administrativo produzida nas comunidades do CEETEPS., o que a
instituicdo ira publicar no Repositério conforme portaria acima.

DETALHAMENTO DA PROPOSTA INTERDISCIPLINAR.

O conteudo do trabalho desenvolvido nas disciplinas de Planejamento e Desenvolvimento do TCC sempre aborda temas comuns que
tenham vinculo com os interesses definidos pelas competéncias gerais de cada curso e que contemplem as habilidades inerentes a
area de atuacdo profissional dentro do esperado em cada eixo tecnolégico.

Os trabalhos envolvem todos os componentes curriculares, os quais sdo abordados em todas as fases de desenvolvimento destes.

Sociologia

O componente curricular de Sociologia & contemplado nas matrizes curriculares dos Ensino Médio com lItinerdrio Formativo de
Matematica e suas Tecnologias, nas 17s séries, Ensino Médio com Itinerario Formativo de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias,
nas 3% séries, Ensino Médio com Itinerario Formativo de Linguagens e suas Tecnologias, nas 1%s séries, Ensino Médio com Habilitagdo
Profissional de Técnico em Administracdo, nas 2%s séries, Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em Contabilidade, nas
3%s séries, Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, nas 3%s séries, Ensino Médio com
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Habilitacdo Profissional de Técnico em Marketing, nas 22s séries. Para o componente curricular de Sociologia, sugere-se, construir um
percurso de atividades que desenvolvam a pratica de instrumentos sociolégicos de mensuragdo e andlise, partindo da capacidade de
identificacéo, e, posteriormente, a analise de dados e a discussdo dos resultados encontrados. A proposigédo de etapas diversas, mediante
desafios e criagdo de situagdes-problema, oferece um importante recurso para o desenvolvimento de competéncias especificas da area de
conhecimento, concomitante aquelas oriundas do componente curricular. A apresentagdo de desafios coletivos é recomendada na medida
em que se incentiva a curiosidade, a colaboragédo e a integragao social na resolugdo de problemas, o que promove o desenvolvimento, tanto
das competéncias do componente, quanto das competéncias socioemocionais.

Filosofia

O componente curricular de Filosofia é contemplado nas matrizes curriculares dos Ensino Médio com Itinerdrio Formativo de Matematica
e suas Tecnologias, nas 1s séries, Ensino Médio com Itinerario Formativo de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, nas 3°s séries,
Ensino Médio com lItinerario Formativo de Linguagens e suas Tecnologias, nas 1°s séries, Ensino Médio com Habilitagdo Profissional
de Técnico em Administragdo, nas 2°s séries, Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em Contabilidade, nas 3°s séries,

Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, nas 3% séries, Ensino Médio com
Habilitagdo Profissional de Técnico em Marketing, nas 2° séries. Para o componente curricular de Filosofia, indicamos que sejam
desenvolvidos trabalhos e abordagens que promovam a interpretacdo e o reconhecimento do perspectivismo a respeito dos diversos
elementos apresentados pelo componente curricular. A abordagem de Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP) pode ser um recurso
que possibilite a reflexdo, o debate e a busca por solugbes de questdes sociais, econémicas, politicas ou culturais. E importante
contextualizar os temas amplos da Filosofia frente a problematicas presentes no cotidiano dos alunos

Laboratoério de Investigagao Cientifica para o Itinerario Formativo

O componente curricular de Laboratério de Investigagéo Cientifica € oferecido nas 1%s séries para os cursos de Ensino Médio com ltinerario
Formativo de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Ensino Médio com ltinerario Formativo de Matematica e suas Tecnologias, Ensino
Médio com ltinerario Formativo de Linguagens e suas Tecnologias. Os Objetos de Conhecimento que compdem este componente curricular,
especificamente os objetos relacionados a construcdo de debates, bem como os relacionados as técnicas de pesquisa e diferentes
percursos de investigacao complementam os Objetos de Conhecimento relacionados a identificagéo de linhas de problemas, assim como os
relacionados as atribuigbes de niveis de relevancias dos objetivos e propostas de projetos, presentes no componente curricular de Estudos
Avancados, de modo que recomendamos a aproximacao entre os dois componentes para que essa complementaridade seja melhor

desenvolvida em sala de aula.
Laboratorio de Processo Criativo para o Itinerario Formativo

O componente curricular de Laboratério de Processo Criativo € oferecido nas 22s séries para os cursos de Ensino Médio com ltinerario
Formativo de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Ensino Médio com ltinerario Formativo de Matematica e suas Tecnologias, Ensino
Médio com ltinerario Formativo de Linguagens e suas Tecnologias. Os Objetos de Conhecimento que compdem este componente curricular,
especificamente os objetos relacionados a divisdo de tarefas e organizagéo de recursos, bem como os relacionados a construgéo de
veiculos criativos de comunicagdo e midias complementam os Objetos de Conhecimento relacionados ao levantamento de recursos e
acOes necessarias para a consecugao de projetos, assim como os relacionados a construgdo de solugdes de problemas e prototipacao,
presentes no componente curricular de Estudos Avancgados, de modo que recomendamos a aproximagao entre os dois componentes para

que essa complementaridade seja melhor desenvolvida em sala de aula.
Laboratério de Mediacao e Intervencao Sociocultural para o Itinerario Formativo

O componente curricular de Laboratorio de Mediagéo e Investigagdo Sociocultural é oferecido nas 3%s séries para os cursos de Ensino
Médio com ltinerario Formativo de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Ensino Médio com ltinerario Formativo de Matematica e suas
Tecnologias, Ensino Médio com ltinerario Formativo de Linguagens e suas Tecnologias. Os Objetos de Conhecimento que compdem este
componente curricular, especificamente os objetos relacionados a analise dos elementos ambientais, sociais, econdmicos e culturais, bem
como os relacionados a investigagdo acerca de situagdes localizadas e redugéo de riscos e desastres complementam os Objetos de
Conhecimento relacionados a atribuigdo de niveis de relevancia dos objetivos e metas, assim como os relacionados a analise das forgas,
fraquezas, ameagas e oportunidades dos projetos, presentes no componente curricular de Estudos Avangados, de modo que
recomendamos a aproximagao entre os dois componentes para que essa complementaridade seja melhor desenvolvida em sala de aula.

Pratica de Empreendedorismo para o Itinerario Formativo

O componente de Pratica de Empreendedorismo é oferecido nas trés séries dos cursos de Ensino Médio com lItinerario Formativo de
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Ensino Médio com ltinerario Formativo de Matematica e suas Tecnologias, Ensino Médio com
Itinerario Formativo de Linguagens e suas Tecnologias, sendo que o foco da disciplina sera: nas 1%s séries — Atitude Empreendedora, 2°s
séries — Comunidade Empreendedora e 3s séries — Empreendedorismo para o mundo. Os Objetos de Conhecimento que compdem este
componente curricular, especificamente os objetos relacionados ao comportamento e talentos pessoais, bem como os relacionados ao
Plano de Desenvolvimento Individual complementam os Objetos de Conhecimento relacionados aos temas propostos para Identificagdo de
linhas de problemas, presentes no componente curricular de Estudos Avangados, de modo que recomendamos a aproximagao entre os dois
componentes para que essa complementaridade seja melhor desenvolvida em sala de aula.

Projeto Integrador

Nos Cursos de Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico em Contabilidade, Administracdo e Marketing, existe a
Disciplina Projeto Integrador, sendo estas nas 1° e 22 series, estimulando a realizacdo de pesquisas sobre a realidade que o cerca, de
modo a propor solu¢Bes em situagdes-problema envolvendo realidades do cotidiano, ampliando-se para o mundo do trabalho,
conforme o nivel de maturidade dos educandos. Os aspectos mais relevantes envolvem carreira profissional, encaminhamentos de
vida e perspectivas de engajamento em ag¢des que envolvam a sociedade, em curto, médio ou longo prazos; o projeto deve integrar
os conhecimentos dos componentes curriculares desde a primeira série.
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Lingua Estrangeira Moderna - Espanhol

Quanto ao componente curricular Espanhol, sdo oferecidas vagas (opcional), na unidade do Centro de Estudos de Linguas existente
na Escola Estadual Prof. Stélio Machado Loureiro na propria cidade de Birigui. Os curso oferecido pela Etec de Ensino Médio com
Itinerario Formativo de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Ensino Médio com ltinerario de Matematica e suas Tecnologias,
Ensino Médio com Itinerario Formativo de Linguagens e suas Tecnologias, Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em
Administracdo, Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico em Contabilidade, Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de
Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico em Administra¢do Noturno, sdo
contemplados com esse componente curricular em suas 3?s séries, porém a excecdo ao oferecimento do componente curricular
Espanhol é para os cursos de Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em Administracao (32 série) e Ensino Médio com
Habilitagdo Profissional em Maketing (32 série) que iniciaram em 2023.

INFORMAGOES AO ALUNO

Com o propdsito de adotar medidas de organizacdo e ordem disciplinar a unidade adota um informativo exclusivo para o corpo
discente, todo ele respaldado dentro da legislacdo do Regimento Comum das Escolas Técnicas do Centro Paula Souza, e tais
informacdes sdo transmitidas aos alunos pela equipe escolar no inicio de cada ano/semestre letivo, principalmente para os alunos
ingressantes.

De forma resumida, as informacgdes transmitidas aos alunos dispdem sobre:

UNIFORME: Recomenda-se o uso do uniforme, o uniforme tem a funcdo de promover a seguranca dos alunos dentro e fora da
Escola. Obs: Os pais concordam com a obrigatoriedade do uniforme e casos excepcionais serdo analisados pela coordenacao.
SUBSTANCIAS PROIBIDAS: Introduzir, portar, guardar ou fazer uso de substincias entorpecentes ou de bebidas alcodlicas, ou
comparecer embriagado ou sob efeito de tais substancias no recinto da UE;

Portar, ter sob sua guarda ou utilizar qualquer material que possa causar riscos a sua salde, a sua seguranga e a sua integridade
fisica, bem como as de outrem;

CIGARRO: E proibido fumar em ambiente escolar de acordo com a Lei N° 13.541, de 7 de maio de 2009. Proibe o consumo de
cigarros, cigarrilhas, charutos, cachimbos ou de qualquer outro produto fumigeno, derivado ou ndao do tabaco, na forma que
especifica.

COMPORTAMENTO e VESTIMENTA: Respeitar funcionarios da escola, sinalizagao do trafego, e adequacao das vestimentas de acordo
com o ambiente escolar (ndo usar: Top, Mini Blusa, Mini Saia, Shorts, legging, Decotes Extravagantes, camisetas regatas, calcas
rasgadas e/ou coloridas, chinelos, rasteirinhas e boné). Obs: O uso de bermuda jeans a altura do joelho esta permitido.

NAMORO: Ndo sdo permitidos namoros com troca de caricias acaloradas, beijos longos, sentar ou deitar um no colo do outro.

USO DE CELULAR: “Artigo 1° - Ficam os alunos proibidos de utilizar telefone celular nos estabelecimentos de ensino do Estado,
durante o horario das aulas, ressalvado o uso para finalidades pedagégicas.”. (LEl N° 16.567, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017).
RATIFICACAO: Nova redacdo dada pela Lei Federal 15.100/2025 e Lei Estadual 18.058/2024. Regulamentando a proibicdo do uso do
celular em ambientes escolares, exceto para finalidades pedagdgicas ou para alunos comprovadamente possuidores de necessidades
especiais.

SILENCIO: Por ser um ambiente onde o siléncio é essencial, o aluno deverad manter seus equipamentos sonoros desligados. Pelo
mesmo motivo ndo serd permitido o uso de qualquer outro aparelho sonoro.

SALA DE AULA: A manutencdo da organizacdo e da limpeza da sala de aula também é dever do aluno, bem como o controle de
manter as luzes apagadas e ventiladores desligados ao final dos periodos de aula.

INSTRUMENTOS MUSICAIS: Instrumentos musicais poderdo ser utilizados para fins pedagdgicos durante as aulas sob orientacdo do
professor. Nos horarios de intervalo, os instrumentos poderdo ser utilizados como recreacdo mediante autoriza¢do da
direcdo/coordenacao.

NA ESCOLA: é proibido praticar atos ofensivos a moral e aos bons costumes

NA ESCOLA: é proibida a entrada de pessoas estranhas sem prévia autorizacao.

JOGOS: Proibida a pratica de jogos de azar (baralhos, UNO, Dados, entre outros), “Disp&e sobre a proibi¢ao de jogos de azar” (Decreto
Lei N° 3.688 de 03 de outubro De 1941).

ATRASOS: O horario de entrada deve ser respeitado. Sendo as 07h para o periodo da manha e as 19h para o periodo noturno,
havendo a possibilidade de alunos dos Cursos Técnicos (NOTURNO) a entrada na segunda aula (19h45), por motivos de trabalho. Os
alunos do ENSINO MEDIO COM ITINERARIO, ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL, (MANHA) somente poderdo entrar
apos as 07h com a presenca dos pais ou responsaveis. Casos excepcionais serdo analisados pela coordenagdo do respectivo curso.
USO DA QUADRA: S6 é permitido o uso da quadra poliesportiva fora do horario de aula, com prévia autorizacdo da
direcdo/coordenacdo e supervisdo de um responsavel da unidade.

PATINS, SKATES E BICICLETAS: Proibido a utilizagdo nas dependéncias da escola.

PATRIMONIO PUBLICO: é proibido danificar o patriménio publico, pichando, quebrando, rabiscando, entre outros, sendo que o dano
devera ser ressarcido e o infrator punido de acordo com a legisla¢do vigente.

ESTACIONAMENTO: O estacionamento é de uso exclusivo dos funcionarios e professores, sendo permitido para os alunos apenas
para a acomodacdo de bicicletas em local definido para esta finalidade.

PORTAO: O portdo sera mantido fechado, por motivo de seguranga.

SAIDA ANTECIPADA: E proibido retirar-se da unidade durante o horério escolar sem autorizacio; (Alunos menores que estejam
cursando o, ENSINO MEDIO COM ITINERARIO, ENSINO MEDIO COM HABILITAQAO PROFISSIONAL, (MANHA), para sair, deverdo portar
autorizagdo dos responsaveis para saidas antecipadas).

DESACATO: Art. 331 - Desacatar funcionario publico no exercicio da fungdo ou em razdo dela

ESTAGIO SUPERVISIONADO

Os estagios fazem parte do processo de ensino e aprendizagem, sendo planejados, acompanhados e avaliados pelo professor
responsavel de forma a garantir a coeréncia com os curriculos, calendarios e programas escolares. Constituem-se em instrumentos
de integracdo, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico, social, profissional e humano. Com
a reformulacdo gradual dos cursos técnicos pelo Centro Paula Souza, a partir de 2006, alguns cursos ja ndo contam mais com a
obrigatoriedade do estagio supervisionado, tendo este sido substituido pelo Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). Na Habilitagao
Profissional de Técnico em Enfermagem os estagios sdo obrigatérios nos 2° e 4° médulos, conforme matriz curricular.

GERENCIAMENTO DOS PROJETOS

Todos os projetos elaborados e inseridos no PPG sdo acompanhados através de relatérios e reunides especificas com os docentes. O
acompanhamento é feito pelos coordenadores de curso e coordenagdo pedagdgica, sendo coletadas evidéncias como imagens em
pastas arquivo no computador da coordenacdo dos cursos, relatérios semestrais apresentados a direcao, nas midias sociais da escola
(Facebook) e no portfélio apresentado por cada Coordenador de curso contendo todas as evidéncias de sua execugdo.
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GREMIO ESTUDANTIL

O grémio é o 6rgdo maximo de representacdo dos estudantes da escola. Atuando nele, vocé defende seus direitos e interesses e
aprende ética e cidadania na pratica. Ele permite que os alunos discutam, criem e fortalecam inUmeras possibilidades de a¢do tanto
no préprio ambiente escolar como na comunidade.

No ano de 2025 o Grémio Estudantil da Etec Dr. Renato Cordeiro, é representado pela chapa: Fénix - Nascida dos alunos.

O Grémio tem por finalidade melhorar a qualidade de vida e da educagdo dos alunos da referida unidade escolar sem qualquer
distin¢do de raga, credo politico ou religioso, orientagao sexual ou quaisquer outras formas de discriminacdo, estimulando o interesse
dos alunos na construcdo de solugdes para os problemas da unidade escolar, contribuindo para formar, assim, cidadaos conscientes,
participativos e multiplicadores destes valores.

No cumprimento de suas finalidades, o Grémio promovera a¢des na area social, cultural, esportiva, educacional e politica, podendo
realizar eventos, cursos, debates, palestras, campeonatos, concursos e quaisquer outras atividades ligadas a suas finalidades.

Vale ressaltar que no ano de 2025 houve disputa da lideranca do Grémio Estudantil, onde se inscreveram duas chapas: FENIX -
Nascida dos alunos e ALCATEIA - Juntos somos mais fortes. O pleito foi realizado com votagdo direta dos alunos da sede e ao final os
resultados foram 376 para a chapa Fénix e 251 para a chapa Alcatéia e ainda 92 brancos ou nulos.

PARCERIAS/AGOES

Destacam-se entre as principais agdes desenvolvidas pela Etec em forma de parcerias e termos de cooperagao.

Parcerias desenvolvidas com entidades tais como Sindicato das Industrias do Calcado e Vestuario de Birigui, Associagdo Comercial e
Industrial de Birigui, Sindicato dos Trabalhadores das Industrias do Calcado de Birigui, Kartédromo Internacional - Speed Park,
Prefeitura Municipal de Birigui e suas respectivas secretarias, além de parcerias promovidas com empresas do setor privado nos
ramos de: calgado e vestuario, comércio, metalurgia, moveleiro, energia renovaveis, aviagdo e servigos.

A concessado de Estagio Supervisionado e palestras técnicas na drea da saude através da Santa Casa de Birigui, Prefeitura Municipal
de Birigui, Pronto Socorro Municipal e Unidades Basicas de Saude, dentre outros departamentos, e o hospital da UNIMED de Birigui.
Ja na Classe Descentralizada de Valparaiso contamos com apoio da prefeitura local e as instituicdes para estagio dos alunos do curso
de Enfermagem sdo: a Santa Casa de Misericérdia de Aracatuba, Santa Casa de Misericérdia de Valparaiso e as Unidades Basicas de
Saude do municipio subordinadas as Secretaria Municipal de Saude local. Na divulgacao dos cursos e eventos da Etec contamos com
apoio da TV Birigui, Jornal de Birigui, Folha Regional de Aracatuba, TV do Interior (TVI) - Sistema Brasileiro de Televisao, TV
Bandeirantes Regional, TV TEM (Rede Globo de Televisdo) e TV Record, SINBINFORMA-Boletim do Sindicato das Industrias do Calgcado
e Vestuario, Radio AM Uirapuru, Radio FM Tropical, Radio Pérola FM e Top FM, organiza¢des diversas ligadas aos projetos sociais
desenvolvidos no municipio.

Outras instituicdes de prestagdo de servicos sociais e educacionais estdo estabelecidas no municipio, a destacar: Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia - Campus Birigui, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia de Birigui - FATEB, Unido das Instituicdes
Educacionais do Estado de S&o Paulo - UNIESP, Servi¢o Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC, Servico Social do Comércio -
SESC, Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, Servigo Social da Industria - SESI.

Desde 2008 a unidade escolar tem mantido parcerias com as Secretarias do Emprego e Rela¢des do Trabalho e a do Desenvolvimento
Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo através do Programa Estadual de Qualificagdo - Via Rapida Emprego tendo ja
qualificando trabalhadores nos segmentos empregaticios em diversos municipios da regido de Aragatuba, num raio de 70 km. Estas
qualificagdes sao voltadas as comunidades de pessoas desempregadas, pro-egressos e usinas de cana de agucar. Também com a
implantacdo do Programa Via Rapida, NOVOTEC, a unidade tem atendimento sistematicamente varios cursos destinados a qualificar
profissionalmente a mdo de obra local e regional.

PROJETOS SOCIAIS E ACOES COMUNITARIAS

A escola desenvolve projetos e agdes comunitarias com o objetivo de identificar problemas sociais, ambientais, socioecondmicos,
dentre outros, buscando alternativas e solu¢des que resultam em beneficios para a comunidade e para institui¢des de caridade e
ajuda a criangas e idosos da cidade. As principais a¢des envolvem arrecadagdo de alimentos e posterior doagdo, palestras abertas a
comunidade sobre qualidade de vida, doengas sexualmente transmissiveis, Aleitamento Materno, Prevencdo de Acidentes,
Atualizagdo de carteiras de vacinacao de discentes, docentes e servidores da UE, Testes rapidos de HIV/diabetes/hepatites B e C e
Sifilis, Verificacao do Indice de Massa Corpdrea IMC. Podemos destacar projetos e agdes sociais como: "Trote Solidario, Visitas a
Instituicdes Sociais como Asilos e Hospital Psiquiatrico, arrecadagdo de alimentos, brinquedos e agasalhos e atividades de recreacdo,
com o intuito de promover a interacdo de aluno/professor com os membros assistidos por estas instituicdes além de promover o
senso de cidadania em nosso alunos e participando de projetos de Acdo e Cidadania desenvolvido pelas instituicGes parceiras,
oferecendo estagios aos alunos através de parcerias com a iniciativa privada, “Semana Cultural de A¢des Preventivas e Educativas”,
“Semana Paulo Freire”, “Etec em Agdo”, “Mostra de Trabalhos Etec - Feira Tecnoldgica”, “Dia do Administrador”, “Semana da
Enfermagem” "Semana do Meio Ambiente", "Semana do Design Grafico", "Semana do Programador", "Dia do Contador", “Urbanizacdo
e Desenvolvimento Socioeconémico Consciente”, Aniversario da escola, Festa do Sorvete, Festa Junina.

Planejamento Pedagégico 2025 - Orientacbes Pedagogicas - De acordo com Roteiro para Imersdo Pedagdgica, enviado pela
Supervisdo Regional de Ensino

Orientagbes para o Planejamento Pedagdgico 2025, salientando que o ato de planejar, dentre outros significados, consiste em
executar algo de forma antecipada, com a finalidade de alcangar um objetivo. Nesse sentido, cabe-nos a reflexao individual e coletiva
sobre o papel da educagdo na sociedade, sobretudo em se tratando de uma instituicdo publica de ensino médio e técnico, sobre a
missdo da escola, sobre a relevancia da atuagao docente, sobre o perfil de aluno que deseja formar, a partir das habilidades previstas
nos planos de cursos, bem como das competéncias cognitivas e socioemocionais necessarias ao exercicio da cidadania, ao ingresso
no mercado de trabalho e a sequéncia nos estudos, para aqueles que assim o desejarem,. A atuacao docente e de toda a equipe, tem
0 objetivo de garantir a constru¢do das competéncias dos alunos, previstas nos Planos de Cursos.

Especificamente para o ano de 2025, o planejamento tem a o6tica de contribuir para desenvolvimento dos docentes e com isso
melhorar a produtividade, isso dentro de dois dias, com uma pauta consistente e abrangente:

1° Dia

1° Periodo - Roteiro de atividades para a Educagdo Especial e Inclusiva

1° Momento - Equipe Gestora 2025 com Recados importantes e informacgdes pertinentes

2° Periodo - Momento Etec e Comunidade Escolar

2° Momento - Indicadores internos (Conselho de Classes Intermediario e Observatério Escolar

3° Momento - Consideracdes finais e Encerramento

2° Dia
1° Periodo - Roteiro de atividades para a Educagdo Especial e Inclusiva

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela 14/206



24/06/2025, 10:44 PPG - Plano Plurianual de Gestao - PDF em tela - Cetec - Centro Paula Souza

1° Momento - Palestra: A Educaao Inclusiva: Direitos, Desafios e Necessidades Educacionais
2° Periodo - Momento Etec e Comunidade Escolar

2° Momento - Tematica: Organiza¢do do semestre letivo - Etec

3° Momento - Consideracdes finais e Encerramento

Calendario Escolar

O calendario escolar foi elaborado de acordo com legislagdo proveniente do CPS, devidamente aprovado pela Supervisdo Educacional
Pedagdgica Regional. Em caso de alteracdo do calendario j& homologado deverdao primeiramente, ser encaminhadas via sistema
académico a Supervisdo Educacional Pedagégica Regional para analise e homologacdo e, somente apds a autorizagdo serem
realizadas pela unidade escolar.

A organizagdo dos calendarios devera ocorrer no Sistema Académico, com base no subsidio enviado pelo Centro Paula Souza e apds
sua finalizacdo submetido a aprecia¢cdo da Supervisao Educacional Pedagdgica Regional para analise e homologacao.

PROJETOS DA UNIDADE PARA 2024

PROJETO COORDENAGAO PEDAGOGICA DA ETEC DOUTOR RENATO CORDEIRO - 2025
GILMAR GOMES FACHINI

O projeto da Coordenagdo Pedagdgica, desenvolvido pelo professor GILMAR GOMES FACHINI, O presente, em 2025, tera o objeto de
atuacdo em todos os cursos Técnicos na modalidade Concomitante ou Subsequente ofertados pela Unidade de Ensino (Sede e Classe
Descentralizada). Para fim de acompanhamento de indicadores, devera ser considerado o total de alunos concluintes do ultimo
modulo comparado ao total de alunos ingressantes no 1° médulo, melhorando em 10% o percentual de sucesso escolar no 1°
semestre/2025, com relagdo ao percentual do 1° semestre/2024. Para o 2° semestre de 2025, os projetos deverao desenvolver as
mesmas agdes, considerando, para tanto, a escuta ativa do curriculo em agdo, as acbes de busca ativa dos alunos e a oferta das vagas
remanescentes. Dentro dessa proposta serao desenvolvidas ag¢Oes especificas de acompanhamento das atividades escolares e
formacdo docente por meio de estratégias metodoldgicas diversificadas e também palestras especificas com profissionais convidados
e parceiros das Universidades tanto de Birigui quanto de cidades circunvizinhas buscando, por meio de recursos pedagogicos
diferenciados, utilizados principalmente nas aulas praticas. Buscar também recuperar as lacunas de aprendizagem que ainda
percebemos existirem, além de diminuir o indice de mencdes insatisfatéria dos discentes. Com isso atingir o objetivo do presente
projeto que é melhorar em 10% o sucesso escolar. Vale ressaltar que estardo envolvidos diretamente no presente projeto sdo o0s
cursos de: Ensino Médio com Itinerario Formativo em: Matematica e suas Tecnologias, Ensino Médio com lItinerario Formativo em
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Ensino Médio com lItinerario Formativo em Linguagens e suas Tecnologias, Médio com
Habilitacdo Profissional de Técnico em Administracdo, Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de Técnico em Marketing, Ensino
Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em Contabilidade e Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em
Desenvolvimento de Sistemas para o periodo diurno. E, Cursos Técnicos em Enfermagem, Técnico em Administracdo, Técnico em
Desenvolvimento de Sistemas-ANP, Técnico em Recursos Humanos, Técnico em Design Grafico e Ensino Médio com Habilitagao
Profissional de Técnico em Administra¢do.. E importante salientar que o foco do projeto se dard também nos cursos do periodo
noturno.

A figura do Coordenador Pedagdgico sera de vital importancia no processo de ensino-aprendizagem, promovendo capacitacdes

PROJETO DE ORIENTAGAO EDUCACIONAL DA ETEC DR. RENATO CORDEIRO - 2025
BRUNA PERASSILLI TEIXEIRA

O trabalho do Orientador Educacional serd desenvolvido pela Professora BRUNA PERASSOLLI TEIXEIRA. Em 2025, serdo objeto de
atuacdo todos os cursos Técnicos na modalidade Concomitante ou Subsequente ofertados pela Unidade de Ensino (Sede e Classe
Descentralizada). Para fim de acompanhamento de indicadores, deverd ser considerado o total de alunos concluintes do ultimo
moédulo comparado ao total de alunos ingressantes no 1° médulo, melhorando em 10% o percentual de sucesso escolar no 1°
semestre/2025, com relagdo ao percentual do 1° semestre/2024. Para o 2° semestre de 2025, os projetos deverao desenvolver as
mesmas a¢des, considerando, para tanto, a escuta ativa do curriculo em acdo, as acdes de busca ativa dos alunos e a oferta das vagas
remanescentes. O presente projeto tem como foco melhorar em 10% o percentual de sucesso escolar no ano de 2025 e, para isso,
utilizaremos estratégias de busca ativa dos discente de todas as turmas mantidas pela Unidade Escolar e da Classe Descentralizada
de Valparaiso. Vale ressaltar que o objetivo maior é trabalhar junto aos cursos modulares, ou seja, periodo noturno. O papel do
Orientador Educacional é usar todas fontes de recursos disponiveis, tais como: meios tecnoldgicos - redes sociais, e-mail, aplicativos
de mensagens, telefone, carta, etc, sempre na busca dos alunos propensos ao abandono. Desta forma, com essa busca ativa por
varios meios de comunica¢do favorecerd o processo de ensino aprendizagem e com isso 0 sucesso escolar. O curso que sera
inicialmente acompanhado pelo presente projeto conforme andlise de tabela recebida da Supervisdo Regional, onde consta a taxa de
concluintes dos cursos de Técnico em Enfermagem e Desenvolvimento de Sistemas. Mas de acordo com informacées do Conselho de
Classe Intermediario do 1° semestre de 2024 com rela¢do ao indice de perda o Técnico em Administracdo, é onde esse indice foi
maior, atingindo o patamar de mais de 50%, portanto o referido curso merece toda uma atengao especial. Vale ressaltar também que
se estende a funcdo do Orientador Educacional zelar pelas mengdes insatisfatérias de nossos cursos, que serdo acompanhados
juntamente com os coordenadores de cursos, por meio relatos dos professores e também dos alunos. E, ainda, no acompanhamento
nas reunides de conselhos de classe. Outra estratégia de abordagem serda por meio de mapeamento das fragilidades discentes
apresentadas durante o processo de ensino aprendizagem. Em parceria com o Coordenador Pedagégico e Coordenadores de curso
tracar aces que visem desenvolver as competéncias e habilidades dos cursos a fim de superar as lacunas de aprendizagem dos
alunos das turmas assistidas pelo projeto, e com isto, buscar melhorar o percentual do sucesso escolar no ano de 2024. Embora os
cursos ja citados acima é parte integrante do projeto, isso ndo exime a fun¢do da Orienta¢do Educacional trabalhar em todos os
cursos da unidade escolar.

PROJETO DE COORDENAGAO DE CURSO: 2025 - TARDE
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COORDENAGAO DO - 2°. ENSINO MEDIO COM ITINERARIO FORMTIVO DE LINGUAGENS E SUAS TECNOLOGIAS - PERIODO DA
TARDE

ANA CAROLINA SOARES REAME

Este projeto é um instrumento de trabalho constituido em funcdo de um referencial comum - aprendizagem humana articulada ao
processo do desenvolvimento do conhecimento, produzido na educacdo formal escolar. Neste aspecto, a escola e suas multiplas
fungBes e dimensBes age com o a mediadora do planejamento do ensino/aprendizagem do educando, exercendo um papel
fundamental na organizagdo dos trabalhos desenvolvidos por individuos que o compdem. Como coordenador de curso e junto com o
processo ensino/aprendizagem da escola, buscamos desenvolver diversas atividades e a¢Oes através dos mais variados agentes para
viabilizar meios para alcangar nossos objetivos. O universo escolar é compartilhado por uma pluralidade de sujeitos que interagem
convergindo, divergindo e confrontando suas ag8es e opinides, sendo que estes sujeitos sdo: alunos, colaboradores, professores,
funcionarios, diretores, supervisores, coordenadores pedagdgicos e érgdos centrais. Além disso, alunos e comunidade estdo
inseridos nesse universo da educag¢do desta forma, a escola ‘uma organizagdo permeada por contradi¢des, conflitos, possibilidades e
por interesses circunstanciais. No entanto, nessa relagdo de contrarios se estabelece o bom senso que assume um carater intencional
e sistematico capaz de promover a educacdo no processo de escolarizacao exigido pela sociedade através de uma multiplicidade de
agéncias sociais que perfazem o sistema escolar compreendido com uma rede de escolas e sua estruturagdo de sustentagdo.

COORDENAGAO ENSINO Mtec - CONTABILIDADE - TARDE.
BRUNO CHACON PRATA -

O projeto de coordenacgdo de curso é utilizado como um instrumento de trabalho constituido em fun¢do da aprendizagem humana
articulada ao desenvolvimento do conhecimento, produzido na escola. A escola, nas suas multiplas dimensdes, age como mediadora
do planejamento da aprendizagem, exercendo um papel de fundamental importancia na organiza¢do dos trabalhos desenvolvidos de
forma presencial ou remota. Como coordenadora dos Cursos Ensino Médio em Alternancia referido curso, as diversas atividades
(agdes) sdo acompanhadas através dos mais variados agentes para viabilizar meios de alcancar os objetivos definidos de forma que a
pluralidade de sujeitos que interagem convergindo, divergindo e confrontando suas ag¢des e opinides sejam tratados com bom senso
capaz de promover a educacdo no processo de escolarizacdo exigido pela sociedade, através de uma multiplicidade de agéncias
sociais que perfazem o sistema escolar compreendido com uma rede de escolas e sua estruturagdo de sustentagdo.

COORDENAGAO ENSINO MEDIO Mtec - DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS - TARDE
JOSE AVANCO

O projeto de coordenacgdo de curso é utilizado como um instrumento de trabalho constituido em fun¢do da aprendizagem humana
articulada ao desenvolvimento do conhecimento, produzido na escola. A escola, nas suas multiplas dimensdes, age como mediadora
do planejamento da aprendizagem, exercendo um papel de fundamental importancia na organiza¢do dos trabalhos desenvolvidos de
forma presencial ou remota. Como coordenadora dos Cursos Ensino Médio em Alternancia referido curso, as diversas atividades
(agdes) sdo acompanhadas através dos mais variados agentes para viabilizar meios de alcancar os objetivos definidos de forma que a
pluralidade de sujeitos que interagem convergindo, divergindo e confrontando suas a¢des e opinides sejam tratados com bom senso
capaz de promover a educagcdo no processo de escolarizacdo exigido pela sociedade, através de uma multiplicidade de agéncias
sociais que perfazem o sistema escolar compreendido com uma rede de escolas e sua estruturagdo de sustentagdo.

ENSINO MEDIO COM_ ITINERARIOS FORMATIVOS DE CIENCIAS DA NATUREZA E SUAS TECNOLOGIAS - MATEMATICA E SUAS
TECNOLOGIAS. MANHA -
LUCIANO DIAS MENEGASSO

O presente Projeto de Coordenagado de Curso tem suas agdes voltadas para a melhoria das praticas pedagdgicas objetivando a
recuperacdo das lacunas de aprendizagem e a construcdo das competéncias previstas nos Planos de Cursos ENSINO MEDIO COM
ITINERARIO FORMATIVO DE CIENCIAS BIOLOGICAS, AGRARIAS E DA SAUDE - DE LINGUAGENS, CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS -
MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS. O foco do projeto seré nas lacunas de aprendizagem e também o desenvolvimento de
competéncias socioemocionais, tdo essenciais neste momento em que estamos vivenciando, que ainda é resultante de um longo
periodo de isolamento social e de ensino remoto, o que coloca evidéncia a necessidade do desenvolvimento das atividades escolares
de forma efetiva e eficaz, proporcionando aos alunos e professores a confianca, a seguranca e a dinamica adequada para o
desenvolvimento de suas atividades. Dentro dessa proposta serdo desenvolvidas agdes especificas de acompanhamento das
atividades escolares e formacdo docente por meio de atividades como: rotacdo de esta¢des de aprendizagem; oficinas nas reunides
de planejamento e pedagogicas e também palestras especificas com profissionais convidados e parceiros da Etec, além do
desenvolvimento das principais competéncias socioemocionais relacionadas/direcionadas a: aprendizagem baseada em projetos;
comunicagdo profissional/ argumentacdo; trabalho por projetos; ética profissional; resolucdo de situagdes-problema; analise e
tomada de decisdo; flexibilidade comportamental; trabalho conjunto-colaborativo para alcance de objetivos comuns; empatia;
reflexdo sobre o préprio conhecimento, potencialidade e possibilidades, entre outras. Outras a¢des serdo desenvolvidas por meio de
capacitacbes e orientagdo aos alunos e as docentes, buscando reduzir os indices de perdas por meio de ac¢des e projetos, visando as
novas tendéncias do mercado de trabalho e da continuidade dos estudos no pds-pandemia de covid-19, além de, sempre buscar
solugdes para possiveis problemas que surgirem, bem como evita-los, afim de que estes ndo comprometam o bom andamento das
atividades relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem.

COORDENAGAO DOS CURSO ADMINISTRAGCAO MANHA
LIVIA MARIA PARPINELLI BARBOSA - 12 e 2° séries
MAIKO ANTONIO LORENZETTI - 32 série

O projeto de coordenacdo de curso é utilizado como um instrumento de trabalho constituido em fun¢do da aprendizagem humana
articulada ao desenvolvimento do conhecimento, produzido na escola. A escola, nas suas multiplas dimensdes, age como mediadora
do planejamento da aprendizagem, exercendo um papel de fundamental importancia na organizacdo dos trabalhos desenvolvidos de
forma presencial ou remota. Como coordenadora dos Cursos Ensino Médio em Alternancia referido curso, as diversas atividades
(agBes) sdo acompanhadas através dos mais variados agentes para viabilizar meios de alcancar os objetivos definidos de forma que a
pluralidade de sujeitos que interagem convergindo, divergindo e confrontando suas ac¢des e opinides sejam tratados com bom senso
capaz de promover a educagdo no processo de escolarizagdo exigido pela sociedade, através de uma multiplicidade de agéncias
sociais que perfazem o sistema escolar compreendido com uma rede de escolas e sua estruturagdo de sustentagdo.

ENSINO MEDIO METC - MARKETING - MANHA
BERENICE NEIDE DE SOUZA SIMOES.
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O projeto de coordenacdo de curso é utilizado como um instrumento de trabalho constituido em fungdo da aprendizagem humana
articulada ao desenvolvimento do conhecimento, produzido na escola. A escola, nas suas multiplas dimensdes, age como mediadora
do planejamento da aprendizagem, exercendo um papel de fundamental importancia na organiza¢do dos trabalhos desenvolvidos de
forma presencial ou remota. Como coordenadora dos Cursos Ensino Médio em Alternancia referido curso, as diversas atividades
(agdes) sao acompanhadas através dos mais variados agentes para viabilizar meios de alcancar os objetivos definidos de forma que a
pluralidade de sujeitos que interagem convergindo, divergindo e confrontando suas a¢des e opinides sejam tratados com bom senso
capaz de promover a educagdo no processo de escolarizagdo exigido pela sociedade, através de uma multiplicidade de agéncias
sociais que perfazem o sistema escolar compreendido com uma rede de escolas e sua estruturagdo de sustentagao.

COORDENAGAO DOS CURSOS DE GESTAO NOTURNO
FERNANDO GUIDO - TECNICO EM ADMINISTRAGAO
MISAEL DE MATOS BISPO - TECNICO EM RECURSOS HUMANOS

A ETEC Doutor Renato Cordeiro é reconhecida regionalmente por oferecer ensino publico de qualidade e atender as demandas do
Municipio de Birigui. Atualmente oferece os Cursos de Técnico em Administracdo e Técnico em Recursos Humanos no periodo
noturno em sua sede. O presente projeto visa a obtencdo da exceléncia do ensino aprendizagem atrelado ao desenvolvimento das
competéncias socio emocionais dos alunos, verificando também as lacunas de aprendizagem, buscando um constante
desenvolvimento. A escola, nas suas multiplas dimensdes, age como mediadora do planejamento de aprendizagem exercendo um
papel fundamental na organizacdo dos trabalhos desenvolvidos. A implantacdo dos Cursos de Administracdo, Financas, Design,
Contabilidade, Recursos Humanos e Comércio Exterior, demonstra com clareza a visdo dessa Instituicdo com o futuro, atenta e
inteirada de todo o cenario quanto a dinamiza¢do que acontece no mundo, e ainda em consonancia com as a¢des do Governo no
sentido de formular, implementar e desenvolver a¢des estratégicas que transforme o aluno em um profissional competente, atual,
dindmico e emocionalmente capacitado.

COORDENAGAO DO CURSO DE DESIGN GRAFICO
LUIZ CARLOS TEIXEIRA DA SILVA

A ETEC Doutor Renato Cordeiro é reconhecida regionalmente por oferecer ensino publico de qualidade e atender as demandas do
Municipio de Birigui. Atualmente oferece os Curso de Técnico em DESIGN GRAFICO, no periodo noturno em sua sede. O presente
projeto visa a obtencdo da exceléncia do ensino atrelado ao desenvolvimento das competéncias sécio emocionais dos alunos, além
de buscar solucionar as lacunas de aprendizagem, buscando um constante desenvolvimento. A escola, nas suas multiplas dimensdes,
age como mediadora do planejamento de aprendizagem exercendo um papel fundamental na organizacdo dos trabalhos
desenvolvidos. A implantagdo dos Cursos de Administragdo, Comércio Exterior, e Finangas, demonstra com clareza a visao dessa
Instituicdo com o futuro, atenta e inteirada de todo o cenario quanto a dinamiza¢do que acontece no mundo, e ainda em consonancia
com as ac¢Bes do Governo no sentido de formular, implementar e desenvolver a¢bes estratégicas que transforme o aluno em um
profissional competente, atual, dindmico e emocionalmente capacitado.

COORDENAGAO DO CURSO DE TECNICO EM ENFERMAGEM
ROSIMEIRE LEAL ABRAO MARQUES - 1° Médulo - 2° Médulo - 3° Médulo
JESIELA PASSARINI - 4° Médulo

O curso de Técnico em Enfermagem da Etec Dr. Renato Cordeiro tem como objetivo formar profissionais de salide com competéncias
e habilidades técnicas e socioemocionais que atendam as demandas da sociedade. Sendo assim, o curso deve estar alinhado com as
orientagdes do CPS, bem como pautado nas diretrizes estabelecidas para a formacdo plena dos alunos. Com vistas a dinamizar as
estratégias de ensino e aprendizagem de forma ativa, este projeto constitui-se em um instrumento norteados do trabalho, tendo em
vistas as questdes da aprendizagem humana, articulada a construcdo e apropriagdo do conhecimento, de forma dinamica e ativa, o
que requer metodologias e planejamento adequados. Assim sendo, este projeto apresenta as metodologias, metas, recursos e
planejamento necessarios para o desenvolvimento das competéncias e habilidades almejadas no profissional do Curso Técnico em
Enfermagem

COORDENAGAO DO CURSO DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
JOSE FIORI DIAS ZONTA

O projeto de coordenacgdo de curso é utilizado como um instrumento de trabalho constituido em fun¢do da aprendizagem humana
articulada ao desenvolvimento do conhecimento, produzido na escola. A escola, nas suas multiplas dimensdes, age como mediadora
do planejamento da aprendizagem, exercendo um papel de fundamental importéncia na organizagdo dos trabalhos desenvolvidos.
Como coordenador do referido curso, as diversas atividades (a¢es) sdo acompanhadas através dos mais variados agentes para
viabilizar meios de alcancar os objetivos definidos de forma que a pluralidade de sujeitos que interagem convergindo, divergindo e
confrontando suas ac¢les e opinides sejam tratados com bom senso capaz de promover a educagdo no processo de escolarizacao
exigido pela sociedade, através de uma multiplicidade de agéncias sociais que perfazem o sistema escolar compreendido com uma
rede de escolas e sua estruturacdo de sustentacdo.

COORDENAGAO DA CLASSE DESCENTRALIZDA DE VALPARAISO DO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM
JAQUELINE MANZANO DE OLIVEIRA PEREIRA

A Escola Técnica de Birigui € uma Instituicdo de Ensino implantada ha doze anos na cidade de Birigui. Ao longo desse periodo, o curso
Técnico de Enfermagem conquistou o reconhecimento local e regional em virtude da competéncia e seriedade demonstrado no
trabalho realizado pelos professores, alunos e demais funcionarios e no ano de 2010 foi implantada a Classe Descentralizada de
Valparaiso em convénio com a prefeitura Municipal. Entretanto, verificamos em nosso curso um indice elevado de evasdo dos alunos
no segundo e quarto médulo. A necessidade de varios discentes manterem-se empregados leva-os a desisténcia do curso, em razdo
de iniciarem os estagios neste modulo. Ja no quarto médulo a evasao justifica-se com a certificagdo que ocorre no segundo modulo,
pois isso lhes garante a empregabilidade na area da saude. Neste contexto, o papel do coordenador consiste em contribuir para
melhorar o processo de ensino-aprendizagem, atuando na permanéncia do aluno na escola consolidando, assim, o papel que esta
desempenha na comunidade. Justificativa Diante dos elevados indices de evasdo e faltas dos alunos, este plano de trabalho visa
desenvolver agBes que tenham como principal finalidade a redugdo desses indices, além de contribuir para a melhoria do ensino e a
qualificagdo dos alunos para o exercicio de sua profissdo.

COORDENAGAO DO CURSO NOVOTEC HiBRIDO EE Prof.? GERACINA DE MENEZES SANCHES
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O projeto de coordenagao de curso é utilizado como um instrumento de trabalho e constituido em fungao da aprendizagem humana,
articulada ao desenvolvimento do conhecimento, produzido da educagdo formal (escola). Neste sentido, a escola nas suas multiplas
dimensdes, age como mediadora do planejamento da aprendizagem, exercendo um papel de fundamental importancia na
organizagdo dos trabalhos desenvolvidos por individuos que a compdem. Como coordenador do referido curso, o acompanhamento
de diversas atividades (a¢des) é realizado, viabilizando meios de alcangar os objetivos definidos. O presente projeto de coordenacdo
apresenta as metodologias, ferramentas e planejamento necessario para a construgdo de competéncias e habilidades necessarias na
formacgdo técnica profissional do Curso do Ensino Médio Integrado ao Técnico em Informatica para Internet e Ensino Médio Integrado
ao Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, da ETEC Doutor Renato Cordeiro de Birigui: Uma abordagem com viés interdisciplinar
tornando o aluno protagonista da sua jornada rumo ao futuro.

COORDENAGAO DO CURSO NOVOTECS HIiBRIDO (INTERCOMPLEMENTAR) EE PROF? REGINA VALARINI VIEIRA.
ANGELA MARIA TEIXEIRA

A coordenagdo de curso, tem os compromissos com a qualidade do processo educacional dos cursos de Servigos Juridicos e
Marketing e com a missdo da Instituicdo, visando o desenvolvimento das competéncias profissionais e socioemocionais do aluno.
Promovendo uma educagao voltada para o crescimento humano e profissional. Possibilitando o desenvolvimento do ensino,
orientando os professores em relagdo as matérias com metodologias ativas, que envolva a participagdo dos alunos e dos docentes,
com énfase na dinamica das aulas de maneira criativa, diversificada e com o uso da tecnologia. Através do didlogo a coordenacgao
busca estreitamento da relagdo entre a familia e a escola, para discutir e resolver as dificuldades ocorridas durante o ano letivo.

COORDENAGAO DO CURSO NOVOTECS HIiBRIDO (INTERCOMPLEMENTAR) EE PROF OSWALDO JANUZZI
PAULO CESAR HUKUDA MARTINS

O presente projeto de coordenagdo de curso tem como finalidade desenvolver o protagonismo do aluno para o enfrentamento de
diferentes situa¢gdes com autonomia, solidariedade, competéncia, criatividade e flexibilidade. Para tanto, a gestao pedagédgica deve
buscar, nas a¢des propostas no Projeto Politico Pedagdgico -PPP, contido no Plano Plurianual de Gestdo (PPG), analisar os indicadores
junto a gestdo escolar e promover a¢8es conjuntas com a Orientagdo Educacional, Coordenadores de Cursos e Docentes, visando o
aprimoramento do processo de ensino e aprendizagem, a permanéncia do aluno no curso e o aumento de taxas de alunos
concluintes. Para tal, a escola, em suas multiplas dimensdes, age como mediadora do planejamento da aprendizagem, exercendo um
papel de fundamental importancia, na organizacdo dos trabalhos desenvolvidos. Por tudo isso, enquanto coordenador do referido
curso, acompanharemos as a¢des desenvolvidas na unidade, a fim de viabilizar os meios de alcancar os objetivos definidos,
mediando os conflitos, de modo a assegurar o debate respeitoso de pontos de vistas diversos, com bom senso e acolhimento.

COORDENAGAO DO CURSO NOVOTECS HiBRIDO (INTERCOMPLEMENTAR) EE ISABEL DE ALMEIDA MARIN
CINTIA VERZA AMARANTE

O projeto de coordenacdo de curso é utilizado como um instrumento de trabalho e constituido em fun¢do da aprendizagem humana,
articulada ao desenvolvimento do conhecimento, produzido da educag¢do formal (escola). Neste sentido, a escola nas suas multiplas
dimensdes, age como mediadora do planejamento da aprendizagem, exercendo um papel de fundamental importancia na
organizagdo dos trabalhos desenvolvidos por individuos que a comp&em. Como coordenador do referido curso, o acompanhamento
de diversas atividades (agdes) é realizado, viabilizando meios de alcangar os objetivos definidos. O presente projeto de coordenagdo
apresenta as metodologias, ferramentas e planejamento necessario para a construcdo de competéncias e habilidades necessarias na
formacdo técnica profissional do Curso do Ensino Médio Integrado ao Técnico em Administracdo, da ETEC Doutor Renato Cordeiro de
Birigui: Uma abordagem com viés interdisciplinar tornando o aluno protagonista da sua jornada rumo ao futuro.

COORDENAGAO DO CURSO NOVOTECS HiBRIDO (INTERCOMPLEMENTAR) ESCOLA LYDIA HELENA FRANDSEN STUR -
MARISA SERRA MARQUES

O presente projeto de coordenagdo de curso tem como finalidade desenvolver o protagonismo do aluno para o enfrentamento de
diferentes situa¢des com autonomia, solidariedade, competéncia, criatividade e flexibilidade. Para tanto, a gestao pedagédgica deve
buscar, nas agdes propostas no Projeto Politico Pedagdgico -PPP, contido no Plano Plurianual de Gestao (PPG), analisar os indicadores
junto a gestdo escolar e promover a¢8es conjuntas com a Orientagdo Educacional, Coordenadores de Cursos e Docentes, visando o
aprimoramento do processo de ensino e aprendizagem, a permanéncia do aluno no curso e o aumento de taxas de alunos
concluintes. Para tal, a escola, em suas multiplas dimensdes, age como mediadora do planejamento da aprendizagem, exercendo um
papel de fundamental importancia, na organizacdo dos trabalhos desenvolvidos. Por tudo isso, enquanto coordenador do referido
curso, acompanharemos as a¢des desenvolvidas na unidade, a fim de viabilizar os meios de alcancar os objetivos definidos,
mediando os conflitos, de modo a assegurar o debate respeitoso de pontos de vistas diversos, com bom senso e acolhimento.

COORDENAGAO DO CURSO NOVOTECS HIBRIDO (INTERCOMPLEMENTAR) ESCOLA ESTADUAL ALVARO ALVIN - BURITAMA
CLAUDIO BRAS DE FIGUEIREDO

O projeto de coordenacgao de curso é utilizado como um instrumento de trabalho e constituido em funcdo da aprendizagem humana,
articulada ao desenvolvimento do conhecimento, produzido da educagdo formal (escola). Neste sentido, a escola nas suas multiplas
dimensdes, age como mediadora do planejamento da aprendizagem, exercendo um papel de fundamental importancia na
organizagdo dos trabalhos desenvolvidos por individuos que a compdem. Como coordenador do referido curso, o acompanhamento
de diversas atividades (a¢des) é realizado, viabilizando meios de alcancar os objetivos definidos. O presente projeto de coordenagao
apresenta as metodologias, ferramentas e planejamento necessario para a construgdo de competéncias e habilidades necessarias na
formacgdo técnica profissional do Curso do Ensino Médio Integrado ao Técnico em Administracdo, da ETEC Doutor Renato Cordeiro de
Birigui: Uma abordagem com viés interdisciplinar tornando o aluno protagonista da sua jornada rumo ao futuro.

RESPONSAVEL LABORATORIO DE INFORMATICA
WOSHINGTON CLEITO DE SOUZA

Realizar a manutencdo dos atuais dois laboratérios de informatica presentes na escola, ambos possuem 20 computadores, além dos
computadores presentes nos laboratérios mais 13 computadores estdo presentes nas salas de aulas regulares para utilizagdo do
NSA. Os laboratérios serdo utilizados por todos os cursos da ETEC sede, Técnico em Administracdo, Técnico em Comércio Exterior,
Técnico em Contabilidade, Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, Técnico em Enfermagem e pelos cursos do periodo da manhd
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NovoTec Integrado de Contabilidade, NovoTec Integrado de Meio Ambiente, NovoTec Integrado de Recursos Humanos, NovoTec
Integrado de Administracdo e as 3 turmas de Ensino médio.

RESPONSAVEL POR LABORATORIO DE ENFERMAGEM
SIRLEI DE PAULA FERREIRA

O Laboratério de Enfermagem é um recurso essencial para o aprimoramento profissional e pratica dos cuidados de enfermagem de
forma segura. E um local provido de materiais necessarios para simular situa¢des cotidianas em ambientes de saude, promovendo
um aprendizado mais dinamico e pratico aos alunos do curso de técnico em enfermagem. Dentre as atividades realizadas no
laboratério de enfermagem podem ser citados: procedimentos terapéuticos e técnicas de enfermagem no atendimento ao cliente;
técnica de transporte do cliente/paciente no Centro Cirdrgico e recuperagdo pdés-anestésica; manuseio dos diferentes tipos de
instrumentais e materiais utilizados em Centro Cirurgico; técnicas de reanimacdo cardiorrespiratéria; técnicas de primeiros socorros,
dentre outras. Para tanto, faz-se necessario um espago devidamente organizado, com controle adequado de materiais e preparado
para que as atividades praticas possam ocorrer de forma similar ao que os alunos encontrardo em sua rotina de trabalho, sendo este
0 objetivo do projeto.

PROJETO ESCOLA-EMPRESA: RELAGOES INSTITUCIONAIS E NUCLEO DE SUPORTE A EMPRESA, DISCENTE E EGRESSO.
SILVIO MENDES FERREIRA

Considerando a missdo do CEETEPS ao Promover a educagdo publica profissional e tecnolégica dentro de referenciais de exceléncia,
visando o desenvolvimento tecnoldgico, econémico e social, e visdo de consolidar-se como referéncia nacional na formagdo e
capacitacao profissional, bem como na gestdo educacional, estimulando a produtividade e competitividade da economia paulista. O
Projeto ESCOLA-EMPRESA: Relac¢Bes institucionais e nucleo de suporte a empresa, discente e egresso, possibilita a ETEC RC a
construcao e fortalecimento de relacionamento entre organizagbes, empresas e entidades de diversos segmentos, promovendo
oportunidades, comunicacdo e participacdo ativa da unidade escolar na comunidade local. As oportunidades se estendem aos
discentes e egressos fortalecendo toda atividade pratica e tedrica, desenvolvido conjuntamente pelo corpo docente na preparagdo do
aluno. O presente projeto também apresenta a importancia das empresas na contratacao, proporcionando flexibilidade para

trabalhar em diferentes ramos do mercado.

PROJETO INTERDISCIPLINAR: DESENVOLVENDO UM SITE PARA ESCOLA e IMPLANTAGAO
WOSHINGTON CLEITON DE SOUZA

O objetivo deste projeto é incentivar os alunos do terceiro ano do NovoTec Administracdoda Escola Tecnica Doutor Renato Cordeiro
a possuir responsabilidades com as finangas pessoais utilizando softwares informatizados, como por exemplo o Microsoft Excel. Cada
dia que passa os adolescentes possuem mais reponsabilidades em suas vidas, e com as finangas pessoais isso nao seria diferente. O
projeto utilizara as disciplinas de gestao com as de informatica com o objetivo de ajudar os alunos em seu dia-a-dia financeiro. Para
isso, os alunos poderdo utilizar os notebooks disponiveis na escola para auxiliar nas metas a serem atingidas com o projeto.

PROJETO INTERDISCIPLINAR: DESENVOLVENDO UM SITE PARA ESCOLA e IMPLANTAGAO
WOSHINGTON CLEITON DE SOUZA

Este projeto tem por objetivo criar para o aluno uma visdo de ligagdo entre os componentes AD, DDMII, ECO, GCWEBII, IWII, PDTCC, SI
e SWEBII do curso informatica para internet integrado ao ensino médio utilizando a proposta de criagdo de um site para a escola que
estudam. A integracdo entre os componentes cria uma rica possibilidade de trabalho interdisciplinar com foco na autonomia do
aluno, apés desenvolvimento do site, sua implantagdo e manutencao.

LIGA RENATO CORDEIRO DE E-SPORT
JOSE FIORI DIAS ZONTA

Desde sua chegada a internet muda de pouco a pouco a nossa relacdo com a tecnologia e com 0 nosso dia a dia nossos costumes,
algo enraizado no ser humano que sdo as competi¢cdes esportivas passar um ter a sua versao digital das competi¢des onde pessoas
que usavam o jogo apenas para lazer percebendo que eram boas naquele jogo passaram a desafiar outras pessoas criando
pequenos campeonatos esses campeonatos passaram a chamar a atencdo das empresas que criaram os proprios jogos onde
perceberam um novo publico que e poderiam monetizar esse processo criando competi¢cdes que gerassem patrocinios para elas e
visibilidade para esses jogadores dessa maneira aumentando os seus ganhos. Esse movimento surgiu ainda no comego dos anos
2000, competi¢des de jogos de um contra um jogador onde um jogador controlava um exército desenvolvia suas tropas e tinha que
conquistar as tropas do inimigo. com o tempo esportes tradicionais como futebol basquete e a Férmula 1 que possuem versdes
digitais dos seus jogos também criaram campeonatos eletrdnicos de seus jogos digitais, o que fez com que mais pessoas
descobrissem os e-sport. Ndo foram sé jogos tradicionais que tinham versdes digitais que criaram eventos de e-sport, outros jogos de
computador de seguimentos totalmente Unicos e impossiveis de existir de “forma real” surgiram ja pensados para a criagdo de um
evento de e-sport, dessa forma pessoas diferentes comecaram entrar nas competices, abrindo margem para que mais empresas
entrassem como patrocinadores de eventos, principalmente as criadoras de aparelhos para jogos comegaram a patrocinar, empresas
do setor alimenticio e de bebidas também passaram a investir no segmento. Na ultima década entre os anos de 2010 e 2019 tivemos
um crescimento vertiginoso no numero de pessoas que ndo sO jogam esses jogos de e-sport como acompanham ele por
transmissdes via redes sociais como YouTube, Twitch e Facebook, chegando a um ponto de bater audiéncias préximas de
campeonatos esportivos de grandes portes como o Super Bowl da NFL. Com o advento da pandemia do Coronavirus, varios eventos
esportivos tradicionais paralisaram as suas atividades e os e-sport ganharam mais notoriedade ainda, uma vez que podiam ser
disputados com cada pessoa nos na sua casa ou em locais isolados mantendo o isolamento e diminuindo o contagio pelo
Coronavirus. A pandemia do Coronavirus ndo s teve essa mudanga no mundo esportivo e esse aumento do publico ainda maior dos
e-sport, como também alterou o como aprendemos e como lidamos com a educag¢do dessa maneira ndo podem so participar como
ouvintes do meio digital, como também devem participar como criadores de contedido entendendo como funciona a criagdo gravagao
e publicacdo de videos, realizacdo de transmiss8es ao vivo, criagdo de material publicitario para redes sociais e outras coisas. Desse
modo O Presente projeto pretende trabalhar com 3 vertentes, os alunos que tém interesse em como funciona um mundo de e-sport,
os alunos que tém interesse na organizacdo de eventos e os alunos que tém interesse em aprender sobre redes sociais e
transmissdes de video online.

PROJETO OFICINA DE CURRICULOS E BALCAO DE OPORTUNIDADES
SILVIO MENDES FERREIRA
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O Laboratério de Curriculos, possibilitard ao discente e egresso a capacitagdo necessdria para a elaboracdo de curriculos, contando
com oficinas de aprendizagem digitalizacao, impressdo e alimentacao de dados em plataformas gratuitas de divulgacao de vagas para
o emprego, oferecendo a divulga¢do do perfil profissional para as empresas.

O Balcao de Oportunidades, adveio da necessidade de interacdo de nossos alunos e egressos com vagas e processos de selecdo,
divulgados pelas empresas da regido. As oportunidades advindas de parcerias realizadas diretamente entre a ETEC Doutor Renato
Cordeiro e empresas também poderéo ser divulgadas na mesma plataforma visando a coletividade conforme a necessidade de
NOSSOS parceiros.

Ferramentas de software, plataformas para divulgacdo, em conjunto com o projeto empresa-escola visam trazer eficiéncia no
processo de encaminhamento de alunos e egressos ao mercado de trabalho.

PROJETO COMUNICAGAO RC
SILVIO MENDES FERREIRA

O termo “comunicagdo” tem sua origem no latim, cujo significado era préximo a “compartilhar entre todos” ou “tornar comum”. Logo,
em sua esséncia, a troca de informacdo € a maior definicdo do que é comunicar-se; isso inclui ideias, conceitos abstratos,
comportamentos e conteldidos escritos. A tecnologia em todos os dias avanga tdo rapidamente que ndo conseguimos acompanhar
esse ritmo frenético onde, a maioria das pessoas ainda luta para que essa adaptagdo aconteca, pois muito se ouve falar, porém
pouco as pessoas sabem o que de fato elas sdo e como funcionam. Quem ndo se adéqua, acaba por marginalizar-se nessa sociedade
da informagao.

Com a emergéncia e avanco das tecnologias de midia, principalmente a internet, introduzir a tecnologia para processos de
comunicagdo e utilizar seu potencial de gerar e de integrar informac8es, promovera a interacdo da comunidade escolar interna e
externa, fortalecendo de maneira colaborativa os valores além de promover a marca Etec de Birigui.

Oferecer acesso e suporte a novos usos das TIC's (Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo) para as comunidades das escolas,
através de ferramentas de softwares, sites, midias sociais, plataformas de video e interacdo, promovendo a comunicag¢do, redes de
contato, compartilhando informacao, realizando a¢bes de marketing e endomarketing.

EVENTOS PREVISTOS A SEREM REALIZADOS NA UNIDADE.

03 - 02 - Inicio das Atividades Escolares 1° Semestre

03 - 02 - Reunido Didatico-Pedagogica

04 - 02 - Reunido de Planejamento

05 - 02 - Inicio das Aulas 1° Semestre

10 - 02 - Reunido da Dire¢do com Equipe Pedagdgico - Administrativo
10 - 02 - Reunido da Dire¢do com Servidor-Administrativo

10 - 02 - Reunido da Dire¢do com Representante Discente (Orientagdo Eleicdo Grémio Estudantil)
20 - 02 - Assembleia Geral Ordindria da Associacdo de Pais e Mestres
24 - 02 - Reunido da Diregdo com Equipe Pedagdgico-Administrativo
06 - 03 - Dia da Escola-Familia (20 anos Etec RC Birigui)

08 - 03 - Reunido de Curso

10 - 03 - Reunido da Dire¢do com Equipe Pedagdgico-Administrativo
10 a 12 - 03 - Simulado Provdo Paulista

17 a 21 -03 - Inscri¢des Chapa e Campanha Grémio Estudantil

24 - 03 - Reunido da Diregdo com Equipe Pedagdgico -Administrativo
25 - 03 - Elei¢do Grémio Estudantil

26 - 03 - Posse do Grémio Estudantil

27 - 03 - Reunido do Conselho de Escola

05 - 04 - Reunido de Curso

07 a 10 - 04 - SIPAT RC

07 - 04 - Reunido da Diregdo com Equipe Pedagdgico-Administrativo
12 - 04 - Conselho de Classe Intermediario

15 - 04 - Assembleia Geral Ordindria da Associacdo de Pais e Mestres
25-27/04 - Dia do Técnico em Design Grafico

28 - 04 - Reunido da Diregao com Equipe Pedagdégico-Administrativo
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05 a 09 - 05 - Semana Paulo Freire

08 - 05 - Reunido do Conselho de Escola

08 - 05 - Dia do Técnico em Marketing

12 - 05 - Reunido da Dire¢do com Equipe Pedagégico-Administrativo
20 a 22 - 05 - Simulado Provao Paulista

20 - 05 - Dia do Técnico em Enfermagem

26 - 05 - Reunido da Diregao com Equipe Pedagdégico-Administrativo
31 - 05 - Reunido Didatico-Pedagégica

07 - 06 - Festa Junina Etec RC

09 - 06 - Reunido da Dire¢do com Equipe Pedagdgico-Administrativo
23 - 06 - Reunido da Diregdo com Equipe Pedagdgico-Administrativo
05 - 07 - Reunido de Planejamento

07 - 07 - Conselho de Classe Intermediario

24 - 07 - Inicio das Atividades Escolares 2° Semestre

24 - 07 - Reunido Didatico-Pedagogica

25 - 07 - Reunido de Planejamento

04 - 08 - Reunido da Dire¢do com Equipe Pedagdgico-Administrativo
04 - 08 - Reunido da Direcao com Servidor-Administrativo

04 - 08 - Reunido da Direcdo com Representante Discente

07 - 08 - Assembleia Geral Ordindria da Associacdo de Pais e Mestres
18 - 08 - Reunido da Dire¢do com Equipe Pedagdgico-Administrativo
21 - 08 - Reunido do Conselho de Escola

01 - 09 - Reunido da Dire¢do com Equipe Pedagdgico-Administrativo
09 - 09 - Dia do Técnico em Administracao

15 - 09 - Reunido da Dire¢do com Equipe Pedagdgico-Administrativo
20 - 09 - Reunido de Curso

27 - 09 - Conselho de Classe Intermediario

29 - 09 - Reunido da Diregdo com Equipe Pedagdgico-Administrativo
01 a03-10 - Simulado Provao Paulista

02 - 10 - Assembleia Geral Ordinaria da Associacdo de Pais e Mestres
13- 10 - Reunido da Dire¢do com Equipe Pedagogico

17 -19/10 - Dia do Técnico em Programacao

18- 10 - Reunido de Curso

22 a 23-10 - Dia da Escola-Familia (EXPOTEC RC)

28 a31-10 - Semana Estadual de Educag¢do Midiatica

03 - 11 - Reunido da Direcao com Equipe Pedagdgico-Administrativo
06 - 11 - Reunido do Conselho de Escola

08 - 11 - Reunido Didatico-Pedagégica

17 - 11 - Reunido da Dire¢do com Equipe Pedagdgico-Administrativo

20 - 11 - Dia do Técnico em Contabilidade
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01 -12 - Reunido da Direcao com Equipe Pedagogico-Administrativo

13- 12 - Reunido de Planejamento

18 - 12 - Conselho de Classe Final

Responsaveis pela elaboragao e Colaboradores

Nome

Diretoria

ALEXANDRE V. GARCIA
Conselho de Escola

Segmento que representa
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ALEXT. JANUARIO

Aluno egresso atuante em sua area de formacgao técnica

ROSANGELAS. S. GOSSLER

Representante das diretorias de servicos e rela¢8es institucionais

SILVIO M. FERREIRA

Representante das diretorias de servicos e rela¢8es institucionais

GILMAR G. FACHINI

Representante das instituicdes auxiliares

LUCIANO D. MENEGASSO

Representante de instituicdo de ensino, vinculada a um dos cursos

ELINES R. ARAUJO

Representante de 6rgao de classe

MARCO A. B. SOUZA

Representante do poder publico municipal

DANIELA B. DIAS

Representante dos alunos

MARIA E. L. SILVA

Representante dos alunos

BERENICE N. S. SIMOES

Representante dos Coordenadores em Exercicio

JOSE AVANCO

Representante dos Coordenadores em Exercicio

BRUNA P. TEIXEIRA

Representante dos empresarios, vinculado a um dos cursos

FABIANAS. SILVA

Representante dos pais de alunos

BEATRIZ A. B. GOMES

Representante dos professores

ANTONIO L. B. DIAS

Representante dos servidores técnico e administrativos

Outros Colaboradores

Niveis
Nome Cargo/Funcao

L m
AGNALDO F. FUZETTI PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | vV | V
ANA C. S. REAME PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | V | V
ANGELA M. TEIXEIRA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | V | V
ANTONIO L. B. DIAS AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO v
BERENICE N. S. SIMOES PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | V | V
BRUNA P. TEIXEIRA ORIENTADOR EDUCACIONAL NARARY
BRUNO C. PRATA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | vV | V
CINTIA V. AMARANTE PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | V | V
CLAUDIO B. FIGUEIREDO | PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | v | v
CONCEICAO A. MOTTA DIRETOR DE SERVICO NARARY
FERNANDO GUIDO PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | vV | V
GILMAR G. FACHINI COORDENADOR PEDAGOGICO NARAR
JOSE AVANCO PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | vV | V
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Niveis
Nome Cargo/Funcéao

I mm
JOSE F. D. ZONTA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO |V | v | V
LIVIA M. P. BARBOSA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | V | V
LUCIANO D. MENEGASSO PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | V | V
LUIZ C. T. SILVA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | vV | V
MAIKO A. LORENZETTI PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | V | V
MARISA S. MARQUES PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | V | V
MISAEL M. BISPO PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO |V | vV | V
NATALIA FELICIANO BIBLIOTECARIO v
PATRICK A. F. BATISTA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | V | V
PAULO C. H. MARTINS PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | V | V
ROSANGELA S. S. GOSSLER DIRETOR DE SERVICO NERVARYS
ROSIMEIRE L. A. MARQUES | PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO |V | v | V
SILVIO M. FERREIRA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | V | V
VITOR H. SOUZA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO |V | vV | V
WOSHINGTON C. SOUZA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO | v | V | V
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e |-Introdugdo, PPP, histérico e atos legais
e || - Caracterizagao
e |l - Planejamento Estratégico

Historico
BREVE HISTORICO DA UNIDADE
A Etec Doutor Renato Cordeiro de Birigui foi impulsionada e articulada pelos empresarios do municipio da area do setor
calcadista. Sua implantagao ocorreu em 05 de margo de 2005 pelo entdo governador Geraldo Alckmin através do Decreto
Governamental n°® 49.644, funcionando como sala descentralizada subordinada a Etec Jodo Jorge Geraissate, localizada no
municipio vizinho de Penapolis, com o funcionamento e autorizagdo no primeiro momento da Habilitagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio de Técnico em Gestdo da Producao de Calgados, conforme Portaria CETEC de 10/07/2003,
publicada no Diario Oficial do Estado de 25/05/2005, Secgéo |, pag. 41 e da Habilitagéo Profissional Técnica de Nivel Médio
de Técnico em Enfermagem, autorizada pela Portaria CETEC de 10/07/2003, publicada no Diario Oficial do Estado em
19/11/2003, Secéo |, pag. 26, recentemente reformulado o plano de curso através da Portaria CETEC - 724, de 10/09/2015,
publicada no Diario Oficial do Estado de 11/09/2015, Secéao |, pag. 42, formadas por 40 alunos cada turma. A partir de
1°/06/2005 passou a funcionar com gestao propria.
Com o Programa do Governo do Estado de Expanséo e Implementagéo das Unidades do Centro Paula Souza, em 2008
foram instaladas duas turmas de 12 série do Ensino Médio, autorizada pelo Parecer CEE n° 105/98, publicado no Diario
Oficial do Estado, de 02/04/1998, Secéao |, pag. 13, com 40 alunos cada uma, hoje com uma turma de Ensino Médio regular
que gradualmente vem sendo substituida pelo Ensino Médio com Itinerario Formativo.
A Unidade de Ensino (UE) pertence ao Centro Estadual de Educacao Tecnoldgica Paula Souza, Instituigdo subordinada a
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econdémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo e oferece atualmente no periodo
noturno Habilita¢Bes Técnicas nos Eixos Tecnoldgicos de Ambiente e Salde, Gestdo e Negdcios e Informacdo e
Comunicagao, com os Cursos em Técnico em Enfermagem, Técnico em Administracdo, autorizada pela Portaria
CETEC - 733, de 10/09/2015, publicada no Diario Oficial do Estado, de 11/09/2015, Sec¢do |, pag. 52 - 53, Técnico em
Contabilidade, esta atualizado de acordo com a antiga Lei 6.404/1976 e com as novas Leis 11.638/2007 e 11.941/2009,
adequa-lo com as Normas Brasileiras de Contabilidade em harmoniza¢do também com as Normas Internacionais de
Contabilidade (IFRS) baseado na medida provisdria 449/208 convertida na atual Lei 11.941/2009, Desenvolvimento de
Sistemas Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolu¢do CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolucao CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolugdo SE 78,
de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberacao CEE 162/2018 e Indica¢do
CEE 169/2018 (alteradas pela Deliberacao CEE 168/2019 e Indica¢do CEE 177/2019). Plano de Curso aprovado pela Portaria do
Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2158, de 29-10-2021, publicada no Diario Oficial de 30-10-2021 - Poder Executivo - Secéo |
- pagina 76, e Comércio Exterior - Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolucdo CNE/CEB 1, de 5-12-2014; Resolucdo CNE/CEB 6, de 20-
9-2012; Resolucao SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Parecer
CNE/CEB 39/2004; Parecer 11, de 12-6-2008; Deliberacao CEE 162/2018, alterada pela Deliberacao CEE 168/2019. Plano de Curso
aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 1964, de 15-9-2020, publicada no Diario Oficial de 17-9-2020 -
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Poder Executivo - Secdo | - pagina 30. - Habilitagao Profissional de TECNICO EM DESIGN GRAFICO - Eixo Tecnolégico PRODUGAO
CULTURAL E DESIGN — Plano de Curso 582 - Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolugdo CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolugéo
CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolugao SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014;
Deliberagdo CEE 162/2018 e Indicacdo CEE 169/2018 (alteradas pela Deliberacdo CEE 168/2019 e Indicagédo CEE 177/2019). Plano de
Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico — 2158, de 29-10-2021, publicada no Diario Oficial de 30-10-2021
— Poder Executivo — Segao | — pagina 76

Em 2023, foram implantados os seguintes cursos no periodo noturno:
Habilitagdo Profissional de TECNICO EM FINANGAS - Eixo Tecnolégico GESTAO E NEGOCIOS.

Plano de Curso 529 - Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolucdo CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolu¢do CNE/CP 1, de 5-1-2021;
Resolucdo SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberacdo CEE
162/2018 e Indicacdo CEE 169/2018 (alteradas pela Deliberacdo CEE 168/2019 e Indicagdo CEE 177/2019). Plano de Curso aprovado
pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2158, de 29-10-2021, publicada no Diario Oficial de 30-10-2021 - Poder
Executivo - Se¢do | - pagina 76.

Especializagdo Profissional Técnica de Nivel Médio em CENTRO CIRURGICO E INSTRUMENTAGAO CIRURGICA - Eixo Tecnolégico
- AMBIENTE E SAUDE

Plano de Curso 802 - Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolu¢do CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolu¢do SE 78, de 7-11-2008; Decreto
Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberagao CEE 207/2022 e Indicacao CEE 215/2022. Plano de
Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2463, de 25-10-2022, publicada no Diario Oficial de 26-10-
2022 - Poder Executivo - Sec¢do | - paginas 65.

PERIODO DA MANHA

Em 2023 o Ensino Médio no periodo da manha foi totalmente substituido pelo Ensino Médio com ltinerario Formativo.

Em 2021, iniciou-se ENSINO MEDIO COM ITINERARIO FORMATIVO DE LINGUAGENS, CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS Lei Federal
9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolu¢do CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolucao SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal
5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014. Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino
Médio e Técnico - 2161, de 29-10-2021, publicada no Didrio Oficial de 30-10-2021 - Poder Executivo - Sec¢do | - pagina 77.

E em 2022, iniciou-se uma turma com ENSINO MEDIO COM ITINERARIO FORMATIVO DE CIENCIAS BIOLOGICAS, AGRARIAS E
DA SAUDE - Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolu¢do CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolug¢do SE 78, de 7-11-
2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014. Plano de Curso aprovado pela Portaria do
Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2161, de 29-10-2021, publicada no Diario Oficial de 30-10-2021 - Poder Executivo - Secdo |
- pagina 77.

Em 2023, iniciou-se uma turma com ENSINO MEDIO COM ITINEARIO FORMATIVO EM MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS, Lei
Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolugdo CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolugdo SE 78, de 7-11-2008; Decreto
Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014. Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino
Médio e Técnico — 2452, de 4-10-2022, publicada no Diario Oficial de 5-10-2022 — Poder Executivo — Segéo | — pagina 43

Ainda no periodo da manha, temos:- ENSINO MEDIO COM HABILITA(;I\O PROFISSIONAL TECNICO EM ADMINISTRA(;AO - Lei
Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolucdo CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolucdo CNE/CP 1, de 5-1-2021;
Resolucdo CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolucdo SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto
8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberacdo CEE 162/2018 e Indicacdo CEE 169/2018 (alteradas pela
Deliberagcdo CEE 168/2019 e Indicagdo CEE 177/2019). Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e
Técnico - 2159, de 29-10-2021, publicada no Diario Oficial de 30-10-2021 - Poder Executivo - Se¢do | - pagina 76.

ENSINO MEDIO COM HABILITA(;I\O PROFISSIONAL TECNICO EM CONTABILIDADE- Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de
16-2-2017; Resolugdo CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolugdo CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolugdo CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolugdo
SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-
2008; Deliberagdo CEE 162/2018 e Indicagdo CEE 169/2018 (alteradas pela Deliberagdo CEE 168/2019 e Indicagdo CEE 177/2019). Plano
de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2159, de 29-10-2021, publicada no Diario Oficial de 30-
10-2021 - Poder Executivo - Secdo | - pagina 76.

ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL TECNICO EM MEIO AMBIENTE - Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de
16-2-2017; Resolugdo CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolu¢do CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolucdo CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolucdo
SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-
2008; Deliberagdo CEE 162/2018 e Indicagdo CEE 169/2018 (alteradas pela Delibera¢do CEE 168/2019 e Indicagdo CEE 177/2019). Plano
de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 1992, de 29-1-2021, publicada no Diario Oficial de 30-
1-2021 - Poder Executivo - Sec¢do | - pagina 60, retificada no Diario Oficial de 18-2-2021 - Poder Executivo - Secdo | - pagina 43.

ENSINO MEDIO COM HABILITAGAO PROFISSIONAL TECNICO EM MARKETING

Em 2023 - iniciou o curso de ENSINO MEDIO COM HABILITAGAO PROFISSIONAL TECNICO EM MARKETING Lei Federal 9394, de
20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolugdo CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolu¢do CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolu¢ao CNE/CEB 3,
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de 21-11-2018; Resolugdo SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014;
Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberacdo CEE 162/2018 e Indicacao CEE 169/2018 (alteradas pela Delibera¢cdo CEE 168/2019 e
Indicacao CEE 177/2019). Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2159, de 29-10-2021,
publicada no Diario Oficial de 30-10-2021 - Poder Executivo - Secdo | - pagina 76.

EM 2024, NO PERIODO DA TARDE, INICIOU-SE:
O ENSINO MEDIO COM HABILITAGAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS - 12. SERIE

A Supervisao Educacional, supervisdo delegada pela Resolucao SE no 78, de 07/11/2008, com fundamento no item 14.5 da Indicacao
CEE 08/2000, revogada pela Deliberagdo CEE 162/2018 e Indicacdao CEE 169/2018, alteradas pela Deliberacdo CEE 168/2019 e
Indicagdo CEE 177/2019, aprova o Plano de Curso do Eixo Tecnolégico de “Informacgdo e Comunicacdo”, referente a Habilitacdo
Profissional de ENSINO MEDIO COM HABILITAGAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS, incluindo as
Qualificacdes Profissionais Técnicas de Nivel Médio de AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS e de PROGRAMADOR DE
COMPUTADORES, a ser implantada na rede de escolas do Centro Estadual de Educagdo Tecnolégica Paula Souza, a partir de 30-10-
2021.

ENSINO MEDIO COM HABILITAGCAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM CONTABILIDADE. 12. SERIE

O curriculo do Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em CONTABILIDADE foi organizado dando atendimento ao que
determinam as legisla¢Bes: Lei Federal 9394, de 20-12 1996; Resolucao CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolucdo CNE/CP 1, de 5-1-2021;
Resolucao SE 78, de 7-11- 2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6 2014; Deliberacao CEE
207/2022 e Indicagao CEE 215/2022, assim como as competéncias profissionais identificadas pelo Ceeteps, com a participa¢do da
comunidade escolar e de representantes do mundo do trabalho. A organizagdo curricular do Ensino Médio com Habilitacdo
Profissional de Técnico em CONTABILIDADE esta de acordo com o Eixo Tecnoldgico “Gestdo e Negocios” e estruturada em séries
articuladas, com terminalidade correspondente a qualificacdo profissional de nivel técnico identificada no mercado de trabalho.

ENSINO MEDIO COM ITINERARIO FORMATIVO DE LINGUAGEM E SUAS TECNOLOGIAS. 2. série

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolu¢do CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolu¢do SE 78, de 7-11-2008;
Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014. Plano de Curso aprovado pela Portaria do
Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2452, de 4-10-2022, publicada no Diario Oficial de 5-10-2022 - Poder Executivo - Se¢do | -
pagina 43

Além dos cursos na modalidade EaD Gestao de Projetos e Transagbes Imobiliarias, e também os cursos na modalidade
Hibrida Intercomplementares em parceria com Secretaria Estadual de Educacdo, onde sdo desenvolvidos cursos do
NOVOTEC em duas escolas estaduais de Birigui, uma no Municipio de Buritama e uma no Municipio de Bilac e os cursos
oferecidos sdo na area de Administragdo, Marketing, Servigos Juridicos, Contabilidade, Informatica para a Internet,
Desenvolvimento de Sistemas e Recursos Humanos. Também desde fevereiro de 2010 através de convénio com a
Prefeitura Municipal de Valparaiso mantém uma Classe Descentralizada com o Curso de Técnico em Enfermagem,
conforme Portaria CETEC - 724, de 10/09/2015, publicada no Diario Oficial do Estado, de 11/09/2015, Secéao I, pag. 52,
onde ao término dos quatro mdédulos de uma turma, uma nova € iniciada.

Em 2024, a parceria com a Secretaria da Estadual de Educag¢do ampliou para mais duas escolas, Isabel de Almeida Marin e
Lidya Helena Fradsen Stur, além de mais uma escola na cidade de Buritama - Alvaro Alvim.

PROCESSO DE CRIAGAO DOS NOVOS CURSOS

No ano de 2016 foi aberta na Unidade a Habilitagéo Profissional de Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio,
tendo o Plano de curso aprovado pela Portaria Cetec — 735, de 10-09-2015, publicado no DOE de 11-09-2015 — Poder
Executivo — Segéo | — pagina 53, que atualmente conta com duas turmas (2° e 3° ano), sendo os alunos provenientes das
Escolas da Rede Estadual de Educagéo e Escolas Particulares de Birigui e Regido. Devido a permanéncia do aluno no
periodo matutino e parte do vespertino na Escola, houve a necessidade de uma adequagao na organizagéo de horario e na
infraestrutura para melhor acolher esses alunos, que recebem lanche e refeigao, além de ambiente adequado ao descanso
e lazer entre turnos, Sendo que em 2020, o presente curso foi totalmente substituido pelo Ensino Médio com Habilitagao
Profissional de Técnico em Administragéo.

A partir de 2020 foi implantado na Etec o ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM
ADMINISTRACAO, com Plano de curso aprovado pela Portaria Cetec -1338, de 17-11-2017, publicada no DOE de 18- 11-
2017 - Poder Executivo — Secao |- pagina 42, sendo organizado pelo Centro Paula Souza dando atendimento ao que
determinam as legislagdes: Lei Federal n® 9394, de 20-12-1996 (e suas respectivas atualiza¢des), na Resolugdo CNE/CEB
n° 1, de 5-12-2014, na Resolugdo CNE/CEB n° 6, de 20-9-2012, na Resolugdo SE n° 78, de 7-11-2008, no Decreto Federal
n°® 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto n°® 8.268, de 18-6-2014, no Parecer CNE/CEB n° 39/2004, Deliberagédo CEE
162/2018, Indicagdo CEE 169/2018, assim como as competéncias profissionais identificadas pelo Ceeteps, com a
participacdo da comunidade escolar e de representantes do mercado de trabalho. A organizagéo curricular do ENSINO
MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM ADMINISTRACAO esta de acordo com o Eixo Tecnoldgico
“Gestao e Negocios” e estruturada em séries articuladas, com terminalidade correspondente a qualificacdo profissional de
nivel técnico identificada no mercado de trabalho.
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Também em 2020 foi iniciado na Unidade o curso de ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO
EM RECURSOS HUMANQOS, com Plano de curso aprovado pela Portaria Cetec -1338, de 17-11-2017, publicada no DOE de
18- 11-2017 - Poder Executivo — Sec¢ao |- pagina 42. O referido curso foi organizado dando atendimento ao que determinam
as legislagoes: Lei n® 9.394, de 20-12-1996; Lei n°® 13.415, de 16-2-2017; Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 5-12-2014;
Resolucdo CNE/CEB n° 6, de 20-9-2012; Resolugcao CNE/CEB n° 4, de 13-7-2010; Resolugao SE n° 78, de 7-11-2008;
Decreto n° 5154, de 23-7-2004; Decreto n° 8.268, de 18-6-2014, assim como as competéncias profissionais identificadas
pelo Ceeteps, com a participacdo da comunidade escolar e de representantes do mundo do trabalho.

A organizagao curricular do ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM RECURSOS
HUMANOS esta de acordo com o Eixo Tecnoldgico “Gestao e Negdcios” e estruturada em séries articuladas, com
terminalidade correspondente a qualificagao profissional de nivel técnico identificada no mercado de trabalho.

Ainda em 2020 a Unidade iniciou quatro novos cursos na modalidade hibrida ( intercomplementar) em parceira com a
Secretaria da educacao do Estado de S&o Paulo. S&o oferecidos quatro cursos, sendo dois no municipio de Birigui, um no
Municipio de Bilac e outro no Municipio de Buritama. Em 2022, passaram a ser oferecidos sete cursos, sendo:: Escola
Estadual Prof.2 Regina Valarini Vieira, localizada a rua Robert Clark, numero — 357 — centro - Birigui — SP, com o curso de
ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM MARKETING e ENSINO MEDIO COM
HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM SERVICOS JURIDOS, Escola Estadual Prof.2 Geracina de Menezes
Sanches, localizada & rua Orélio Loli, 970 - Jd S Conrado - Birigui — SP, com o curso de ENSINO MEDIO COM
HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM INFORMATICA PARA INTERNET e ENSINO MEDIO COM
HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS, Escola Estadual Prof Enzo Bruno
Carramaschi, localizado & rua Conceigéo, 793 — Centro - Bilac — SP, com o curso de ENSINO MEDIO COM HABILITAGAO
PROFISSIONAL DE TECNICO EM CONTABILIDADE, ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE
TECNICO ADMINISTRACAO e ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO RECUSOS
HU,MANQOS, Escola Estadual Prof. Oswaldo Januzzi, localizado a Avenida Frei Marcelo Manilia - Buritama — SP, com o
curso de ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM ADMINISTRACAO e ENSINO MEDIO
COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM CONTABILIDADE.

Em 2023, passou a oferecer também de forma hibrida (Intercomplementar) o o curso de ENSINO MEDIO COM
HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO ADMINISTRACAO, na escola Isabel de Almeida Marin, situada a Rua Manoel
Marin Berbel, 2200, Vila Isabel Marin em Birigui.

Também em 2022 a Unidade passou a oferecer cursos rapidos, na modalidade NOVOTEC EXPRESSO, porém a Etec tem
ofertado varios outros cursos nesta mesma modalidade a fim de oportunizar a capacitagdo e a formagdo adequada aos
estudantes de Birigui e regido.

A partir de 2022 a Etec Doutor Renato Cordeiro passou a ser um Polo Regional na oferta e acompanhamento de cursos na
Modalidade EAD, sendo estes: Gestao de Projetos e Transacgdes Imobiliaria. Estes cursos sao realizados de maneira on-
line, sendo que apenas os exames finais sao realizados na Etec.

Ainda no ano de 2020 a Unidade passou a oferecer os cursos do PROGRAMA NOVOTEC que chegou trazendo opgdes de
cursos técnicos e profissionalizantes gratuitas aos estudantes do ensino médio das escolas estaduais paulistas. Oferecidos
por instituicdes de referéncia, como as ETECs e FATECs do Centro Paula Souza, os cursos tém conteddo conectado com
demandas do mundo do trabalho e da vida fora da escola.

Em 2021 a Etec ampliou os cursos oferecidos na sede, sendo estes: Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de
TECNICO EM CONTABILIDADE, no periodo noturno e também Curso de Ensino Médio com Habilitacdo Profissional de
TECNICO EM CONTABILIDADE no periodo diurno. Em 2022, iniciou-se no periodo da manha o Ensino Médio com
Itinerario Formativo de Linguagens Ciéncias Humanas e Sociais, conforme Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415,
de 16-2-2017; Resolucdo CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolucdo SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-
2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014. Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino
Médio e Técnico - 2161, de 29-10-2021, publicada no Diario Oficial de 30-10-2021 - Poder Executivo - Secdo | - pagina
77. ainda no periodo da manha teve inicio o curso de ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL TECNICO EM
MEIO AMBIENTE conforme Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolu¢ao CNE/CEB 2, de 15-12-
2020; Resolugdo CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolucao CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolu¢do SE 78, de 7-11-2008; Decreto
Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberacao
CEE 162/2018 e Indicacao CEE 169/2018 (alteradas pela Deliberacdo CEE 168/2019 e Indicacdo CEE 177/2019). Plano de
Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 1992, de 29-1-2021, publicada no Diario
Oficial de 30-1-2021 - Poder Executivo - Secdo | - pagina 60, retificada no Diario Oficial de 18-2-2021 - Poder Executivo
- Secdo | - pagina 43. e no periodo noturno Desenvolvimento de Sistemas Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolucao
CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolu¢ao CNE/CP 1, de 5-1-2021; Resolug¢do SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de
23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Deliberacdao CEE 162/2018 e Indicagao CEE 169/2018 (alteradas
pela Deliberacdao CEE 168/2019 e Indicacdo CEE 177/2019). Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do
Ensino Médio e Técnico - 2158, de 29-10-2021, publicada no Diario Oficial de 30-10-2021 - Poder Executivo - Sec¢do | -
pagina 76., e também Comércio Exterior Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolucdo CNE/CEB 1, de 5-12-2014;
Resolugdo CNE/CEB 6, de 20-9-2012; Resoluc¢do SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo
Decreto 8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB 39/2004; Parecer 11, de 12-6-2008; Deliberacao CEE 162/2018, alterada
pela Deliberag¢do CEE 168/2019. Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico -
1964, de 15-9-2020, publicada no Diario Oficial de 17-9-2020 - Poder Executivo - Se¢ao | - pagina 30.
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Em 2024 - iniciou-se cursos no periodo da tarde: sendo 12s. Séries de O ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE
TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS - e ENSINO MEDIO COM HABILITAGAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM
CONTABILIDADE, além de uma 22, série de ENSINO MEDIO COM ITINERARIO FORMATIVO DE LINGUAGEM E SUAS TECNOLOGIAS

Atos Legais
Decreto n° 49.644 de 1 de junho de 2005 -
Cria a Escola Estadual de Birigui, no municipio de Birigui. Geraldo Alckmin, Governador do Estado de S&o Paulo. no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista a aprovacao, pelo Conselho Deliberativo do Centro Estadual de Educag¢do Tecnolégica "Paula
Souza" CEETEPS, em sesséo de 2 de fevereiro de 2005, Decreta: Artigo 1°. Fica criada a Escola Técnica Estadual de Birigui, como
unidade de ensino do Centro Estadual Tecnolégica "Paula Souza" - CEETEPS.
Artigo 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Paldcio dos Bandeirantes, 1° de junho de 2005.
Administracao
Técnico
Administragdo
Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Resolu¢ao CNE/CEB 1, de 5-12-2014; Resolu¢ao CNE/CEB 6, de 20-9-2012; Resolugao SE 78, de 7-11-
2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB 39/2004; Parecer 11, de 12-6-
2008; Deliberacdo CEE 162/2018, alterada pela Deliberagdo CEE 168/2019. Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do
Ensino Médio e Técnico - 1792, de 16-9-2019, publicada no Diario Oficial de 17-9-2019 - Poder Executivo - Se¢do | - pagina 37.
Administragao - MTec/Novotec Integrado
Integrado
ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL TECNICO EM ADMINISTRACAO
Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolugao CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolu¢cdo CNE/CP 1, de 5-1-2021;
Resolucdo CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolucdo SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto
8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Delibera¢do CEE 162/2018 e Indicacao CEE 169/2018 (alteradas pela
Deliberacdo CEE 168/2019 e Indicacdo CEE 177/2019). Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e
Técnico - 2159, de 29-10-2021, publicada no Diario Oficial de 30-10-2021 - Poder Executivo - Secdo | - pagina 76.
Administragao - MTec/Novotec Integrado (MTec-N)
Integrado
Ato legal cadastrado automaticamente, favor editar
Administragao - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar)
Integrado
Curso Hibrido - Convénio com SEE

ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL (PARCERIA COM A SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DE SAO PAULO) - PEI 7
TECNICO EM ADMINISTRACAO

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolu¢ao CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolu¢do CNE/CP 1, de 5-1-2021;
Resolucdo CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolugao SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto
8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberacdo CEE 162/2018, alterada pela Deliberacdo CEE 168/2019;
Resoluc¢do Seduc 87, de 20-11-2020. Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 1993, de 29-
1-2021, publicada no Didrio Oficial de 30-1-2021 - Poder Executivo - Se¢do | - paginas 60-61, retificada no Didrio Oficial de 18-2-2021 -
Poder Executivo - Sec¢do | - pagina 43.

Ciéncia de Dados - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar)

Integrado

Ato legal cadastrado automaticamente, favor editar

Contabilidade - MTec/Novotec Integrado

Integrado

ENSINO MEDIO COM HABILITA@AO PROFISSIONAL TECNICO EM CONTABILIDADE

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolugdo CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolucdo CNE/CP 1, de 5-1-2021;
Resolugdo CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolucao SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto
8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberacdo CEE 162/2018 e Indicagdo CEE 169/2018 (alteradas pela
Deliberagao CEE 168/2019 e Indicagdo CEE 177/2019). Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e
Técnico - 2159, de 29-10-2021, publicada no Diario Oficial de 30-10-2021 - Poder Executivo - Secdo | - pagina 76.
Desenvolvimento de Sistemas - MTec/Novotec Integrado

Integrado

Ato legal cadastrado automaticamente, favor editar

Desenvolvimento de Sistemas - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar)

Integrado

Curso Hibrido - Convénio com SEE

ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL (PARCERIA COM A SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DE SAO PAULO) - PEI 7
TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolucdo CNE/CEB 2, de 15-12-2020; Resolucdo CNE/CP 1, de 5-1-2021;
Resolucdo CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolugao SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto
8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB 11, de 12-6-2008; Deliberagdo CEE 162/2018, alterada pela Deliberacdo CEE 168/2019;
Resolugdo Seduc 87, de 20-11-2020. Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 1993, de 29-
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1-2021, publicada no Diario Oficial de 30-1-2021 - Poder Executivo - Sec¢do | - paginas 60-61, retificada no Diario Oficial de 18-2-2021 -
Poder Executivo - Se¢do | - pagina 43.

Design Grafico

Técnico

O curriculo da Habilitacdo Profissional de TECNICO EM DESIGN GRAFICO foi organizado dando atendimento ao que determinam as
legislacdes: Lei Federal n°® 9394, de 20-12-1996; Resolu¢do CNE/CP n° 1, de 5-1-2021; Resolugdo SE n° 78, de 7-11-2008; Resolugao
CNE/CEB n° 2, de 15-12-2020; Decreto Federal n°® 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto n° 8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB
n° 39/2004; Deliberagdo CEE 162/2018; Indicagdo CEE 169/2018,

Enfermagem

Técnico

Enfermagem

Lei Federal n.° 9394, de 20-12-1996; Resolu¢do CNE/CEB n.° 1, de 5-12-2014; Resolucao CNE/CEB n.° 6, de 20-9-2012; Resolugao SE n.°
78, de 7-11-2008; Decreto Federal n.° 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto n° 8.268, de 18-6-2014. Plano de Curso aprovado pela
Portaria Cetec - 724, de 10-9-2015, publicada no Didrio Oficial de 11-9-2015 - Poder Executivo - Secdo | - pagina 52.

Ensino Médio com Itinerario Formativo de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias

Médio

Ato legal cadastrado automaticamente, favor editar

Ensino Médio com Itinerario Formativo de Linguagens e suas Tecnologias

Médio

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolugao CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolugdo SE 78, de 7-11-2008;
Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014. Plano de Curso aprovado pela Portaria do
Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2452, de 4-10-2022, publicada no Diario Oficial de 5-10-2022 - Poder Executivo - Secdo | -
pagina 43.

Ensino Médio com Itinerario Formativo de Matematica e suas Tecnologias

Meédio

foi organizado dando atendimento ao que determinam as legislacGes: Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017;
Resolugao CNE/CEB 3, de 21-11-2018; Resolucao SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23- 7-2004, alterado pelo Decreto
8.268, de 18-6-2014,

Logistica - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar)

Integrado

Ato legal cadastrado automaticamente, favor editar

Marketing - MTec/Novotec Integrado

Integrado

ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DO TECNICO EM MARKETING foi organizado dando atendimento ao que
determinam as legislacdes: Lei n°® 9.394, de 20-12-1996; Lei n°® 13.415, de 16-2-2017; Resolucdo CNE/CEB n° 1, de 5-12- 2014; Resolucao
CNE/CP 1/2021, de 05-1-2021; Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13-7-2010; Resolucdo SE n° 78, de 7-11-2008; Decreto n° 5154, de 23-7-
2004; Decreto n° 8.268, de 18-6-2014

Recursos Humanos

Técnico

Ato legal cadastrado automaticamente, favor editar

Técnico em Desenvolvimento de Sistemas - 20% online

Técnico

Ato legal cadastrado automaticamente, favor editar

Vendas - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar)

Integrado

Ato legal cadastrado automaticamente, favor editar

Agrupamento Discente
Ultima sincronizacdo realizada em 11 de March de 2025, 12:03:37.

Local | Sem M::::)/ Habilitagdo Turma | Turno | Alunos
123 1 1 Administra¢do A N 37
123 1 3 Administracao A N 28
123 1 1 Administracdo - MTec/Novotec Integrado A M 40
123 1 2 Administracdo - MTec/Novotec Integrado A M 40
123 1 3 Administragdo - MTec/Novotec Integrado A M 39
123 1 1 Administracdo - MTec/Novotec Integrado (MTec-N) A N 38

123.08 | 1 2 Administra¢do - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar) D M 42
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Local | Sem M:::Lw Habilitacao Turma | Turno | Alunos
123.03 | 1 2 Administragdo - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar) A I 28
123.05| 1 2 Administragéo - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar) F | 34
123.08 | 1 3 Administra¢do - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar) D M 30
123.06 | 1 3 Administragdo - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar) C I 24
123.07 | 1 3 Administragdo - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar) E | 17
123.02 1 2 Ciéncia de Dados - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar) A | 28
123 1 1 Contabilidade - MTec/Novotec Integrado B T 40
123 1 2 Contabilidade - MTec/Novotec Integrado B T 40
123 1 2 Desenvolvimento de Sistemas - MTec/Novotec Integrado A T 40
123.02 1 3 gr?ts:rnc\c/;lwv;z?nn;gt:gSistemas - MTec/Novotec Integrado - Hibrido A 19
123 1 3 Design Gréfico A N 33
123 1 1 Enfermagem A N 38
123 1 2 Enfermagem A N 34
123.01 1 2 Enfermagem C N 38
123 1 3 Enfermagem A N 40
123 1 4 Enfermagem A N 38
123 1 1 Ezsinnoolol\ggiio com Itinerario Formativo de Ciéncias da Natureza e suas A M 20
123 1 3 Ensino Médio com lItinerario Formativo de Linguagens e suas Tecnologias A T 36
123 1 2 Ensino Médio com lItinerario Formativo de Matematica e suas Tecnologias A M 39
123 1 3 Ensino Médio com lItinerario Formativo de Matematica e suas Tecnologias A M 38
123.08 | 1 2 Logistica - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar) A M 42
123.06 | 1 2 Logistica - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar) B | 28
123 1 1 Marketing - MTec/Novotec Integrado A M 40
123 1 2 Marketing - MTec/Novotec Integrado A M 40
123 1 3 Marketing - MTec/Novotec Integrado A M 39
123 1 2 Recursos Humanos A N 31
123 1 1 Técnico em Desenvolvimento de Sistemas - 20% online A N 39
123.08 1 3 Vendas - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar) A M 28
123.03 1 3 Vendas - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar) B | 27
1° Semestre - 36 turmas 1252
2° Semestre - 0 turma 0
Total - 36 turmas 1252
Sede, classes descentralizadas e extensdes
Cédigo Nome Cidade
123 Etec Dr. Renato Cordeiro Birigui
123.01 | Etec Dr. Renato Cordeiro - EMEF Djanira dos Santos Benetti Valparaiso
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Codigo Nome Cidade
123.02 | Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Prof. Geracina de Menezes Sanches Birigui
123.03 | Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Prof. Oswaldo Januzzi Buritama
123.05 | Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Regina Valarini Vieira Birigui
123.06 | Etec Doutor Renato Cordeiro - EE Profa. Izabel de AlImeida Marin Birigui
123.07 | Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Alvaro Alvim (SEE) Buritama
123.08 | Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Profa. Lydia Helena Frandsen Stuhr (SEE) Birigui

Caracterizacgao

Niveis e Modalidades
Nivel Técnico
S&do 10 turmas e 356 alunos no Nivel Técnico.

Modalidade Ensino Técnico

Sao 10 turmas e 356 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 2 turmas de Administragdo com 65 alunos

e 1 turma de Design Grafico com 33 alunos

e 5turmas de Enfermagem com 188 alunos

e 1 turma de Recursos Humanos com 31 alunos

e 1 turma de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas - 20% online com 39 alunos

Por eixo tecnolégico, tem-se a seguinte distribuicdo:

e 3turmas no eixo de Gestdo e Negécios com 96 alunos

e 1 turma no eixo de Producdo Cultural e Design com 33 alunos

e 5turmas no eixo de Ambiente e Saude e Seguranca com 188 alunos
e 1 turma no eixo de Informacgdo e Comunicag¢do com 39 alunos

Nivel Médio
S&do 4 turmas e 153 alunos no Nivel Médio.

Modalidade Itinerarios Formativos

S3o 4 turmas e 153 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 1turma de Ensino Médio com Itinerario Formativo de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias com 40 alunos
e 1turma de Ensino Médio com Itinerario Formativo de Linguagens e suas Tecnologias com 36 alunos
e 2turmas de Ensino Médio com Itinerario Formativo de Matematica e suas Tecnologias com 77 alunos

Por eixo tecnolégico, tem-se a seguinte distribuicdo:
e 4 turmas no eixo de Educagao Basica com 153 alunos

Nivel Integrado
Sdo 22 turmas e 743 alunos no Nivel Integrado.

Modalidade MTEC-N

Sao 1 turma e 38 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 1turma de Administracdo - MTec/Novotec Integrado (MTec-N) com 38 alunos
Por eixo tecnolégico, tem-se a seguinte distribui¢do:

e 1turma no eixo de Gestdo e Negécios com 38 alunos

Modalidade MTec/NT - Intercomplementar

Sao 12 turmas e 347 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 6turmas de Administragdo - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar) com 175 alunos

¢ 1 turma de Ciéncia de Dados - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar) com 28 alunos

¢ 1 turma de Desenvolvimento de Sistemas - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar) com 19 alunos
e 2 turmas de Logistica - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar) com 70 alunos
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e 2turmas de Vendas - MTec/Novotec Integrado - Hibrido (Intercomplementar) com 55 alunos
Por eixo tecnolégico, tem-se a seguinte distribuicdo:

e 10 turmas no eixo de Gestdo e Negécios com 300 alunos
e 2 turmas no eixo de Informacado e Comunicagado com 47 alunos

Modalidade MTec/NT Integrado

S3o 9 turmas e 358 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 3turmas de Administragao - MTec/Novotec Integrado com 119 alunos

e 2turmas de Contabilidade - MTec/Novotec Integrado com 80 alunos

e 1turma de Desenvolvimento de Sistemas - MTec/Novotec Integrado com 40 alunos
e 3turmas de Marketing - MTec/Novotec Integrado com 119 alunos

Por eixo tecnolégico, tem-se a seguinte distribuicdo:

e 8turmas no eixo de Gestdo e Negécios com 318 alunos
e 1turma no eixo de Informag¢ado e Comunica¢ao com 40 alunos

Caracterizagao Discente
Municipio de origem

BURITAMA (104)
VALPARAISO (30)
COROADOS (25)
CLEMENTINA (21)

BILAC (18)

PIACATU (11)

BREJO ALEGRE (10)

BRAUNA (10)

| BENTO DE ABREU (6)

| GLICERIO (6)

| SANTOPOLIS DO AGUAPEI (6)
| ARACATUBA (5)

|- SAO PAULO (3)

| LOURDES (3)

| GABRIEL MONTEIRO (2)
BIRITIBA (1)

MARILIA (1)

|-SAO JOSE DO RIO PRETO (1)
|-TURIUBA (1)

|-ZACARIAS (1)

0 100 200 300 400 500 600 700 800

Alunos

Faixa Etaria
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32 a 36 anos
3.3%
27 a 31 anos
3.4%

MAIS DE 41 anos

43%

22 a 26 anos
71%
14 a 16 anos
50.7%
17 a 21 anos
29.2%
Masculino
39.9%
Feminino
60.1%
Perfil Racial
PARDA
29.9%
PRETA
- 6.1%
T2 AMARELA
BRANCA 1%
528% INDIGENA
0.3%

Cursou apenas em Escola Publica
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Nao

Sim

90.2%

Renda Familiar

DOIS salario minimo
19.4%

SEIS OU MAIS salario minimo
CINCO salario minimo —

19.8% )
o QUATRO salario minimo

UM salario minimo
20.2%

TRES salario minimo

Numero de Pessoas na Familia

UMA pessoas
2.9%

SEIS OU MAIS p
TRES pessoas

15.8%

CINCO pessoas

QUATRO pessoas

U.2%

DUAS pessoas

26.7%

Dados separados por sede e CD
Cursou apenas em Escola Publica

123 - Etec Dr. Renato Cordeiro (SEDE)
Birigui
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Nao

Sim
123.01 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EMEF Djanira dos Santos Benetti
Valparaiso

Nao

Sim
123.02 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Prof. Geracina de Menezes Sanches
Birigui

Nao

Sim

123.03 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Prof. Oswaldo Januzzi
Buritama
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Nao
Sim
123.05 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Regina Valarini Vieira
Birigui
Nao
Sim
123.06 - Etec Doutor Renato Cordeiro - EE Profa. Izabel de Almeida Marin
Birigui
Nao
Sim

123.07 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Alvaro Alvim (SEE)
Buritama
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Nao

Sim

123.08 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Profa. Lydia Helena Frandsen Stuhr (SEE)
Birigui

Nao

Sim
Faixa Etaria
123 - Etec Dr. Renato Cordeiro (SEDE)
Birigui

32 a 36 anos
27 5.31 anos
MAIS DE 41 anos
22- 5.26 anos
g o7, 14 a 16 anos

17 a 21 anos

£

123.01 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EMEF Djanira dos Santos Benetti
Valparaiso
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37 a 41 anos

2.9%

17 a 21 anos

11.4% MAIS DE 41 anos
31.4%

32 a 36 anos

14.3%

27 a 31 anos

14.3%

22 a 26 anos

25.7%

123.02 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Prof. Geracina de Menezes Sanches
Birigui

17 a 21 anos
31.9%
14 a 16 anos
68.1%
123.03 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Prof. Oswaldo Januzzi
Buritama
17 a 21 anos
33.9%

14 a 16 anos

66.1%

123.05 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Regina Valarini Vieira
Birigui
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17 a 21 anos

10.7%

14 a 16 anos
89.3%

123.06 - Etec Doutor Renato Cordeiro - EE Profa. Izabel de Almeida Marin
Birigui

17 a 21 anos
36.7%
14 a 16 anos
63.3%
123.07 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Alvaro Alvim (SEE)
Buritama
14 a 16 anos
29.4%
17 a 21 anos
70.6%

123.08 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Profa. Lydia Helena Frandsen Stuhr (SEE)
Birigui
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17 a 21 anos

39.7%

14 a 16 anos

60.3%

Renda Familiar
123 - Etec Dr. Renato Cordeiro (SEDE)

Birigui

QUATRO salario minimo
6.2%
SEIS OU MAIS salario minimo

6.6%

TRES salario minimo

28.5%

DOIS salario minimo

18.3%

CINCO salario minimo

20.7%

UM salario minimo
19.7%

123.01 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EMEF Djanira dos Santos Benetti
Valparaiso

SEIS OU MAIS salario minimo
3.4%

QUATRO salario minimo
3.4%

TRES salario minimo

10.3%

DOIS salario minimo
44 8%

UM salario minimo
37.9%

123.06 - Etec Doutor Renato Cordeiro - EE Profa. Izabel de Almeida Marin
Birigui
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TRES saldrio minimo
143%

DOIS salario minimo SEIS OU MAIS salario minimo

286% ST
Género
123 - Etec Dr. Renato Cordeiro (SEDE)
Birigui
Masculino
Feminino
123.01 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EMEF Djanira dos Santos Benetti
Valparaiso
Masculino
Feminino

97 1%

123.02 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Prof. Geracina de Menezes Sanches
Birigui
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Masculino
53.2%
Feminino
46.8%
123.03 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Prof. Oswaldo Januzzi
Buritama
Masculino
Feminino
123.05 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Regina Valarini Vieira
Birigui
Masculino
32.1%
Feminino

123.06 - Etec Doutor Renato Cordeiro - EE Profa. Izabel de Almeida Marin
Birigui
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Masculino
71.4% Feminino
28.6%
123.07 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Alvaro Alvim (SEE)
Buritama
Masculino
70.6%
Feminino
29.4%

123.08 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Profa. Lydia Helena Frandsen Stuhr (SEE)

Birigui

Masculino

42.5%

Feminino

57.5%

Municipio de origem
123 - Etec Dr. Renato Cordeiro (SEDE)
Birigui
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BIRIGUI (710)

BURITAMA (35)
COROADOS (25)
CLEMENTINA (21)
BILAC (18)
PIACATU (11)
BREJO ALEGRE (10)
BRAUNA (7)
GLICERIO (6)
SANTOPOLIS DO AGUAPEI (6)
|»ARACATUBA (@)
| OURDES (3)
| GABRIEL MONTEIRO (2)
L SAO PAULO (2)
| BENTO DE ABREU (1)
—BIRITIBA (1)
L MARILIA (1)
SAO JOSE DO RIO PRETO (1)

0 100 200 300 400 500 600 700

Alunos

123.01 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EMEF Djanira dos Santos Benetti

Valparaiso
VALPARAISO (30)
BENTO DE ABREU (5)
0 5 10 15 20 25 30
Alunos

123.02 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Prof. Geracina de Menezes Sanches
Birigui
BIRIGUI (46)
ARACATUBA (1)

=

5 10 15 20 25 30 35 40 45

Alunos

123.03 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Prof. Oswaldo Januzzi

Buritama
BURITAMA (52)
BIRIGUI (1)
SAO PAULO (1)
TURIUBA (1)
ZACARIAS (1)
0 10 20 30 40 50
Alunos
123.05 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Regina Valarini Vieira
Birigui
0 5 10 15 20 25

Alunos

123.06 - Etec Doutor Renato Cordeiro - EE Profa. Izabel de Almeida Marin
Birigui
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BIRIGUI (49)
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45
Alunos

123.07 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Alvaro Alvim (SEE)

Buritama
0 2 4 i} 3 10 12 14 16
Alunos

123.08 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Profa. Lydia Helena Frandsen Stuhr (SEE)

Birigui
BIRIGUI (143)
BRAUNA (3)
0 20 40 60 80 100 120 140
Alunos
Numero de Pessoas na Familia
123 - Etec Dr. Renato Cordeiro (SEDE)
Birigui
UMA pessoas
2.9%
SEIS OU MAIS p
32%
TRES pessoas CINCO pessoas
15.4% 31.9%
QUATRO pessoas
19.5%

DUAS pessoas

27.1%

123.01 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EMEF Djanira dos Santos Benetti
Valparaiso

UMA pessoas
29%

CINCO pessoas
8.6%

SEIS OU MAIS pessoas

11.4%

QUATRO pessoas
371%

DUAS pessoas
17.1%

TRES pessoas

22.9%

123.06 - Etec Doutor Renato Cordeiro - EE Profa. Izabel de Almeida Marin
Birigui
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SEIS OU MAIS pessoas

12.5%

QUATRO pessoas
37.5%

DUAS pessoas

25%

TRES pessoas

25%

Perfil Racial
123 - Etec Dr. Renato Cordeiro (SEDE)

Birigui

AMARELA
12%
PRETA
78%

PARDA
33.9%

BRANC.

oy

[£2]
[=2]
[=-]

123.01 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EMEF Djanira dos Santos Benetti
Valparaiso

AMARELA
5.9%
PRETA

11.8%

PARDA

ENaL
U

BRANCA

32.4%

123.02 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Prof. Geracina de Menezes Sanches
Birigui
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PRETA
21%
PARDA
383%
BRANCA
59.6%
123.03 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Prof. Oswaldo Januzzi
Buritama
PRETA
19%
PARDA
226%
BRANC.
75.5%
123.05 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Regina Valarini Vieira
Birigui
PARDA
143%
BRANCA
85.7%

123.06 - Etec Doutor Renato Cordeiro - EE Profa. Izabel de Almeida Marin
Birigui
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INDIGENA
21%
PARDA
4.2%

BRANCA

917%
123.07 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Alvaro Alvim (SEE)
Buritama

PARDA
5.9%

BRANCA

94.1%

123.08 - Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Profa. Lydia Helena Frandsen Stuhr (SEE)

Birigui

PRETA
0.7%
PARDA
16.2%

BRANCA
83.1%

Agrupamento Docente

e ABRAAO C. FERREIRA

e AGNALDO F. FUZETTI

e ALEXT.JANUARIO

e ANA C. C. OLIVEIRA

e ANAC.S. REAME

e ANAG. A. G. CARVALHO
e ANDERSON H. T. SOUZA
e ANDRE R. ALLI

e ANDREA B. ANTONIO

e ANDREIAP.S. L. FRANCO
e ANGELA M. TEIXEIRA

e ANSELMO O. LIMA

e AYRTON T. JANUARIO
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BEATRIZ A. B. GOMES
BEATRIZ M. FRANCISCO
BENILDE M. OLIVEIRA
BERENICE N. S. SIMOES
BIANCA O. BOATO
BREILA P. DIAS

BRUNA P. TEIXEIRA
BRUNO C. PRATA
CATIAT. R. VANZELLA
CINTIA V. AMARANTE
CLAUDIO B. FIGUEIREDO
CRISTIANO A. SOUZA
DEBORA G. S. SANTOS
EDILEIDE A. B. BODENHAUSEN
EDNA M. S. MOREIRA
EDUARDO S. COELHO
ELIANA L. MARTINS
ELIZABETE L. B. ARIMATEIA
EMERSON M. MAGRETTI
FABIO S. SILVA
FERNANDO GUIDO
GILMAR G. FACHINI
JANINE A. NEVES
JAQUELINE M. O. PEREIRA
JESIELA PASSARINI
JOICELAINE MORETTO
JOSE A. O. FONSECA
JOSE AVANCO

JOSE F. D. ZONTA

JULLI K. QUARESMA
LETICIA MARTINS
LIDIANE S. C. PEREIRA
LIDIANE F. B. COSIM
LIVIA M. P. BARBOSA
LUCIANO D. MENEGASSO
LUCINEIRE G. M. SOUZA
LUIZ C. T. SILVA

MAIKO A. LORENZETTI
MARCOS A. RIBEIRO
MARIA A. S. FONSECA
MARIA C. GRECCO
MARIA H. M. YAZAWA
MARISA S. MARQUES
MARISTELA O. C. PEICHO
MAURICIO R. LIMA
MISAEL M. BISPO
NATALIA R. LUCHESI
PATRICK A. F. BATISTA
PAULO C. H. MARTINS
PRISCILAS. S. FERREIRA
ROSELI O. B. RODRIGUES
ROSIMEIRE L. A. MARQUES
SILVIA R. TORREZAN
SILVIO M. FERREIRA
SIRLEI P. PEREIRA
SURLENE RONCONI
VALERIA C. A. FERNANDES
VALERIA'S. OLIVEIRA
VITOR H. SOUZA
WALDEMIR B. P. NETO
WOSHINGTON C. SOUZA
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Classes Descentralizadas e Intercomplementares

Etec Dr. Renato Cordeiro - EMEF Djanira dos Santos Benetti

Classe Descentralizada

Céd

igo 123.01

Site

etecbirigui.com.br/
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E-mail jaqueline.oliveiral46@etec.sp.gov.br
Telefone 18 991296724

Cidade Valparaiso

Endereco Rua Euripedes Leite Bastos, 116

Em fevereiro de 2010 através de convénio com a Prefeitura Municipal de Valparaiso mantém uma Classe Descentralizada com o
Curso de Técnico em Enfermagem, conforme Portaria CETEC - 724, de 10/09/2015, publicada no Diario Oficial do Estado, de
11/09/2015, Secdo |, pag. 52, onde ao término dos quatro médulos de uma turma, uma nova é iniciada, atual médulo 2 de Técnico
em Enfermagem com Coordenadora de Prédio e de Curso professora Jaqueline Manzano de Oliveira Pereira.

Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Prof. Geracina de Menezes Sanches
Classe Intercomplementar

Cédigo 123.02

Site www.facebook.com/ETEC.Birigui/?ref=bookmarks
E-mail woshington.souza@etec.sp.gov.br

Telefone 16 98801-1599

Cidade Birigui

Endereco Rua Orélio Loli, 970

A Etec iniciou parceria em 2020 com a Secretaria Estadual de Educag¢do do Estado de Sdo Paulo, na modalidade Intercomplementar,
trata se de ensino hibrido, hoje temos 2 serie de Ciéncias de Dados e 3 serie de Desenvolvimento de Sistemas.

Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Prof. Oswaldo Januzzi
Classe Intercomplementar

Codigo 123.03

Site www.facebook.com/ETEC.Birigui/?ref=bookmarks
E-mail paulo.martins95@etec.sp.gov.br

Telefone (18) 3691-1308

Cidade Buritama

Endereco Av. Frei Marcelo Manilia, Buritama - SP, 15290-000

A Etec iniciou parceria em 2020 com a Secretaria Estadual de Educacdo do Estado de Sdo Paulo, na modalidade Intercomplementar,
trata se de ensino hibrido, hoje temos 2 serie Administracdo e 3 serie Vendas.

Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Regina Valarini Vieira
Classe Intercomplementar

Caodigo 123.05

Site www.facebook.com/ETEC.Birigui/?ref=bookmarks
E-mail angela.teixeira01@etec.sp.gov.br

Telefone (18) 3642-3576

Cidade Birigui

Endereco R. Roberto Clark, 357 - Centro, Birigui - SP, 16200-043

A Etec iniciou parceria em 2020 com a Secretaria Estadual de Educagao do Estado de Sao Paulo, na modalidade Intercomplementar,
trata se de ensino hibrido, hoje temos 2 serie Administracao.

Etec Doutor Renato Cordeiro - EE Profa. Izabel de Almeida Marin
Classe Intercomplementar

Cédigo 123.06
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Site NULL

E-mail cintia.amarante@etec.sp.gov.br

Telefone (18) 3642-3590

Cidade Birigui

Endereco R. Manoel Marin Berbel, 2200 - Vila Isabel Marin, Birigui - SP, 16204-044

A Etec iniciou parceria em 2023 com a Secretaria Estadual de Educagao do Estado de Sao Paulo, na modalidade Intercomplementar,
trata se de ensino hibrido, hoje temos 2 serie Logistica e 3 Serie Administracao.

Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Alvaro Alvim (SEE)

Classe Intercomplementar

cédigo 123.07

E-mail claudio.figueiredo@etec.sp.gov.br

Telefone (18) 3691-1307

Cidade Buritama

Endereco Praca Dom Lafayette Libanio, 80, Centro, Buritama, CEP 15290000

A Etec iniciou parceria em 2024 com a Secretaria Estadual de Educag¢do do Estado de S&o Paulo, na modalidade Intercomplementar,
trata se de ensino hibrido, hoje temos 3 Serie Administracdo.

Etec Dr. Renato Cordeiro - EE Profa. Lydia Helena Frandsen Stuhr (SEE)
Classe Intercomplementar

Codigo 123.08

E-mail marisa.marques@etec.sp.gov.br

Telefone (18) 3642-2423

Cidade Birigui

Endereco R.Jodo Lopes Hidalgo, 168 - Centro, Birigui - SP, 16200-061

A Etec iniciou parceria em 2024 com a Secretaria Estadual de Educagao do Estado de Sao Paulo, na modalidade Intercomplementar,
trata se de ensino hibrido, hoje temos 2 series Administracao e Logistica e 3 Series Vendas e Administracdo.

Caracteristicas Regionais
Geografica : O municipio de Birigui esta situado na regido noroeste do Estado de Sdo Paulo a uma latitude de 21°17'19" e a longitude
de 50°2024", distante 521 km da capital Sdo Paulo, Aragatuba 11 km a oeste (sede da 92 regido Administrativa de Governo, Bilac a 19
km ao sul, Buritama 40 km ao norte e Coroados a leste. Além disso importantes rodovias interligam as diversas regiées do pafs, como
a Rodovia Marechal Rondon, Eng® Gabriel Melhado e a Senador Teotdnio Vilela e outros meios de transporte a destacar a Ferrovia
Noroeste e a Hidrovia Tieté-Parana. O acesso a escola é bem sinalizado com ruas asfaltadas, servidas por transporte publico urbano
de empresa contratada pelo municipio. H4 também servico de moto-taxi.

Sociais: Segundo pesquisas recentes, Birigui possui uma popula¢do girando em torno de 129.000 habitantes, assim distribuidos,
populacdo urbana 126.000 e rural 2.282 habitantes com densidade populacional de 177,72 hab./km?, taxa de urbanizacdo de 97%,
crescimento demografico de 2,51% ao ano, mortalidade infantil de até 1 ano/habitante por mil habitantes de 9,64% e expectativa de
vida de 74,9 anos e uma taxa de alfabetizacdo de 92,81%. Varias atividades sdcio-culturais sdo desenvolvidas no municipio dentro de
uma programacdo anual com destaques principais para a Festa do Pedo de Rodeio, Festa do Milho Verde e do Porco Ligth, entre
outras atividades tradicionais tipicas de época do calendario nacional.

Economia: Birigui, conhecida mundialmente como “Capital Brasileira do Calgado Infantil”, com uma populacdo de 128.000 habitantes,
segundo informagdes IBGE atuais, possui 15.000 trabalhadores diretos e mais 6.000 empregos indiretos na indUstria calcadista.O
IBGE informa que existem 1.100 indUstrias de transformacdo em Birigui, das quais o Sindicato das IndUstrias do Calcado e Vestudario
de Birigui-SINBI, tem 350 industrias de calgados que produziram em 2013 cerca de 229.710 pares de calgados por dia totalizando
55.587.000 pares, sendo que a cada 10 criancas do Brasil 6 calcam sapatados produzido no pélo. As estatisticas, mostram que na
regido de Birigui os 59.549 empregados estdo alocados em 4.745 empresas conforme distribuicdo de empregos gerados:

Industrias de transformacao: 49,0%, correspondente a 29.179 empregos;
Comeércio: 15,48%, correspondente a 9.220 empregos;
Administracdo publica, defesa e seguridade social: 9,65%, correspondente a 5.746 servidores;
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Agricultura: 9,91% correspondente a 5.904 empregos rurais.A economia da regido estd centrada no agronegocio, nas industrias de
transformacado e no comércio como pontos principais de geracdo de empregos para os jovens e trabalhadores do municipio de Birigui
e regido como podemos destacar:

O agronegdcio historicamente esta ligado a agropecuaria com a producdo de carne bovina e leite, produgdo de cereais, porém,
atualmente o setor sucroalcooleiro vem sendo predominado com as instala¢des de modernas e grandes usinas na regido.

As industrias de transformacao foram as que mais evoluiram apds a década de 70, por meio da aplicacdo de novas tecnologias de
producdo nas indUstrias de calcados, embalagens, moveis, metalurgia e téxtil.
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A participagdo da producao de calcados infantis de Birigui frente ao cenario nacional representa 52%.

O Polo se destaca também em um novo segmento: o calgado feminino. Em 2012, da produgdo diaria de calcados, de 244.250 pares
por dia, destes, 17,4% corresponde a calgados femininos, o que equivale a 42.560 pares. Houve crescimento de 46% no comparativo
com 2011.

Empreendedorismo é uma das marcas de Birigui. Todas as industrias nasceram e se desenvolveram na propria cidade, como
resultado do empenho de nossos empresarios. Com a crise econémica que assola o pais houve uma queda na geracdo de emprego
devido o fechamento de industrias de calgados, consequentemente a economica sofreu em todos os seus segmentos.

Esportivas: No esporte destaca-se o futebol e o biribol. O Bandeirante Esporte Clube no ano de 1987 ja disputou a primeira divisdo do
Campeonato Paulista. J& o biribol teve sua origem no municipio, inventado pelo Prof. Dario Miguel Pedro, seu idealizador e
divulgador. Biribol é um esporte aquatico, que nasceu do estimulo e motivagdo nas piscinas. Surgiu como forma alternativa de se usar
as piscinas, a préatica e aprendizagem da natacdo. E a mais nova modalidade esportiva do Brasil, "é o Unico esporte genuinamente
brasileiro, nascido dentro de nossas fronteiras". E praticado dentro de uma piscina especial de 4 m x 8 m x 1,30 m de profundidade
com rede, bola e postes de sustentagdo.

A Escola estd localizada na regido leste da cidade de Birigui, considerada area periférica da mesma, com grandes necessidades sociais
e estruturais, hoje conta com empresas de calgado em torno de 4 unidades, conta com 2 E.M.E.l's, escolas de 17 a 4° séries, 1
escola municipal e 1 escola estadual de 5% a 92 séries, 5 Unidades Basicas de Salde, tendo ainda além da ETEC com ensino médio e
ensino técnico, grande complexo da associagdo carcerarea APAC e igrejas.

Politica de Recursos Humanos

Colaborador(a) Cargo/Funcao

ALEXT. JANUARIO AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

ANA L. T. G. LUCIANO AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

ANTONIO L. B. DIAS AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

DENILSON MARTINS AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

LUCAS C. S. RAINHO AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

RODRIGO A. KISHIMOTO AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO

ALESSANDRA N. AGUIAR ASSESSOR ADMINISTRATIVO

SILVIO M. FERREIRA ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO II

LUIS F. E. SILVA AUXILIAR DE APOIO

KEVIN C. T. GOMES AUXILIAR DE DOCENTE

KEVIN C. T. GOMES AUXILIAR DE DOCENTE

LEDA M. V. S. PAULA AUXILIAR DE DOCENTE

LUCAS MARCATI AUXILIAR DE DOCENTE

NATALIA FELICIANO BIBLIOTECARIO

GILMAR G. FACHINI

COORDENADOR PEDAGOGICO

ALEXANDRE V. GARCIA

DIRETOR DE ESCOLA TECNICA

CONCEICAO A. MOTTA

DIRETOR DE SERVICO

ROSANGELAS. S. GOSSLER

DIRETOR DE SERVICO

BRUNA P. TEIXEIRA

ORIENTADOR EDUCACIONAL

JOSE AVANCO

ORIENTADOR EDUCACIONAL

ABRAAO C. FERREIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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Colaborador(a)

Cargo/Funcao

AGNALDO F. FUZETTI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ALEX T. JANUARIO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANA C. C. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANA C. S. REAME

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANA G. A. G. CARVALHO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANDERSON H. T. SOUZA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANDRE R. ALLI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANDREA B. ANTONIO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANDREIAP. S. L. FRANCO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANGELA M. TEIXEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANSELMO O. LIMA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

AYRTON T. JANUARIO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

BEATRIZ A. B. GOMES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

BEATRIZ M. FRANCISCO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

BENILDE M. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

BERENICE N. S. SIMOES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

BIANCA O. BOATO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

BREILA P. DIAS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

BRUNA P. TEIXEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

BRUNO C. PRATA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CATIAT. R. VANZELLA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CINTIAV. AMARANTE

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CLAUDIO B. FIGUEIREDO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

CRISTIANO A. SOUZA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

DEBORA G. S. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

EDILEIDE A. B. BODENHAUSEN

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

EDNA M. S. MOREIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

EDUARDO S. COELHO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ELIANA L. MARTINS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ELIZABETE L. B. ARIMATEIA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

EMERSON M. MAGRETTI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FABIO S. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

FERNANDO GUIDO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

GILMAR G. FACHINI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JANINE A. NEVES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JAQUELINE M. O. PEREIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JESIELA PASSARINI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOICELAINE MORETTO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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Colaborador(a)

Cargo/Funcao

JOSE A. O. FONSECA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOSE AVANCO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOSE F. D. ZONTA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JULLI K. QUARESMA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LETICIA MARTINS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LIDIANE S. C. PEREIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LIDIANE F. B. COSIM

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LIVIA M. P. BARBOSA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LUCIANO D. MENEGASSO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LUCINEIRE G. M. SOUZA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

LUIZ C. T. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MAIKO A. LORENZETTI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARCOS A. RIBEIRO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARIA A. S. FONSECA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARIA C. GRECCO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARIA H. M. YAZAWA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARISA S. MARQUES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARISTELA O. C. PEICHO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MAURICIO R. LIMA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MISAEL M. BISPO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

NATALIA R. LUCHESI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

PATRICK A. F. BATISTA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

PAULO C. H. MARTINS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

PRISCILA'S. S. FERREIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ROSELI O. B. RODRIGUES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ROSIMEIRE L. A. MARQUES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SILVIA R. TORREZAN

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SILVIO M. FERREIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SIRLEI P. PEREIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SURLENE RONCONI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

VALERIA C. A. FERNANDES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

VALERIA'S. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

VITOR H. SOUZA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

WALDEMIR B. P. NETO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

WOSHINGTON C. SOUZA
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Andar Nome Area
T Almoxarifado 28,4 m?
Almoxarifado 6,05 m x 4,70m
1 | Arquivo morto 15,4 m?
Sala de Arquivo 6,05 m x 2,55m
1 | ArquivoMorto 5,0 m?
Depdsito 2,66 mx 1,88m
T ATA - Assistente Técnico Administrativo 28,4 m?
Sala de Uso Administrativo 6,05 m x 4,70m
;| Auditério 503,1 m?
Auditério dem mais de 300 lugares 26,00 m x 19,35m
T Banheiro - acessivel fem - Auditério Camarim 4,0 m?2
Sanitario PCD - uso individual 2,00 m x 2,00m
T Banheiro - acessivel feminino - Auditério
Sanitdrio PCD - uso individual
T Banheiro - acessivel masc. - Auditério - Camarim 4,0 m?
Sanitdrio PCD - uso individual 2,00 m x 2,00m
T Banheiro - acessivel masculino - Auditério
Sanitdrio PCD - uso individual
T Banheiro - comum feminino - Auditério
Sanitario para alunos masculino - uso multiplo
T Banheiro - comum masculino - Auditério
Sanitario para alunos masculino - uso mdultiplo
- Banheiro Aluno Feminino Bl 1 25,0 m?
Sanitario para alunos - uso individual 5,00 m x 5,00m
T Banheiro Aluno Masculino Bl 1 25,0 m2
Sanitario para alunos - uso individual 5,00 m x 5,00m
T Banheiro Aluno Masculino Bl 2 25,0 m?
Sanitdrio para alunos - uso individual 5,00 m x 5,00m
T Banheiro de alunos - feminino bloco 1 25,0 m?
Sanitario PCD - uso individual 5,00 m x 5,00m
T Banheiro de alunos - feminino bloco 2 25,0 m?
Sanitario PCD - uso individual 5,00 m x 5,00m
T Banheiro de alunos - masculino - bloco 1 25,0 m?2
Sanitario PCD - uso individual 5,00 m x 5,00m
T Banheiro de alunos - masculino - bloco 2 25,0 m?
Sanitdrio PCD - uso individual 5,00 m x 5,00m
- Banheiro de funcionarios - feminino bloco 1
Sanitério PCD - uso individual
- Banheiro de funcionérios - feminino bloco 2
Sanitario PCD - uso individual
T Banheiro de funcionarios - masculino - bloco 1
Sanitdrio PCD - uso individual
T Banheiro de funcionarios - masculino - bloco 2
Sanitario PCD - uso individual
T Banheiro guarita

Sanitario para alunos masculino - uso mdultiplo
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Andar Nome Area
; | Biblioteca 44,2 m?
Biblioteca - sala de livros 7,30 m x 6,05m
T Calgada )
Circulagdo humana calgado descoberto
T Cantina 11,1 m?
Cantina 3,96 m x 2,80m
T Copa 13,9 m?
Cozinha (ndo didatica) 6,05 m x 2,30m
1 | Corredor Auditério 19,4 m?2
Corredores/circulagdo em prédios interno 19,35 m x 1,00m
T Corredor Bl 1 -
Corredores/circulagdo em prédios interno 57,28 m x 2,40m
1 | Corredor B2 137,5 m?
Corredores/circulagdo em prédios interno 57,28 m x 2,40m
T Coxia - Palco Auditério 83,2 m?
Palco 19,35 m x 4,30m
T Cozinha - Cantina 18,2 m?
Cozinha (ndo didatica) 4,60 m x 3,96m
T CPFL
Energia Elétrica - casa, area, caixa de forca
T Deposito 13,9 m?
Depésito 6,05 m x 2,30m
T Deposito Material de Limpeza 11,1 m?
Deposito 3,96 m x 2,80m
T Diretoria 15,0 m?2
Diretoria 2,60 m x 6,05m
T Diretoria de Servicos 44,2 m?
Diretoria 6,05 m x 7,30m
T Espago Maker 59,7 m?
Integracdo Criativa - Espago Maker 9,86 m x 6,05m
T Estacionamento 1.305,0 m?
Estacionamento aberto sem cobertura e piso de pedra. 45,00 m x 29,00m
T Guarita 13,7 m?2
Guarita 5,15mx2,65m
T Hall de entrada Auditério 35,6 m?
Corredores/circulagdo em prédios interno 7,20 m x 4,95m
T Horta e Pomar R
Horta 20 m x 30m
ardim
po Jard :
Jardim
Laboratério de Calcados
T « 105,0 m2
A outra porta tem medida 2,10/1,66.
T Laboratério de Desenvolvimento de Sistemas 44,2 m?
Informatica (mddulo para Laboratério multicurso) 7,30 m x 6,05m
T Laboratério de Design Grafico 44,2 m?
Sala de Multimeios 7,30 m x 6,05m
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Andar Nome Area
T Laboratério de Enfermagem 59,7 m?2
Enfermagem 9,86 m x 6,05m
T Laboratério de Enfermagem - Valparaiso
Classe descentralizada de Valparaiso.
T Laboratério de Gestao -
Administracao e Marketing 7,30 m x 6,05m
T Laboratério de informaética - Valparaiso i
Informatica (médulo para Laboratério multicurso)
T Laboratdrio de Informética | 44,2 m?2
Informatica (médulo para Laboratério multicurso) 7,30 m x 6,05m
- Laboratério de Informatica Il 44,2 m?
Informatica (médulo para Laboratério multicurso) 7,30 m x 6,05m
T Laboratoério de Quimica, Fisica e Biologia 59,7 m?
Ciéncias 9,86 m x 6,05m
T Material esportivo 5,0 m?
Deposito 2,66 mx 1,88m
Passarela
T N 123,6 m?
Circulagdo humana calgado coberto
T Patio )
Patio de alunos - descoberto
1 | Quadra 830,1 m?
Quadra coberta 32,30 m x 25,70m
T Quadro de energia 1 13,9 m?2
Sala do Servidor 6,05 m x 2,30m
T Quadro de energia 2 13,9 m?
Sala do Servidor 6,05 m x 2,30m
T Refeitdrio 76,4 m?
Funciona em uma drea coberta sem paredes, junto da cantina e cozinha. | 11,70 m x 6,53m
T Sala 1 - bloco 2 44,2 m?2
Sala de Aula 7,30 m x 6,05m
T Sala 2 - bloco 2 44,2 m?
Sala de Aula 7,30 m x 6,05m
T Sala 3 - bloco 2 44,2 m?
Sala de Aula 7,30 m x 6,05m
T Sala 4 - bloco 2 44,2 m?
Sala de Aula 7,30 m x 6,05m
T Sala 5 - bloco 2 44,2 m?
Sala de Aula 7,30 m x 6,05m
T Sala 6 - bloco 2 44,2 m?
Sala de Aula 7,30 m x 6,05m
T Sala 7 - bloco 2 44,2 m?
Sala de Aula 7,30 m x 6,05m
T Sala 8 - bloco 2 44,2 m?
Sala de Aula 7,30 m x 6,05m
T Sala 9 - bloco 2 44,2 m?
Sala de Aula 7,30 m x 6,05m
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Andar Nome Area
T Sala de Apoio -
Deposito material didatico 7,30 m x 6,05m
T Sala de aula - Valparaiso 52,5 m?
Sala de Aula 7,5m x 7,0m
T Sala de coordenacao 59,7 m?2
Sala de Coordenacao 9,86 m x 6,05m
T Sala de Energia - Bloco 1 - Servidor Principal
Energia Elétrica - casa, area, caixa de forca
T Sala de Energia - Bloco 2 - Servidor Secundario
Energia Elétrica - casa, area, caixa de forga
T Sala de reunido
Sala de Reunido
T Sala de reunido diretoria.
Sala de Reunido
T Sala dos Professores 44,2 m?
Sala de Professores 7,30 m x 6,05m
T Sanitério Aluno Feminino Bl 2 25,0 m?
Sanitério para alunos - uso individual 5,00 m x 5,00m
T Secretaria 44,2 m?
Secretaria com atendimento ao publico 7,30 m x 6,05m
T Vestiario
Vestidrio masculino
T Vestiario Aluno Feminino
Vestidrio masculino
T Vestidrio Aluno Feminino Acessivel
Sanitario PCD - uso individual
T Vestidrio Aluno Masculino
Vestiario masculino
T Vestiario Aluno Masculino Acessivel
Vestidrio masculino
10 Caixa d"agua bloco 1 lado direito
Caixa d’agua - Reservatério
10 Caixa d’agua bloco 1 lado esquerdo
Caixa d’agua - Reservatério

Recursos Materiais

Nome

Global LP 9971 Industrial para cal¢ados, 01 agulha
Méaquina de costura industrial tipo Reta - Local: Laboratdrio de Calcados

Global ZZ568 Zig Zag para couros e sintéticos
Maquina de costura industrial tipo Zig-Zag - Local: Laboratdrio de Calcados

Kehl 1006 Microprocessadores e co-processadores de movimento
Maquina de virar cortes - Local: Laboratdrio de Cal¢ados

Klein BHR 22/3 Para corte cabedal
Prensa Hidrdulica de brago (Balancim de Corte) - Local: Laboratdrio de Cal¢ados

Limits GP 25 Com exaustor, com trés motores
Cabine de halogenagem e colagem - Local: Laboratdrio de Cal¢ados

Tecnomaq MT 132 Camara de secagem, de cola
Secador e reativador de cal¢ados - Local: Laboratdrio de Calcados
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Tecnomaq MT 122 Para prensar solados, sistema de acionamento autom
Prensa Hidraulica (sorveteiro) - Loca/: Laboratdrio de Calcados

Wayne W-96011HC trifasico 220/380V
Compressor de ar 1/3 de HP - Local: Laboratdrio de Calcados

3B Scientific W45085 crianca(5 anos) completa
Modelo anatémico humano - 80cm - Local: Laboratdrio de Enfermagem

3B Scientific W45085 crianca(5 anos) completa
Modelo anatémico humano - 80cm - Local: Laboratdrio de Enfermagem

3B Scientific W45085 crianca(5 anos) completa
Modelo anatémico humano - 80cm - Loca/: Laboratdrio de Enfermagem

3B Scientific W45085 crianca(5 anos) completa
Modelo anatémico humano - 80cm - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Argos s/modelo Ferro
Suporte para Soro - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Argos s/modelo Ferro
Suporte para Soro - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Argos s/modelo Ferro
Suporte para Soro - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Argos s/modelo Ferro
Suporte para Soro - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Baxmann Jaguaribe Ferro e lona
Cadeiras de rodas - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Baxmann Jaguaribe Ferro e lona
Cadeiras de rodas - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Baxmann Jaguaribe Ferro e lona
Cadeiras de rodas - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Baxmann Jaguaribe Ferro e lona
Cadeiras de rodas - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Edutec com sinalizador Modelo anatomico humano, com sinalizador luminoso
Modelo anatémico humano (corpo inteiro de um bebé) de 60cm de plastico, N.diss - Loca/: Laboratdrio de Enfermagem

Edutec com sinalizador Modelo anatémico humano, com sinalizador luminoso
Modelo anatémico humano (corpo inteiro de um bebé) de 60cm de plastico, N.diss - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Edutec skillguide cria Modelo anatémico crianca com skillguide
Modelo anatémico humano - 80cm - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Edutec Esqueleto Esqueleto completo com base
Modelo anatémico humano - esqueleto superior haste sobre bas 1.70 m assexuado - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Edutec Esqueleto Esqueleto completo com base
Modelo anatdmico humano - esqueleto superior haste sobre bas 1.70 m assexuado - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Edutec skillguide cria Modelo anatémico crianca com skillguide
Modelo anatémico humano - 80cm - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Edutec Esqueleto Esqueleto completo com base
Modelo anatémico humano - esqueleto superior haste sobre bas 1.70 m assexuado - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Edutec skillguide cria Modelo anatémico criangca com skillguide
Modelo anatémico humano - 80cm - Loca/: Laboratdrio de Enfermagem

Edutec com sinalizador Modelo anatémico humano, com sinalizador luminoso
Modelo anatémico humano (corpo inteiro de um bebé) de 60cm de plastico, N.diss - Loca/: Laboratdrio de Enfermagem

Edutec skillguide cria Modelo anatémico crianca com skillguide
Modelo anatémico humano - 80cm - Local: Laboratdrio de Enfermagem
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1 Edutec com sinalizador Modelo anatdmico humano, com sinalizador luminoso
Modelo anatémico humano (corpo inteiro de um bebé) de 60cm de plastico, N.diss - Loca/: Laboratdrio de Enfermagem
1 Edutec Esqueleto Esqueleto completo com base
Modelo anatémico humano - esqueleto superior haste sobre bas 1.70 m assexuado - Local: Laboratdrio de Enfermagem
0 Hospitalar Fowler Tipo fowler com rodas e colchdo
Cama de estrutura metalica para cama hospitalar de estrutura metalica - Local: Laboratdrio de Enfermagem
0 Hospitalar Fowler Tipo fowler com rodas e colchédo
Cama de estrutura metalica para cama hospitalar de estrutura metalica - Local: Laboratdrio de Enfermagem
0 Hospitalar Fowler Tipo fowler com rodas e colchao
Cama de estrutura metdlica para cama hospitalar de estrutura metalica - Local: Laboratdrio de Enfermagem
0 Hospitalar Fowler Tipo fowler com rodas e colchdo
Cama de estrutura metalica para cama hospitalar de estrutura metalica - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 L 40,5cm L 40,5cm Cadeira de rodas
Cadeiras de rodas - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 L 40,5cm L 40,5cm Cadeira de rodas
Cadeiras de rodas - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 L 40,5cm L 40,5cm Cadeira de rodas
Cadeiras de rodas - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 L 40,5cm L 40,5cm Cadeira de rodas
Cadeiras de rodas - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 Laerdal 140011 Modelo anatémico, padrao, 1770cm, com base mével
Modelo anatémico humano - esqueleto superior haste sobre bas 1.70 m assexuado - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 Laerdal 140011 Modelo anatémico, padrao, 170cm, com base mével
Modelo anatémico humano - esqueleto superior haste sobre bas 1.70 m assexuado - Loca/: Laboratdrio de Enfermagem
1 Laerdal 140011 Modelo anatémico, padrao, 170cm, com base mével
Modelo anatémico humano - esqueleto superior haste sobre bas 1.70 m assexuado - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 Laerdal 140011 Modelo anatémico, padrao, 170cm, com base mével
Modelo anatémico humano - esqueleto superior haste sobre bas 1.70 m assexuado - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 Lider P200C 200Kg Balanca eletronica digital até 200Kg
Balancas de precisao eletronica semi-analitica capacidade 510g - Loca/: Laboratdrio de Enfermagem
1 Lider P200C 200Kg Balanca eletrdnica digital até 200Kg
Balancas de precisdo eletrénica semi-analitica capacidade 510g - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 Lider P200C 200Kg Balanca eletrdnica digital até 200Kg
Balancas de precisdo eletronica semi-analitica capacidade 510g - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 Lider P200C 200Kg Balancga eletrénica digital até 200Kg
Balancas de precisdo eletronica semi-analitica capacidade 510g - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 LIER - welm 15kg - 109-E Balanca eletrénica pediatrica
Balanca Tipo Eletronica Digital Pediatrica, C/Concha, Ate 15kg - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 LIER - welm 15kg - 109-E Balanca eletrdnica pediatrica
Balanca Tipo Eletronica Digital Pediatrica, C/Concha, Ate 15kg - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 LIER - welm 15kg - 109-E Balanca eletrdnica pediatrica
Balanca Tipo Eletronica Digital Pediatrica, C/Concha, Ate 15kg - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 LIER - welm 15kg - 109-E Balanca eletronica pediatrica
Balanca Tipo Eletrdnica Digital Pediatrica, C/Concha, Ate 15kg - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 Protec Evolution 5000 Aspirador cirargico portatil , frascvo de 3 L
Aspirador cirlrgico, portatil - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 Protec Evolution 5000 Aspirador cirurgico portatil , frascvo de 3 L
Aspirador cirtrgico, portatil - Local: Laboratdrio de Enfermagem
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1 Protec Evolution 5000 Aspirador cirurgico portatil , frascvo de 3L
Aspirador cirtrgico, portatil - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 Protec Evolution 5000 Aspirador cirurgico portatil , frascvo de 3L
Aspirador cirlrgico, portatil - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 RC RC 100001FAWLER Cama hospitalar
Cama de estrutura metalica para cama hospitalar de estrutura metalica - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 RC RC 100001FAWLER Cama hospitalar
Cama de estrutura metalica para cama hospitalar de estrutura metalica - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 RC RC 100001FAWLER Cama hospitalar
Cama de estrutura metdlica para cama hospitalar de estrutura metalica - Loca/: Laboratdrio de Enfermagem
1 RC RC 100001FAWLER Cama hospitalar
Cama de estrutura metalica para cama hospitalar de estrutura metalica - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 s/marca s/modelo Ferro e assento de plastico
Cadeira de banho - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 s/marca s/modelo Ferro e assento de plastico
Cadeira de banho - Local: Laboratdrio de Enfermagem
0 s/marca s/modelo 02 degraus
Escada - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 s/marca s/modelo Ferro e assento de plastico
Cadeira de banho - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 s/marca s/modelo Triplo hospitalar
Biombo - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 s/marca s/modelo Triplo hospitalar
Biombo - Local: Laboratdrio de Enfermagem
0 s/marca s/modelo 02 degraus
Escada - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 s/marca s/modelo Triplo hospitalar
Biombo - Local: Laboratdrio de Enfermagem
0 s/marca s/modelo 02 degraus
Escada - Local: Laboratdrio de Enfermagem
0 s/marca curativo Para curativo
Carro maca hospitalar - Local: Laboratdrio de Enfermagem
0 s/marca curativo Para curativo
Carro maca hospitalar - Local: Laboratdrio de Enfermagem
0 s/marca curativo Para curativo
Carro maca hospitalar - Local: Laboratdrio de Enfermagem
0 s/marca curativo Para curativo
Carro maca hospitalar - Local: Laboratdrio de Enfermagem
1 s/marca s/modelo Triplo hospitalar
Biombo - Local: Laboratdrio de Enfermagem
0 s/marca s/modelo Ferro e rodas com tampo de madeira
Mesa para Refeicdo - Local: Laboratdrio de Enfermagem
0 s/marca s/modelo Ferro e rodas com tampo de madeira
Mesa para Refeicdo - Local: Laboratdrio de Enfermagem
0 s/marca s/modelo Ferro com rodas
Carrinho de curativo - Local: Laboratdrio de Enfermagem
0 s/marca s/modelo Ferro e rodas com tampo de madeira
Mesa para Refeicdo - Local: Laboratdrio de Enfermagem
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s/marca s/modelo Ferro e rodas com tampo de madeira
Mesa para Refeicdo - Local: Laboratdrio de Enfermagem

s/marca s/modelo Ferro com rodas
Carrinho de curativo - Local: Laboratdrio de Enfermagem

s/marca s/modelo Ferro com rodas
Carrinho de curativo - Local: Laboratdrio de Enfermagem

s/marca s/modelo Ferro e assento de plastico
Cadeira de banho - Local: Laboratdrio de Enfermagem

s/marca s/modelo Ferro com rodas
Carrinho de curativo - Local: Laboratdrio de Enfermagem

s/marca s/modelo 02 degraus
Escada - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Simulacare 50C De inje¢ao intravenosa
Modelo anatémico humano - em polimero flexivel braco p/treina/o de injecdo IV assexuado ac. veias di - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Simulacare 52A Adulto bissexual, 1,70m de altura, confeccionado c
Modelo anatémico humano - 80cm - Loca/: Laboratdrio de Enfermagem

Simulacare 50C De injecdo intravenosa
Modelo anatémico humano - em polimero flexivel braco p/treina/o de injecdo IV assexuado ac. veias di - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Simulacare 50C De injecao intravenosa
Modelo anatémico humano - em polimero flexivel braco p/treina/o de injecdo IV assexuado ac. veias di - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Simulacare sd-4000 Manequim de borrachya, bissexual adulto com orgaos
Modelo anatémico humano - 80cm - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Simulacare sd-4000 Manequim de borrachya, bissexual adulto com orgaos
Modelo anatémico humano - 80cm - Loca/: Laboratdrio de Enfermagem

Simulacare sd-4000 Manequim de borrachya, bissexual adulto com orgaos
Modelo anatémico humano - 80cm - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Simulacare sd-4000 Manequim de borrachya, bissexual adulto com orgaos
Modelo anatémico humano - 80cm - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Simulacare 52A Adulto bissexual, 1,70m de altura, confeccionado c
Modelo anatémico humano - 80cm - Loca/: Laboratdrio de Enfermagem

Simulacare 52A Adulto bissexual, 1,70m de altura, confeccionado c
Modelo anatémico humano - 80cm - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Simulacare 52A Adulto bissexual, 1,70m de altura, confeccionado c
Modelo anatémico humano - 80cm - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Simulacare 50C De injecdo intravenosa
Modelo anatémico humano - em polimero flexivel braco p/treina/o de injecdo IV assexuado ac. veias di - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Ventidelta Parede 65cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Ventidelta Parede 65cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Ventidelta Parede 65cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 péas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratério de Enfermagem

Ventidelta Parede 65cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Ventidelta Parede 65cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Enfermagem

Ventidelta Parede 65cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 péas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Enfermagem
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1 Ventidelta Parede 65cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 Ventidelta Parede 65cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 Ventidelta Parede 65cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 péas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 Ventidelta Parede 65cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Enfermagem

5 Ventidelta Parede 65cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 Ventidelta Parede 65cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 VNO RMS80546410003 Prancha longa para resgate
Prancha longa para resgate - imobilizacdo p/transporte de vitimas - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 VNO RMS80546410003 Prancha longa para resgate
Prancha longa para resgate - imobilizagdo p/transporte de vitimas - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 VNO RMS80546410003 Prancha longa para resgate
Prancha longa para resgate - imobilizacdo p/transporte de vitimas - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 VNO RMS80546410003 Prancha longa para resgate
Prancha longa para resgate - imobilizacdo p/transporte de vitimas - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 Welmy 109 16Kg pediatrica
Balanca de pesagem de Animais mével - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 Welmy 109 16Kg pediatrica
Balanga de pesagem de Animais mével - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 Welmy Mod 110 110CH p/ 150 Kls antropometrica
Balanca de pesagem de Animais mével - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 Welmy Mod 110 110CH p/ 150 KIs antropometrica
Balanca de pesagem de Animais moével - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 Welmy Mod 110 110CH p/ 150 KIs antropometrica
Balanga de pesagem de Animais movel - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 Welmy Mod 110 110CH p/ 150 Kls antropometrica
Balanca de pesagem de Animais mével - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 Welmy 109 16Kg pediatrica
Balanca de pesagem de Animais moével - Local: Laboratdrio de Enfermagem

1 Welmy 109 16Kg pediatrica
Balanga de pesagem de Animais mével - Local: Laboratdrio de Enfermagem

9 Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdtica |

1 Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informatica |

1 Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informatica |

1 Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdtica |

1 Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdtica |

1 Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informatica |
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Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de informadtica /

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica I

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de informdtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de informdtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica !

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de informadtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica !

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de informdtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de informdtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica !

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de informadtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica |
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Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de informadtica /

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica !

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de informadtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automético, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de informdtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informadtica !

Force Line Evolution Il Bivolt automatico, 04 tomadas, gabinete ABS anti-c
Estabilizador a frio - Local: Laboratdrio de Informdatica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de informdtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica |
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MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

19

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de informdtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /|

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de informdtica |

19

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de informdtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica |
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MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de informdtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de informdtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica |
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MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

19

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de informdtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /|

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de informdtica |

19

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica |

MARCA POS-AT SERIES Processador com tecnolégia 2 nucleos, Hd 500 Gb co
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Mundial FR 220V Manual R
Condicionador de ar, tipo janela - 12.000 btus - Loca/: Laboratdrio de informadtica /

Mundial FR 220V Manual R
Condicionador de ar, tipo janela - 12.000 btus - Loca/: Laboratdrio de Informadtica |

Mundial FR 220V Manual R
Condicionador de ar, tipo janela - 12.000 btus - Loca/: Laboratdrio de Informadtica /

Mundial FR 220V Manual R
Condicionador de ar, tipo janela - 12.000 btus - Loca/: Laboratdrio de informadtica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica |
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Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica |
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Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica /

19

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

19

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica |
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Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

19

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica |

19

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica |
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Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica |

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /

Positivo W1942PE 19
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica |

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom

CPU - Local: Laboratdrio de informdtica /i

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informdtica I

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informdtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica I/

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom

CPU - Local: Laboratdrio de informdtica /I

EQUUS PIV 2.4 256 MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

16

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informdtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica I/

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informdtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informdtica /i

EQUUS PIV 2.4 256 MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica 1!
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EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica Il

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informdtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica I/

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informdtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom

CPU - Local: Laboratdrio de informdtica /i

EQUUS PIV 2.4 256 MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informdtica /!

16

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica I/

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom

CPU - Local: Laboratdrio de informdtica /I

EQUUS PIV 2.4 256 MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica 1!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica I/

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

16

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informdtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica I/

EQUUS PIV 2.4 256 MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica 1!
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EQUUS PIV 2.4 256 MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informdtica I

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informdtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica I/

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informdtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom

CPU - Local: Laboratdrio de informdtica /i

EQUUS PIV 2.4 256 MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informdtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica I/

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informdtica /!

EQUUS PIV 2.4 256 MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica I/

EQUUS PIV 2.4 256 MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica II

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica I/

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informdtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica I/

EQUUS PIV 2.4 256 MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica /!

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom

CPU - Local: Laboratdrio de Informdtica /!
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EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica Il

16

EQUUS PIV 2.4 256MB, HD 40GB, drive de disquete, drive de CD-Rom
CPU - Local: Laboratdrio de informadtica /!

Fibracem 060UP470 Para acomodacao de equipamento de informatica; 19
Rack p/equipamento de informatica - Local: Laboratdrio de Informadtica I/

Fibracem 060UP470 Para acomodacao de equipamento de informatica; 19
Rack p/equipamento de informatica - Local: Laboratdrio de Informatica I/

Fibracem 060UP470 Para acomodacao de equipamento de informatica; 19
Rack p/equipamento de informatica - Local: Laboratdrio de informadtica I/

Fibracem 060UP470 Para acomodacao de equipamento de informatica; 19
Rack p/equipamento de informatica - Local: Laboratdrio de Informadtica I/

Itautec SM3321 Processador dual core X2 AMD 5600+, meméria cache
CPU - Local: Laboratdrio de informatica 1!

Itautec SM3321 Processador dual core X2 AMD 5600+, meméria cache
CPU - Local: Laboratdrio de Informadtica I

Itautec SM3321 Processador dual core X2 AMD 5600+, memadria cache
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica I

Itautec SM3321 Processador dual core X2 AMD 5600+, meméria cache
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica 1!

Itautec SM3321 Processador dual core X2 AMD 5600+, meméria cache
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica Il

Itautec SM3321 Processador dual core X2 AMD 5600+, meméria cache
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica I

Itautec SM3321 Processador dual core X2 AMD 5600+, memadria cache
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica If

Itautec SM3321 Processador dual core X2 AMD 5600+, meméria cache
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica Il

Itautec SM3321 Processador dual core X2 AMD 5600+, meméria cache
CPU - Local: Laboratdrio de Informdtica Il

Itautec SM3321 Processador dual core X2 AMD 5600+, memadria cache
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica I

Itautec SM3321 Processador dual core X2 AMD 5600+, meméria cache
CPU - Local: Laboratdrio de Informatica 1!

NET GEAR GSM7328S De acesso,10baset/100basetx/1000baset, 24 portas
Switch - Local: Laboratdrio de Informdtica Il

NET GEAR GSM7328S De acesso,10baset/100basetx/1000baset, 24 portas
Switch - Local: Laboratdrio de Informadtica Il

NET GEAR GSM7328S De acesso,10baset/100basetx/1000baset, 24 portas
Switch - Local: Laboratdrio de Informadtica Il

NET GEAR GSM7328S De acesso,10baset/100basetx/1000baset, 24 portas
Switch - Local: Laboratério de informadtica Il

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i/

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica I

Philips 105S5 Padrao SVGA color

Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica If
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Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica I

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i/

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica I

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i/

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica I

Philips 105S5 Padrao SVGA color

Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica i

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i/

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica I/

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica I

15

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i/

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica If

Philips 105S5 Padrao SVGA color

Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica i

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i/

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica I/

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica If

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i/

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica I

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i/

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica I

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica I
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Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica I

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i/

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica I

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i/

15

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica I

Philips 105S5 Padrao SVGA color

Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica i

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i/

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica I/

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica I

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i/

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica If

Philips 105S5 Padrao SVGA color

Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica i

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i/

15

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica I/

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica If

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica I/

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica I

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica i

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica i/

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica I

Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica I
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1 Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratério de Informadtica Il
1 Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica Il
1 Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica If
1 Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informdtica /I
1 Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica If
15 Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica If
1 Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de informadtica Il
1 Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratério de Informadtica If
1 Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica I/
1 Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica If
1 Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informatica /!
1 Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratério de Informadtica Il
1 Philips 105S5 Padrao SVGA color
Monitor - Local: Laboratdrio de Informadtica If
0 Ventidelta Parede 65 cm Osilante, grade protetora cromada, com 3 pas de pl
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de informadtica /!
0 Ventidelta Parede 65 cm Osilante, grade protetora cromada, com 3 pas de pl
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Informdtica I/
0 Ventidelta Parede 65 cm Osilante, grade protetora cromada, com 3 pas de pl
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de informadtica Il
0 Ventidelta Parede 65 cm Osilante, grade protetora cromada, com 3 pas de pl
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de informadtica I/
1 Gehaka PG-1800 De bancada
Medidor de pH digital de bancada - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
1 Gehaka PG-1800 De bancada
Medidor de pH digital de bancada - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
1 Gehaka PG-1800 De bancada
Medidor de pH digital de bancada - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
1 Gehaka PG-1800 De bancada
Medidor de pH digital de bancada - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
0 Marte AS 510 De precisao, semi analitica, para pesagem de amost
Balancas de precisdo eletronica semi-analitica capacidade 510g - Loca/: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
1 Marte LC 500 Pesadora e contadora, estrutura de aco carbono, pé
Balancas de precisdo eletrénica semi-analitica capacidade 510g - Loca/: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
1 Marte LC 500 Pesadora e contadora, estrutura de aco carbono, pé
Balancas de precisdo eletronica semi-analitica capacidade 510g - Loca/: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
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1 Marte LC 500 Pesadora e contadora, estrutura de aco carbono, pé
Balancas de precisdo eletronica semi-analitica capacidade 510g - Loca/: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
0 Marte AS 510 De precisao, semi analitica, para pesagem de amost
Balancas de precisdo eletrénica semi-analitica capacidade 510g - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
1 Marte LC 500 Pesadora e contadora, estrutura de aco carbono, pé
Balancas de precisdo eletrénica semi-analitica capacidade 510g - Loca/: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
0 Marte AS 510 De precisao, semi analitica, para pesagem de amost
Balancas de precisdo eletronica semi-analitica capacidade 510g - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
0 Marte AS 510 De precisao, semi analitica, para pesagem de amost
Balancas de precisdo eletrénica semi-analitica capacidade 510g - Loca/: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
1 Nova Técnica NT513i 10010120 Capacidade: 75 a 100l para secagem e esterilizacao
Estufa de esterilizagdo - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
1 Nova Técnica NT513i 10010120 Capacidade: 75 a 100l para secagem e esterilizacao
Estufa de esterilizagdo - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
1 Nova Técnica NT513i 10010120 Capacidade: 75 a 100l para secagem e esterilizacao
Estufa de esterilizagdo - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Bio/ogia
1 Nova Técnica NT513i 10010120 Capacidade: 75 a 100l para secagem e esterilizacdo
Estufa de esterilizagdo - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
0 Prismatec 131 Com carca¢a em ferro fundido, montado em plataform
Bomba a véacuo - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
0 Prismatec 131 Com carcaca em ferro fundido, montado em plataform
Bomba a vacuo - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
0 Prismatec 131 Com carcaca em ferro fundido, montado em plataform
Bomba a vacuo - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
0 Prismatec 131 Com carca¢a em ferro fundido, montado em plataform
Bomba a véacuo - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
1 Ventidelta Parede 65 cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
1 Ventidelta Parede 65 cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
1 Ventidelta Parede 65 cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
5 Ventidelta Parede 65 cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
5 Ventidelta Parede 65 cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
5 Ventidelta Parede 65 cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
1 Ventidelta Parede 65 cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
5 Ventidelta Parede 65 cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
1 Ventidelta Parede 65 cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
1 Ventidelta Parede 65 cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
1 Ventidelta Parede 65 cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia
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QTD Nome

Ventidelta Parede 65 cm Oscilante, grade protetora cromada, com 3 pas de p
Ventilador de parede - Local: Laboratdrio de Quimica, Fisica e Biologia

Recursos Financeiros

o Eventos APM RC Birigui
Eventos que sdo realizados durante ano pela APM com: Festa do Sorvete Etec RC, Festa Junina ETEC RC Birigui, Festa do Hot Dog
e Halloween, valor médio de arrecadacao, valores usado na manutencao da UE e material e equipamentos didatico pedagégico,
despesas com monitoramento e contabilidade.

o PDDE Paulista
Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE Paulista, DECRETO N° 66.352, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021, e portarias vigentes,
CEETEPS-GDS-3162/2022, CEETEPS GDS-3164/2022 e 3164/2022, a fim de promover melhorias em sua infraestrutura fisica e
pedagdgica.

o DMPP Mensal
A verba destinada como adiantamento para manutenc¢do de despesas mitdas de consumo e manutencdo da infraestrutura
escolar como: material didatico, alimentos, manutencdo de bens, otimizacao de salas, laboratérios e ambientes administrativos.

o PDDE Federal
No ano de 2022 existe previsdo de PDDE Basico de 6.000,00 e PDDE Qualidade de 13.000,00 o recursos destinado
especificamente para conectividade, equipamentos e materiais didaticos, acervos bibliograficos para uso juntos alunos do
Ensino Médio.

 Vestibulinho
Valor recebido de parte das taxa de inscri¢do do Vestibulinho Etec durante ano, valor revertido para pagamentos da APM, como
NSA e internet durante ano.

Servicos terceirizados, colegiados, organizagoes
Servicos de Limpeza e Manutengao

Empresa Lanzaserv Servigos e Saneamento Eireli ME
Contrato 166/2022

Inicio 13/06/2022

Final da vigéncia 14/09/2023

Atualmente a empresa esta fase final de Contrato, com 2 funcionarias 44h e 1 funcionario 30h para limpeza, manutencéo e
conservagao de segunda a sabado periodo manha e tarde, gestora do convénio Servidora Concei¢do Aparecida Motta.

Servicgos de Vigilancia

Empresa Empresa de Seguranca Privada Vencesfort Ltda.
Contrato 408/2023

Inicio 22/03/2024

Final da vigéncia 30/06/2026

A Vigilancia Patrimonial é feita por 4 funcionarios, em turnos de 12 x 36: trabalho x descanso, o gestor do contrato servidor Antonio
Luiz Batista.

Colegiados, organizagoes e institui¢oes auxiliares
Associacao de Pais e Mestres da Etec Doutor Renato Cordeiro de Birigui - SP

Nome Fantasia | APM RC BIRIGUI

Tipo APM-Ass Pais Mestres
Presidente José Avancgo

E-mail e123apm@cps.sp.gov.br
Telefone 18-36444019

Grémio Estudantil da Etec Doutor Renato Cordeiro

Nome Fantasia | Fénix

Tipo Grémio Estudantil
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Presidente TALIS M. SOARES
E-mail tamaso0812@gmail.com
Telefone (53)98114-2134
Conselho de Escola da Etec Doutor Renato Cordeiro
Nome Fantasia | Conselho de Escola ETEC RC
Tipo Conselho de Escola
Presidente Alexandre V. Garcia
E-mail e123dir@cps.sp.gov.br
Telefone 18-36499800
PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRIGUI
Nome Fantasia | DIRETORIA DE PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE MERENDA ESCOLAR - DPDME
Tipo Alimentagdo Escolar
Presidente Camila Andreaze
E-mail cmae@birigui.sp.gov.br
Telefone (18) 3644-8899

Planejamento Estratégico

Missao
Promover educacao de exceléncia formando cidaddos e profissionais dinamicos, criticos e participativos, capazes de atuar como
agentes transformadores da sociedade, comprometidos com a ética, a cidadania e a sustentabilidade com competéncias profissionais
e socioemocionais adequadas ao mercado de trabalho e ao prosseguimento dos estudos.
Visao
Ser uma escola técnica de referéncia no Municipio e na regido com ensino de qualidade, trabalhando junto aos alunos com
transparéncia, valorizando a ética e as a¢des inovadoras.
Avaliacao do cumprimento de metas do ano anterior
— Realizar a busca ativa de alunos com baixa frequéncia
— lano
— PPG 2024-2028

2025 - Busca ativa dos alunos

Cronologia
e 100,00% - 12/03/2025

Sub a responsabilidade do professor responsavel pelo projeto de Orientacdo e apoio Educacional, foi realizada busca ativa no
sentido de trazer alunos que por um motivo ou por outro tiveram que interromper seus estudo no decorrer do curso. Neste
ano, foi realizadas ligagdes através de telefone, por mensagens através de aplicativos de conversas, bem como outras midias
digitais para alunos principalmente dos cursos noturnos e tivemos resultado satisfatério.

— Aumentar em 20% ao longo de cinco anos as parcerias com empresas privadas e/ou publicas de Birigui e regiao.
— 5 anos
— PPG 2022-2026

2023 - Estudo de possibilidades de parcerias

Cronologia

2024 - Manter contato com empresas

Cronologia
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2025 - Formalizagao de parcerias

Cronologia

2026 - Manutencgao das parcerias e possivel aumento

Cronologia
e 100,00% - 11/03/2025

Parcerias com empresas de Birigui ja existentes estdo sendo mantidas e aprimorando novas oportunidades de crescimento
dessas parcerias.

— Realizar a busca ativa em 100% dos cursos modulares noturno
—1ano
— PPG 2024-2028

2025 - Cursos modulares noturno - busca ativa

Cronologia
e 100,00% - 12/03/2025

De responsabilidade do professor responsavel pelo projeto de Orientagdo e Apoio Educacional, a busca ativa dos alunos com
baixa frequéncia foi constante durante o ano letivo. Uma das preocupag8es sao as com os cursos do periodo noturno, uma vez
que por motivos diversos, em sua grande maioria, sdo alunos adultos com afazeres diversos. Utilizando dos meios telefénicos e
digitais, foi realizada a busca ativa em todos os cursos oferecidos pela Etec no periodo noturno. O resultado foi satisfatério.

— Aumentar em 10% a abertura de Novos Cursos
— 3 anos
— PPG 2022-2026

2023 - Iniciar conversar com empresarios e escolar, elaboracdo~, aplicacado e tabulagdo de questionario,

Cronologia

2024 - Iniciar alguns cursos solicitados

Cronologia

2025 - Iniciar novos cursos conforme pesquisas realizadas

Cronologia
¢ 100,00% - 14/03/2024

Meta atingida totalmente com a implantagdo dos cursos Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em Contabilidade
e Ensino Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, além de uma segunda série do curso
de Ensino Médio com lItinerario Formativo em Linguagens e suas Tecnologias

— Manter o trabalho pedagogico em 100% dos docente
—1lano
— PPG 2024-2028

2025 - Manutengao do trabalho pedagégico docente

Cronologia

e 100,00% - 12/03/2025
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O trabalho pedagdgico tem como um de seus objetivos prezar para que o processo de ensino aprendizagem seja eficaz e
garanta ao aluno o éxito no conhecimento académico, dentro de cada curso oferecido. Para o éxito desse processo a utilizagao
de metodologias ativas é de grande importancia. Nesse sentido, a coordenac¢do pedagogica, em todas as oportunidades, esteve
lembrando a necessidade de ter um processo de ensino aprendizagem com metodologias diferenciadas e assim obtermos o
crescimento constante da unidade escolar.

— Manter busca ativa constante
—lano
— PPG 2024-2028

2025 - Busca ativa constante

Cronologia
e 100,00% - 12/03/2025

De responsabilidade do professor responsavel pelo projeto de Orientagdo e Apoio Educacional, a busca ativa é uma das agdes a
ser realizada durante todo o ano letivo, com o objetivo de manter o nimero de alunos do inicio ao final do do curso.

— Iniciar tratativas de celebracao de convénio de transporte
— 2 anos
— PPG 2023-2027

2024 - Encontro para tratativas de convénio

Cronologia

2025 - Celebragao de convénio de transporte

Cronologia
e 100,00% - 11/03/2025

Ao iniciar o ano civil de 2025 a equipe gestora da Etec esteve junto a Prefeitura Municipal de Birigui em reunido conjunta com a
prefeita municipal e secretarios para ajustar parametros para que possa ser celebrado convénio de transporte e com isso
atender a demanda de nossos alunos e as necessidades da Unidade Escolar

— Manter em 100% o nimero de alunos concluintes do Ensino Médio
—1lano
— PPG 2024-2028

2025 - Manutencgéao de concluintes do Ensino Médio

Cronologia
e 100,00% - 12/03/2025

O trabalho pedagdgico bem realizado permite que o nimero de concluintes seja mantido em sua totalidade. Desta forma a acao
desenvolvida para a realizagdo dessa meta obteve resultado satisfatorio.

— Aumentar em 30% a participa¢ao no SARESP
— 3 anos
— PPG 2024-2028

2025 - Incentivar a participacado dos alunos no SARESP

Cronologia

2026 - Mostrar a importancia da participagdo no SARESP
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Cronologia

2027 - Mostrar aos alunos a relevancia da importancia na participacao do SARESP

Cronologia
e 100,00% - 12/03/2025

Com a insisténcia e perseveranca mostrar ao aluno que a participagdo na prova SARESP s6 vem a contribuir com o seu
crescimento educacional e elevacdo dos conceitos da unidade escolar perante as demais escolar do municipio.

— Tratativas de celebragao de convénio de transporte
— 2 anos
— PPG 2023-2027

2024 - Manter contato com as empresas de transporte

Cronologia

2025 - Manter contato e inicio de possiveis convénio

Cronologia
e 100,00% - 11/03/2025

No inicio do ano civil de 2025 a equipe gestora da Etec esteve na Prefeitura Municipal de Birigui em reunido conjunta com a
prefeita municipal e secretarios para ajustar parametros para celebragao de convénio de transporte que possa atender a
demanda dos alunos e necessidades da Unidade Escolar.

Indicadores
BDCETEC - Concluintes

Analisando o Banco de dados de alunos de acordo com o BDCTEC, percebe-se que o nimero de alunos concluintes do curso de
Técnico em Enfermagem, 1° semestre/2024, foi de 31 alunos, sendo que a matricula inicial foi de 41 alunos. Percebe-se que ao final
do curso, houve uma perda de 10 alunos durante o processo, 0 que representa uma porcentagem de 24,39%. Vale ressaltar que esse
numero de alunos ndo concluintes ndo representa a realidade exata, uma vez que dos 10 alunos ndo concluintes, 3 alunos voltaram
no semestre seguinte, ou seja, ndo concluiram o curso nesse semestre em virtude de 2 por gravidez e 1 por efetivacdo no emprego.
Mas, isso ndo isenta da tabela estar correta e nosso trabalho diuturnamente sera na busca ativa através de telefone, email e outros
dispositivos digitais. E com isso garantir a manutengdo do curso pois é indiscutivelmente o curso que praticamente, 100% dos
formandos saem empregados.

Etec Doutor Renato Cordeiro - 123 Municipio Birigui
Rua Ermands Zin, 1.531 - Sontana - CEP 16202-407 Regido de Governo Aragotubo
Fones): 18 3644-4019 18 3634-1083 Regito Administrativa Aragotuba

el 23acad@cpssp.gov.br /| www.etechirigui.com.br

Resultados Finais - 1.° Semestre 2024

— - -] e
Ambisate o Saids [ e AMidulos () Neite 4 3| 7561%
Gesiiio o Negstios Contabildods 2Midulos (+)  Noits 10 11| 5500%

Totais 8 53 65,43%

Observagio |- Conclui efe oes olunos dos nos ltimos midubes des cwrsos realizndos.

Observaglie 2: (*)- Curso de 4 Modelos (Inicio 2.* Sem/2022 - Térmmo 1.° Sem/2024); (+) - Corsa de 2 Modulos Inicie 2. Sem/2023 - Témimo 1. Sem /2024).

Conselho de Classes Final - Ensino Médio

Analisando a Ata de Conselho de Classes Final - 2° semestre/2024, podemos observar que na grande maioria esmagadora, 0s cursos
oferecidos pela ETEC tem excelente desempenho, ndo apresentando saidas de alunos, quer por transferéncia, desisténcia, etc, nem
tdo pouco retenc¢do. Acreditamos que o bom trabalho no processo de ensino e aprendizagem, juntamente com a utilizacdo de
metodologias de ensino desenvolvidas pelos professores contribuiram para esse sucesso. Porém a excegdo aos cursos Ensino Médio
com Habilitagdo Profissional de Técnico em Administra¢do e Ensino Médio com Itinerario Formativo em Linguagens e suas
Tecnologias, que tiveram indice de perda de, respectivamente, 1,67% e 7,5%. Vale ressaltar que do curso de Linguagens e suas
Tecnologias, teve esse indice de perda em razdo dos alunos ndo se adaptarem ao ensino no periodo da tarde além das regras da
instituicdo. E, com isto, solicitaram transferéncia para outra Unidade de Ensino.
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INFORMAGOES DOS CONSELHOS DE CLASSE
Data de £ -4 - - Caleulo de alunos :uwm:nd'ns.
W' de alunos W' de alunos com | Nde aluns | ¥ 9€ slunos N de alunas com ¥ de alunos com | N° de alunos |Perda até | C1irada do Madule !
o et m [N® de alunos com - Série do semestre |
Curso na com mengao | . )| mais de trés cursando no o e ou |EMAnalise | Perda
madulo [ série| inferiora78% | em branco i ;° sigumamangiol] ooncdes | parcial conselho | conselho mgutate

'EHSNIG WEDID - CEINCMS ESERE . A 40 1 0 1] ] L] ] 40 0(0%) 40 o 0 {0%)

L EDA [otal do Curso: M 1 [ 0 [ [] 0 ) 0 (%) 0 [ 0 (0%}
[ENSINO MEDI - LINGUAGENS £ 2° SERE - A @ ] 0 0 o O o 7 3075%) % 0 4(10%)
SUAS TECNOLOGIAS Total do Curso: m o [ ) [ [ ) w 3(7.6%) 3% ) a(0%)
ENSING WEDID - NATEMATICA | 14 SERE - A © 2 o o 1 i 0 0 00%) 3 o T25%)
S OO oY HSERE-A W [) o [] [] ] [ ) 0(0%) ) ] Z(5%)
Total 0 7 [ [ 1 0 ] w0 0(0%) 7 R

[EMSINO “EDI]_COU TEC.EM 1SERE- A 40 ] (] o ] L] 0 40 00%) 40 0 0 (0%)
ADMMESTRAL O SERE-A ) ] T [ 1 i f ) o) ) o T5%)
SERE-A o 1 0 [ ] [ ] % 25%) ") [ 2(5%)

Totaldo Curso:| 120 Fl [ o 1 1 1 [ 201675 [T O EEE)

ENSINO WEDIO COM TEC. EM 145ERE .5 40 o 1] 0 '] L] 1] 40 0{0%) 40 L] 0 (0%}

CONIARLTIAE Total do Curso: o ] [] [ [] [ ] w o o%) ] [ o)
[ENSINO MEDID COM TEC. EN 1"SERE - A 40 o o 1] ] ] o 40 0 (0%} 40 '] 0 (0%)

DESENVOLVIMENTO DE

SETeAS Total do Curso: 0 0 [ 0 [ [ [ « 0(0%) (] [ Vi)
[EMSIND MEDIO COM TEC, EM 12 SERE - A 40 0 0 ] ] [ ] E) 1 (25%) 40 ] o 0%)
MAHNETING 2 SERE - A w0 ] 0 [ o v o M) 0 (0%) ] o 125
Total do Curso: 0 [ [ o [] [ ] ) 1(125%) ) 0 [1a%)

[ENSING MEDID COM TEC. EM WSERE - A 40 [] 0 [] [] [] ] £ 2(5%) £ [] 2(5%)

WEL) AMBERTE Total do Curso: © ] [ o ] [ ] » 25%) ) ] 206%)

Transporte Publico Municipal

De acordo com a Prefeitura Municipal de Birigui, a cidade oferece transporte publico coletivo para os mais diversos bairros da cidade,
na tentativa de oferecer conforto e locomocao a sua populagdo. A Etec é beneficiada com esse servico, uma vez que uma das linhas,

denominada “linha integrado 11", faz trajeto passando pelo endereco da escola. No entanto, essa linha apresenta apenas dois
horarios, onde as 06h31mim chegando na escola e as 16h21mim saindo da escola. Nota-se que o servico oferecido tem um viés

paliativo de atendimento, pois o aluno que estudo no periodo da manhd, consegue chegar no horario para o inicio das aulas, mas é
preciso ficar até as 16 horas na escola aguardando o transporte para retorno a sua residéncia, tem a finalizagdo do periodo de aula as
12h20mim. Os alunos do periodo da tarde e também da noite, ndo conseguem ser beneficiados com o transporte publico, razdo de

ndo ter horario que beneficie a escola.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

BIRIGUI

» Secretaria de Educacao

Quarta-feira 19 de Margo de 2025

Busca Rapida

[T [ 27 [P [T pr—r— "

Transporte Escolar

p Linha Integrado IV
P Linha Atenas
Linha Jandaia
Linha Jardim do Treve li

Linha Jardim do Trevo |

| 4

4

»

) Linha Portal da Perola |
) Linha Portal da Perola Il
p Linha Integrado |

p Linha Integrado Il

p Linha Integrado il
p Linha Colinas I

p Linha Colinas Ill
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ITINERARIOS DE TRANSPORTE DE ALUNOS

Integrado Il
Horario
Pontos / Escolas Bairro | Estimado _
Manha Ida
Garagem Centro 6h 15
Rua Ermando Zin n° 944 Quemil 6h 30
Rua Ermando Zin (ETEC Paula Souza) Santana 6h 31
Rua Moacyr Galvao (EM Prof* Ruth Pintdo Lot) Jodo Crevelaro 6h 36
Rua Tiradentes n® 2611 Moika i fiana gh 39
Rua Tiradentes n® 2320 6h 40
EE DR. CARLOS ROSA Vila Guanabara 6h 53
Garagem Centro 7h 10
Integrado ]
Horario
Pontos / Escolas Bairro Estimado
Tarde Volta
Garagem Centro 15h 45
EE DR. CARLOS ROSA Vila Guanabara 15h 55
Rua Bahia (Supermercado Paulista) Jd. S#o Braz 16h10
Rua Bahia x Leandra Teixeira Machado 16h 11
Rua Bahia (horta) Monte Libano 16h 12
Rua Moacyr Galvao (EM Prof* Ruth Pintdo Lot) Jodo Crevelaro 16h 16
Rua Ermando Zin (ETEC Paula Souza) Santana 16h 21
Garagem Centro 16h 37

Fonte: http://www.birigui.sp.gov.br/birigui/educacaol/itens.php?categoria=5#menu

Empregabilidade em Birigui

Atualmente a Unidade Escolar oferece o Ensino Médio em seus trés periodos e, por essa razdo a possibilidade de inser¢do no mercado de trabalho como
menor aprendiz ¢ muito grande, afinal, ¢ desejo de todo jovem poder ingressar no mercado de trabalho e com isso ganhar o poder de compra e assim, de
forma direta aquecer o comércio local. Além disso, podendo futuramente ser efetivado no emprego. Pensando nisso, de acordo com noticia vinculada a

Prefeitura Municipal de Birigui, onde nosso municipio teve um salto positivo de 15° para 9° posi¢do no ranking da empregabilidade, e um reflexo desse

sucesso no ranking tem a contribuigdo da Etec, uma vez que capacitamos, orientamos e indicamos muitos alunos para as empresas locais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

BIRIGUI

Noticias

29/04/2024
Birigui sobe seis posi¢des no ranking da empregabilidade de menores aprendizes
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Busca Rapida
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O municipio de Birigui saltou do 15° para o 9° lugar entre os municipios do Estado de Sdo Paulo que mais oferecerem oportunidades de trabalho dentro do
programa menor aprendiz. Segundo dados do Caged (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados) do MTE (Ministério do Trabalho ¢ Emprego), nos
dois primeiros meses deste ano o saldo de contratagdes foi de 213 empregos formais, ante os 162 gerados em mesmo periodo do ano anterior.

O aumento de aproximadamente 31,5% na contratagdo formal de menores aprendizes, quando comparados os dois periodos, colocou Birigui no seleto
grupo dos 10 municipios paulistas que mais dao oportunidade para menores de idade que querem ingressar no mercado de trabalho.

Estdo a frente de Birigui os municipios de Sdo Paulo (saldo 1.436); Sao Bernardo do Campo (saldo 605); Piracicaba (saldo 296); Franca e Guarulhos (saldo
282 cada um); Araraquara (saldo 253); Sorocaba (saldo 241); e Sdo José dos Campos (saldo 235).

Conforme o Caged, a idade média dos admitidos em Birigui variam entre 14 a 21 anos. O maior saldo de contratagdo, com a criagdo de 86 postos de
trabalho, se concentra na faixa etaria de 15 anos.

A evolugao do emprego entre o publico que se enquadra nos programas de inser¢do de jovens no mercado de trabalho, também tem influenciado
positivamente na busca pelo aprendizado e conhecimento.

O apontamento do MTE traz que do saldo de 213 postos criados, 23 possuem o ensino médio completo; 130 o ensino médio incompleto; 58 o fundamental
completo; e apenas 2 estdo na faixa do 6° ao 9° ano do fundamental.

REGIAO

Quando comparado com as oportunidades formais para menores aprendizes geradas na area de abrangéncia da regido administrativa de Aragatuba, o
municipio de Birigui assume a lideranga entre os 43 municipios, seguido por Aragatuba, cujo saldo ficou em 32 oportunidades formais.

“Sozinho o municipio de Birigui conseguiu gerar 88,4% de todo o saldo de empregos de menores aprendizes na regido no primeiro bimestre desse ano.
Esse ¢ um contingente muito bom, mas que vem de encontro com toda a nossa estrutura de formagao de méo-de-obra”, observa o secretario municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Nivaldo Albani.

O secretario elencou as escolas técnicas, em especial as que integram o sistema S, dando como exemplo o Senai, importante porta de entrada para o setor
industrial, e as demais institui¢des como o Instituto Federal e a Etec, do Centro Paula Souza.

“O investimento coordenado para atender a necessidade da industria ¢ que tem ajudado a municipio, uma vez que o aprendizado conseguido nos cursos
)
técnicos e profissionalizantes ja podem ser aplicados no ambiente corporativo com as oportunidades dadas pelas empresas de Birigui”, completou Albani.

INDUSTRIA E QUEM MAIS EMPREGA

Assim como na geracao do emprego formal, a industria ¢ a que mais oferece oportunidades para os menores aprendizes, em Birigui. Sozinho o setor foi o
responsavel pelo saldo de 191 oportunidades formais no primeiro bimestre deste ano.

Na sequéncia, aparecem os setores de servicos, cujo saldo foi de 16 postos formais; seguido pelo comércio (saldo 5 postos); ¢ agropecuaria (saldo de 1
posto).

Fonte: http://birigui.sp.gov.br/birigui/noticias/noticias_detalhes.php?id noticia=10388

Mulheres contribuem para o crescimento do emprego na regiao

A cidade de Birigui tem se destacado bastante no seguimento de empregabilidade, onde existe um niimero crescente de novas oportunidade de emprego, se
destacando na regido administrativa de Aragatuba. De acordo com dados do Caged (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados), compilados pela
Fateb (Faculdade de Tecnologia de Birigui) em parceria com a plataforma Observatério Econdmico, houve um crescimento de 93,4% na geracao de
empregos para mulheres em janeiro, na comparagdo com o mesmo periodo do ano passado. Com essa inser¢ao feminina no mercado de trabalho, podemos
nos enquadrar na contribui¢ao desse aumento de empregabilidade feminina, uma vez que a Etec atende, em seus mais variados cursos, ao publico feminino
e também masculino. O curso de Técnico em Enfermagem, ¢ o maior destaque nesse crescimento do oferecimento de vagas de emprego para o publico
feminino, uma vez que em todos os modulos oferecidos pela Etec, mais de 55% dos alunos sdo do sexo feminino.
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MULHERES NO TRABALHO

Mulheres aquecem
crescimento de emprego na
regiao em 2025
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Redes sociais

Geracao de vagas para trabalhadoras cresce 93% em janeiro

No més de margo, dedicado as mulheres, o mercado de trabalho da regido de Birigui iniciou 2025 com forte avango na inclusido feminina. De acordo com
dados do Caged (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados), compilados pela Fateb (Faculdade de Tecnologia de Birigui) em parceria com a
plataforma Observatorio Econdmico, houve um crescimento de 93,4% na geracdo de empregos para mulheres em janeiro, na comparagdo com O mesmo
periodo do ano passado. Ao todo, foram criadas 470 novas vagas para trabalhadoras no municipio.

Outras cidades da regido teve alta expressiva no emprego feminino, como também liderou o ranking regional, a frente de Mirandopolis (54 vagas),
Guararapes (43) e Penapolis (33). O setor industrial foi o grande impulsionador, respondendo por 65% das contratagdes femininas, seguido por servigos
(20%) e comércio (14%). Até mesmo a construgdo civil, setor historicamente masculino, apresentou crescimento, ainda que timido, com 0,2% das vagas
preenchidas por mulheres.

Tendéncia nacional

Os nimeros da regido acompanham uma tendéncia nacional de crescimento no emprego feminino. Em todo o Brasil, o saldo de empregos para mulheres
cresceu 45,18% em relagdo a 2023, com mais de 800 mil novas vagas ocupadas por trabalhadoras. O avango feminino superou o dos homens, que tiveram
um crescimento de 10,1% no mesmo periodo.
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Além disso, as mulheres vém ganhando espagco em areas historicamente dominadas pelos homens. No Brasil, elas ja representam a maioria dos
profissionais das areas de ciéncia, tecnologia, engenharia ¢ matematica (STEM), com 7,6 milhdes de trabalhadoras nesses setores, contra 5,3 milhdes de
homens.

Os dados reforgam o avango da participa¢ao feminina no mercado de trabalho, tanto nacional quanto regionalmente.

Fonte: https://sampi.net.br/aracatuba/noticias/2888951/aracatuba/2025/03/mulheres-aquecem-crescimento-de-emprego-na-regiao-em-2025

Instalacao do Hospital Regional em Birigui

Através de parceria firmada entre a Prefeitura Municipal de Birigui e o Governo do Estado de Sao Paulo, a cidade de Birigui ¢ privilegiada com a
construgdo do Hospital Regional, onde este, vai abrigar especialidades como cardiologia, neurologia, ortopedia, urologia e oftalmologia, que s@o caréncias
da regido. Desta forma ¢ sabido que havera a necessidade de iniimeros profissionais de diversas areas, sejam no seguimento administrativo, quanto no
seguimento de atendimento médico. Assim, a Etec, que ¢ parceira da Prefeitura Municipal, também contribui para o sucesso desse empreendimento
municipal/estadual, disponibilizando profissionais com os quais a escola possui cursos. Nossos alunos, formados em Técnicos em Enfermagem,
Administracao, Recursos Humanos, Desenvolvimento de Sistemas, Design Grafico, terdo oportunidade em serem absorvidos e ingressarem no mercado de
trabalho. A Etec contribui com a empregabilidade e formagao de profissionais de diversas areas de atuagao.

Quinta-feira 27 de Marco de 2025 Busca Rapida

PREFEITURA MUNICIPAL DE

BIRIGUI
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Hospital Regional de Birigui: Inicio de uma nova era na saude
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Birigui esta prestes a vivenciar um importante avango no setor da saude com a constru¢do do novo Hospital Regional, fruto de uma parceria entre a
Prefeitura de Birigui e o Governo do Estado de Sao Paulo. A iniciativa atende a uma antiga demanda da regido, que sofre com a sobrecarga de
atendimentos atualmente concentrados nas Santas Casas de Aragatuba e Birigui. A nova unidade hospitalar sera um centro de referéncia para procedimentos
de média e alta complexidade, ampliando significativamente a oferta de servigos de saude especializados e desafogando o sistema local.

O pontapé inicial para a obra foi dado pelo prefeito Leandro Maffeis, que articulou de forma técnica e politica com o Governo do Estado. A indicacdo da
area para o projeto foi um grande diferencial na decisdo, o terreno no bairro Sao Conrado, nas proximidades da Rodovia Deputado Roberto Rollemberg, ¢
um ponto estratégico para os atendimentos de toda a regido. Segundo Maffeis, "a doagdo desse terreno foi resultado de meses de didlogo e trabalho
conjunto. Agora, estamos mais proximos de oferecer a populagdo um atendimento de satide mais eficiente e acessivel". Essa parceria reflete o compromisso
da administragdo municipal em proporcionar melhores condi¢des de satide a populag@o, a0 mesmo tempo em que fortalece a infraestrutura da cidade.
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Projeto ambicioso

Serdo 30 mil metros quadrados de area construida, distribuidos em sete andares, com 274 leitos dedicados ao atendimento de alta e média complexidade. O
hospital vai abrigar especialidades como cardiologia, neurologia, ortopedia, urologia e oftalmologia, que sdo caréncias da regido. Além disso, contara com
um heliporto para atender emergéncias graves e sistemas sustentaveis de reutilizagdo de agua, destacando-se também por sua preocupagdo com a
sustentabilidade. Esta obra n3o apenas aumentara a capacidade hospitalar de Birigui, mas também proporcionara um atendimento mais proximo e
qualificado para a populagdo, que muitas vezes precisa buscar tratamentos em grandes centros distantes.

O desenvolvimento do projeto contou com o apoio técnico fundamental da Dire¢do Regional de Saude (DRS), bem como a colaboragao direta do secretario
de Satude do Estado, Eleuses Paiva, e da secretaria executiva de satde, Priscilla Perdicaris. Ambos foram pegas-chave para garantir a viabilidade técnica e
administrativa do hospital. O governador Tarcisio de Freitas também desempenhou um papel crucial ao priorizar o projeto no orgamento estadual,
assegurando 0s recursos necessarios para sua realizagdo. A cooperag¢do entre essas liderancas foi essencial para que o projeto avangasse rapidamente,
atendendo a uma necessidade urgente da populagéo de Birigui e de toda a regido.

Investimento e Previsao de Entrega

O custo estimado para a constru¢do do hospital ¢ de R$ 500 milhdes, e a previsdo ¢ que as obras comecem entre o final de 2024 ¢ o inicio de 2025, com
entrega prevista para 2026. Esse investimento historico promete transformar a satde publica da regido, proporcionando um atendimento de qualidade e
especializado. "Esse hospital vai mudar a realidade da nossa cidade e das cidades vizinhas. Estamos falando de salvar vidas, de garantir um atendimento
que as pessoas, muitas vezes, precisavam buscar em outros lugares. Agora, isso sera possivel aqui, perto de casa", afirmou o prefeito Leandro Maffeis,
destacando o impacto positivo que a obra tera na vida da populacéo.

O Governo de Sao Paulo ja enviou a Assembleia Legislativa (ALESP) o projeto da Lei Orgamentaria Anual (LOA) para 2025, que inclui os recursos
destinados ao Hospital Regional de Birigui. Isso marca o inicio dos tramites para a licitagdo e contratacdo da empresa que sera responsavel pela construgao.
Com isso, o projeto segue avan¢ando, consolidando-se como um marco na histéria da satide da regido. Birigui estd prestes a inaugurar uma nova era na
prestac@o de servicos de satide, garantindo um atendimento mais eficaz, acessivel e moderno para todos.

Fonte: http://www.birigui.sp.gov.br/birigui/noticias/noticias_detalhes.php?id_noticia=10436

Conselho de Classes Final - Ensino Técnico - Permanéncia Escolar

Ao analisar a Ata do Conselho de Classes Final do Ensino Técnico referente ao 2° semestre/2024, pode-se observar que os cursos
oferecidos pela Etec, no periodo noturno apresentam alguns cursos com percentual de perdas que merecem atengao especial.
Dentre os cursos vale ressaltar que o curso de Design Grafico apresenta um indice de perda de 10,81% que devera ter grande
atencao por parte da Coordenacdo Pedagdgica, bem como da Orientacdo Educacional para que seja desenvolvidas a¢des didatico
pedagodgicas na utilizacdo e implementa¢do de metodologias ativas e também o trabalho de busca ativa na tentativa de recuperar
alunos que proporcionaram o indice de perda ja elencado.

INFORMAGOES DOS CONSELHOS DE CLASSE
Data de referéncia do conselho: MAZ2024 - 4* BIME STRE - 2* TRIMESTRE - Cilculo de alunos cursando apds 30 dias.
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Conselho de Classes Final - Ensino Técnico - Frequéncia

Analisando a Ata de Conselho Final dos cursos noturnos, ao que se refere a frequéncia dos alunos, pode-se observar que o curso de
Técnico em Administracdo se destaca no nimero de alunos com frequéncia inferior a 75%. Da analise dos dados extraidos do NSA,
observa-se que, considerando o nimero de alunos concluintes do médulo, 44,83% foram promovidos pelo conselho, isto porque ndo
possuiam o minimo de 75% de frequéncia exigidos pelo Regimento Comum das Escolas do Centro Paula Souza. Situacdo muito
preocupante que faz o trabalho da Orientacdo Educacional e também da Coordenacdo Pedagdgica se tornarem de relevancia e
extrema importancia. Com esse cenario, agdes serdo realizadas no sentido de orientar os docentes com sugestdo de utilizagdo de
novas estratégias em suas metodologias de ensino, bem como a aplicagdo de metodologias ativas que possam garantir o maior
interesse no desenvolvimento das competéncias habilidades propostas para o curso e assim, diminuindo o nimero de alunos com
frequéncia inferior a 75%. Por outro lado, realizar o controle sistematizado da frequéncia dos alunos e o chamamento individualizado
para a conscientizacao dele na importancia do curso para seu ingresso no mercado de trabalho capacitado a exercer a profissao.
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Provao Paulista - Desempenho

Ao analisar os resultados globais do Provao Paulista Seriado de 2024, enviados pelo grupo da supervisdo regional podemos observar que os resultados
foram: Na 17 série o nosso resultado perante a média da regional foi 0,58 acima. Tal valor se ao fazer o somatorio da média regional menos a média da
escola em cada disciplina analisada, de acordo com esse resultado estamos muito bem. Porém entendemos que precisamos trabalhar incessantemente
durante o ano letivo para melhorarmos o indice em comparativo com o Centro Paula Souza, pois realizando a mesma linha de calculo, o somatorio da
media CPS menos média da Etec, nosso valor ¢ 1,40 abaixo. Na 2% série o nosso resultado perante a média da regional foi 1,30 acima. Tal valor se ao fazer
o somatorio da média regional menos a média da escola em cada disciplina analisada, de acordo com esse resultado estamos muito bem. Porém entendemos
que precisamos trabalhar incessantemente durante o ano letivo para melhorarmos o indice em comparativo com o Centro Paula Souza, pois realizando a
mesma linha de calculo, o somatorio da media CPS menos média da Etec, nosso valor ¢ 0,16 abaixo. Na 3 série o nosso resultado perante a média da
regional foi 1,39 abaixo. Tal valor se ao fazer o somatdrio da média regional menos a média da escola em cada disciplina analisada, de acordo com esse
resultado estamos muito bem. Porém entendemos que precisamos trabalhar incessantemente durante o ano letivo para melhorarmos o indice em
comparativo com o Centro Paula Souza, pois realizando a mesma linha de calculo, o somatério da media CPS menos média da Etec, nosso valor ¢ 2,97
abaixo.

De acordo com essa analise, observamos que o desempenho da 3* série acabou sendo inferior ao das 1% e 2% série, o que acreditamos ser devido a algumas
disciplinas exigidas no Provdo Paulista ndo constarem nas matrizes curriculares dos terceiros anos. Mesmo assim ao realizarmos o somatorio das trés
séries, tivemos um indice de 0,49 maior que a regional. Diante de tal cenario, ¢ nitido que termos trabalho arduo em conscientizar nossos alunos da
importancia de um bom processo de ensino aprendizagem que resultara melhores resultados perante o Centro Paula Souza.
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Fraquezas

Nosso resultado perante a média da regional foi acima que de acordo
com esse resultado estamos muito bem. Porém entendemos que
precisamos trabalhar incessantemente durante o ano letivo para
mantermos um crescimento nos proximos anos. Embora percebemos
que a 3" série precisa de um olhar mais apurado para também alcangar a
média do Centro Paula Souza.

Conselho de Classes Final - Ensino Médio

Analisando a Ata de Conselho de Classes Final - 2°
semestre/2024, podemos observar que na grande maioria
esmagadora, os cursos oferecidos pela ETEC tem excelente
desempenho, ndo apresentando saidas de alunos, quer por
transferéncia, desisténcia, etc, nem tdo pouco retencao. Isso
garante uma for¢a para a Unidade Escolar, uma vez que
torna-se um marketing positivo, o que vem a beneficiar as
novas turmas

Oportunidades

Analisando o Bando de dados de alunos de acordo com o
BDCTEC, percebe-se que o nimero de alunos concluintes do
curso de Técnico em Enfermagem, 1° semestre/2024, foi de
31 alunos, sendo que a matricula inicial dou de 41 alunos.
Percebe-se que ao final do curso, houve uma perda de 10
alunos durante o processo, o que representa uma
percentagem de 24,39%. Esses nimeros representam uma
fragilidade no desenvolvimento do curso, o que com ac¢des da
gestdo escolar, bem como da coordenacao de cursos espera-
se reverter esse quadro e aumentar o numero de alunos
concluintes.

Conselho de Classes Final - Ensino Técnico - Frequéncia

Analisando a Ata de Conselho Final dos cursos noturnos, ao
que se refere a frequéncia dos alunos, pode-se observar que
o curso de Técnico em Administragdo se destaca no nimero
de alunos com frequéncia inferior a 75%. Da analise dos
dados extraidos do NSA, observa-se que, considerando o
ndmero de alunos concluintes do médulo, 44,83% foram
promovidos pelo conselho, isto porque ndo possuiam o
minimo de 75% de frequéncia exigidos pelo Regimento
Comum das Escolas do Centro Paula Souza. Situagdo muito
preocupante que faz o trabalho da Orientacdo Educacional e
também da Coordenacdo Pedagdgica se tornarem de
relevancia e extrema importancia na realizacdo de acles a
serem realizadas no sentido de orientar os docentes com
sugestdo de utilizacdo de novas estratégias em suas
metodologias de ensino, bem como a aplicagao de
metodologias ativas que possam garantir o maior interesse
dos alunos no curso.

Conselho de Classes Final - Ensino Técnico - Permanéncia
Escolar

Ao analisar a Ata do Conselho de Classes Final do Ensino
Técnico referente ao 2° semestre/2024, pode-se observar que
o curso de Design Grafico apresenta um indice de perda de
10,81% que devera ter grande atengdo por parte da
Coordenacdo Pedagdgica, bem como da Orientagdo
Educacional para que seja desenvolvidas a¢des didatico
pedagdgicas na utilizacdo e implementacdo de metodologias
ativas e também o trabalho de busca ativa na tentativa de
recuperar alunos que proporcionaram o indice de perda ja
elencado.

Ameacas

Empregabilidade em Birigui

De acordo com noticia vinculada a Prefeitura Municipal de Birigui,
onde nosso municipio teve um salto positivo de 15° para 9° posi¢ao no
ranking da empregabilidade, e um reflexo desse sucesso no ranking tem
a contribui¢@o da Etec, uma vez que capacitamos, orientamos e
indicamos muitos alunos para as empresas locais. Tal oportunidade se
da ao fato da Unidade Escolar oferecer o Ensino Médio em seus trés
periodos e possibilitar a inser¢do de nossos alunos no mercado de
trabalho como menor aprendiz.

Mulheres contribuem para o crescimento do emprego na
regiao

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela

Transporte Publico Municipal

De acordo com a Prefeitura Municipal de Birigui, a cidade
oferece transporte publico coletivo para os mais diversos
bairro da cidade, na tentativa de oferecer conforto e
locomocao a sua populacdo. A Etec é beneficiada com esse
servigo, uma vez que uma das linhas, denominada “linha
integrado 11", faz trajeto passando pelo endereco da escola.
No entanto, essa linha apresenta apenas dois horarios, onde
as 06h31mim chegando na escola e as 16h21mim saindo da
escola. De forma paliativa, o servico municipal é oferecido,
porém ndo atende as necessidades desejadas ao aluno que
pretende estudar na escola. Sentimo-nos ameacados frente a
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Ameacas

A cidade de Birigui tem se destacado bastante no seguimento de
empregabilidade, onde existe um numero crescente de novas
oportunidade de emprego, se destacando na regido administrativa de
Aracatuba. De acordo com dados do Caged (Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados), compilados pela Fateb (Faculdade de
Tecnologia de Birigui) em parceria com a plataforma Observatorio
Econdmico, houve um crescimento de 93,4% na geracdo de empregos
para mulheres em janeiro, na comparagdo com o mesmo periodo do ano
passado. Com essa inser¢éo feminina no mercado de trabalho, podemos
nos enquadrar na contribui¢do desse aumento de empregabilidade
feminina, uma vez que a Etec atende, em seus mais variados cursos, ao
publico feminino e também masculino. O curso de Técnico em
Enfermagem, ¢ o maior destaque nesse crescimento do oferecimento de
vagas de emprego para o publico feminino, uma vez que em todos os
modulos oferecidos pela Etec, mais de 55% dos alunos sao do sexo
feminino.

outras escola da cidade que tenham o transporte oferecido
de forma efetiva .

Prioridades
Transporte Publico Municipal
Dificuldades em comparecer as aulas sempre podem ocorrer e a
necessidade de transporte publico ao alunos que ndo tem condicdes
de irem a escola por meios préprios. Com linhas de énibus
oferecidas pela Prefeitura Municipal de Birigui, porém que ndo
atende os alunos do periodo noturno, os cursos técnicos noturno
ficam em defasagem, ocasionando as auséncias em sala de aula.
Desta forma, a frequéncia tende a cair e chegando até a desisténcia
do curso

Itens da Analise SWOT relacionados

Fraquezas -

Instalacdo do Hospital Regional em Birigui

Através de parceria firmada entre a Prefeitura Municipal de Birigui e o
Governo do Estado de Sdo Paulo, a cidade de Birigui ¢ privilegiada
com a construcdo do Hospital Regional, onde este, vai abrigar
especialidades como cardiologia, neurologia, ortopedia, urologia e
oftalmologia, que sdo caréncias da regido. Desta forma ¢ sabido que
havera a necessidade de intimeros profissionais de diversas areas, sejam
no seguimento administrativo, quanto no seguimento de atendimento
médico. Assim, a Etec, oportuniza anseio de ingresso no mercado de
trabalho de profissionais capacitados através de nossos cursos Técnico
em Enfermagem, Administracdo, Recursos Humanos, Desenvolvimento
de Sistemas, Design Grafico, entre outros.

e Fraquezas -
e Oportunidades -

Ameacgas -

BDCETEC - Concluintes

O segmento feminino estd em uma escala crescente nas novas
contratagdes, aquecendo o viés empregabilidade e o nimero de
concluintes tem tido grande absor¢do desses profissionais no
mercado de trabalho. No entanto, em algumas turmas pontuais esse
numero ndo foi muito expressivo, mas ndo deixou de ser capaz de
conseguir colocar esses concluintes no mercado de trabalho. Em
especifico, o curso de Técnico em Enfermagem tem sua maioria o
numero de mulheres e estas assim que concluem o curso, ja tem
seu emprego garantido, ratificando a oportunidade de contribui¢do
para o crescimento da empregabilidade na cidade e regido.

Itens da Analise SWOT relacionados

Conselho de Classes Final - Ensino Técnico

Em muitas vezes o profissional técnico apresentam dificuldades de varias procedéncias e pode chegar a uma desisténcia do curso
matriculado. No entanto é notdrio que a instalacdo de novo empreendimento na cidade garante oportunidade de ingresso no

mercado de trabalho em seus mais diversos setores.

Itens da Analise SWOT relacionados

e Fraquezas -
e Oportunidades -

Provao Paulista - Desempenho

Os bons resultados do Provao Paulista demonstram que o trabalho da unidade escolar vem sendo de grande valia para o processo de
ensino e aprendizagem. Com isto, da oportunidade para que os alunos concluam seus cursos capacitados a ingressarem no mercado
de trabalho, em particular na cidade de Birigui, a qual houve um crescimento do indice de empregabilidade nos Ultimos tempos.

Itens da Analise SWOT relacionados

e Forgas -
e Oportunidades -

Conselho de Classes Final - Ensino Médio

Ao considerar o bom desempenho dos alunos que concluem o Ensino Médio, a cidade oferece grandes oportunidade de absorcao
desses alunos, ingressando-os no mercado de trabalho. Tudo se da fruto de um bom trabalho da equipe da Etec que visa sempre a
capacitacdo de seus alunos, para que se torne grandes profissionais.

Itens da Analise SWOT relacionados

e Forgas -
e Oportunidades -

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela
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Objetivos
Manter o nimero de concluintes dos cursos do Ensino Médio e Técnico

Prioridades relacionadas
e Conselho de Classes Final - Ensino Médio
Metas relacionadas

e Aumentar em pelo menos 5% o ndmero de concluintes dos Ensino Médio e Técnico

Trabalhar a busca ativa para os cursos principalmente do periodo noturno.
Prioridades relacionadas

e Conselho de Classes Final - Ensino Técnico
Metas relacionadas

e Realizar a busca ativa em 100% dos cursos técnicos principalmente do periodo noturno

Intensificar tratativas de aumento do nimero de linhas de 6nibus do transporte publico municipal
Prioridades relacionadas

e Transporte Publico Municipal
Metas relacionadas

e Aumentar em 50% do niimero de linhas de 6nibus

Mobobilizar a conscientiza¢ao de que a conclusao do curso técnico garante a empregabilidade
Prioridades relacionadas

e BDCETEC - Concluintes
Metas relacionadas

e Envolver 100% dos médulos concluintes dos cursos técnicos

Fazer acompanhamento junto aos alunos para manter ou melhorar nossos indice perante a Regional no Provao
Paulista

Prioridades relacionadas
e Provao Paulista - Desempenho
Metas relacionadas
e Aumentar em pelo menos 10% o sucesso dos resultados do Provdo Paulista

Metas

Aumentar em pelo menos 5% o nimero de concluintes dos Ensino Médio e Técnico
Duracao prevista de 1 ano

Para garantir o sucesso no nimero de concluintes, é necessaria a realizagdo sistematica dos rendimentos e frequéncia dos alunos,
garantindo que todos concluam o curso.

Objetivo relacionado: Manter o nimero de concluintes dos cursos do Ensino Médio e Técnico
Planejamento
— 2025 (1° Ano)
e Acompanhamento do rendimento do aluno

Acompanhar o rendimento e a frequéncia dos alunos, para o sucesso da conclusdo do curso
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Realizar a busca ativa em 100% dos cursos técnicos principalmente do periodo noturno
Duracao prevista de 1 ano

Os cursos noturnos com clientela mais adulta, muitas vezes possuem problemas particulares que desencadeiam na evasao. A busca
ativa destes alunos a voltarem a frequentar os cursos garante o sucesso escolar e a colocagdo desse aluno no mercado de trabalho.

Objetivo relacionado: Trabalhar a busca ativa para os cursos principalmente do periodo noturno.
Planejamento
— 2025 (1° Ano)
e Realizagdo de busca ativa nos curso

Realizar a busca ativa em todos os cursos, principalmente no periodo noturno, garantindo a capacitagdo em ingresso no
mercado de trabalho desse aluno

Aumentar em 50% do numero de linhas de 6nibus
Duracéo prevista de 5 anos

Intensificar as tratativas com a prefeitura municipal de Birigui para o aumento das linhas de 6nibus que atendam as necessidades da
Unidade Escolar, garantindo o acesso e permanéncia dos alunos nos cursos oferecidos, principalmente nos periodos da tarde e da
noite.

Objetivo relacionado: Intensificar tratativas de aumento do nimero de linhas de énibus do transporte publico municipal
Planejamento
— 2025 (1° Ano)
e Tratativas com a Prefeitura Municipal

Iniciar as tratativas com a Prefeitura Municipal de Birigui no sentido de conseguir as possibilidade de aumento das linhas de
onibus que atendam a Etec

— 2026 (2° Ano)
¢ Realizagcdo de estudos de trajetos
Realizar estudos estratégicos juntos a prefeitura municipal de trajetos que contemple a Etec
— 2027 (3° Ano)
e Estudo de impacto financeiro
Juntamente com a prefeitura propor e contribuir em calculos de impacto financeiro no aumento das linhas de dnibus
— 2028 (4° Ano)
¢ Viabilizacdo da concessao do pedido de aumento

Intensificar com a prefeitura municipal a viabilizagdo da concessdo de aumento da linha de énibus que contemple a unidade
escolar

— 2029 (5° Ano)

e Finalizagao das tratativas

Finalizacdo das tratativas de aumento do nimero de linhas de dnibus com a prefeitura municipal de Birigui

Aumentar em pelo menos 10% o sucesso dos resultados do Provao Paulista
Duracgao prevista de 3 anos

Durante a permanéncia do aluno na escola, de forma seriada, todos devem participar do Provdo Paulista, antigo SARESP, que
oportuniza o ingresso dos alunos no ensino superior. De forma sistematizada, desempenhar trabalho de acompanhamento dos
resultados dos alunos em cada série e alertar/orientar para que adquiram habitos de estudos capazes de atingirem resultados de
exceléncia para o aluno e também para a Unidade Escolar

Objetivo relacionado: Fazer acompanhamento junto aos alunos para manter ou melhorar nossos indice perante a Regional no
Provao Paulista

Planejamento

— 2025 (1° Ano)
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¢ Diagnosticar deficiéncias nos resultados

De acordo com os resultados divulgados, diagnosticar onde esta o ponto de fragilidade dos alunos mediantes os resultados
obtidos

— 2026 (2° Ano)

e Propositura de estudos dirigidos

Uma vez diagnosticadas as deficiéncias gerais dos alunos nos resultados da prova, propor aos professores a disponibiliza¢gdo de
propostas de estudos complementares aos alunso para que ao final obtenham resultados melhores

— 2027 (3° Ano)

e Mensuragdo dos resultados consolidados apés o passar dos trés anos

Refazer as andlises dos resultados obtidos ao longo dos trés anos e mensurar o quanto foi obtido de sucesso na agdo
desenvolvida

Envolver 100% dos modulos concluintes dos cursos técnicos

Duracao prevista de 1 ano

Todo alunos que finaliza um curso técnico tem intrinsecamente o anseio de ingressar no mercado de trabalho e garantir seu futuro,
porém para que esse desejo seja concretizado é necessario que o curso seja concluido. Desta forma é extremamente necessario que
cada aluno se conscientize que a regido e também o estado, precisa de profissionais capacitados e garantem a oportunidade de
ingresso no mercado de trabalho

Objetivo relacionado: Mobilizar a conscientizacdo de que a conclusdo do curso técnico garante a empregabilidade
Planejamento
— 2025 (1° Ano)
e Acompanhamento de rendimento e frequéncia dos alunos

Realizar o acompanhamento dos resultados dos rendimentos e frequéncia dos alunos, sistematicamente, garantindo que
conclua com sucesso o curso a qual esta matriculado

Projetos
PROJETO N° 1/2025
Orientagao de Pesquisa Cientifica

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | BERENICE N. S. SIMOES

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 25/02/2025 13:00
Situacgao: Aprovado

Resumo

A pesquisa cientifica desempenha um papel fundamental no avanco do conhecimento e na solugdo de problemas em diversas areas
do saber. Este projeto tem como objetivo orientar pesquisadores na estruturagdo de um trabalho cientifico, abordando desde a
formulacdo do problema até a apresentacdo dos resultados. Serdo explorados aspectos essenciais como definicdo do tema, revisao
bibliografica, escolha da metodologia, coleta e andlise de dados, além das normas de formatagdo e ética na pesquisa.

Objetivo geral
Orientar pesquisadores na estruturacdo e desenvolvimento de trabalhos cientificos, fornecendo diretrizes metodolégicas e
conceituais para a realizacdo de pesquisas bem fundamentadas e alinhadas com as normas académicas.

Objetivos especificos

Apresentar os principais conceitos da pesquisa cientifica, incluindo sua importancia e aplicabilidade.Auxiliar na definicdo do tema,
formulacdo do problema e estabelecimento de hipdteses e objetivos.Orientar sobre a condugdo da revisao bibliografica e a escolha
do referencial tedrico.Explicar os diferentes tipos de metodologia e suas aplica¢cdes em pesquisas académicas.Oferecer diretrizes para
a coleta e anadlise de dados, garantindo rigor e confiabilidade nos resultados.Esclarecer as normas de formatacdo e estruturagdo de
trabalhos cientificos, conforme padrdes académicos.Destacar a importancia da ética na pesquisa e a necessidade de referéncias
adequadas.

Justificativa
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A produgdo cientifica é essencial para o avanco do conhecimento e a solucdo de problemas nas mais diversas areas. No entanto,
muitos pesquisadores enfrentam dificuldades na organizacdo e estruturacdo de seus trabalhos, o que pode comprometer a
qualidade da pesquisa e sua contribuicdo académica. Diante disso, este projeto visa fornecer suporte tedrico e metodoldgico para
auxiliar na elaboragao de estudos cientificos, garantindo que sejam produzidos com rigor académico, clareza e relevancia.

Metodologia

Este projeto adotara uma abordagem qualitativa e descritiva, com foco na orientagao sobre os fundamentos e praticas da pesquisa
cientifica. A metodologia sera baseada nos seguintes passos:

1. Revisao Bibliografica - Levantamento e andlise de referéncias tedricas sobre metodologia cientifica, normativas académicas e
boas praticas de pesquisa.

2. Estruturacgdo dos Contetdos - Organizagdo das informagdes em tépicos, abordando desde a definicdo do problema de
pesquisa até a apresentacao final do trabalho cientifico.

3. Desenvolvimento de Materiais Didaticos - Elaboracdo de guias, tutoriais e modelos para auxiliar os pesquisadores na
aplicagdo pratica dos conceitos apresentados.

4. Aplicacao Pratica - Sugestdo de exercicios e exemplos de aplicagdo dos conceitos abordados, com estudos de caso e andlise de
trabalhos académicos.

5. Discussao e Avaliacao - Reflexdo sobre os desafios enfrentados pelos pesquisadores e proposicdo de solugdes para
dificuldades comuns na elaboragdo de pesquisas cientificas.

Resultados Esperados
Com a implementacgdo deste projeto, espera-se alcangar os seguintes resultados:

e Maior compreensao sobre pesquisa cientifica - Pesquisadores e estudantes terdo um entendimento mais claro sobre os
principios e etapas do processo de pesquisa.

¢ Facilidade na estruturacao de trabalhos académicos - Os participantes poderdo organizar suas pesquisas de maneira mais
objetiva e conforme as normas cientificas.

e Aprimoramento da qualidade metodolégica - Espera-se que os estudos desenvolvidos sejam mais bem fundamentados,
seguindo rigor académico e metodolégico adequado.

¢ Reducao de dificuldades na producao cientifica - Os pesquisadores terdo suporte para superar desafios como defini¢cdo de
tema, escolha de metodologia e andlise de dados.

e Maior adesdo as normas académicas - Os trabalhos cientificos elaborados seguirdo padrdes de formatagdo e citagdo corretos,
evitando problemas como plagio e inadequagdes estruturais.

¢ Impacto positivo no meio académico e profissional - A orientacdo contribuird para a formacdo de pesquisadores mais
capacitados, promovendo a produgdo de conhecimento relevante e inovador.

Equipe

BERENICE N. S. SIMOES

CLAUDIO B. FIGUEIREDO

GILMAR G. FACHINI

BRUNA P. TEIXEIRA
Recursos

Item ‘ Possui

SALA DE AULA, PROJETOR, COMPUTADOR, BIBLIOTECA ‘ sim
Atividades

Atividade Inicio Final

Planejamento do projeto
Planejamento do projeto

Responsaveis pela atividade: 25/02/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Reuniao com alunos 18/03/2025 | 31/12/2025
Reunido com os alunos para apresentacdo do projeto

Responsaveis pela atividade:
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Atividade Inicio Final

e BERENICE N. S. SIMOES
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Separagao de grupo de trabalho
Separar os alunos por grupo de interesse

Responsaveis pela atividade: 15/04/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Formulacao de Tema de Pesquisa
Formular temas de pesquisa referente aos assuntos de interesse de cada equipe

Responsaveis pela atividade: 13/05/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Objetivos, Metas, Justificativa e Introducao
Os alunos deverdo elaborar seus objetivos, metas, justificativas e introducdo da pesquisa

Responsaveis pela atividade: 13/05/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Desenvolvimento
Desenvolver a pesquisa, utilizando pesquisa bibliografica e pesquisa de campo

Responsaveis pela atividade: 10/06/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Apresentagao da parte desenvolvida
Apresentac¢do parcial da parte desenvolvida

Responsaveis pela atividade: 16/09/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Pesquisa de campo e tabulagao
Desenvolvimento da pesquisa de campo e tabulacdo dos dados

Responsaveis pela atividade: 21/10/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Apresentacao final
Apresentacdo final do trabalho pronto

Responsaveis pela atividade: 09/12/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
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Historico

04/04/2025 13:03 - Aprovado

04/04/2025 13:02 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/04/2025 13:03

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

03/04/2025 20:39 - Encaminhado ao CP

Saida: 04/04/2025 13:02

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

02/04/2025 09:27 - Corregao do projeto
Saida: 03/04/2025 20:39

25/02/2025 13:18 - Encaminhado ao CP

Saida: 02/04/2025 09:27

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

Em se tratando de projeto pertinente a Unidade Escolar, é conveniente inserir na equipe os professores responsaveis pela
Coordenacdo Pedagdgica e Orienta¢do Educacional

25/02/2025 13:18 - Cadastro de projeto
Saida: 25/02/2025 13:18

25/02/2025 13:00 - Em elaboragao
Saida: 25/02/2025 13:18

PROJETO N° 2/2025
Orientacao de Pesquisa Cientifica

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 25/02/2025 13:03
Situacgao: Aprovado

Resumo

A pesquisa cientifica desempenha um papel fundamental no avan¢o do conhecimento e na solu¢do de problemas em diversas areas
do saber. Este projeto tem como objetivo orientar pesquisadores na estruturacao de um trabalho cientifico, abordando desde a
formulacdo do problema até a apresentacdo dos resultados. Serao explorados aspectos essenciais como definicdo do tema, revisao
bibliografica, escolha da metodologia, coleta e analise de dados, além das normas de formatacdo e ética na pesquisa.

Objetivo geral
Orientar pesquisadores na estruturacdo e desenvolvimento de trabalhos cientificos, fornecendo diretrizes metodolégicas e
conceituais para a realizacdo de pesquisas bem fundamentadas e alinhadas com as normas académicas.

Objetivos especificos
Apresentar os principais conceitos da pesquisa cientifica, incluindo sua importancia e aplicabilidade.

Auxiliar na definicdo do tema, formula¢do do problema e estabelecimento de hipdteses e objetivos.
Orientar sobre a conducdo da revisdo bibliografica e a escolha do referencial tedrico.

Explicar os diferentes tipos de metodologia e suas aplicagdes em pesquisas académicas.

Oferecer diretrizes para a coleta e andlise de dados, garantindo rigor e confiabilidade nos resultados.
Esclarecer as normas de formatagdo e estruturacao de trabalhos cientificos, conforme padrées académicos.

Destacar a importancia da ética na pesquisa e a necessidade de referéncias adequadas.
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Justificativa

A producdo cientifica é essencial para o avanco do conhecimento e a solucdo de problemas nas mais diversas areas. No entanto,
muitos pesquisadores enfrentam dificuldades na organizacdo e estruturacdo de seus trabalhos, o que pode comprometer a
qualidade da pesquisa e sua contribui¢do académica. Diante disso, este projeto visa fornecer suporte tedrico e metodolégico para
auxiliar na elaboracdo de estudos cientificos, garantindo que sejam produzidos com rigor académico, clareza e relevancia.

Metodologia

Este projeto adotara uma abordagem qualitativa e descritiva, com foco na orientacdo sobre os fundamentos e praticas da pesquisa
cientifica. A metodologia serd baseada nos seguintes passos:

Revisdo Bibliografica - Levantamento e andlise de referéncias tedricas sobre metodologia cientifica, normativas académicas e boas
praticas de pesquisa.

Estruturacdo dos Conteldos - Organizacao das informac8es em tdpicos, abordando desde a definicdo do problema de pesquisa até a
apresentacdo final do trabalho cientifico.

Desenvolvimento de Materiais Didaticos - Elaboragdo de guias, tutoriais e modelos para auxiliar os pesquisadores na aplicacdo
pratica dos conceitos apresentados.

Aplicacdo Pratica - Sugestdo de exercicios e exemplos de aplicacdo dos conceitos abordados, com estudos de caso e andlise de
trabalhos académicos.

Discussdo e Avaliagdo - Reflexdo sobre os desafios enfrentados pelos pesquisadores e proposicdo de solugdes para dificuldades
comuns na elaboragdo de pesquisas cientificas.

Resultados Esperados
Com a implementagdo deste projeto, espera-se alcangar os seguintes resultados:

Maior compreensdo sobre pesquisa cientifica - Pesquisadores e estudantes terdo um entendimento mais claro sobre os principios e
etapas do processo de pesquisa.

Facilidade na estruturagdo de trabalhos académicos - Os participantes poderdo organizar suas pesquisas de maneira mais objetiva e
conforme as normas cientificas.

Aprimoramento da qualidade metodolégica - Espera-se que os estudos desenvolvidos sejam mais bem fundamentados, seguindo
rigor académico e metodolégico adequado.

Reducdo de dificuldades na producao cientifica - Os pesquisadores terdo suporte para superar desafios como definicao de tema,
escolha de metodologia e analise de dados.

Maior adesdo as normas académicas - Os trabalhos cientificos elaborados seguirdo padrdes de formatacdo e citagdo corretos,
evitando problemas como plagio e inadequaces estruturais.

Impacto positivo no meio académico e profissional - A orientag¢do contribuirad para a formacao de pesquisadores mais capacitados,
promovendo a producdo de conhecimento relevante e inovador.

Equipe

BERENICE N. S. SIMOES

CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Recursos
Item ‘ Possui
Sala de aula, projetor, computador, biblioteca sim
Atividades
Atividade Inicio Final

Planejamento do projeto
Planejamento do projeto
Responsaveis pela atividade: 25/02/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES

e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
Reunido com os alunos para apresentagdo do projeto
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Atividade Inicio Final

Responsaveis pela atividade:

e BERENICE N. S. SIMOES
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Separagao de grupos de trabalho
Separar os alunos por grupos de interesse

Responsaveis pela atividade: 15/04/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Formulacao de temas de pesquisa
Formular temas de pesquisa referente a assuntos de interesse de cada equipe

Responsaveis pela atividade: 13/05/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Objetivos, metas, justificativa e introdugao
Os alunos deverdo elaborar seus objetivos, metas, justificativa e introducdo da pesquisa

Responsaveis pela atividade: 13/05/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Desenvolvimento
Desenvolver a pesquisa, utilizando pesquisa bibliografica e pesquisa de campo

Responsaveis pela atividade: 10/06/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Apresentacao da parte desenvolvida
Apresentacao parcial da parte desenvolvida

Responsaveis pela atividade: 16/09/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Pesquisa de campo e tabulacao
Desenvolvimento da pesquisa de campo e tabulacdo dos dados

Responsaveis pela atividade: 21/10/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Apresentacéo final 09/12/2025 | 31/12/2025
Apresentacdo final do trabalho pronto

Responsaveis pela atividade:
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Atividade Inicio Final

e BERENICE N. S. SIMOES
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Historico

04/04/2025 09:14 - Aprovado

03/04/2025 08:33 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/04/2025 09:14

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA

Parecer:

O presente projeto tem consisténcia e estd de acordo com as metas da Unidade Escolar, e propord um melhor processo ensino-
aprendizagem, integragdo entre os alunos, esta conformidade PPG 2025 - 2029.

25/02/2025 13:18 - Encaminhado ao CP

Saida: 03/04/2025 08:33

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

25/02/2025 13:18 - Cadastro de projeto
Saida: 25/02/2025 13:18

25/02/2025 13:03 - Em elaboracao
Saida: 25/02/2025 13:18

PROJETO N° 75/2025
Clube do Livro Etec Doutor Renato Cordeiro

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | NATALIA FELICIANO

Inicio: 10/04/2025
Final: 10/12/2025
Entrada: 11/03/2025 17:39
Situacgao: Aprovado

Resumo

Esse projeto tem como propésito a criacdo de um clube do livro como forma de incentivo a leitura. Ele sera realizado na biblioteca
escolar da Etec Doutor Renato Cordeiro de Birigui, com alunos do ensino médio e serd mediado pela bibliotecaria Natalia Feliciano. A
cada dois meses leremos um conto e nos reuniremos para conversar sobre ele, a ideia é fazer com que os alunos exercam seu senso
critico e ampliem sua visdo de mundo. Espera-se com o projeto mostrar para os alunos que mais do que uma obrigacdo a leitura
pode ser prazerosa.

Objetivo geral

Ressignificar a leitura, apresentando para os alunos autores contemporaneos que escrevam histérias com elementos que se
relacionam com seu dia a dia e suas vivéncias. Ao fazé-lo deseja-se resgatar o prazer de ler, por meio de novas formas de vivenciar o
mundo literario, mostrando que além de exercitar a mente os livros também podem ser divertidos.

Objetivos especificos
-Ler os contos selecionados.

-Conversar de forma descontraida sobre as histérias lidas.
-Exercitar o senso critico.
-Mostrar que a leitura pode ser algo divertido.

Justificativa

A leitura proporciona muitos beneficios, academicamente ela auxilia na melhora do vocabulario, da ortografia, da interpretagio de texto e muito mais. No
ambito pessoal ela ajuda no autoconhecimento, no aumento da empatia, nos mostra novas realidades, ampliando assim nossa visdo de mundo e por
conseguinte desenvolvendo nosso senso critico. Contudo, ndo basta dizer isso aos jovens, ¢ necessario ressignificar a leitura. Muitos dos livros
considerados classicos da literatura nacional e internacional ndo atraem o interesse dos alunos do ensino médio e quando sdo lidos € por obrigag¢do, o que

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela 101/206



24/06/2025, 10:44 PPG - Plano Plurianual de Gest&o - PDF em tela - Cetec - Centro Paula Souza
algumas vezes pode resultar em traumas de leitura. Sendo assim, esse projeto justifica-se por apresentar obras literarias com as quais os adolescentes
possam se identificar e por conseguinte descobrir o prazer da leitura.
Metodologia
A cada dois meses leremos um conto selecionado pela mediadora do projeto. A escolha de ler contos e néo livros inteiros deve-se ao fato de que muitos dos
alunos ndo tem o habito de ler e os contos por serem mais curtos sdo perfeitos para inicia-los como leitores. Nas reunides do clube os alunos compartilharao
de forma descontraida o que acharam da leitura, o que ela os fez pensar e sentir e se recomendam o que leram. Nos encontros também teremos momentos
para: conversar sobre Booktok, Booktube e Instabook, visando aproximar os alunos desses contetidos literarios; discutiremos sobre adaptagdes audiovisuais
de obras literarias, com a intengdo de mostrar que existe uma grande variedade de livros voltados para o entretenimento; também falaremos sobre as redes
sociais exclusivas para leitores como Skoob e o Goodreads, pois as interagdes que ocorrem nesses ambientes virtuais podem despertar nos alunos uma

sensacdo de pertencimento. Finalizaremos os encontros dando dicas para potencializar a leitura.

Resultados Esperados
Espera-se que por meio do projeto que os alunos desenvolvam uma relagdo prazerosa com a leitura, exer¢am seu senso critico ¢ ampliem sua visdo de

mundo.

Equipe

NATALIA FELICIANO

BRUNA P. TEIXEIRA

GILMAR G. FACHINI
Recursos

Item ‘ Possui

Recurso préprio | sim
Atividades

Atividade Inicio Final

1° Encontro do clube do livro
Nos reuniremos para conversar sobre o conto: A garota que despertou o sonhador de Laini Taylor.

Responsaveis pela atividade: 10/04/2025 | 10/04/2025

e NATALIA FELICIANO

2° Encontro do clube do livro
Nos reuniremos para conversar sobre o conto: Estrela Cadente de Vitor Martins.

Responsaveis pela atividade: 10/06/2025 | 10/06/2025

e NATALIA FELICIANO

3° Encontro do clube do livro
Nos reuniremos para conversar sobre o conto: Encontre-me na estrela do norte de Jenny Han.

Responsaveis pela atividade: 11/08/2025 | 11/08/2025

e NATALIA FELICIANO

4° Encontro do clube do livro
Nos reuniremos para conversar sobre o conto: Mdos geladas de Cassandra Clare

Responsaveis pela atividade: 1071072025 | 10/10/2025

e NATALIA FELICIANO

5° Encontro do clube do livro 10/12/2025 | 10/12/2025
Nos reuniremos para confraternizacao do clube do livro.

Responsaveis pela atividade:
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Atividade ‘ Inicio ‘ Final
o NATALIA FELICIANO

Historico

04/04/2025 13:04 - Aprovado

04/04/2025 12:58 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/04/2025 13:04
Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

04/04/2025 10:18 - Encaminhado ao CP

Saida: 04/04/2025 12:58

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

02/04/2025 09:22 - Corregao do projeto
Saida: 04/04/2025 10:18

13/03/2025 11:28 - Encaminhado ao CP

Saida: 02/04/2025 09:22

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

Em se tratando de projeto pertinente a Unidade Escolar, é conveniente inserir na equipe os professores responsaveis pela
Coordenacdo Pedagdgica e Orientagdo Educacional

13/03/2025 11:28 - Cadastro de projeto
Saida: 13/03/2025 11:28

11/03/2025 17:39 - Em elaboracao
Saida: 13/03/2025 11:28

PROJETO N° 90/2025
Elaboracgao de um plano de negocios

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | BERENICE N. S. SIMOES

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 12/03/2025 11:39
Situagao: Aprovado

Resumo

Este projeto tem como objetivo desenvolver um plano de negécios detalhado para a criacdo, expansdo ou reestruturagdo de uma
empresa. O plano abordara aspectos essenciais, como analise de mercado, modelo de negécios, plano financeiro, estratégias de
marketing e operagdes.

O plano de negdcios é um documento essencial para a criagdo, expansao ou reestruturacdo de uma empresa. Ele serve como um
guia estratégico, detalhando os principais aspectos do empreendimento e fornecendo informagdes essenciais para a tomada de
decisdes. Além disso, é uma ferramenta fundamental para atrair investidores, parceiros e instituicdes financeiras, demonstrando a
viabilidade do negécio.

Um plano de negécios bem estruturado deve conter os seguintes elementos:

Sumario Executivo - Apresentagao resumida do negdcio, incluindo nome da empresa, setor de atuagdo, produtos ou servigos
oferecidos e principais objetivos. Destaque para o diferencial competitivo e a viabilidade do empreendimento.

Descricdo da Empresa - Informacgdes sobre a missdo, visdo e valores da empresa. Estrutura organizacional e modelo de gestao.

Analise de Mercado - Pesquisa sobre o mercado-alvo, incluindo caracteristicas do publico, necessidades e comportamentos dos
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consumidores. Estudo da concorréncia, identificando pontos fortes e fracos dos principais competidores. Identificacdo de tendéncias
e oportunidades do setor.

Plano de Marketing - Definicdo da estratégia de precificacdo, distribuicdo e promogdo dos produtos ou servigos. Posicionamento da
marca e diferenciais competitivos. Canais de venda e estratégias de relacionamento com o cliente.

Plano Operacional - Estrutura fisica e tecnoldgica necessaria para a operagao do negécio. Processos internos e fluxo de
trabalho. Recursos humanos e estrutura organizacional.

Plano Financeiro - Projecdo de custos fixos e varidveis, investimentos iniciais e estimativa de receitas. Fluxo de caixa, ponto de
equilibrio e rentabilidade esperada. Estratégias de captacdo de recursos, como financiamentos ou investimentos externos.

Anélise de Riscos e Estratégias de Mitigacao - Identificacdo dos principais desafios e riscos do empreendimento. Estratégias para
reduzir impactos negativos e garantir a sustentabilidade do negécio.

Cronograma de Implementacéo - Defini¢do das etapas para a execu¢do do plano e prazos para cada fase.

Um plano de negdcios deve ser claro, objetivo e realista, utilizando dados concretos e proje¢des bem fundamentadas. Ele deve ser
revisado periodicamente para ajustes conforme mudancas no mercado e no desempenho da empresa. Elaborar um plano de
negdcios eficiente aumenta as chances de sucesso do empreendimento, proporcionando um direcionamento estratégico sélido e
facilitando a captagdo de investimentos e a tomada de decisdes assertivas.

Objetivo geral

Desenvolver um plano de negocios estruturado que sirva como ferramenta estratégica para a criacdo, expansdo ou reestruturacdo de
um empreendimento, garantindo sua viabilidade econdmica e operacional.

Objetivos especificos

Analisar o mercado-alvo

- Identificar o publico, concorréncia e tendéncias do setor para embasar decisdes estratégicas.Definir o modelo de negécios -
Estabelecer a proposta de valor, os segmentos de clientes, os canais de distribuicdo e as fontes de receita.Elaborar um plano
de marketing - Definir estratégias de precificacdo, promocao e posicionamento da marca no mercado.Estruturar o plano
operacional - Determinar processos internos, estrutura organizacional e necessidades logisticas.Realizar projecoes
financeiras - Estimar custos, receitas, fluxo de caixa e rentabilidade para avaliar a viabilidade financeira do
negécio.ldentificar riscos e oportunidades - Aplicar a analise SWOT para antecipar desafios e explorar vantagens
competitivas. Elaborar estratégias de captacdo de recursos - Definir fontes de financiamento e investimentos necessarios
para viabilizar o empreendimento.

Justificativa

A elaboragdo de um plano de negdcios é essencial para garantir o sucesso e a sustentabilidade de um empreendimento. Ele serve
como um guia estratégico, permitindo que empreendedores tomem decisées fundamentadas e minimizem riscos. Um plano bem
estruturado possibilita a analise do mercado, a defini¢do clara do modelo de negécios, o planejamento financeiro e a identificagdo de
desafios e oportunidades.

Metodologia
As etapas metodolégicas incluem:

1. Pesquisa e Coleta de Dados:

Levantamento de informagdes sobre o mercado-alvo, concorrentes, tendéncias do setor e comportamento do
consumidor. Andlise de fontes secundarias (relatérios de mercado, estatisticas, artigos, bases de dados) e primdrias (pesquisas,
entrevistas, questionarios).

2. Anadlise de Mercado e Viabilidade:

Aplicacao da analise SWOT (Forgas, Fraquezas, Oportunidades e Ameagas) para identificar desafios e vantagens
competitivas. Estudo do publico-alvo e segmentagdo de clientes.

3. Definigao do Modelo de Negécio:

Estruturagdo do Business Model Canvas para organizar os principais elementos do empreendimento (proposta de valor,
segmentos de clientes, canais de distribuicdo, parcerias, fontes de receita, estrutura de custos etc.).

4. Desenvolvimento do Plano Estratégico:

Definicdo da missdo, visdo e valores do negécio. Planejamento de marketing (estratégias de precificacdo, posicionamento,
promocdao e distribuicdo). Estruturagdo do plano operacional (recursos necessarios, processos internos, logistica e gestao de
equipe).
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5. Planejamento Financeiro:

Projecdo de investimentos iniciais, custos fixos e varidveis, receitas estimadas, fluxo de caixa e rentabilidade. Andlise de
viabilidade financeira e pontos de equilibrio.

6. Revisado e Consolidacdo do Plano:

Organizacdo das informagdes e estruturagdo do documento final do plano de negécios. Ajustes e validacdo do plano com base
em feedbacks de especialistas ou consultores.

Resultados Esperados
Com a elaboracdo do plano de negécios, espera-se alcancar os seguintes resultados:

1.

Documento Estruturado e Completo: Desenvolvimento de um plano de negécios detalhado que sirva como guia para a
implementacdo ou expansao do empreendimento.

2. Maior Clareza e Direcionamento Estratégico: Definicao clara da proposta de valor, publico-alvo, modelo de negécios e

estratégias de crescimento.

3. Andlise de Viabilidade e Sustentabilidade Financeira: Projecdo de receitas, custos e lucros, permitindo avaliar a viabilidade

econdmica do negdcio.

4. Reducgao de Riscos e Tomada de Decisdo mais Segura: Identificacdo de desafios e oportunidades, possibilitando a

antecipagdo de problemas e a criacdo de estratégias eficazes.

5. Aumento das Chances de Captacdo de Recursos: Criagdo de um plano sélido que pode ser apresentado a investidores,

bancos e instituicdes financeiras para obtencdo de financiamento.

6. Maior Competitividade no Mercado: Formulacdo de estratégias eficazes de marketing, diferenciacdo e posicionamento da

marca.

7. Eficiéncia Operacional: Estruturacdo de processos internos para garantir um funcionamento eficiente do negécio.

Equipe

BERENICE N. S. SIMOES

BRUNA P. TEIXEIRA

GILMAR G. FACHINI

Recursos
Item Possui
biblioteca sim

computador | sim

impressora sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Encerramento e apresentagao dos resultados

Encerramento com apresentacdo dos resultados, apresentadas pelos alunos com roda de conversa para
saber quais pontos e positivos e negativos do desenvolvimento desse projeto para que possamos
aperfeicoar para proximos alunos

Responsaveis pela atividade:

01/02/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES

Apresentagao do projeto

Ap

negocios

Responsaveis pela atividade:

resentar aos alunos o projeto e sua finalidade, demonstrando a importancia do um plano de

26/03/2025 | 12/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES

Separagao dos grupos de trabalho por assunto de interesse 16/04/2025 | 31/12/2025

Sera proposto temas para que os alunos aprofundem conhecimentos e efetuem suas pesquisas.
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Atividade Inicio Final

Responsaveis pela atividade:

e BERENICE N. S. SIMOES

Efetuar a apresentacao e desenvolvimento do plano de negocios
Os grupos deverdo pesquisar e aprofundar conhecimentos de acordo com o plano de negdcios
escolhido (Comércio, IndUstria, Prestacdo de Servicos, Associagdes, etec)

21/05/2025 | 31/12/2025
Responsaveis pela atividade:

e BERENICE N. S. SIMOES

Plano e marketing e plano empresarial
Apresentar as pesquisas sobre plano de marketing e plano empresarial

Responsaveis pela atividade: 18/06/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES

Plano financeiro
Apresentar os resultados referente ao plano financeiro

Responsaveis pela atividade: 20/08/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES

Pesquisa de mercado e coleta de dados
Apresentar os dados obtidos sobre pesquisa e coleta de dados, bem como resultados e tabula¢des

Responsaveis pela atividade: 24/09/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES

Desenvolvimento geral do plano de negocios
Apresentacao parcial dos resultados obtidos no plano de negécios

Responsaveis pela atividade: 20/11/2025 | 31/12/2025

e BERENICE N. S. SIMOES

Historico

04/04/2025 13:04 - Aprovado

04/04/2025 13:00 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/04/2025 13:04

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

03/04/2025 20:40 - Encaminhado ao CP

Saida: 04/04/2025 13:00

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

02/04/2025 09:23 - Corregao do projeto
Saida: 03/04/2025 20:40
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12/03/2025 12:04 - Encaminhado ao CP

Saida: 02/04/2025 09:23

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

Em se tratando de projeto pertinente a Unidade Escolar, é conveniente inserir na equipe os professores responsaveis pela
Coordenacdo Pedagdgica e Orientacdo Educacional

12/03/2025 12:04 - Cadastro de projeto
Saida: 12/03/2025 12:04

12/03/2025 11:39 - Em elaboracao
Saida: 12/03/2025 12:04

PROJETO N° 116/2025
Visita técnica em empresas para alunos do ensino médio técnico em Administragao

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | CLAUDIO B. FIGUEIREDO

Inicio: 12/03/2025
Final: 30/11/2025
Entrada: 12/03/2025 23:11
Situagao: Aprovado

Resumo

O presente projeto tem como objetivo proporcionar aos alunos do Ensino Médio Técnico em Administracdo uma experiéncia pratica e
enriquecedora por meio de visitas técnicas a empresas. Durante as visitas, os estudantes terdo a oportunidade de observar os
processos administrativos em funcionamento, compreender o cotidiano das organiza¢des e analisar o impacto das praticas gerenciais
nos resultados empresariais. O projeto visa aproximar os alunos da realidade do mercado de trabalho, estimulando o aprendizado
pratico e o desenvolvimento de competéncias essenciais para o exercicio da profissao.

Objetivo geral

Proporcionar aos alunos do ensino médio técnico em Administragdo uma experiéncia pratica por meio de visitas técnicas a empresas,
com o objetivo de integrar os conhecimentos tedricos adquiridos em sala de aula com as praticas administrativas e de gestdo
observadas no ambiente corporativo.

Objetivos especificos

1 Observar e analisar os processos administrativos de diferentes dreas da empresa (como recursos humanos, marketing, financas e
producdo), compreendendo como eles sdo aplicados na pratica.

2. Proporcionar conhecimento através de trocas de informagdes.

3 Incentivar os alunos a identificar oportunidades e desafios do mercado de trabalho e entender o impacto das decisdes
administrativas no sucesso das empresas.

Justificativa

Justificativa: A visita técnica em empresas é uma ferramenta educativa essencial para a formagdo dos alunos do ensino médio
técnico em Administracdo, pois possibilita a vivéncia direta com o mundo corporativo. A teoria aprendida em sala de aula se torna
mais significativa quando aplicada no contexto real, permitindo que os alunos compreendam as dinamicas organizacionais e os
desafios enfrentados pelas empresas. Além disso, essa atividade estimula o espirito de curiosidade, a busca por inovacdo e a
construcao de uma visdo critica sobre a gestdao empresarial, aspectos fundamentais para o desenvolvimento profissional e pessoal
dos estudantes. Dessa forma, a visita técnica se configura como um componente importante para preparar os alunos para os
desafios do mercado de trabalho, incentivando o aprendizado continuo e a adaptagao as novas realidades do ambiente corporativo.

Metodologia
Metodologia:

Selecdo das Empresas: Serdo selecionadas empresas de diferentes segmentos (comércio, industria, servicos, etc.) para que os alunos
tenham a oportunidade de observar diferentes realidades administrativas. A escolha das empresas sera feita com base na relevancia
dos processos administrativos que os alunos poderao vivenciar.

Preparacao dos Alunos: Antes das visitas, os alunos serdo orientados sobre os objetivos das visitas, as empresas visitadas e os
aspectos que devem ser observados durante a atividade (como a organizagdo interna, os processos de gestdo, as estratégias
empregadas, entre outros).

Visitas Técnicas: As visitas serdo realizadas em grupos, com a presenca de um professor orientador que auxiliara os alunos a
direcionar sua atencdo para os pontos mais relevantes. Durante a visita, os alunos poderdo interagir com os profissionais da
empresa, fazer perguntas e registrar suas dividas.
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Atividades Pds-Visita: Apds as visitas, os alunos deverdo elaborar relatérios detalhados sobre a visita, discutindo os processos
observados e comparando-os com o contetddo aprendido na sala de aula. Também sera realizado um debate em grupo para que os
alunos compartilhem suas percepc¢des e insights sobre as praticas administrativas observadas.

Resultados Esperados

Aumento do entendimento dos alunos sobre os processos administrativos reais e a aplicacdo dos conceitos aprendidos em sala de
aula.

Desenvolvimento de habilidades de observacgdo, andlise critica e comunicacdo ao discutir as praticas observadas nas empresas.
Maior integragdo entre a teoria e a pratica, preparando os alunos para os desafios do mercado de trabalho.

Estimulo ao interesse e a motivagdo dos alunos pela drea de Administragdo, com uma visdo mais clara de suas futuras possibilidades
profissionais.

Fortalecimento do relacionamento entre a escola e as empresas, criando oportunidades para projetos e parcerias futuras.

Esse projeto tem o potencial de oferecer uma experiéncia enriquecedora e pratica para os alunos, conectando o conteddo do curso
com o mundo real e proporcionando uma compreensdo mais profunda da profissao de Administrador.

Equipe

CLAUDIO B. FIGUEIREDO

PAULO C. H. MARTINS

BRUNA P. TEIXEIRA

GILMAR G. FACHINI
Recursos

Item Possui

Documentacdo | sim

onibus sim
Atividades
Atividade Inicio Final
Entrar em contato com a empresa
Pesquisar e entrar em contato com a empresa
Responsaveis pela atividade: 12/04/2025 | 30/11/2025

e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PAULO C. H. MARTINS

Orientacao e ciéncia dos alunos dos alunos
Sensibilizar e orientar os alunos quanto a importancia da visita

Responsaveis pela atividade: 12/05/2025 | 30/11/2025

e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PAULO C. H. MARTINS

Marcar a data da visita
Entrar em contato com a empresa e marcar a data da visita

Responsaveis pela atividade: 12/06/2025 | 30/11/2025

e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PAULO C. H. MARTINS

Agendar 6nibus com a prefeitura locar para levar os alunos 12/07/2025 | 30/11/2025
Agendar 6nibus com a prefeitura local conforme data estabelecida pela empresa para levar os alunos

Responsaveis pela atividade:
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Atividade Inicio Final

e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PAULO C. H. MARTINS

Providenciar as documentacoes e autorizagoes necessarias
Providenciar as documentacdes e autorizagdes necessarias para levar os alunos

Responsaveis pela atividade: 12/08/2025 | 30/11/2025

e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PAULO C. H. MARTINS

Orientar os alunos quanto as questoes a serem observadas na empresa
Orientar os alunos quanto as questdes a serem observadas na empresa e possiveis questionamentos

Responsaveis pela atividade: 12/09/2025 | 30/11/2025

e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PAULO C. H. MARTINS

Levar os alunos na empresa para a realizagao da visita
Levar os alunos na empresa para a realizacdo da visita e fazer todas as orienta¢8es e acompanhamento

Responsaveis pela atividade: 12/10/2025 | 30/11/2025

e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PAULO C. H. MARTINS

Realizar o relatorio final
Fazer a orientacao final dos alunos e Realizar o relatério final.

Responsaveis pela atividade: 30/11/2025 | 30/11/2025

e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PAULO C. H. MARTINS

Historico

04/04/2025 09:15 - Aprovado

03/04/2025 08:31 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/04/2025 09:15

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

02/04/2025 17:00 - Encaminhado ao CP

Saida: 03/04/2025 08:31

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

02/04/2025 09:24 - Corregao do projeto
Saida: 02/04/2025 17:00

13/03/2025 00:09 - Encaminhado ao CP

Saida: 02/04/2025 09:24

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

Em se tratando de projeto pertinente a Unidade Escolar, é conveniente inserir na equipe os professores responsaveis pela
Coordenacao Pedagdgica e Orientagdo Educacional

13/03/2025 00:09 - Cadastro de projeto
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Saida: 13/03/2025 00:09

12/03/2025 23:11 - Em elaboracao
Saida: 13/03/2025 00:09

PROJETO N° 120/2025

PREVENGAO DE ACIDENTES COM MATERIAL PERFUROCORTANTE EM ALUNOS DE ENFERMAGEM NO CAMPO DE
ESTAGIO.

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | JAQUELINE M. O. PEREIRA

Inicio: 24/03/2025
Final: 04/07/2025
Entrada: 13/03/2025 09:22
Situacgao: Aprovado

Resumo

Os profissionais da enfermagem e os alunos no campo de estagio, atuam de diversas formas junto aos usuarios dos servigos de
saude. Desempenham a¢des que envolvem desde a promocdo da salde e prevencdo de doengas, passando pela cura até atingir a
reabilitagdo e o alivio do sofrimento. Nessa trajetéria, esses profissionais estdo expostos a inimeros riscos: bioldgicos, fisicos,
mecanicos, quimicos e psicossociais, que podem ocasionar acidentes de trabalho e, até mesmo, doencas ocupacionais (DIAS;
PINHEIRO; BARROSO, 2006).

O potencial de riscos para acidentes com material perfurocortantes esta associado a iniUmeros fatores, dentre eles esta a falta de
atencdo na execucdo das atividades, a falta de cautela referente as normas de biosseguranca e a sobrecarga de atividades para
prestacdo dos cuidados de enfermagem (ALVES; PASSOS; TOCANTINS, 2009).

Os profissionais de enfermagem, alunos e professores vivenciam situagdes de risco cotidianamente, deixando de proteger-se, de
cuidar-se, como se fosse uma atitude “natural”, essencial para o exercicio da profissdo cujo objeto é a pratica do cuidar.

Os acidentes com perfurocortantes sdo considerados um grave problema para os profissionais da area de saude, pela possibilidade
de transmissdo ocupacional, como o Virus da Imunodeficiéncia Humana (HIV), Virus da Hepatite B (HBV) e Virus da Hepatite C (HCV)
(AMARAL et al., 2005). O Ministério da Saude divulgou no Brasil que cerca de 58.000 profissionais de enfermagem podem estar
expostos a contaminagdo por riscos bioldgicos (CARDOSO; FIGUEIREDO, 2010). Para protegerem-se os profissionais contam com os
equipamentos de protecdo individual.

Objetivo geral
Identificar como ocorre a prevencdo de acidentes com material perfurocortante nos alunos durante o periodo de estagio
supervisionado.

Objetivos especificos
Verificar se alunos e professores faz uso dos equipamentos de protecdo individual;

Verificar como ocorre o descarte do material perfurocortante e se ha notificagdo de acidentes de trabalho.
Justificativa

No Brasil, no ano de 2000, dos 376.240 agravos ocupacionais registrados, 81% resultavam na incapacidade temporaria, 4% na
incapacidade permanente, 1% em ébitos (SANTANA et al. 2009, texto digital).O profissional da salide sabe os riscos que corre
quando ndo usa os EPIs, mesmo assim, seu uso nem sempre é respeitado. Equipes que operam com nimero reduzido de
profissionais e o tempo curto para realizar diversas tarefas sao fatores que podem levar a acidentes perfurocortantes.
Trabalhadores com muito tempo de atuacdo na area pensam que nenhum acidente vai acontecer com eles. Porém, eles podem
estar enganados, pois uma pequena distracdo pode ser fatal. Novos profissionais podem aprender com os mais experientes a ndo
utilizar os EPIs e isso pode se tornar uma rotina.

Nos dias de hoje, esses acidentes representam um grande problema para as instituicdes de saude, pela frequéncia em que
acontecem e por acometerem diretamente a salde dos trabalhadores (ALVES; DUARTE, 2011).

A falta de aten¢do no planejamento e na execugdo das atividades, a falta de biosseguranca, utilizando ou ndo os EPIs, sobrecarga de
trabalho pelo nimero reduzido de profissionais de enfermagem prestando assisténcia, entre outros, sdo fatores combinados ou
ndo que favorecem a ocorréncia de acidentes com perfurocortantes (ALVES; PASSOS; TOCANTINS, 2009).

Metodologia
O presente projeto trata-se de uma pesquisa de natureza qualitativa, descritiva, e orientagdo que procura descrever como € realizada
a prevencao dos acidentes com materiais perfurocortantes em alunos professores.
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Resultados Esperados
Os alunos deve ser bem orientados para estar ciente dos riscos da sua funcdo, mas que ha formas de preveni-los. E importante
sempre afastar os riscos prevendo acidentes.

Equipe

JAQUELINE M. O. PEREIRA

BRUNA P. TEIXEIRA

GILMAR G. FACHINI
Recursos

Item ‘ Possui

impressora sim
Atividades

Atividade Inicio Final

Uso dos equipamentos de Protecao Individual pelos alunos e professores.
Nesta categoria os alunos deverdo compreender adequadamente a importancia dada ao uso do
Equipamento de Protec¢do Individual (EPI) em suas atividades profissionais.

24/03/2025 | 07/04/2025
Responsaveis pela atividade:

e JAQUELINE M. O. PEREIRA

Descarte do material perfurocortante.

Nessa fase os alunos entenderdo que os trabalhadores de enfermagem que utilizam objetos
perfurocortantes sdo responsaveis pelo seu descarte, obedecendo a Norma Regulamentadora (NR32)
do Ministério do Trabalho e Emprego, que estabelece as diretrizes basicas para a implementag¢do de
medidas de protecdo a seguranca e a salide dos trabalhadores dos servicos de saude.

O descarte das agulhas e outros materiais perfurocortantes devem ser feitos dentro de caixas
apropriadas, rigidas, obedecendo ao limite de enchimento. O descarte deve ser feito em recipiente 08/04/2025 | 30/04/2025
apropriado e situado o mais préximo possivel do local onde o procedimento é executado (NR 32, 2011).

Responsaveis pela atividade:

e JAQUELINE M. O. PEREIRA

Educacao continuada para prevenir os acidentes de trabalho

Capacitar, inicialmente e de forma continuada, os alunos através dos professores supervisores de
estagios nos seguintes assuntos: segregac¢ao, acondicionamento e transporte dos residuos; defini¢des,
classificagdo e potencial de risco dos residuos; sistema de gerenciamento adotado internamente no
estabelecimento; formas de reduzir a geragdo de residuos; conhecimento das responsabilidades e de
tarefas; reconhecimento dos simbolos de identificagdo das classes de residuos; conhecimento sobre a
utilizacdo dos veiculos de coleta; orientacdes quanto ao uso de Equipamentos de Protecdo Individual - | 05/05/2025 | 30/05/2025
EPIs. (NR32, 2011).

Responsaveis pela atividade:

e JAQUELINE M. O. PEREIRA

Prevencao de acidentes com material perfurocortante.

Nesta fase os alunos serdo orientados e cobrados através da conferencia da caderneta de vacinagao
sobre ter o0 esquema de vacinacdo para o trabalhador em dia, sendo uma forma de preven¢do em casos

de acidentes com perfurocortantes.
02/06/2025 | 20/06/2025

Responsaveis pela atividade:

e JAQUELINE M. O. PEREIRA

Analise quanto o aprendizado do tema 23/06/2025 | 04/07/2025

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela 111/206



24/06/2025, 10:44 PPG - Plano Plurianual de Gestao - PDF em tela - Cetec - Centro Paula Souza

Atividade Inicio Final

Sera realizado analise, discussdo junto aos alunos e professores sobre o tema abordado e esclarecendo
duvidas.

Responsaveis pela atividade:

e JAQUELINE M. O. PEREIRA

Historico

04/04/2025 13:04 - Aprovado

04/04/2025 13:00 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/04/2025 13:04

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

04/04/2025 09:56 - Encaminhado ao CP

Saida: 04/04/2025 13:00

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

02/04/2025 09:26 - Corregao do projeto
Saida: 04/04/2025 09:56

13/03/2025 10:10 - Encaminhado ao CP

Saida: 02/04/2025 09:26

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

Em se tratando de projeto pertinente a Unidade Escolar, é conveniente inserir na equipe os professores responsaveis pela
Coordenacdo Pedagdgica e Orienta¢do Educacional

13/03/2025 10:10 - Cadastro de projeto
Saida: 13/03/2025 10:10

13/03/2025 09:22 - Em elaboragao
Saida: 13/03/2025 10:10

PROJETO N° 124/2025
Visita técnica em empresas para alunos do ensino médio técnico em Administracao

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | PAULO C. H. MARTINS

Inicio: 01/03/2025
Final: 30/11/2025
Entrada: 13/03/2025 15:07
Situacgao: Aprovado

Resumo

O presente projeto tem como objetivo proporcionar aos alunos do Ensino Médio Técnico em Administracdo uma experiéncia pratica e
enriquecedora por meio de visitas técnicas a empresas. Durante as visitas, os estudantes terdo a oportunidade de observar os
processos administrativos em funcionamento, compreender o cotidiano das organizacdes e analisar o impacto das praticas gerenciais
nos resultados empresariais. O projeto visa aproximar os alunos da realidade do mercado de trabalho, estimulando o aprendizado
pratico e o desenvolvimento de competéncias essenciais para o exercicio da profissao.

Objetivo geral

Proporcionar aos alunos do ensino médio técnico em Administragdo uma experiéncia pratica por meio de visitas técnicas a empresas,
com o objetivo de integrar os conhecimentos tedricos adquiridos em sala de aula com as praticas administrativas e de gestdo
observadas no ambiente corporativo.

Objetivos especificos
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1 Observar e analisar os processos administrativos de diferentes dreas da empresa (como recursos humanos, marketing, financas e
producado), compreendendo como eles sdo aplicados na pratica.

2. Proporcionar conhecimento através de trocas de informagdes.

3 Incentivar os alunos a identificar oportunidades e desafios do mercado de trabalho e entender o impacto das decisdes
administrativas no sucesso das empresas.

Justificativa

A visita técnica em empresas é uma ferramenta educativa essencial para a formacao dos alunos do ensino médio técnico em
Administragdo, pois possibilita a vivéncia direta com o mundo corporativo. A teoria aprendida em sala de aula se torna mais
significativa quando aplicada no contexto real, permitindo que os alunos compreendam as dinamicas organizacionais e os desafios
enfrentados pelas empresas. Além disso, essa atividade estimula o espirito de curiosidade, a busca por inovacdo e a construcdo de
uma visdo critica sobre a gestdo empresarial, aspectos fundamentais para o desenvolvimento profissional e pessoal dos estudantes.
Dessa forma, a visita técnica se configura como um componente importante para preparar os alunos para os desafios do mercado de
trabalho, incentivando o aprendizado continuo e a adaptacdo as novas realidades do ambiente corporativo.

Metodologia

Selecdo das Empresas: Serdo selecionadas empresas de diferentes segmentos (comércio, industria, servigos, etc.) para que os alunos
tenham a oportunidade de observar diferentes realidades administrativas. A escolha das empresas sera feita com base na relevancia
dos processos administrativos que os alunos poderdo vivenciar.

Preparacao dos Alunos: Antes das visitas, os alunos serdo orientados sobre os objetivos das visitas, as empresas visitadas e os
aspectos que devem ser observados durante a atividade (como a organizac¢do interna, os processos de gestdo, as estratégias
empregadas, entre outros).

Visitas Técnicas: As visitas serdo realizadas em grupos, com a presenca de um professor orientador que auxiliara os alunos a
direcionar sua atencdo para os pontos mais relevantes. Durante a visita, os alunos poderdo interagir com os profissionais da
empresa, fazer perguntas e registrar suas ddvidas.

Atividades Pds-Visita: Apos as visitas, os alunos deverdo elaborar relatérios detalhados sobre a visita, discutindo os processos
observados e comparando-os com o conteddo aprendido na sala de aula. Também sera realizado um debate em grupo para que os
alunos compartilhem suas percepcdes e insights sobre as praticas administrativas observadas.

Resultados Esperados

Aumento do entendimento dos alunos sobre os processos administrativos reais e a aplicacdo dos conceitos aprendidos em sala de
aula.

Desenvolvimento de habilidades de observacdo, analise critica e comunicagdo ao discutir as praticas observadas nas empresas.
Maior integragdo entre a teoria e a pratica, preparando os alunos para os desafios do mercado de trabalho.

Estimulo ao interesse e a motiva¢do dos alunos pela drea de Administragdo, com uma visdo mais clara de suas futuras possibilidades
profissionais.

Fortalecimento do relacionamento entre a escola e as empresas, criando oportunidades para projetos e parcerias futuras.

Esse projeto tem o potencial de oferecer uma experiéncia enriquecedora e pratica para os alunos, conectando o conteddo do curso
com o mundo real e proporcionando uma compreensado mais profunda da profissao de Administrador.

Equipe

CLAUDIO B. FIGUEIREDO

PAULO C. H. MARTINS

GILMAR G. FACHINI

BRUNA P. TEIXEIRA
Recursos

Item Possui

DOCUMENTACAO | ndo

ONIBUS nao

Atividades

Atividade Inicio Final

ENTRAR EM CONTATO COM A EMPRESA 12/04/2025 | 30/11/2025
PESQUISAR E ENTRAR EM CONTATO COM A EMPRESA
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Atividade Inicio Final

Responsaveis pela atividade:

e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PAULO C. H. MARTINS

ORIENTAGAO E CIENCIA DOS ALUNOS
ORIENTAR E SENSIBILIZAR OS ALUNOS QUANTO A IMPORTENCIA DAS VISITAS

Responsaveis pela atividade: 12/05/2025 | 30/11/2025

e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PAULO C. H. MARTINS

MARCAR A DATA DA VISITA
ENTRAR EM CONTATO COM A EMPRESA E MARCAR A DATA DA VISITA

Responsaveis pela atividade: 12/06/2025 | 30/11/2025

e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PAULO C. H. MARTINS

AGENDAR ONIBUS COM A PREFEITURA LOCAL PARA LEVAR 0S ALUNOS
AGENDAR ONIBUS COM A PREFEITURA LOCAL PARA LEVAR OS ALUNOS

Responsaveis pela atividade: 12/07/2025 | 30/11/2025

e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PAULO C. H. MARTINS

PROVIDENCIAR AS DOCUMENTAGOES E AUTORIZAGOES NECESSARIAS
PROVIDENCIAR AS DOCUMENTACOES E AUTORIZACOES NECESSARIAS PARA LEVAR OS ALUNOS

Responsaveis pela atividade: 12/08/2025 | 30/11/2025

e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PAULO C. H. MARTINS

ORIENTAR OS ALUNOS QUANTO AS QUESTOES A SEREM OBSERVADAS NA EMPRESA

ORIENTAR OS ALUNOS QUANTO AS QUESTOES A SEREM OBSERVADAS NA EMPRESA E POSSIVEIS
QUESTIONAMENTOS

Responsaveis pela atividade: 12/09/2025 | 30/11/2025

e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PAULO C. H. MARTINS

LEVAR 0OS ALUNOS NA EMPRESA PARA REALIZAGAO DA VISITA

LEVAR OS ALUNOS NA EMPRESA PARA REALIZAGAO DA VISITA , REALIZANDO TODAS AS ORIENTAGOES E
ACOMPANHAMENTO

Responsaveis pela atividade: 12/10/2025 | 30/11/2025

e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PAULO C. H. MARTINS

REALIZAR O RELATORIO FINAL 30/11/2025 | 30/11/2025
FAZER AS ORIENTACOES FINAIS AOS ALUNOS E REALIZAR O RELATORIO FINAL.
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Atividade Inicio Final

Responsaveis pela atividade:

e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PAULO C. H. MARTINS

Historico

04/04/2025 13:04 - Aprovado

04/04/2025 13:00 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/04/2025 13:04

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

04/04/2025 09:26 - Encaminhado ao CP

Saida: 04/04/2025 13:00

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

02/04/2025 09:19 - Correcao do projeto
Saida: 04/04/2025 09:26

13/03/2025 15:25 - Encaminhado ao CP

Saida: 02/04/2025 09:19

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

Em se tratando de projeto pertinente a Unidade Escolar, é conveniente inserir na equipe os professores responsaveis pela
Coordenacdo Pedagdgica e Orientagdo Educacional

13/03/2025 15:25 - Cadastro de projeto
Saida: 13/03/2025 15:25

13/03/2025 15:07 - Em elaboracao
Saida: 13/03/2025 15:25

PROJETO N° 145/2025
Conexao Criativa: Integrando Design, Cultura e Mercado

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | LUIZ C. T. SILVA

Inicio: 06/02/2025
Final: 30/06/2025
Entrada: 14/03/2025 22:44
Situacgao: Aprovado

Resumo

Este projeto interdisciplinar, destinado aos alunos do curso técnico de Design Grafico da Etec, tem como objetivo principal promover
a integracdo entre competéncias técnicas, criativas e culturais. Por meio de atividades praticas, os estudantes desenvolverdao uma
instalacao artistica, criardo a identidade visual para a Festa Junina da escola e participarao de visitas técnicas a um supermercado e a
uma grafica, além de visitas culturais a exposi¢des e oficinas no Sesc local. Também serdo realizadas atividades interdisciplinares
entre os componentes curriculares Aplicativos Informatizados e Desenvolvimento do TCC, com a produgdo de imagens e projetos
graficos para o relatério final, e entre Empreendedorismo, Gestao de Projetos e Tendéncias de Mercado e Consumo, onde os alunos
atenderdo um cliente real. Essas experiéncias visam enriquecer a formacgdo dos alunos, conectando teoria e pratica, arte e mercado, e
ampliando seu repertério cultural e profissional.

Objetivo geral

Desenvolver competéncias técnicas, criativas e empreendedoras nos alunos do curso de Design Grafico por meio de atividades
praticas interdisciplinares que integrem arte, cultura e mercado, promovendo uma formacao holistica e alinhada as demandas
profissionais.

Objetivos especificos
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Estimular a criatividade e a expressdo artistica dos alunos através da concepgdo e execu¢do de uma instalacdo artistica.Aplicar
conhecimentos de design na criagdo de uma identidade visual para a Festa Junina da escola, considerando aspectos culturais e
regionais.Proporcionar experiéncias de campo que ampliem a compreensdo sobre marca, identidade visual e ponto de venda por
meio de visitas técnicas a um supermercado e a uma grafica.Enriquecer o repertério cultural dos alunos com visitas a exposicdes e
oficinas no Sesc local, incentivando a apreciagdo e a critica de manifesta¢des artisticas.Desenvolver materiais graficos e relatérios de
pesquisa em colaboracdo entre os componentes Aplicativos Informatizados e Desenvolvimento do TCC. Promover o contato direto
com clientes reais, integrando os componentes Empreendedorismo, Gestdo de Projetos e Tendéncias de Mercado e Consumo, para
que os alunos desenvolvam solug8es graficas e estratégicas para o mercado.

Justificativa

A interdisciplinaridade no ensino técnico de Design Grafico é fundamental para a formacgdo de profissionais versateis e preparados
para as exigéncias do mercado atual. Ao integrar diferentes disciplinas e contextos, os alunos desenvolvem uma visdo sistémica e
critica, essencial para a atuacdo no campo do design. Projetos que envolvem praticas reais, como a criacao de identidades visuais e
instalac@es artisticas, aliados a visitas técnicas e culturais, proporcionam um aprendizado significativo e contextualizado. Além disso,
a producdo de materiais graficos no contexto do TCC e o atendimento a clientes reais fortalecem habilidades empreendedoras e
técnicas, preparando os alunos para os desafios do setor.

Metodologia

¢ Instalacdo Artistica: Planejamento e execucdo de uma instalacdo coletiva que dialogue com temas contemporaneos,
promovendo pesquisa, experimentacdo e trabalho colaborativo. Tera relagdo com a histéria da Arte no Brasil.

¢ Identidade Visual para a Festa Junina: Desenvolvimento de uma identidade visual completa para o evento, incluindo logotipo,
cartazes, banners e materiais promocionais.

e Visitas Técnicas: Andlise de estratégias de branding e identidade visual em um supermercado e compreensdo dos processos
industriais em uma grafica.

e Visitas Culturais: Participacdo em exposi¢des e oficinas no Sesc, ampliando o repertério artistico dos alunos.

o Atividade Interdisciplinar - Aplicativos Informatizados e Desenvolvimento do TCC: Producdo de imagens, diagramacdo e
projetos graficos para os relatérios finais do TCC, utilizando softwares de design.

e Atividade Interdisciplinar - Empreendedorismo, Gestado de Projetos e Tendéncias de Mercado e Consumo: Desenvolvimento
de projetos reais para um cliente, incluindo briefing, concepcao, apresentacdo e entrega de solugdes graficas e estratégicas.

Resultados Esperados

e Desenvolvimento de habilidades praticas em design grafico, gestdo de projetos e empreendedorismo.

e Criacdo de uma identidade visual profissional para a Festa Junina da escola.

e Maior compreensdo dos processos industriais e comerciais relacionados ao design grafico.

e Ampliagdo do repertodrio cultural e artistico dos alunos.

e Produc¢do de materiais graficos de alta qualidade para os relatérios finais do TCC.

e Experiéncia pratica na resolucdo de demandas reais de clientes, preparando os alunos para o mercado de trabalho.

Equipe

ANA C. C. OLIVEIRA

JULLI K. QUARESMA

LETICIA MARTINS

MISAEL M. BISPO

LUIZ C. T. SILVA

GILMAR G. FACHINI

BRUNA P. TEIXEIRA

Recursos
Item Possui

Computadores com softwares de design grafico. sim
Contatos com clientes reais para o desenvolvimento de projetos graficos. sim
Equipamentos de impressao e materiais para a produgdo de pecas graficas. nao
Local para a instalacdo artistica na Etec. sim
Materiais para a instalagdo artistica (tintas, pincéis, materiais reciclaveis, etc.). | sim
Parcerias com o Sesc e empresas locais para viabilizar as visitas. sim

Atividades
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Atividade Inicio Final

Planejamento

Apresentacdo de projeto e formacgdo de equipes. Defini¢do de cliente para projeto multidisciplinar de
Empreendedorismo. Planejamento das atividades para os préximos meses.

Responsaveis pela atividade:

06/02/2025 | 21/02/2025
e ANA C. C. OLIVEIRA
JULLI K. QUARESMA
LETICIA MARTINS
MISAEL M. BISPO
LUIZ C. T. SILVA

Desenvolvimento dos projetos

Desenvolvimento dos projetos de identidade da Festa Junina, das atividades conjuntas dos
componentes de Tendéncias de Mercado e Consumo, Empreendedorismo e Gestdo de Projetos.

Responsaveis pela atividade: 24/02/2025 | 21/03/2025

e ANAC. C. OLIVEIRA
e LETICIA MARTINS
e LUIZC.T.SILVA

Visitas, Produgao Textual e Apresentacgoes

Desenvolvimento de textos para TCC, com apoio de LTT. Apresentacao de propostas para identidade da
Festa Junina com apoio de Aplicativos Informatizados, dos projetos desenvolvidos no TCC e nos
componentes Tendéncias de Mercado e Consumo, Empreendedorismo e Gestdo de Projetos.
Organizagdo das visitas técnicas.

Responsaveis pela atividade: 24/03/2025 | 25/04/2025

ANA C. C. OLIVEIRA
JULLI K. QUARESMA
LETICIA MARTINS
MISAEL M. BISPO
LUIZ C. T. SILVA

Apresentagoes e Visitas

Apresentacdes nos diversos componentes, atendimento a cliente real, visitas técnicas e elaboragdo de
conteudos para TCC.

Responsaveis pela atividade:

28/04/2025 | 30/05/2025
ANA C. C. OLIVEIRA
JULLI K. QUARESMA
LETICIA MARTINS
MISAEL M. BISPO
LUIZ C. T. SILVA

Apresentacoes finais e encerramentos
Apresentacdes finais de projetos e avaliagao das atividades realizadas.

Responsaveis pela atividade:

02/06/2025 | 30/06/2025

ANA C. C. OLIVEIRA
JULLI K. QUARESMA
LETICIA MARTINS

e MISAEL M. BISPO
LUIZ C. T. SILVA

Historico
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07/04/2025 18:14 - Aprovado

07/04/2025 07:23 - Encaminhado ao diretor

Saida: 07/04/2025 18:14

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

05/04/2025 16:58 - Encaminhado ao CP

Saida: 07/04/2025 07:23

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

02/04/2025 09:18 - Correcao do projeto
Saida: 05/04/2025 16:58

26/03/2025 19:52 - Encaminhado ao CP

Saida: 02/04/2025 09:18

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

Em se tratando de projeto pertinente a Unidade Escolar, é conveniente inserir na equipe os professores responsaveis pela
Coordenacdo Pedagdgica e Orientacdo Educacional

26/03/2025 19:52 - Cadastro de projeto
Saida: 26/03/2025 19:52

14/03/2025 22:44 - Em elaboragao
Saida: 26/03/2025 19:52

PROJETO N° 157/2025
Campanha Publicitaria

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | ANGELA M. TEIXEIRA

Inicio: 05/02/2025
Final: 08/05/2025
Entrada: 16/03/2025 21:36
Situagao: Aprovado

Resumo

O projeto tem como pretensao, proporcionar aos alunos do curso de Recursos Humanos, da escola Etec Dr. Renato Cordeiro, a
possibilidade de desenvolver uma Campanha Publicitaria, através da disciplina de Comunicag¢do Corporativa. A Campanha
publicitaria, é formada por um conjunto de a¢ées de marketing e publicidade, que compartilham um mesmo objetivo, orcamento e
tempo definido para acontecer, e que visam um mesmo fim e, utilizando diferentes canais de acordo com o que melhor funciona
para determinado publico e finalidade. Sendo assim, os alunos estardo desenvolvendo uma campanha, utilizando os conceitos de
Marketing, com o propdsito de divulgar e fortalecer uma marca.

Objetivo geral

Desenvolver e aplicar através da pratica, os conceitos tedricos estudados durante o curso. Entre eles podemos citar:
Fortalecer a marca: Consolidar a imagem e a identidade da marca no mercado.

Aumentar o reconhecimento: Ampliar a visibilidade do produto/servico entre o publico-alvo.

Propor estratégia comercial: Alinhar a comunicagdo com as metas de crescimento e competitividade da empresa.
Contribuir para que em grupo, os alunos desenvolvam as melhores estratégias de campanhas, a fim de fidelizar o publico-alvo.

Objetivos especificos
Alinhar o conhecimento adquirido em sala de aula, com o desenvolvimento da campanha publicitaria.

Fazem parte da campanha:

Trabalhar em equipe: aprimorar entre os alunos a necessidade do trabalho em equipe, para o bom desempenho profissional.
Segmentar e escolher o publico: de acordo com dados demograficos e comportamentais.

Identificar o comportamento do publico(Persona): utilizar a Piramide de Maslow

Envolver o consumidor: interacdo e o envolvimento do publico com a marca, através de promogdes ou experiéncias interativas.
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Aumentar as vendas: converter a visibilidade em a¢des comerciais, como a aquisicdo de produtos ou servicos.

Fidelizar: criar estratégias que incentivem a recompra e o relacionamento de longo prazo com o cliente.

Justificativa

O curso Técnico de Gestdo, tem como finalidade transmitir aos alunos, conhecimento teérico e pratico, para atender a demanda do
concorrido mercado de trabalho. O projeto ¢é relevante e mensuravel e atende a necessidade de oferecer a melhor qualidade de ensino,
proporcionando uma abordagem que visa aprimorar o aprendizado e o desenvolvimento profissional. Possibilitando aos alunos, uma
apresentacao real de campanhas desenvolvidas para atrair, encantar e fidelizar o publico. E esta fundamentada na necessidade de atingir
metas estratégicas da empresa, fortalecendo sua presenga no mercado e comunicando seus valores e diferenciais. Essa pratica
pedagogica possibilitara o enriquecimento do ambiente escolar e da motivagdo dos alunos.

Metodologia

O projeto sera desenvolvido nas aulas de Comunicagéo Corporativa, e contara com a participagéo do professor Anderson H.T. de Souza, da
disciplina de TCC e professor Misael M. Bispo, da disciplina de Inglés Instrumental, no planejamento e organizagao da parte estrutural da
campanha. Essas disciplinas fazem parte do curso de Recursos Humanos.

Em grupo, os alunos estardo fazendo a divisdo das tarefas, entre elas: a escolha da empresa, do produto/servigo, do mercado-alvo, publico-
alvo ( persona) e definicdo das midias de divulgagdo. O resultado da pesquisa e desenvolvimento da campanha, sera através da
apresentagao com a participagao de todos os integrantes dos grupos.

Faz parte da campanha a utilizacdo da Piramide de Maslow. A hierarquia da piramide, & utilizada no marketing para compreensao do
comportamento e necessidades do consumidor, para o desenvolvimento de produtos e servigos, e das melhores estratégias para cada fase
da hierarquia e para propor melhores experiéncias aos consumidores.

Resultados Esperados

Que os alunos do curso Técnico em Recursos Humanos, realizem todas as atividades previstas, que sejam concluidas de forma satisfatoria,

garantindo que os objetivos iniciais sejam alcangados. Que ao final as ligdes sejam aprendidas para futuras iniciativas. Que a finalizagédo do

projeto ndo seja apenas sobre concluir tarefas, mas também sobre validar o sucesso da campanha e compreender as necessidades e

expectativas do cliente. Que possibilite aprender com os desafios enfrentados e preparar futuros profissionais.

Espera-se também o desenvolvimento das Competéncias Socioemocionais descritas no perfil do CPS, Relacionadas/direcionadas a:
aprendizagem baseada em projetos; comunicagdo profissional/argumentagdo; ética profissional; pensamento critico; resolugdo de

situagbes-problema; analise e tomada de decisdo; trabalho conjunto-colaborativo para alcance de objetivos comuns; empatia e

desinibigdo. Perfis valorizados nas empresas.

Equipe

ANDERSON H. T. SOUZA

ANGELA M. TEIXEIRA

MISAEL M. BISPO

GILMAR G. FACHINI

BRUNA P. TEIXEIRA

Recursos
Item Possui
Caixa de som e microfone nao

Caneta para quadro branco | ndo

Impressora nao

Laboratério de informética nao

Sulfite nao

Atividades
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Atividade Inicio Final

Acolhimento dos alunos
Apresentacdo da professora, dos alunos, da proposta e metodologia de ensino.

Responsaveis pela atividade: 05/02/2025 | 10/02/2025

e ANGELA M. TEIXEIRA

Inicio das aulas
Conteudos de marketing, conceitos, finalidades e importancia

Responsaveis pela atividade: 10/02/2025 | 13/02/2025

o ANGELA M. TEIXEIRA

Apresentacgao do Projeto
Apresentacdo da proposta pedagogica, através da criacdo de uma Campanha Publicitéria.

Responsaveis pela atividade: 17/02/2025 | 20/02/2025

e ANGELA M. TEIXEIRA

Continuacao das aulas
Finalidade e aplicagdo do Marketing com estratégia de fidelizagdo dos clientes.

Responsaveis pela atividade: 24/02/2025 | 27/02/2025

e ANGELA M. TEIXEIRA

Introducao do conteudo da Piramide de Maslow.

Conceito e finalidade. Necessidades, desejos e demandas. Mercados-alvo, posicionamento e
segmentac¢do do mercado.

06/03/2025 | 13/03/2025
Responsaveis pela atividade:

e ANGELA M. TEIXEIRA

A importancia da marca
Exemplos de Valor agregado, satisfacdo do cliente e canais de divulgacdo.

Responsaveis pela atividade: 17/03/2025 | 20/03/2025

e ANGELA M. TEIXEIRA

Organizacao do Projeto. Campanha de Publicitaria.

Apds a finalizagdo da apresentacao dos conceitos, finalidade e exemplos. Os alunos estardo se reunindo
em grupos para a organizagdo das tarefas.

Responsaveis pela atividade: 24/03/2025 | 27/03/2025

e ANDERSON H. T. SOUZA
o ANGELA M. TEIXEIRA
e MISAEL M. BISPO

Segmentacao da atividades 31/03/2025 | 03/04/2025
Em grupo os alunos estardo definindo, qual produto/servicos, sera escolhido para o desenvolvimento da
campanha. Que devera constar: publico-alvo, a importancia e a influéncia da marca, valor agregado,
satisfacdo do cliente e canais de comunicagao.
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Atividade Inicio Final

Responsaveis pela atividade:

o ANGELA M. TEIXEIRA

Piramide Maslow
Definir qual das fases cada grupo estara desenvolvendo seu projeto.

Responsaveis pela atividade: 07/04/2025 | 07/04/2025

e ANGELA M. TEIXEIRA

Defini¢ao da estrutura do projeto

Os alunos estardo realizando a pesquisa, digitagdo e estrutura do Trabalho de acordo com as normas da
ABNT. E as orienta¢des da utilizagdo correta das palavras e expressdes em Inglés, utilizadas na disciplina
de Marketing.

10/04/2025 | 28/04/2025
Responsaveis pela atividade:

e ANDERSON H. T. SOUZA
e MISAEL M. BISPO

Identificacao da Persona
Defini¢do do cliente de acordo com seu comportamento e caracteristicas demograficas.

Responsaveis pela atividade: 10/04/2025 | 10/04/2025

o ANGELA M. TEIXEIRA

Aulas em conjunto com o desenvolvimento do projeto
Continuagdo do contetido de acordo com os PTDs. Aplicabilidade, concorréncia e ambiente de
Marketing.

17/04/2025 | 28/04/2025
Responsaveis pela atividade:

e ANGELA M. TEIXEIRA

Apresentagao dos trabalhos

Apresentac¢do dos 06 grupos que desenvolveram os projetos. Utilizando os slides e a apresentagdo dos
produtos ou servigos escolhidos. Cada grupo deverd estar caracterizado para apresentar a campanha
de acordo com a proposta definida.

Responsaveis pela atividade: 05/05/2025 | 08/05/2025

e ANDERSON H. T. SOUZA
o ANGELA M. TEIXEIRA
e MISAEL M. BISPO

Historico

06/04/2025 17:20 - Aprovado

05/04/2025 00:21 - Encaminhado ao diretor

Saida: 06/04/2025 17:20

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

04/04/2025 22:00 - Encaminhado ao CP

Saida: 05/04/2025 00:21
Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:
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O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

02/04/2025 09:22 - Corregao do projeto
Saida: 04/04/2025 22:00

28/03/2025 11:36 - Encaminhado ao CP

Saida: 02/04/2025 09:22

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

Em se tratando de projeto pertinente a Unidade Escolar, é conveniente inserir na equipe os professores responsaveis pela
Coordenacao Pedagdgica e Orientagdo Educacional

28/03/2025 11:36 - Cadastro de projeto
Saida: 28/03/2025 11:36

16/03/2025 21:36 - Em elaboracao
Saida: 28/03/2025 11:36

PROJETO N° 199/2025
MANUTENGAO LABORATORIO DA ESCOLA PARCEIRA

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | WOSHINGTON C. SOUZA

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 18/03/2025 13:35
Situagao: Aprovado

Resumo

Este projeto tem por objetivo criar para o aluno uma visdo de ligacdo entre os componentes do 3° ano do Desenvolvimento de
Sistemas - Intercomplementar utilizando a proposta de manutencdo do laboratério para a escola que estudam. A integracdo entre os
componentes cria uma rica possibilidade de trabalho interdisciplinar com foco na autonomia do aluno e contextualizagao.

Objetivo geral
Conscientizar os alunos quanto ao cuidado e manutengdo dos computadores.

Objetivos especificos
Utilizar os componentes para realizar as devidas configura¢des e manutencdo junto aos professores do laboratorios.

Justificativa

Como necessidade de se criar um curriculo integrador, o didlogo entre componentes curriculares se faz imprescindivel. Dessa forma,
a integragdo entre os componentes visa trabalhar contextualizando a e trazendo o mercado de trabalho para dentro da escola, o
aluno que se sente mais a vontade e confiante na aprendizagem quando em contato com novas tecnologias. Ademais, da ao aluno a
possiblidade de aplicabilidade concreta da disciplina de sua formacgdo técnica.

Metodologia

Considera-se o trabalho de pesquisa, criatividade e autonomia pontos importantes na formacao do aluno. A partir disso, o discente
terd que desenvolver tais competéncias. Todo o trabalho serd acompanhado pelos professores relacionados, que auxiliardo os alunos
no desenvolvimento, a qual visa a autonomia e o trabalho como principio educativo.

Resultados Esperados

Envolvimento de 100% dos alunos do curso Desenvolvimento de Sistemas - Intercomplementar na manutencao e cuidado do
laboratério de informatica para a escola que estudam, além do alcance das competéncias desenvolvidas durante o projeto. Espera-se
que por meio de atividades contextualizadas pelo projeto, o discente perceba a aplicagdo desses componentes além do ambiente de
sala de aula, como trabalho transformador da realidade por meio do protagonismo do aluno.

Equipe

ABRAAO C. FERREIRA

JOSE F. D. ZONTA

WALDEMIR B. P. NETO

NATALIA R. LUCHESI
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WOSHINGTON C. SOUZA

GILMAR G. FACHINI

BRUNA P. TEIXEIRA
Recursos

Item ‘ Possui

Laboratoério de Informatica sim

Atividades
Atividade

Inicio

Final

Levantamento necessidades manutengao no laboratoério
Levantamento de ajustes e atualizagdes nos laboratérios

Responsaveis pela atividade:

e ABRAAO C. FERREIRA
JOSE F. D. ZONTA
WALDEMIR B. P. NETO
NATALIA R. LUCHESI
WOSHINGTON C. SOUZA

01/02/2025

28/02/2025

Atualizagao Sistemas e Softwares

Atualizar os programas e sistemas operacionais para utilizacao das
aulas.

Responsaveis pela atividade:

e ABRAAO C. FERREIRA
JOSE F. D. ZONTA
WALDEMIR B. P. NETO
NATALIA R. LUCHESI
WOSHINGTON C. SOUZA

28/02/2025

21/03/2025

Formatacgao Sistema Operacional

Formatac¢do dos computadores e instalacdo de sistemas
operacionais para uma correta utilizagdo.

Responsaveis pela atividade:

ABRAAO C. FERREIRA
JOSE F. D. ZONTA
WALDEMIR B. P. NETO
NATALIA R. LUCHESI

e WOSHINGTON C. SOUZA

24/03/2025

14/04/2025

Levantamento de problemas nos computadores
Verificar e diagnosticar os problemas nos laboratérios

Responsaveis pela atividade:

e ABRAAO C. FERREIRA
JOSE F. D. ZONTA
WALDEMIR B. P. NETO
NATALIA R. LUCHESI
WOSHINGTON C. SOUZA

15/04/2025

09/05/2025

Atualizagao e Formatagao Sistema Operacional

Formatacdo dos computadores e instalacdo de sistemas
operacionais para uma correta utilizacdo

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela

01/05/2025

15/05/2025

123/206



24/06/2025, 10:44 PPG - Plano Plurianual de Gestao - PDF em tela - Cetec - Centro Paula Souza

Atividade Inicio Final

Responsaveis pela atividade:

ABRAAO C. FERREIRA
JOSE F. D. ZONTA
WALDEMIR B. P. NETO
NATALIA R. LUCHESI
WOSHINGTON C. SOUZA

Atualizagao Sistemas e Softwares

Atualizar os programas e sistemas operacionais para utilizacao das
aulas.

Responsaveis pela atividade:
01/05/2025 | 21/05/2025

ABRAAO C. FERREIRA
JOSE F. D. ZONTA
WALDEMIR B. P. NETO
NATALIA R. LUCHESI
WOSHINGTON C. SOUZA

Levantamento de problemas nos computadores
Verificar e diagnosticar os problemas nos laboratérios

Responsaveis pela atividade:

« ABRAAO C. FERREIRA 06/08/2025 | 21/08/2025

JOSE F. D. ZONTA

e WALDEMIR B. P. NETO
NATALIA R. LUCHESI
WOSHINGTON C. SOUZA

Atualizagao Sistemas e Softwares

Atualizar os programas e sistemas operacionais para utilizacdo das
aulas.

Responsaveis pela atividade:
02/09/2025 | 21/09/2025
e ABRAAO C. FERREIRA
JOSE F. D. ZONTA
WALDEMIR B. P. NETO
NATALIA R. LUCHESI
WOSHINGTON C. SOUZA

Atualizagao Sistemas e Softwares

Atualizar os programas e sistemas operacionais para utilizagdo das
aulas.

Responsaveis pela atividade:

01/10/2025 | 20/10/2025
e ABRAAO C. FERREIRA
JOSE F. D. ZONTA
WALDEMIR B. P. NETO
NATALIA R. LUCHESI
WOSHINGTON C. SOUZA

Atualizagio e Formatagio Sistema Operacional 01/11/2025 | 21/11/2025
Formatacdo dos computadores e instalacdo de sistemas operacionais para uma correta utilizacdo.

Responsaveis pela atividade:

e ABRAAO C. FERREIRA

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela 124/206



24/06/2025, 10:44 PPG - Plano Plurianual de Gestao - PDF em tela - Cetec - Centro Paula Souza

Atividade Inicio Final

JOSE F. D. ZONTA
WALDEMIR B. P. NETO
NATALIA R. LUCHESI
WOSHINGTON C. SOUZA

Fechamento e conferéncias recursos e maquinas
Levantamento e conferéncia de maquinas e notebooks do laboratério.

Responsaveis pela atividade:
ABRAAO C. FERREIRA 01/12/2025 | 15/12/2025
JOSE F. D. ZONTA
WALDEMIR B. P. NETO
NATALIA R. LUCHESI
WOSHINGTON C. SOUZA

Historico

04/04/2025 09:15 - Aprovado

03/04/2025 08:31 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/04/2025 09:15
Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

02/04/2025 13:46 - Encaminhado ao CP

Saida: 03/04/2025 08:31

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

02/04/2025 09:25 - Correcgao do projeto
Saida: 02/04/2025 13:46

31/03/2025 15:18 - Encaminhado ao CP

Saida: 02/04/2025 09:25

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

Em se tratando de projeto pertinente a Unidade Escolar, é conveniente inserir na equipe os professores responsaveis pela
Coordenacdo Pedagdgica e Orientagdo Educacional

31/03/2025 15:18 - Cadastro de projeto
Saida: 31/03/2025 15:18

18/03/2025 13:35 - Em elaboracao
Saida: 31/03/2025 15:18

PROJETO N° 250/2025
Show de Talentos & Pesquisa em Administracao

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | JOSE AVANCO

Inicio: 01/02/2025
Final: 30/06/2025
Entrada: 19/03/2025 14:15
Situagao: Aprovado

Resumo

Organizar um show de talentos na escola é uma forma incrivel de valorizar as habilidades dos alunos e proporcionar um momento de
integracdo e diversdo. Mas e se, além disso, essa experiéncia também servisse como uma oportunidade de aprendizado sobre
administracdo e pesquisa.
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Esse projeto tem como objetivo unir diferentes disciplinas do curso técnico de administracdo com os alunos do ensino médio, que
ainda estdo dando os primeiros passos nesse universo. A ideia é que eles planejem e realizem o evento, ao mesmo tempo em que
desenvolvem uma pesquisa para entender o impacto do show de talentos na comunidade escolar.

Objetivo geral
Organizar um show de talentos na escola é uma forma incrivel de valorizar as habilidades dos alunos e proporcionar um momento de

integracdo e diversdo. Mas e se, além disso, essa experiéncia também servisse como uma oportunidade de aprendizado sobre
administracdo e pesquisa.

Objetivos especificos

Organizar um show de talentos na escola € uma forma incrivel de valorizar as habilidades dos alunos e proporcionar um momento de
integracdo e diversdo. Mas e se, além disso, essa experiéncia também servisse como uma oportunidade de aprendizado sobre
administracdo e pesquisa.Esse projeto tem como objetivo unir diferentes disciplinas do curso técnico de administra¢do com os alunos
do ensino médio, que ainda estdo dando os primeiros passos nesse universo. A ideia é que eles planejem e realizem o evento, ao
mesmo tempo em que desenvolvem uma pesquisa para entender o impacto do show de talentos na comunidade escolar.

Justificativa

Unir os alunos através do presente projeto, e com isso buscar diminuir o indice de evasdo, e também trabalhar a integracdo entre os
mesmos e também os professores. Além de buscar melhorar o processo de aprendizagem, através da pesquisa e apresentacdo.

Metodologia

Os alunos seré&o responsaveis por pensar em todos os detalhes do evento: como sera a divulgagdo? Quem pode participar? Como
organizar o espaco? Quais categorias de talentos seréo apresentadas? Apos responder todas essas perguntas e solugdes, sera feita uma
apresentacao se possivel para a escola toda, com isso melhorar a integracéo entre os mesmos.

v Pesquisa quantitativa (quantidade de participantes, nivel de satisfagéo)
v Pesquisa qualitativa (opinides sobre a experiéncia, sugestdes de melhoria)

Resultados Esperados

Com os dados em maos, os alunos iréo organizar as informagdes coletadas, criar graficos e elaborar um relatério com as principais
descobertas. Esse material pode ser apresentado para a escola como um diagnostico do evento, ajudando a melhorar futuras edigées. E a
ideia e buscar a permanéncia do aluno na escola.

Equipe

ANA G. A. G. CARVALHO

ANGELA M. TEIXEIRA

JOSE AVANCO

GILMAR G. FACHINI

BRUNA P. TEIXEIRA

Recursos
Item ‘ Possui
Papel - caneta - 1apis - borracha - computador | sim
Atividades
Atividade Inicio Final

informagoes e contactar os alunos
Conversar com os alunos para participagdo - e convencé-los a participar o projeto.

Responsaveis pela atividade:
01/02/2025 | 28/02/2025
e ANA G. A. G. CARVALHO
e ANGELA M. TEIXEIRA

e JOSE AVANCO
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Atividade Inicio Final

montar equipes
Comecar a montar as equipes para apresentacao

Responsaveis pela atividade:
01/03/2025 | 31/03/2025

e ANAG. A. G. CARVALHO
e ANGELA M. TEIXEIRA
e JOSE AVANCO

definir ensaios entre equipes
Definir ensaios entre equipes e iniciar alguns ensaios podendo ser no contra turno de aulas.

Responsaveis pela atividade:
01/04/2025 | 30/04/2025

e ANAG. A. G. CARVALHO
o ANGELA M. TEIXEIRA
e JOSE AVANCO

definir as apresentagoes
definir datas de apresentacdes e local ja devidamente prontas as equipes.

Responsaveis pela atividade:
01/05/2025 | 30/05/2025
e ANA G. A. G. CARVALHO
e ANGELA M. TEIXEIRA

e JOSE AVANCO

apresentacao
definir a data para apresentacgdo e fazer a apresentagao.

Responsaveis pela atividade:
02/06/2025 | 30/06/2025

e ANAG. A. G. CARVALHO
o ANGELA M. TEIXEIRA
e JOSE AVANCO

Historico

04/04/2025 09:16 - Aprovado

03/04/2025 08:27 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/04/2025 09:16

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA

Parecer:

O presente projeto tem consisténcia e esta de acordo com as metas da Unidade Escolar, e propord um melhor processo ensino-
aprendizagem, integragdo entre os alunos, esta conformidade PPG 2025 - 2029.

02/04/2025 19:36 - Encaminhado ao CP

Saida: 03/04/2025 08:27

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

02/04/2025 19:36 - Cadastro de projeto
Saida: 02/04/2025 19:36

19/03/2025 14:15 - Em elaboracao
Saida: 02/04/2025 19:36

PROJETO N° 260/2025
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Longeviver: um olhar para o amanha

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | JESIELA PASSARINI

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 19/03/2025 19:38
Situagao: Aprovado

Resumo

Este projeto objetiva valorizar, estimular e integrar o idoso dentro dos segmentos ofertados pelas instituicdes de longa permanéncia.
O crescimento do nimero de idosos no Brasil e 0 aumento da institucionalizacdo dos mesmos fazem com que os servicos ofertem
condigdes para que haja a integragdo, a participagdo e a satisfacdo do idos em frequentar esses servicos. As atividades a serem
desenvolvidas serdo: bingos, confeccdo de colares, confecgdo de tapetes, contos e musicas. As atividades desenvolvidas no estagio de
Saude do Idoso serdo em paralelo com a disciplina de gerontologia, onde sera trabalhado a base tecnolégica sobre a fisiologia do
envelhecimento. Trabalharemos estratégias locais em consonancia para o alcance do objetivo 8 da agenda da ONU.

Objetivo geral
Estimular a auto estima e integrar os idosos nos servigos ofertados pelas instituicdes de longa permanéncia.

Objetivos especificos
- Estimular o idoso na realizacdo diadria do auto-cuidado;

- Incentivar o idoso institucionalizado a participar das atividades recreativas, estimulando as relagdes entre os pares;
- Proporcionar momentos de reflexdo e busca do equilibrio

Justificativa

O projeto é de fundamental importancia para o municipio e para a comunidade escolar, pois é uma das institui¢des de longa
permanéncia no municipio que oferece abrigamento de idosas, assim como o fornecimento de campo de estagio. Também quando
ha possibilidade, atende a idosas de municipios da regido. Grande parte das idosas atendidas ndo dispdem de condic¢8es para
permanecer com seus familiares, devido a situa¢des de violéncia, negligéncia, ou vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Metodologia

Através de atividades didrias durante o estagio de salide do idoso que estimulem e valorizam a participacdo do idoso nas atividades
ofertadas pela instituicdo assim como nas ofertadas pelo grupo de estagio. As idosas terdo tarde de beleza, café e bingo para
estimular a participacdo e o desenvolvimento das rela¢des entre os pares e cognicdo. Essas atividades serdo elaboradas em
consonancia com a disciplina de gerontologia.

Resultados Esperados

Esperamos que as atividades propostas possam proporcionar um ambiente saudavel e prazeroso, prolongando a capacidade
cognitiva e fisica dos idosos, assim como estruturando os lacos entre os pares.

Equipe

ANDREA B. ANTONIO

ELIANA L. MARTINS

JESIELA PASSARINI

ROSIMEIRE L. A. MARQUES

SIRLEI P. PEREIRA

SURLENE RONCONI

VALERIA C. A. FERNANDES

Recursos
Item Possui
adornos nado
cartelas nao
prendas nao
produtos de beleza nado
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Item ‘ Possui

produtos de higiene | sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Dia da beleza
As idosa serdo maquiadas e penteadas pelos alunos do estagio

Responsaveis pela atividade:

ELIANA L. MARTINS 01/02/2025 | 31/12/2025
JESIELA PASSARINI
ROSIMEIRE L. A. MARQUES
SIRLEI P. PEREIRA

e SURLENE RONCONI
VALERIA C. A. FERNANDES

Leitura e conto
Roda de leitura realizada pelos alunos para as idosas

Responsaveis pela atividade: 01/02/2025 | 31/12/2025

e ANDREA B. ANTONIO

Tarde de bingo
Sera realizado bingo com a participa¢do das idosas e dos alunos

Responsaveis pela atividade:

ELIANA L. MARTINS 01/02/2025 | 31/12/2025
JESIELA PASSARINI
ROSIMEIRE L. A. MARQUES
SIRLEI P. PEREIRA
SURLENE RONCONI
VALERIA C. A. FERNANDES

Teste de limitagcao
Os alunos serdo vendados e serd ofertado alimentos para que eles possam descrever as sensacdes

Responsaveis pela atividade: 01/02/2025 | 31/12/2025

e ANDREA B. ANTONIO

Historico

04/04/2025 09:16 - Aprovado

02/04/2025 09:06 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/04/2025 09:16

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

19/03/2025 20:06 - Encaminhado ao CP

Saida: 02/04/2025 09:06

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

19/03/2025 20:06 - Cadastro de projeto
Saida: 19/03/2025 20:06
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19/03/2025 19:38 - Em elaboracao
Saida: 19/03/2025 20:06

PROJETO N° 291/2025
Acodes Antropicas

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | MARIA C. GRECCO

Inicio: 05/02/2025
Final: 10/05/2025
Entrada: 20/03/2025 15:26
Situacgao: Aprovado

Resumo

Contetdo desenvolvido para que os alunos sejam protagonistas no processo de aprendizagem e desenvolvam suas habilidades em
promover o conhecimento entre os pares;

Compreender os conceitos de tempo e clima e suas caracteristicas principais; assim, como Descrever as camadas da atmosfera e
suas caracteristicas .

Compreender a influéncia dos fatores e elementos climaticos.

Explorar as iniciativas globais e politicas governamentais voltadas para o enfezamento das mudancas climaticas; ( Acordo de Paris)
Fomentar o senso de responsabilidade e participacdo ativa na comunidade escolar na busca por solu¢8es sustentaveis.

Identificar praticas individuais e coletivas que contribuam para a mitigacdo e a adapta¢do as mudancas climaticas;

Propor a¢des na comunidade escolar para conscientizagdo dos efeitos das a¢des antrépicas e suas consequéncias no planeta.

Objetivo geral
Explorar as iniciativas globais e politicas governamentais voltadas para o enfrentamento das mudangas climaticas; ( Acordo de Paris)

Fomentar o senso de responsabilidade e participagdo ativa na comunidade escolar na busca por solu¢des sustentaveis.
Buscar praticas individuais e coletivas que contribuam para a mitigacdo e a adapta¢do as mudangas climaticas;

Objetivos especificos
Fomentar o senso de responsabilidade e participagdo ativa na comunidade escolar na busca por solu¢des sustentaveis.

Justificativa

Formas seres humanos conscientes sobre seu papel na sociedade e a importancias de cuidar dos recursos naturais e respeitar o meio
em que vivemos.

Metodologia
Aula conceitual com atividades em sala

Elaboragdo de roteiros e divisdo dos grupos na semana de 23/ a 28/02.

Pesquisas adicionais de aprofundamento sobre o Acordo de Paris, seus objetivos e as metas para atingir esses objetivos na semanas
de 03 a 7/03.

Producdo de cartazes sobre os temas propostos para cada grupo nas semanas de 10 a 21/03.

Apresentacdo das pesquisas com seus respectivos conteldos nas semanas de 24/03 a 04/04, para serem desenvolvidas.
Retomada do contetido em sala 07 a 10/04.

Aprofundamento das pesquisas, de acordo com novos conceitos inseridos ao longo da semana anterior, no periodo de 14 a 18/04
Preparacao de material académico e slides para senilizar a comunidade escolar na mitigacdo das ac¢des climaticas- 21 a 25/04

Alinhamento e apresentacdo para a comunidade escola no periodo de 28/04 a 02/05

Resultados Esperados
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Conscientizar a comunidade escolar sobre os impactos negativos das agoes antropicas e buscar solu¢des para mitigar seus efeitos
sobre as agdes climaticas do planeta.

Equipe

BRUNO C. PRATA

BRUNA P. TEIXEIRA

CINTIAV. AMARANTE

GILMAR G. FACHINI

MARIA C. GRECCO

Recursos
Item ‘ Possui
Sala de informatica sim
Atividades
Atividade Inicio Final

Pesquisa e apresentacao
Elaboracdo de roteiros e divisdo dos grupos, Pesquisa e apresentagdo

Responsaveis pela atividade: 05/02/2025 | 09/05/2025

e MARIA C. GRECCO

Historico

04/04/2025 09:16 - Aprovado

03/04/2025 08:28 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/04/2025 09:16

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA

Parecer:

O presente projeto tem consisténcia e esta de acordo com as metas da Unidade Escolar, e propora um melhor processo ensino-
aprendizagem, integracdo entre os alunos, esta conformidade PPG 2025 - 2029.

02/04/2025 17:52 - Encaminhado ao CP

Saida: 03/04/2025 08:28

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

02/04/2025 17:52 - Cadastro de projeto
Saida: 02/04/2025 17:52

20/03/2025 15:26 - Em elaboracao
Saida: 02/04/2025 17:52

PROJETO N° 383/2025
Simulado preparatério para concursos publicos

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | CATIAT. R. VANZELLA

Inicio: 11/04/2025
Final: 12/12/2025
Entrada: 22/03/2025 22:43
Situacgdo: Aprovado

Resumo
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Introduc&o: E sabido que todos ou pelo menos a maioria dos alunos que estejam cursando um curso técnico, almejam um vaga no
mercado de trabalho, com o objetivo de ter autonomia financeira e/ou melhorar sua renda financeira, crescimento profissional e
satisfacdo pessoal. E conquistar um vaga em concurso publico traz estabilidade e seguranca para o profissional. Diante disto torne -
se necessario que esses alnos sejam preparados para que possam concretizar a futura conquista de um emprego efetivo apoés o
término do curso. Objetivo: Preparar o aluno para concurso publico nas quest8es de sua drea de atuacao. Metodologia: Aplicagdo de
questdes de concurso publico na area de técnico de enfermagem utilizando a ferramenta Forms e com posterior discussao do
gabarito em sala de aula, bem como, apresenta¢do de normas especificas de alguns editais de concursos.Resultado: Que o aluno
possa ter contato com quest8es de concurso e que torne o estudo um pratica didria para conqusitar a aprovagao em concursos.

Objetivo geral
Contribuir com a preparagdo do aluno para concorrer a vagas em concurso publico.

Objetivos especificos
Contribuir com a pratica em responder questdes de concurso, bem como, conhecer normas de alguns editais de empresa de
concurso que tenham referéncia positivas.

Justificativa

E sabido que todos ou pelo menos a maioria dos alunos que estejam cursando um curso técnico, almejam um vaga no mercado de
trabalho, com o objetivo de ter autonomia financeira e/ou melhorar sua renda financeira, crescimento profissional e satisfacao
pessoal. E conquistar um vaga em concurso publico traz estabilidade e seguranca para o profissional. Portanto é importante dizer que
a probabilidade desses alunos serem aprovados em concurso publico, aumenta uma vez que experenciaram a resolu¢do de
questdes e conheceram as normas gerais solicitadas em editais de concurso.

Metodologia

Sera utilizado a aplicacdo de questdes de concurso publico da drea de enfermagem para auxiliares e técnicos de enfermagem,
selecionadas pelo docente responsavel da elaborac¢do do projeto. A aplicagdo se dara através da ferramenta Forms, onde por vez,
sera selecionadas de 5 & 10 questdes multipla escolha e enviado link em grupo de Whats App da sala. Os alunos terdo 7 dias para
responder. No pr[oximo dia da aula tedrica, sera discutido o gabarito pelo docente que comentara as respostas das questdes. E na
sequéncia sera enviado novo questiondrio e assim sucessivamente até o término do projeto.

Resultados Esperados

Espera-se que com esse projeto o aluno tenha uma experiéncia com questdes de concurso e pratiquem o ato de estudar
continuamente para conquistar aprovacdo em concurso publico. E ainda saibam como proceder em uma prova de concurso seguindo
0 que se pede nos editais.

Equipe

CATIAT. R. VANZELLA

BRUNA P. TEIXEIRA

GILMAR G. FACHINI

Recursos
Item Possui
Data show sim
Folhas de sulfite sim
Uso da ferramenta Forms google | sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Apresentacao do projeto
Apresentar o projeto para os alunos e suas etapas. E o envio das primeiras questdes via Forms.

Responsaveis pela atividade: 11/04/2025 | 11/04/2025

e CATIAT. R. VANZELLA

Gabarito e discussao das respostas
Sera discutido as resposta em conjunto com os alunos, e novas questdes serdo envidas.

Responsaveis pela atividade: 25/04/2025 | 25/04/2025

e CATIAT. R. VANZELLA
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Atividade Inicio Final

12 Apresentagao das normas de editais de concurso
Sera apresentado para os alunos através de slide as normas gerais de editais de concurso publico

Responsaveis pela atividade: 09/05/2025 | 09/05/2025

e CATIAT.R. VANZELLA

Gabarito e discussao das respostas
Sera discutido as resposta em conjunto com os alunos, e novas questdes serdo envidas.

Responsaveis pela atividade: 23/05/2025 | 23/05/2025

o CATIAT. R. VANZELLA

Gabarito e discussao das respostas
Sera discutido as resposta em conjunto com os alunos, e novas questdes serdo envidas.

Responsaveis pela atividade: 06/06/2025 | 06/06/2025

e CATIAT. R. VANZELLA

Gabarito e discussao das respostas
Sera discutido as resposta em conjunto com os alunos, e novas questdes serdo envidas.

Responsaveis pela atividade: 20/06/2025 | 20/06/2025

e CATIAT. R. VANZELLA

2° Apresentacao das normas de editais de concurso
Sera reforcada a apresentagdo para os alunos das normas gerais de editais de concurso publico.

Responsaveis pela atividade: 04/07/2025 | 04/07/2025

e CATIAT. R. VANZELLA

Reapresentagao do projeto
Sera reapresentado projeto relembrando os alunos das etapas e dos objetivos do projeto. Sera
realiazado envio das questdes via Forms.

08/08/2025 | 08/08/2025
Responsaveis pela atividade:

e CATIAT.R. VANZELLA

Gabarito e discussao das respostas
Sera discutido as resposta em conjunto com os alunos, e novas questdes serdo envidas.

Responsaveis pela atividade: 22/08/2025 | 22/08/2025

o CATIAT. R. VANZELLA

Gabarito e discussao das respostas
Sera discutido as resposta em conjunto com os alunos, e novas questdes serdo envidas.

Responsaveis pela atividade: 05/09/2025 | 05/09/2025

e CATIAT. R. VANZELLA
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Atividade Inicio Final

Gabarito e discussao das respostas
Sera discutido as resposta em conjunto com os alunos, e novas questdes serdo envidas.

Responsaveis pela atividade: 19/09/2025 | 19/09/2025

e CATIAT. R. VANZELLA

3° Apresentacao das normas de editais de concurso
Sera reforcada a apresentagdo para os alunos das normas gerais de editais de concurso publico.

Responsaveis pela atividade: 03/10/2025 | 03/10/2025

o CATIAT. R. VANZELLA

Gabarito e discussao das respostas
Sera discutido as resposta em conjunto com os alunos, e novas questdes serdo envidas.

Responsaveis pela atividade: 17/10/2025 | 17/10/2025

e CATIAT. R. VANZELLA

Gabarito e discussao das respostas
Sera discutido as resposta em conjunto com os alunos, e novas questdes serdo envidas.

Responsaveis pela atividade: 07/11/2025 | 07/11/2025

e CATIAT. R. VANZELLA

Gabarito e discussao das respostas
Sera discutido as resposta em conjunto com os alunos, e novas questdes serdo envidas

Responsaveis pela atividade: 21/11/2025 | 21/11/2025

e CATIAT. R. VANZELLA

Encerramento do projeto
Sera ofertado uma palestra sobre dicas de como manter a calmo em concurso publico, ministrado pela
responsavel do porjeto.

12/12/2025 | 12/12/2025
Responsaveis pela atividade:

e CATIAT.R. VANZELLA

Historico

04/04/2025 13:05 - Aprovado

04/04/2025 12:56 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/04/2025 13:05
Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

04/04/2025 11:37 - Encaminhado ao CP

Saida: 04/04/2025 12:56

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

02/04/2025 09:26 - Corregao do projeto
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Saida: 04/04/2025 11:37

22/03/2025 23:54 - Encaminhado ao CP

Saida: 02/04/2025 09:26

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

Em se tratando de projeto pertinente a Unidade Escolar, é conveniente inserir na equipe os professores responsaveis pela
Coordenacdo Pedagdgica e Orientagdo Educacional

22/03/2025 23:54 - Cadastro de projeto
Saida: 22/03/2025 23:54

22/03/2025 22:43 - Em elaboragao
Saida: 22/03/2025 23:54

PROJETO N° 401/2025
Projeto - Administragao Intercomplementar

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | ANGELA M. TEIXEIRA

Inicio: 05/02/2025
Final: 09/09/2025
Entrada: 23/03/2025 17:07
Situacgao: Aprovado

Resumo

O projeto tem como proposta, capacitar, preparar e principalmente profissionalizar os alunos do curso de Administracdo da escola
Regina V. Vieira, uma parceria da SEDUC, com a escola Etec Dr. Renato Cordeiro. Através de um aprendizado com principios éticos e
metodologias ativas, desenvolvendo competéncias técnicas e socioemocionais.

Preparando o aluno, para os desafios da vida profissional e consolidar uma educacao diferenciada dos demais modelos praticados.
Com a participagado ativa, reconhecendo o papel do aluno na constru¢do do conhecimento, como protagonista no processo ensino-
aprendizagem. Dentro de um contexto amplo e inovador, com a colaboragdo da coordenacdo, professores e equipe pedagégica, na
implementac¢do de propostas que proporcionem aos alunos uma nova forma de abordar e transmitir conhecimento. Propondo além
do conhecimento dentro da sala de aula, a possibilidade de visitas técnicas em empresas de Birigui, e a participacdo em palestras
direcionadas de acordo com a proposta da escola e do curso de Administragdo.

As visitas Técnicas, tem como objetivo o aprendizado, proporcionando aos participantes a oportunidade de verificar na pratica como
0s conceitos tedricos sdo aplicados em ambientes reais, facilitando a compreensao e a reten¢do do conhecimento.

A observacao de processos dentro de uma empresa, permitir que os participantes observem técnicas e tecnologias em uso,
enriquecendo sua formacdo e oferecendo melhor conhecimento pratico. Interagindo com profissionais da area do conhecimento e
aprendendo com a experiéncia.

Objetivo geral
Preparar o aluno para o mercado de trabalho.

Realizar a integragdo da teoria e da pratica através de visitas técnicas.
Possibilitar a integracdo com profissionais da area de Administragao.
Aprimorar o conhecimento com a participagdo em palestras.
Desenvolver Competéncias Socioemocionais.

Oferecer apoio aos professores na organizagdo das metodologias ativas.

Acompanhar o desenvolvimento dos alunos no decorrer do ano letivo.
Integrar escola e familia.

Objetivos especificos
Preparar os alunos do curso Técnico em Administragdo para os desafios do mercado e na vida em sociedade.

Conectar a teoria com a pratica, proporcionando experiéncias que ajudem os alunos a aplicar o que aprenderam em situagdes reais.
Aprendizado pratico e experiéncias através das visitas e palestras.

Proporcionar conhecimento dos conceitos fundamentais para aplica-los na pratica.

Desenvolver competéncias, para promover o pensamento critico, resolu¢do de problemas, comunicacdo e trabalho em equipe.

Realizar reunides e proporcionar o didlogo entre direcdo, coordenacdo, professores e alunos.

Oferecer a oportunidade da participacdo das familias nos projetos da escola.
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Justificativa
O curso Técnico de Administracao, tem como finalidade transmitir aos alunos, conhecimento tedrico e pratico, oferecendo
oportunidades no concorrido mercado de trabalho, possibilitando aos alunos a inser¢do em diversas areas.

Esse projeto é relevante e necessario, no engajamento e na motivacdo dos alunos, através das visitas, palestras e metodologias
diferenciadas, proporcionando experiéncias praticas e significativas que complementem o aprendizado teérico. Desenvolvendo
habilidades essenciais, como trabalho em equipe, comunicacdo, criatividade e pensamento critico, que sdo importantes para sua
formacdo integral. A escolha do conhecimento pratico, proporcionara, melhorias no desempenho académico e aumento da
participacao dos alunos em atividades extracurriculares.

Os cursos oferecem capacitagdo e oportunidade, para os alunos se prepararem profissionalmente, para exercer sua profissdo e atuar
de maneira produtiva junto a sociedade e atender o nivel de exigéncia das empresas.

A formacgdo técnica e eficiente é valorizada entre as empresa, e permite ao aluno uma experiéncia profissional ainda na adolescéncia,
contribuindo para a formacgdo de excelentes profissionais. A coordenagdo e professores, estardo juntos para oferecer o melhor
programa educacional. Com uma equipe pedagdgica unida, voltada para o fortalecimento do curso, com uma abordagem
interdisciplinar e significativa.

Metodologia

O projeto sera desenvolvido nas aulas de Introdugao a Administracdo, Legislacao e Pessoas. Sera organizado pela coordenadora do
curso, professora Angela M. Teixeira, no decorrer do ano letivo. As visitas técnicas, tem como objetivos motivar, incentivar, preparar
e profissionalizar os alunos do curso de Administracdo, da escola Regina V. Vieira, através de experiéncias praticas. A organiza¢do
contara com a participagdo da equipe pedagdgica da escola. Apds o contato e agendamento da empresa, serd encaminhado aos pais
ou responsaveis, a solicitacdo de autorizagdo para que o aluno participe da visita. A escola providenciara o transporte para levar os
alunos em seguranca até o local.

As palestras com temas relevantes, a proposta do curso de Administragdo, e com informagdes da area de interesse, para os alunos e
comunidade escolar, serdo organizados e realizados na escola Regina.

Essas propostas tem como prioridade, o enriquecimento do ensino e metodologias que tornem o aprendizado mais dinamico e
relevante. O projeto busca o alinhamento com os objetivos e diretrizes do curriculo escolar, contribuindo para o desenvolvimento de
competéncias e habilidades profissionais e sociais.

Resultados Esperados

Que o projeto seja concluido de maneira satisfatdria, que os objetivos sejam alcangados, como melhorias no desempenho académico,
aumento da participagdo dos alunos em atividades extracurriculares e o fortalecimento da parceria entre as escolas Regina e Etec. Dr.
Renato Cordeiro. Que o projeto colabore para o desenvolvimento das habilidades essenciais dos alunos, como a comunicagao,
criatividade e pensamento critico, que sdo importantes para sua formacao integral. Que entre os resultados ocorra um elevado
indice de aprovagdes dos alunos. E que a equipe pedagdgica, permaneca unida e comprometida com a educagdo e as
responsabilidades do ano letivo.

Equipe

ANGELA M. TEIXEIRA

BRUNA P. TEIXEIRA

GILMAR G. FACHINI

Recursos
Item Possui
Caneta para quadro branco nao
Computadores nao
Folhas de sulfite nao
Veiculos para transporte dos alunos | ndo

Atividades

Atividade Inicio Final

Acolhimento dos alunos
Apresentacdo da professora, dos alunos, da proposta e metodologia pedagdgica.

Responsaveis pela atividade: 03/02/2025 | 03/02/2025

o ANGELA M. TEIXEIRA
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Inicio

Final

Inicio das aulas
Apresentacdo do sistema, que sera utilizado durante o ano letivo, para as aulas e atividades.

Responsaveis pela atividade:

e ANGELA M. TEIXEIRA

04/02/2025

04/02/2025

Planejamento das Atividades escolares
Orientacdo aos professores referente as metodologias pedagogicas. Aprendizagens ativas e
interdisciplinares.

Responsaveis pela atividade:

o ANGELA M. TEIXEIRA

10/02/2025

11/02/2025

Planejamento do Projeto
Definicdo dos objetivos e metas das atividades interdisciplinares no decorrer do ano letivo, através de
reunides com a equipe pedagdgica da escola Regina.

Responsaveis pela atividade:

e ANGELA M. TEIXEIRA

17/02/2025

24/02/2025

Cronograma
Elaborar o cronograma das atividades com metas, objetivos e datas para a realizagao.
Palestras, visitas e atividades praticas e experimentais.

Responsaveis pela atividade:

o ANGELA M. TEIXEIRA

25/02/2025

05/03/2025

Identificacao das empresa
Pesquisa e levantamento de dados das empresas, para realizar as visitas técnicas. De acordo com a
proposta pedagogica do curso Técnico em Administracdo.

Responsaveis pela atividade:

e ANGELA M. TEIXEIRA

06/03/2025

18/03/2025

Organizacao da visita técnica

Ap6s a escolha da empresa, serd realizada a organizagdo da visita. A escola estara encaminhando uma
solicitacdo de autorizagdo para os pais ou responsaveis dos alunos. O transporte dos alunos, sera
realizado pela empresa contratada pela escola Regina V. Vieira.

Responsaveis pela atividade:

e ANGELA M. TEIXEIRA

24/03/2025

15/04/2025

Periodo da Visita Técnica

A visita esta prevista para acontecer entre os meses de Abril e Maio, de acordo com a disponibilidade da
agenda da empresa.

Durante esse periodo, haverd o acompanhamento continuo, para verificar o andamento do projeto e
realizacao de ajustes quando necessario.

Responsaveis pela atividade:

o ANGELA M. TEIXEIRA

22/04/2025

27/05/2025
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Atividade Inicio Final

Palestra dia 18/05 Combate ao Abuso e a Exploragao Sexual de Criangas e Adolescentes
Realizacdo da palestra referente ao dia 18/05, com a presenca do Delegado de Policia, responsavel pela
delegacia de defesa da mulher. Prevista entre os dias 12 e 19 de maio.

Sera realizado um acompanhamento, para os ajustes necessarios que podem ocorrer dependendo da
disponibilidade do palestrante. 12/05/2025 | 19/05/2025

Responsaveis pela atividade:

e ANGELA M. TEIXEIRA

Autoavaliacao e feedback

Solicitar aos participantes, um feedback da atividade realizada e um relatério dos principais pontos que
foram destaque durante a visita.

02/06/2025 | 03/06/2025
Responsaveis pela atividade:

o ANGELA M. TEIXEIRA

Analise do desempenho e rendimento dos alunos
Acompanhar o rendimento dos alunos. Observacao da participa¢do e o desempenho dos alunos nas
atividades propostas pelos professores.

09/06/2025 | 17/06/2025
Responsaveis pela atividade:

e ANGELA M. TEIXEIRA

Reunides de Conselho de Classe, Planejamento Pedagdgico e Diregao.

Participagdo nas reunides para orientacdes, troca de experiéncias, conhecimentos e acompanhamento
do desempenho dos alunos.

23/06/2025 | 30/06/2025
Responsaveis pela atividade:

e ANGELA M. TEIXEIRA

Semana de estudos intensivos e Concelho de Classe
Semana de estudos intensivos, digitacdo de notas, avaliagao do ano letivo e Conselho de Classe.

Responsaveis pela atividade: 23/06/2025 | 02/07/2025

e ANGELA M. TEIXEIRA

Inicio das aulas do Segundo Semestre
Acolhimento dos alunos. Apresentacdo da proposta pedagégica para o semestre.

Responsaveis pela atividade: 23/07/2025 | 23/07/2025

e ANGELA M. TEIXEIRA

Cronograma

Sequéncia das atividades pedagdgicas. Organizagdo de uma nova visita nas empresas de Birigui. De
acordo com a proposta do ano letivo e da grade curricular.

28/07/2025 | 29/07/2025
Responsaveis pela atividade:

o ANGELA M. TEIXEIRA

Reunido do curso Técnicos com a equipe Pedagégica 04/08/2025 | 04/08/2025
Definicdo das metodologias ativas, através de reunides com a equipe pedagdgica da escola Regina.
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Atividade Inicio Final

Responsaveis pela atividade:

o ANGELA M. TEIXEIRA

Organizacao da visita técnica para o 2° semestre
Realizar pesquisa e contato com as empresas, para verificar a disponibilidade de datas.
Para proporcionar uma experiéncia pratica e aprofundada sobre os processos, tecnologias e operagdes

realizadas na area da Administragao.
05/08/2025 | 25/08/2025

Responsaveis pela atividade:

e ANGELA M. TEIXEIRA

Medidas necessarias para o dia da visita

Para as visitas que ocorrerdo durante o ano letivo, sendo uma por semestre, todos os alunos deverdo
entregar as autoriza¢8es dos pais ou responsaveis. Os professores estardao acompanhando os alunos
juntamente com a coordenacdo do curso. Previsdo da visita entre os meses de agosto e setembro, de
acordo com a disponibilidade da empresa. 19/08/2025 | 09/09/2025

Responsaveis pela atividade:

o ANGELA M. TEIXEIRA

Historico

06/04/2025 17:21 - Aprovado

05/04/2025 00:21 - Encaminhado ao diretor

Saida: 06/04/2025 17:21
Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

04/04/2025 22:02 - Encaminhado ao CP

Saida: 05/04/2025 00:21

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

02/04/2025 09:18 - Correcao do projeto
Saida: 04/04/2025 22:02

28/03/2025 23:22 - Encaminhado ao CP

Saida: 02/04/2025 09:18

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

Em se tratando de projeto pertinente a Unidade Escolar, é conveniente inserir na equipe os professores responsaveis pela
Coordenacdo Pedagdgica e Orientagdo Educacional

28/03/2025 23:22 - Cadastro de projeto
Saida: 28/03/2025 23:22

23/03/2025 17:07 - Em elaboragao
Saida: 28/03/2025 23:22

PROJETO N° 418/2025
Tecnologias Sociais aplicadas a Bioseguranca Alimentar e a Seguranga de Alimentos

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | BREILA P. DIAS

Inicio: 05/05/2025
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Final: 30/09/2025
Entrada: 24/03/2025 10:32
Situacgao: Aprovado

Resumo

A proposta refere-se ao aprendizado sobre melhoramento da seguranca alimentar e da seguranca dos alimentos através de
tecnologias sociais ( tecnologias acessiveis as popula¢8es menos favorecidas), garantindo informacgdes seguras e métodos cientificos
adequados na alimentag¢do de criangas e jovens e principalmente, criancas e jovens de niveis sociais de alta vulnerabilidade.
Tecnologias sociais educativas buscam melhorar a qualidade de vida dos educandos, por meio de tecnologias de baixo custo e amplo
acesso. Para isso, é ofertado metodologias ativas e participativas para que o sujeito aprenda e entenda a dimensdo de vida cotidiana
na esfera da Bioseguranca alimentar e de alimentos e a possibilidade da sua autonomia neste universo.

O objetivo é, através da didatica, ensinar alunos 1° ano do curso Itinerario Formativo Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias,
componente de Biologia, conciliando com os componentes de Histdria, Fisica e Matematica, assuntos sobre Bioquimica dos
alimentos, alimentacdo saudavel ou seguranca alimentar e seguranca de alimentos, técnicas ou tecnologias sociais acessiveis para
garantir uma producdo de alimentos e a alimentagdo segura para todos. A metodologia de pesquisa utilizada sera a metodologia ativa
e metodologia participativa, proporcionando aos alunos contetdos interativos, praticas como a construgdo de ferramentas sociais,
como o Desidratador de alimentos e Fogdo solar, técnicas e pesquisas sobre a produc¢do de alimentos organicos, estudos nutricionais
sobre os alimentos e sua importancia para a saude da crianga e do adolescente.

Espera-se que os jovens entendam, aprendam e passam a utilizar dos conhecimentos apreendidos em seus cotidianos de vida,
garantindo a seguranca e acesso seguro aos alimentos, garantindo uma vida saudavel sem custos exorbitantes e de forma simples,
através da ciéncia e da tecnologia acessivel a todos. Que a Ciéncia e a Tecnologia Social garantam ao publico em questdo
conhecimentos libertadores que proporcionem melhor qualidade de vida.

Objetivo geral
O objetivo geral deste trabalho é garantir a media¢do do conhecimento aos jovens, relacionados as Tecnologias Sociais ligadas a
Bioseguranca alimentar e de alimentos e suas aplicabilidade ao seu cotidiano de vida.

Objetivos especificos
Os objetivos especificos sao:

1 - Desenvolvimento da teoria sobre Tecnologias sociais, Bioseguranca alimentar e seguranca de alimentos (Biologia e Historia);
2 - Desenvolver pesquisa académica sobre os assuntos estudados;

3 - Desenvolver tecnologias sociais acessiveis para produgdo de alimentos seguros para uma alimentagdo saudavel
(Interdisciplinaridade Fisica e Matematica)

4 - Divulgacdo Educativa em redes sociais sobre as atividades e contetidos aprendidos;

Justificativa

Este projeto justifica-se pela necessidade de maior aten¢do da populagdo geral, principalmente criangas e adolescentes, a seguranga
alimentar e dos alimentos, visto que as vias de contaminagdes dos alimentos e as falhas técnicas na fiscalizag¢do e controle destes
estdo em desarmonia com as exigéncias juridicas, atingindo principalmente as populagdes de alta vulnerabilidade social, a caréncia
da oferta de alimentos seguros e as altas taxas de letalidade advindas da fome e de intoxica¢®es alimentares, sdo fatores mais que
suficientes para abordar com seriedade, para garantir aos jovens um futuro seguro que advém do conhecimento cientifico académico
e que saiba assim , inseri-lo em seu cotidiano de vida, melhorando-o no seu dia a dia.

Metodologia

As metodologias que serdo desenvolvidas serdo, as metodologias ativas e participativas. Envolvendo as dimensdes socioemocionais e
ambientais, com praticas e elaborac¢des de técnicas de aprendizado que envolva habilidades e competéncias necessarias ligadas aos
contelidos que serdo propostos.

1 - Desenvolvimento da teoria sobre Tecnologias sociais, Bioseguranca alimentar e seguranca de alimentos;
2 - Desenvolver pesquisa académica sobre os assuntos estudados;

3 - Desenvolver tecnologias sociais acessiveis para produg¢do de alimentos seguros para uma alimentacao saudavel - Construcdo de
um fogdo solar e um desidratador de alimentos; Desenvolvimento de um canteiro para cultivo de alimentos organicos. Todas as
acOes serdo desenvolvidas durante as aulas de Biologia com a turma do 3 Ano Itinerario em Matematica e suas Tecnologias

4 - Divulgacao Educativa em redes sociais sobre as atividades e conteldos aprendidos;

Resultados Esperados
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Espera-se que os agentes da pesquisa compreendam a tematica proposta e apliquem os conhecimentos adquiridos em seu cotidiano

de vida e que os objetivos propostos sejam concluidos com éxito.

Equipe

BREILA P. DIAS

CINTIAV. AMARANTE

BRUNA P. TEIXEIRA

GILMAR G. FACHINI

Recursos
Item Possui
Computadores, internet e recursos digitais sim

Materiais de marcenaria (pregos, furadeira, fitas adesivas, martelos, etc...) sim

Materiais para jardinagem - horta sim
Mudas de hortalicas ( alface, almeirdo, cebolinha, agrido...) nao
Sistema de irrigacdo - horta nao
Atividades
Atividade Inicio Final
Conceituando a tematica proposta
1 - Estudos tedricos e pesquisas sobre Tecnologias sociais, Bioseguranca alimentar e de alimentos;
Responsaveis pela atividade: 05/05/2025 | 30/06/2025
e BREILA P. DIAS
Palestra sobre assentamento rurais e a seguranga alimentar de populagoes
marginalizadas;
Uma palestra sobre a tematica proposta sera realizada pela professora de Histéria Cintia Verza para
destacar conceitos e realidades eminentes sobre as relagdes entre Seguranga alimentar e populagdes
marginalizadas
05/05/2025 | 30/06/2025
Responsaveis pela atividade:
e BREILA P. DIAS
e CINTIAV. AMARANTE
Teoria e pratica sobre conceitos em Bioquimica dos alimentos - Confec¢ao de Fogao solar e
Desidratador de alimentos
Através da confeccdo de um fogdo solar e desidratador de alimentos, trabalhar os conceitos de
Bioquimica dos alimentos sobre tematica abordada. ( esta acdo sera em conjunto com os componentes
de Fisica e Matematica) 16/06/2025 | 30/09/2025
Responsaveis pela atividade:
e BREILA P. DIAS
Historico
08/04/2025 10:48 - Aprovado
08/04/2025 10:47 - Encaminhado ao diretor
Saida: 08/04/2025 10:48
Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:
08/04/2025 06:55 - Encaminhado ao CP
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Saida: 08/04/2025 10:47

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

02/04/2025 09:25 - Correcao do projeto
Saida: 08/04/2025 06:55

26/03/2025 11:15 - Encaminhado ao CP

Saida: 02/04/2025 09:25

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

Em se tratando de projeto pertinente a Unidade Escolar, é conveniente inserir na equipe os professores responsaveis pela
Coordenacdo Pedagdgica e Orientagdo Educacional

26/03/2025 11:15 - Cadastro de projeto
Saida: 26/03/2025 11:15

24/03/2025 10:32 - Em elaboragao
Saida: 26/03/2025 11:15

PROJETO N° 503/2025
PROJETO ESCOLA-EMPRESA: Relacgdes institucionais e niicleo de suporte a empresa, discente e egresso.

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | SILVIO M. FERREIRA

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 24/03/2025 20:46
Situacgao: Aprovado

Resumo

Considerando a missdo do CEETEPS ao Promover a educacao publica profissional e tecnolégica dentro de referenciais de exceléncia,
visando o desenvolvimento tecnolégico, econdmico e social, e visdo de consolidar-se como referéncia nacional na formacgdo e
capacitacao profissional, bem como na gestao educacional, estimulando a produtividade e competitividade da economia paulista. O
projeto "Escola-Empresa" Relagdes institucionais e nucleo de suporte a empresa, discente e egresso, visa conectar alunos e ex-alunos
da ETEC ao mercado de trabalho por meio da plataforma digital CPS Carreiras. Esta plataforma promove oportunidades de emprego,
geracdo de renda e desenvolvimento de competéncias profissionais. O projeto busca facilitar o acesso dos estudantes e empresas a
plataforma, promovendo a utilizagdo de seus recursos para maximizar as oportunidades de carreira e fortalecer as relacées
institucionais.

As oportunidades se estendem aos discentes e egressos fortalecendo toda atividade pratica e tedrica, desenvolvido conjuntamente
pelo corpo docente na preparacdo do aluno. O presente projeto também apresenta a importancia das empresas na contratagao,
proporcionando flexibilidade para trabalhar em diferentes ramos do mercado.

Objetivo geral

Promover relagdes institucionais com entidades, visando a integrar a ETEC ao contexto socioecondmico da regido, participando de
reunides e eventos, obtendo informacdes para tomada de decisdo, divulgando e efetivando a insercdo da ETEC RC Birigui na
comunidade local, e facilitar a integracdo de alunos e ex-alunos da ETEC com o mercado de trabalho através da plataforma CPS
Carreiras, promovendo o desenvolvimento profissional e a empregabilidade.

Objetivos especificos

- Orientar alunos e ex-alunos sobre o uso da plataforma CPS Carreiras.

- Auxiliar empresas na utilizacdo da plataforma para acessar o banco de perfis de alunos CPS.

- Participar do PDL - Programa de Planejamento Local, programa em conjunto com entidades publicas e privadas para o
desenvolvimento local;

- Realizar pesquisas de mercado identificando quais suas necessidades;

- Manter intercambio com entidades como empresas e instituicBes publicas e privadas, visando a integrar a ETEC ao contexto
socioecondmico da regiao;

- Promover as relagdes escola-empresa, a partir de intermedia¢des e relacionamentos com empresas atuantes na regiao;

- Realizar um levantamento de dados sobre as empresas do municipio/regido relacionadas aos cursos técnicos oferecidos na Unidade
Escolar, para verificar a possibilidade de estagios para os alunos da ETEC e Classes Descentralizadas;

- Analisar o mercado e levantar os indicadores visando a proposi¢do de novos cursos ou atualizagao dos existentes;
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- Verificar junto as empresas, possibilidade de realizacdo de estagio e programa jovem aprendiz paulista;

- Acompanhar as atividades dos Professores Responsaveis por Estadgio em conjunto com a Coordenagdo de Curso;

- Buscar parcerias junto as empresas e institui¢des publicas e privadas de acordo com as politicas e diretrizes do CPS.

- Planejar, organizar e controlar os programas de Estagio, bem como acompanhar as atividades dos professores responsaveis por
Estagio em conjunto com a Coordenagdo de Curso;

- Promover e divulgar a ETEC e suas atividades relacionadas com o projeto.

Justificativa

A profissionalizagdo aos técnicos ndo garante, por si sé, a empregabilidade e permanéncia dos alunos no curso pois, as empresas nao
reconhecem somente a formacdo ou certificagdo como algo efetivo e atrativo para empregabilidade. Ha necessidade, que empresas
se relacionem assiduamente com a unidade escolar, conhecendo e reconhecendo o trabalhador certificado como um diferencial,
visto o conjunto de conhecimentos, habilidades, comportamentos adquiridos com os estudos e recebimento de Certificagdo
Profissional, tornando-o preparado para contribuir com o aumento de produtividade e por sua vez agregar valor a empresa.

A plataforma CPS Carreiras é uma ferramenta que auxilia o relacionamento entre empresa, escola, discentes e egressos, oferecendo
uma oportunidade Unica para conectar estudantes e ex-alunos com o mercado de trabalho, promovendo o desenvolvimento de
competéncias profissionais e facilitando o acesso a oportunidades de emprego. Este projeto visa maximizar o uso da plataforma,
beneficiando tanto os alunos quanto as empresas parceiras.

Metodologia

- Organizar encontros com empresas para demonstrar os beneficios e funcionalidades da plataforma CPS Carreiras;

- Facilitar a criagdo de perfis de alunos e ex-alunos na plataforma, destacando suas competéncias e habilidades;

- Visitar empresas promovendo encontros com empresarios e responsaveis pelo recrutamento de pessoas com intuito de promover
estreitamento dos lacos entre a unidade escolar e empresa, propiciando parcerias;

- Relacionar-se com entidades e associa¢des empresariais;

- Participar de reunides do PDL - Programa de Planejamento Local juntamente com entidades, para inserir a ETEC em decisdes
estratégicas regionais.

- Relacionar com a Secretaria de Desenvolvimento municipal, envolvendo a administracdo publica municipal e promovendo o
relacionamento com a escola;

- Promover a participagdo dos empresarios e setor publico em eventos escolares com apresenta¢des de alunos, feira tecnologica e
café da manha com empresarios;

- Promover com as empresas, campos de estagios, programa jovem aprendiz e oportunidades com contrato CLT, diretamente com a
unidade escolar;

- Realizar pesquisas para propor novos cursos conforme a demanda do mercado;

- Disseminar informacg®8es sobre oportunidades de emprego e estagio para os alunos;

Resultados Esperados

- Fortalecimento das parcerias entre a escola e empresas locais.

- Ampliacdo da oferta de profissionais certificados no mercado.

- Valorizacdo dos futuros profissionais junto as empresas.

- Atualizacdo constante dos alunos sobre oportunidades de mercado.
- Obtencdo de informacdes privilegiadas para a tomada de decisdo.

Equipe

SILVIO M. FERREIRA

ALEXANDRE V. GARCIA

GILMAR G. FACHINI

BRUNA P. TEIXEIRA

PATRICK A. F. BATISTA

Recursos
Item Possui
computadores e notebooks sim
impressora sim

material de uso e consumo - insumos de papelaria | sim

software de comunicagdo e pacote office; sim
Atividades
Atividade ‘ Inicio ‘ Final
Orientar alunos de cursos modulares e anuais que se iniciam 01/02/2025 | 20/02/2025

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela 143/206



24/06/2025, 10:44 PPG - Plano Plurianual de Gestao - PDF em tela - Cetec - Centro Paula Souza

Atividade Inicio Final

Fornecer informacd&es e orientag¢des iniciais para alunos que estdo comegando seus cursos, destacando
a importancia da plataforma CPS Carreiras.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA

Comunicag¢ao com empresas para verificar a possibilidade de realizagao de estagio
Estabelecer contato com empresas para explorar oportunidades de estagio para os alunos.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA 21/02/2025 | 10/03/2025

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
BRUNA P. TEIXEIRA
PATRICK A. F. BATISTA

Orientar alunos sobre o uso da plataforma CPS Carreiras

Realizar sessdes de orientacdo para ensinar os alunos a navegar e utilizar a plataforma CPS Carreiras de
forma eficaz.

Responsaveis pela atividade:

11/03/2025 | 31/03/2025
e SILVIO M. FERREIRA

ALEXANDRE V. GARCIA
GILMAR G. FACHINI
BRUNA P. TEIXEIRA
PATRICK A. F. BATISTA

Propor e participar de reunioes e eventos com empresas e entidades locais

Organizar e participar de eventos e reunides para fortalecer as relages com empresas e entidades
locais.

Responsaveis pela atividade:
01/04/2025 | 20/04/2025
e SILVIO M. FERREIRA
ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
BRUNA P. TEIXEIRA
PATRICK A. F. BATISTA

Relagoes escola-empresa para geracao de vagas

Desenvolver estratégias para criar e fortalecer parcerias com empresas, visando a gera¢do de vagas de
estagio e emprego para os alunos.

Responsaveis pela atividade:
21/04/2025 | 10/05/2025

SILVIO M. FERREIRA
ALEXANDRE V. GARCIA
GILMAR G. FACHINI
BRUNA P. TEIXEIRA
PATRICK A. F. BATISTA

Levantamento de dados e demandas relacionadas aos cursos 11/05/2025 | 31/05/2025

Coletar e analisar dados sobre os cursos oferecidos e as demandas do mercado para ajustar a oferta
educacional da ETEC.
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Atividade Inicio Final

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA

Relacionar dados sobre empresas e mercado

Mapear e atualizar informagdes sobre empresas e o mercado local para identificar oportunidades de
colaboracdo e desenvolvimento de novos cursos.

Responsaveis pela atividade:
01/06/2025 | 20/06/2025

SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
GILMAR G. FACHINI
BRUNA P. TEIXEIRA
PATRICK A. F. BATISTA

Analisar indicadores do arranjo produtivo local

Avaliar os indicadores econémicos e produtivos da regido para identificar tendéncias e oportunidades
de mercado.

Responsaveis pela atividade:

21/06/2025 | 10/07/2025
e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA

Buscar parcerias e divulgar trabalhos realizados

Estabelecer novas parcerias e divulgar os trabalhos e projetos realizados pela ETEC para aumentar a
visibilidade e atratividade da escola.

Responsaveis pela atividade:
11/07/2025 | 31/07/2025

SILVIO M. FERREIRA
ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
BRUNA P. TEIXEIRA
PATRICK A. F. BATISTA

Orientar alunos de cursos modulares que se iniciam no 2° semestre

Fornecer orientagdes especificas para alunos que iniciam seus cursos no segundo semestre, destacando
a importancia da plataforma CPS Carreiras.

Responsaveis pela atividade:

01/08/2025 | 20/08/2025
e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA

Orientar alunos sobre o uso da plataforma CPS Carreiras 21/08/2025 | 10/09/2025

Reforcar o uso da plataforma CPS Carreiras para alunos, destacando novas funcionalidades e
oportunidades disponiveis.
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Atividade Inicio Final

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA

Divulgar a ETEC RC as comunidades, parcerias e empresas

Promover a ETEC RC e suas atividades para a comunidade local, empresas e parceiros, destacando a
integracdo com a plataforma CPS Carreiras.

Responsaveis pela atividade:
11/09/2025 | 30/09/2025
SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
GILMAR G. FACHINI
BRUNA P. TEIXEIRA
PATRICK A. F. BATISTA

Participacgao na feira tecnoldgica e outros eventos

Participar de feiras tecnoldgicas e eventos para promover a ETEC e a plataforma CPS Carreiras,
destacando as oportunidades para alunos e empresas.

Responsaveis pela atividade:
01/10/2025 | 15/10/2025
e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA

Orientar coordenadores e professores sobre o projeto

Fornecer orientagdes e atualiza¢des para coordenadores e professores sobre o projeto e a utilizagdo da
plataforma CPS Carreiras.

Responsaveis pela atividade:
16/10/2025 | 31/10/2025
SILVIO M. FERREIRA
ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
BRUNA P. TEIXEIRA
PATRICK A. F. BATISTA

Acompanhar atividades e relatorios de estagio e jovem aprendiz

Monitorar e avaliar as atividades de estagio e programas de jovem aprendiz, utilizando a plataforma CPS
Carreiras para facilitar o acompanhamento.

Responsaveis pela atividade:
01/11/2025 | 15/11/2025
e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA

Propor oficinas e palestras para potencializar o aprendizado 16/11/2025 | 30/11/2025

Organizar oficinas e palestras que visem aprimorar o aprendizado dos alunos e prepara-los para o
mercado de trabalho.
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Atividade

Inicio

Final

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
o ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA

Visitar parceiros e estabelecer lagos
Realizar visitas a parceiros para fortalecer lacos e explorar novas oportunidades de colaboracao.

Responsaveis pela atividade:

SILVIO M. FERREIRA
ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
BRUNA P. TEIXEIRA
PATRICK A. F. BATISTA

01/12/2025

15/12/2025

Levantar dados para continuidade do projeto no ano subsequente
Coletar e analisar dados para planejar a continuidade e melhorias do projeto para o préximo ano.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA

Historico

04/04/2025 13:05 - Aprovado

16/12/2025

31/12/2025

04/04/2025 12:57 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/04/2025 13:05

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

04/04/2025 11:00 - Encaminhado ao CP

Saida: 04/04/2025 12:57

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem

dos alunos.

04/04/2025 11:00 - Cadastro de projeto
Saida: 04/04/2025 11:00

24/03/2025 20:46 - Em elaboracao
Saida: 04/04/2025 11:00

PROJETO N° 504/2025
PROJETO OFICINA DE CURRICULOS E BALCAO DE OPORTUNIDADES

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | SILVIO M. FERREIRA

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 24/03/2025 20:52

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela
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Situacgao: Aprovado

Resumo

O projeto "Oficina de Curriculos e Balcdo de Oportunidades" visa integrar alunos e ex-alunos ao mercado de trabalho por meio da
plataforma CPS Carreiras, melhorando a qualidade e eficacia na divulgacdo de oportunidades de emprego e na elaboragdo de
curriculos. A iniciativa busca proporcionar dinamismo no acesso a informagdo sobre vagas, facilitando a comunicagdo entre
empresas, escola e alunos. Além disso, o projeto oferece cursos rapidos de formagao profissional, como o programa Qualifica SP e QB
Fic, oficinas e participacdo em palestras, para aprimorar as habilidades dos participantes e enriquecer seus curriculos.

A Oficina de Curriculos, possibilitarad ao discente e egresso a capacitagdo necessaria para a elaboragdo de curriculos, contando com
oficinas de aprendizagem digitalizacdo, impressao para divulgacdo nas empresas, e alimentacdo de dados em plataformas gratuitas
de divulgacdo de vagas, oferecendo a divulgacdo do perfil profissional para as empresas.

O Balcdo de Oportunidades, adveio da necessidade de interacdo de nossos alunos e egressos com vagas e processos de selecdo,
divulgados pelas empresas da regido.

A ferramenta Telegram em funcionamento desde o ano de 2022, entidades como Sinbi (representando empresas do calcado e
vestuario) e Acib (representando o comércio), e a Etec RC com empresas que procuram a escola, anunciam oportunidades e vagas em
forma de mural, dinamizando o acesso a informacdo. Tal ferramenta além de gratuita oferece manter-se as oportunidades relatadas
restritas a comunidade envolvida com a unidade escolar, tornando-o um diferencial a ser utilizado pela instituicdo, visando a
coletividade conforme a necessidade de oferta pelos nossos parceiros.

Através da plataforma CPS Carreiras, os participantes terdo acesso a uma rede profissional robusta, que promove oportunidades de
emprego, geracao de renda e desenvolvimento de competéncias profissionais. A oficina capacitara os participantes na elaboracdo de
curriculos, enquanto o balcdo de oportunidades promovera a interacdo com vagas e processos de selecdo divulgados por empresas
da regido, utilizando a plataforma como um canal central de comunicacdo e desenvolvimento profissional.

Objetivo geral
Capacitar alunos e ex-alunos na elaboracdo de curriculos e facilitar o acesso a oportunidades de emprego, promovendo a
comunicagdo eficaz entre empresas, escola e alunos através da plataforma CPS Carreiras e ferramentas de comunicacgao.

Objetivos especificos

- Capacitar alunos e ex-alunos na elaboragao e divulgacao de curriculos em plataformas digitais.

- Proporcionar dinamismo no acesso a informacdo sobre vagas de emprego.

- Facilitar a comunicacdo entre empresas, escola e alunos.

- Divulgar oportunidades de emprego e estagio.

- Relacionar curriculos com empresas de forma agil.

- Oferecer cursos rapidos de qualificacao profissional para melhorar o curriculo dos participantes.
- Apoiar o uso da plataforma CPS CARREIRAS.

Justificativa

A necessidade de atender alunos e ex-alunos com ferramentas institucionais e tecnolégicas se tornou um desafio. Este projeto busca
solugdes interativas e intuitivas para melhorar a divulgagdo de oportunidades de emprego e facilitar a comunicacdo entre empresas,
escola e alunos.

A integracdo com a plataforma CPS Carreiras representa uma oportunidade significativa para conectar alunos e ex-alunos ao
mercado de trabalho, promovendo o desenvolvimento de competéncias profissionais e facilitando o acesso a oportunidades de
emprego. No entanto, um dos desafios enfrentados é garantir que os alunos mantenham seus dados atualizados na plataforma, o
que é crucial para maximizar suas chances de serem notados por potenciais empregadores. Além disso, é essencial incentivar as
empresas a se cadastrarem e alimentarem a plataforma com novos anudincios de vagas e oportunidades de estagio.

Este projeto busca abordar esses desafios, promovendo a conscientizagdo sobre a importancia da atualizagdo continua dos perfis dos
alunos e incentivando as empresas a utilizarem a plataforma como um recurso valioso para encontrar talentos qualificados. Através
de oficinas, palestras e uma comunicacdo eficaz, o projeto visa criar um ciclo virtuoso de interacdo entre alunos, ex-alunos e
empresas, fortalecendo a rede profissional e ampliando as oportunidades de carreira para todos os envolvidos.

Metodologia
Realizar palestras, oficinas e minicursos para capacitar alunos e ex-alunos na elaboracao de curriculos.

- Relacionar vagas oferecidas em plataformas e sites de empresas com os cursos oferecidos pela unidade escolar.

- Oferecer cursos rapidos de qualificacdo profissional, como o programa Qualifica SP e QB Fic, para melhorar o curriculo dos
participantes.

- Buscar e divulgar informacgdes de vagas junto a empresas parceiras.

- Acompanhar oportunidades e informagdes divulgadas.

- Divulgar cursos gratuitos e capacitagdes para aperfeicoamento profissional.

- Coletar informagdes de curriculos para agilizar o processo de selecdo de candidatos.

Resultados Esperados
- Capacitacao Ampliada dos Alunos e Egressos;
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- Integracgdo Eficaz com o Mercado de Trabalho;

- Fortalecimento das Parcerias com Empresas;

- Atualizacdo Continua de Perfis Profissionais;

- Aprimoramento das Competéncias Profissionais;

- Aumento da Visibilidade dos cursos da ETEC;

- Engajamento Ativo dos Alunos e Empresas;

- Melhoria na Empregabilidade dos Alunos;

- Feedback e Melhoria Continua Desenvolvimento de Estratégias Futuras.

Equipe

SILVIO M. FERREIRA

ALEXANDRE V. GARCIA

GILMAR G. FACHINI

BRUNA P. TEIXEIRA

PATRICK A. F. BATISTA

WALDEMIR B. P. NETO

Recursos
Item Possui
computadores, desktop e notebook sim
Impressora sim
Material de uso e consumo - insumos de papelaria sim
Softwares, pacote office e plataforma de comunicacdo | sim

Atividades

Atividade

Inicio

Final

Implementar e atualizar rede de contatos para receber curriculos e divulgar vagas

Criar e manter uma rede de contatos utilizando ferramentas tecnoldgicas para a oferta de vagas e
direcionamento de curriculos.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
ALEXANDRE V. GARCIA
GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
PATRICK A. F. BATISTA
WALDEMIR B. P. NETO

01/02/2025

20/02/2025

Divulgacao do projeto junto aos docentes, discentes e CPS Carreiras

Promover o projeto e sua utilizagdo junto a comunidade escolar e integrar o uso da plataforma CPS
Carreiras.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA
e WALDEMIR B. P. NETO

21/02/2025

10/03/2025

Oferecer cursos rapidos de qualificacao profissional para endossar o curriculo
Oferecer cursos rapidos de qualificagdo profissional, para os discentes, egressos e comunidade local
pois também é um convite para estudar e se aperfeicoar no ensino técnico da Etec.

Responsaveis pela atividade:

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela
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Inicio

Final

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA
e WALDEMIR B. P. NETO

Oficina laboratorio de curriculos

Realizar oficinas para elaboragdo, coleta de curriculos e cadastramento em plataformas gratuitas de
anuncio de vagas.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA
e WALDEMIR B. P. NETO

01/04/2025

20/04/2025

Levantamento de dados dos curriculos cadastrados
Coletar dados dos curriculos cadastrados para conhecer o perfil dos discentes e egressos.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA
e WALDEMIR B. P. NETO

21/04/2025

10/05/2025

Busca ativa de novas parcerias e oportunidades de emprego e estagio, integrando CPS
Carreiras

Estabelecer novas parcerias e buscar oportunidades de emprego e estagio para discentes e egressos,
utilizando a plataforma CPS Carreiras.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA
e WALDEMIR B. P. NETO

11/05/2025

31/05/2025

Divulgacao de vagas e oportunidades

Divulgar vagas de parcerias diretas com a ETEC, de maneira generalista ou para indicacées especificas
de professores.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA
e WALDEMIR B. P. NETO

01/06/2025

20/06/2025

Estimular a frequente atualizac¢ao de curriculos
Incentivar discentes e egressos a atualizar seus curriculos regularmente.

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela
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10/07/2025

150/206



24/06/2025, 10:44 PPG - Plano Plurianual de Gestao - PDF em tela - Cetec - Centro Paula Souza

Atividade

Inicio

Final

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
o ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA
e WALDEMIR B. P. NETO

Visita e conversa com setores de Recursos Humanos e Departamento Pessoal de empresas
Realizar visitas e contatos com empresas parceiras para fortalecer lagos e buscar novas parcerias.
Oferecer servicos da equipe de trabalho como um nucleo centralizado de informagdes acerca de vagas,
oportunidades, suporte a plataforma, legislacdo para contratacdo de estagios e jovem aprendiz.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA
e WALDEMIR B. P. NETO

11/07/2025

31/07/2025

Divulgacao do projeto junto aos docentes e novos discentes do 2° semestre
Promover o projeto e sua utilizacdo junto a comunidade escolar no inicio do segundo semestre.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA
e WALDEMIR B. P. NETO

01/08/2025

20/08/2025

Oficina de elaboragao de curriculos 2° semestre

Realizar oficinas para elaboragdo, coleta de curriculos e cadastramento em plataformas gratuitas de
anuncio de vagas.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
BRUNA P. TEIXEIRA
PATRICK A. F. BATISTA
WALDEMIR B. P. NETO

21/08/2025

10/09/2025

Oferecer cursos rapidos de qualificagao profissional para endossar o curriculo

Oferecer cursos rapidos de qualificagdo profissional, para os discentes, egressos e comunidade local
pois também é um convite para estudar e se aperfei¢oar no ensino técnico da Etec.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA
e WALDEMIR B. P. NETO

11/09/2025

30/09/2025

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela
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Inicio

Final

Impulsionar atualizacgao de curriculo pelos discentes e egressos
Incentivar discentes e egressos a atualizar seus curriculos trimestralmente na base de dados.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA
e WALDEMIR B. P. NETO

21/10/2025

10/11/2025

Palestras ou oficina sobre curriculos e busca de emprego

Propor palestras ou oficinas para aperfeicoamento dos candidatos na busca de oportunidades de
emprego.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA
e WALDEMIR B. P. NETO

11/11/2025

30/11/2025

Divulgacao de vagas e oportunidades

Busca ativa de novas parcerias e oportunidades de emprego e estagio para discentes e egressos, e
divulgacao de vagas.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA
e WALDEMIR B. P. NETO

01/12/2025

15/12/2025

Levantamento e tabulagao de dados do ano para estratégia no proximo ano

Coletar indicadores de dados de estagio e emprego, para desenvolver estratégias para o préximo ano.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e PATRICK A. F. BATISTA
e WALDEMIR B. P. NETO

Historico

04/04/2025 12:41 - Aprovado

16/12/2025

31/12/2025

04/04/2025 12:39 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/04/2025 12:41

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

04/04/2025 12:17 - Encaminhado ao CP
Saida: 04/04/2025 12:39
Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO
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Parecer:
O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

04/04/2025 12:17 - Cadastro de projeto
Saida: 04/04/2025 12:17

24/03/2025 20:52 - Em elaboragao
Saida: 04/04/2025 12:17

PROJETO N° 506/2025
PROJETO COMUNICAGAO ETEC RC

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | SILVIO M. FERREIRA

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 24/03/2025 20:57
Situacgao: Aprovado

Resumo

O termo “comunicagdo” tem sua origem no latim, significando “compartilhar entre todos” ou “tornar comum”. Em sua esséncia, a
troca de informacdo é a maior definicdo do que é comunicar-se; isso inclui ideias, conceitos abstratos, comportamentos e conteddos
escritos.

A tecnologia avanca rapidamente, e muitos ainda lutam para se adaptar a esse ritmo frenético onde, a maioria das pessoas ainda luta
para que essa adaptacdo aconteca, pois muito se ouve falar, porém pouco as pessoas sabem o que de fato elas sdo e como
funcionam. Quem ndo se adéqua, acaba por marginalizar-se nessa sociedade da informacao.

Com a emergéncia e avanco das tecnologias de midia, principalmente a internet, introduzir a tecnologia para processos de
comunicagao e utilizar seu potencial de gerar e de integrar informagdes, promovera a interacdo da comunidade escolar interna e
externa, fortalecendo de maneira colaborativa os valores além de promover a marca Etec de Birigui.

Objetivo geral

- Oferecer acesso e suporte ao uso das TICs (Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo) para as comunidades escolares, através de
ferramentas de software, sites, midias sociais, plataformas de video e interagdo, promovendo a comunicacao, redes de contato,
compartilhamento de informacdes, e realizando a¢8es de marketing e endomarketing.

Objetivos especificos

- Introduzir as novas tecnologias da Informacdo e da Comunicacdo na Escola Publica;

- Promover a comunicacgdo interna e externa, transmitindo informacao, valores e promovendo a marca Etec de Birigui;

- Promover o desenvolvimento do Cidadao, Sociedade e do Conhecimento;

- Tornar a comunicagdo com a equipe mais eficiente, criar um grupo colaborativo de trabalho e assegurar que as informacdes
cheguem as pessoas no tempo desejado e de forma clara.

- Usar a comunicagdo interna como forma de dar transparéncia a gestdao e compartilhar principios, valores e objetivos do projeto
politico pedagogico;

- Realizar a¢Ges de marketing e endomarketing.

Justificativa

Pessoas que ndo conseguem se entender ndo conseguem conviver no mesmo ambiente por muito tempo. Seja no ambiente
profissional ou escolar, as pessoas tém diferentes formas de se comunicar. Desenvolver uma comunicagdo efetiva pode ajudar em
todos os aspectos da vida, sejam profissionais ou pessoais, onde promover o acesso a informacdo tende a elevar a eficiéncia no
alcance de resultados de toda a comunidade em beneficio pessoal e da escola.

Solugdes tecnolégicas e inovadoras tém repercussdes importantes, por suas caracteristicas, pressupostos e consequéncias
diferenciadas, provocadas pelo discurso e pela pratica daqueles que passam a apreciar as novas maneiras. Introduzir as novas
tecnologias da Informacgdo e da Comunicagdo na Escola Publica de maneira a relacionar comunidades internas e externas conforme
suas necessidades de comunicagdo e informacdo, é um desafio que envolve a acessibilidade, pois a escolha de ferramentas e
dispositivos eficazes muitas vezes pode envolver custos tanto para a escola como para 0s usuarios.

As ferramentas tecnolégicas também devem ser intuitivas, tornando-se de facil manuseio para todos, além de utilizar poucos
recursos como pouca banda de internet e pouco hardware, ndo sendo pré-requisito aparatos sofisticados de valor elevado para que
assim esteja ao alcance de muitos. Em muitas situagdes, a redundancia na informacdo comunicativa se fara necessaria, como a
disposi¢do da mesma por outros meios como murais e impressos.
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Além de promover a comunicacdo de assuntos pertinentes ao colaborador e aluno, é importante ressaltar que a¢des de marketing e
endomarketing sdo necessarias para divulgar a marca Etec Birigui, seus cursos, trabalhos, alunos, Associacdo de Pais e Mestres,
fortalecendo parcerias, e promovendo ao discente e colaborador a missao, visdo e cultura do Centro Paula Souza e Etec R. C. Birigui.
Metodologia

- A metodologia dar-se-a por etapas, visando manter e melhorar ferramentas utilizadas e implementar novas tecnologias e acdes.

- Implementar o blog e site sob dominio etecbirigui.com.br para comunicagdo interna e externa;

- Criar, demonstrar e informar através de conteuldos digitais, utilizando site e redes sociais que venham de encontro com interesse da
unidade escolar (ex: Facebook, /nstagram, Linkedin);

- Utilizar de plataforma de compartilhamentos de videos e transmissdes para exibicdo de palestras, oficinas, tutoriais e informativos
(ex: YouTube);

- Realizar através de ferramentas de design e video, comunicagdo visual, seja por meios digitais ou impressos;

- Promover acBes de marketing e endomarketing,

- Utilizar comunicadores como as ferramentas como e-mail, mala direta, WhatsApp ou Telegram, redes sociais, para difusdo da
informacdo realizagdo de marketing ou endomarketing.

- Implementar uma revista eletrénica ou informe;

- Divulgar em mural informativo fisico, como ferramenta inclusiva para aqueles que ndo possuem aparatos tecnoldgicos.

Resultados Esperados

- Propiciar a comunicacao, seja interna ou externa;

- Contribuir para a producdo do conhecimento e informacao;

- Organizar e aperfeigoar utilizando a Gestdo de informacao;

- Realizar a¢Bes de marketing e endomarketing;

- Promover a informacgdes para o publico composto por discentes, colaboradores, comunidade externa, envolvendo a¢des da ETEC RC
e APM - Associacdo de Pais e Mestres.

Equipe

SILVIO M. FERREIRA

ALEXANDRE V. GARCIA

GILMAR G. FACHINI

BRUNA P. TEIXEIRA

PATRICK A. F. BATISTA

LETICIA MARTINS

Recursos
Item Possui
Auditorio e recursos multimidia; sim
Computadores e impressoras; nao
Computadores e impressoras; sim
Laboratério de informatica; sim
Material de uso e consumo - insumos; sim
Recursos e ferramentas tecnoldgicas de software; | sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Estudo de caso acerca de ferramentas tecnologicas

Realizacdo de estudo e levantamento de tecnologias de comunicacdo e ferramentas, enfatizando a
eficacia, custo-beneficio, ferramentas intuitivas e acessibilidade.

Responsaveis pela atividade:

« SILVIO M. FERREIRA 01/02/2025 | 15/02/2025

o ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS
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Inicio

Final

Atualizagao do blog e site EtecBirigui
Construgdo e atualizacdo de layouts, templates, visual e banners para o site e blog.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

16/02/2025

28/02/2025

Atualizagao das redes sociais

Estudo e adequacdo nas redes sociais existentes (Facebook, Instagram, YouTube, WhatsApp e Telegram)
para promover engajamento e divulgacdo.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

01/03/2025

15/03/2025

Promocao da comunicagao interna com colaboradores

Promover a comunicacdo interna através de ferramentas multiplataforma de mensagens de texto, voz e
video.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

16/03/2025

31/03/2025

Promover a acessibilidade na comunicacgao interna com colaboradores e discentes

Criar em drea comum e de circulagdo, um mural de recados local, para acesso daqueles que nao
possuem a tecnologia acessivel.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

01/04/2025

15/04/2025

Criagao de solugoes de arte visual

Criar solugdes de arte visual como cards, banners, capas, folders, impressos para melhoria da
comunicagdo visual e torna-la mais intuitiva, despertando a atengdo do publico-alvo.

Responsaveis pela atividade:

SILVIO M. FERREIRA
ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI
BRUNA P. TEIXEIRA

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela

16/04/2025

30/04/2025

155/206



24/06/2025, 10:44

Atividade

PPG - Plano Plurianual de Gestao - PDF em tela - Cetec - Centro Paula Souza

Inicio

Final

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

Criagao de solugoes em videos

Criar solu¢Bes como video tutoriais e correlacionados para orientacdes de uso de ferramentas e
solugdes.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

01/05/2025

15/05/2025

Atualizar no site o Espago APM e Blog

Atualizar e promover os trabalhos da APM, levando ao conhecimento da comunidade escolar e externa.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

16/05/2025

31/05/2025

Realizar ag¢oes de endomarketing

Utilizar de acBes e estratégias de endomarketing para alcancar o publico interno, divulgando os
trabalhos da Etec, cursos e alunos.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

01/06/2025

15/06/2025

Promoc¢ao da comunicagao externa e acoes de marketing

Promover a comunicacdo externa e através de agdes e estratégias de marketing, utilizando ferramentas
de site, blog, midias sociais e plataformas de transmissao de videos e divulgar o CPS, Etec RC, APM RC,

cursos, trabalhos de alunos e parcerias.
Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

16/06/2025

30/06/2025

Atualizar o espaco destinado aos cursos no site
Atualizar o espago destinado aos cursos visando promover os cursos oferecidos pela unidade local.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
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Atividade

Inicio

Final

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

Preparar as plataformas tecnolégicas para novos alunos 2° semestre

Demandar necessidades e preparar as plataformas tecnoldgicas para novos alunos receberem a
comunicagao.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

16/07/2025

31/07/2025

Atualizar o site, blog, midias sociais, e murais
Atualizar informagdes de todas as plataformas e recursos de comunicacdo.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

01/08/2025

15/08/2025

Promover a ETEC RC, orgaos colegiados, cursos e suas parcerias
Divulgar institucionalmente a Etec RC e érgdos colegiados, seus cursos e os trabalhos junto as parcerias.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

16/08/2025

31/08/2025

Promover a Feira Tecnoldgica e semana de cursos

Promover semana de cursos juntamente com coordenadores e preparar para promogao da feira
tecnolégica e feira etec

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

01/09/2025

15/09/2025

Divulgar continuamente vagas de estagio quando oferecido
Divulgar continuamente vagas de estagio pelo Mural Telegram

Responsaveis pela atividade:

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela
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Inicio

Final

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

Divulgar eventos da ETEC RC
Divulgar continuamente eventos da Etec RC, conforme sua data.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

01/10/2025

15/10/2025

Promover os trabalhos da ETEC RC e buscar atrair novos alunos
Buscar atrair a atencdo do publico externo para os trabalhos desenvolvidos pela ETEC e seus alunos.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

16/10/2025

31/10/2025

Atualizar o visual de todas as plataformas para o vestibulinho
Atualizar as plataformas de divulgacdo da etec para a nova edicdo do vestibulinho.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

01/11/2025

15/11/2025

Divulgar o vestibulinho e cursos de formagao rapidos profissional

Divulgar semestralmente o vestibulinho e cursos livres profissionalizantes do Qualifica SP, gb fic,
novotec expresso, e outros quando houver.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

16/11/2025

30/11/2025

Fazer levantamento quanto a satisfagao dos meios comunicativos
Verificar a satisfacdo dos usuarios quanto aos meios comunicativos.

Responsaveis pela atividade:

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela
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Atividade Inicio Final

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

Divulgacao, feedback e analise dos trabalhos realizados
Divulgar todos os trabalhos e conquistas realizadas pela Etec RC no ano, fazer levantamento e analise.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA 16/12/2025 | 31/12/2025
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e PATRICK A. F. BATISTA
e LETICIA MARTINS

Historico

06/04/2025 17:21 - Aprovado

05/04/2025 00:24 - Encaminhado ao diretor

Saida: 06/04/2025 17:21
Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

04/04/2025 16:06 - Encaminhado ao CP

Saida: 05/04/2025 00:24

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

04/04/2025 16:06 - Cadastro de projeto
Saida: 04/04/2025 16:06

24/03/2025 20:57 - Em elaboragao
Saida: 04/04/2025 16:06

PROJETO N° 511/2025
PROJETO TECNOLOGIA CRIATIVA: TRANSFORMANDO IDEIAS EM REALIDADE

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | SILVIO M. FERREIRA

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 24/03/2025 21:22
Situacgao: Aprovado

Resumo

No mundo em constante evolu¢do em que vivemos, a capacidade de transformar ideias em soluc¢8es tangiveis é uma habilidade
essencial. O projeto pedagdgico "Tecnologia Criativa: Transformando Ideias em Realidade" foi concebido para oferecer aos alunos
uma experiéncia educacional imersiva, onde a criatividade e a tecnologia se encontram para abrir portas para o futuro. Este projeto
visa ndo apenas ensinar conceitos fundamentais de ciéncia e tecnologia, mas também proporcionar aos alunos um primeiro contato
pratico com ferramentas e recursos tecnolégicos de ponta.

Inserido no vibrante ambiente de uma sala maker, este projeto convida os alunos a explorar a cultura maker e outras abordagens
praticas de aprendizado. Através de atividades que envolvem prototipa¢do com Arduino, impressdo 3D, robdtica, eletronica e
programacao, os alunos terdo a oportunidade de colocar suas ideias em préatica, desenvolvendo projetos que refletem suas paixdes e
interesses.
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Ao longo do projeto, os alunos serdo incentivados a pensar de forma critica e criativa, colaborando em equipes para resolver
problemas reais e criar protétipos funcionais. Este ambiente de aprendizado pratico ndo apenas reforca o conhecimento técnico, mas
também promove habilidades essenciais do século XXI, como a colaborag¢do, a comunicagdo e o pensamento critico.

"Transformando Ideias em Realidade" é mais do que um projeto educacional; é uma jornada de descoberta e inova¢do, onde cada
aluno é um inventor em potencial, pronto para moldar o futuro com suas préprias mdos. Convidamos todos a embarcar nesta
aventura tecnolégica, onde a Unica limitacdo é a imaginacdo.

Objetivo geral

Capacitar os alunos a desenvolverem habilidades praticas e criativas em tecnologia, promovendo a transformacdo de ideias em

solugdes concretas através do uso de ferramentas e recursos tecnolégicos, como Arduino, impressao 3D, robdtica, eletronica e
programacdao, dentro de um ambiente de aprendizado colaborativo e inovador.

Objetivos especificos
- Abrir as portas da Etec para comunidade conhecer a unidade escolar e despertar o desejo de cursar;

- Fortalecer a parceria ETEC e SESC Birigui com sua oficina de artes e tecnologia;

- Introduzir os alunos aos conceitos basicos de eletrénica e programacao, utilizando plataformas acessiveis como o Arduino;

- Ensinar os principios e técnicas de prototipacdo rapida, incluindo o uso de impressoras 3D para materializar ideias;

- Desenvolver habilidades em robética, permitindo que os alunos construam e programem dispositivos robéticos simples;

- Fomentar a criatividade e o pensamento critico através de projetos praticos que incentivem a resolucao de problemas reais;

- Promover a colaboracdo e o trabalho em equipe, incentivando os alunos a compartilhar ideias e trabalhar juntos em projetos;

- Estimular a curiosidade e o interesse pela ciéncia e tecnologia, preparando os alunos para futuras carreiras em areas STEM (Ciéncia,
Tecnologia, Engenharia e Matematica);

- Criar um ambiente de aprendizado inclusivo e motivador, onde todos os alunos se sintam encorajados a experimentar e inovar.

Justificativa

No cendrio atual, onde a tecnologia desempenha um papel central em quase todos os aspectos da vida, é fundamental que os alunos
desenvolvam ndo apenas o conhecimento tedrico, mas também habilidades praticas que os preparem para os desafios do futuro. A
cultura maker e as abordagens praticas de aprendizado oferecem uma maneira eficaz de engajar os alunos, permitindo que eles
vejam o impacto direto de suas ideias e esforcos.

O projeto "Tecnologia Criativa: Transformando Ideias em Realidade" justifica-se pela necessidade de preparar os alunos para um
mundo em constante mudanga, onde a capacidade de inovar e adaptar-se é crucial. Ao proporcionar um primeiro contato com
tecnologias emergentes e incentivar a experimentagdo, o projeto ndo apenas enriquece o curriculo educacional, mas também inspira
os alunos a se tornarem criadores ativos em vez de consumidores passivos de tecnologia.

O acesso a tecnologia também é um convite a comunidade conhecer e se aproximar da Etec, despertando o interesse pela
capacitacdo profissional.

Além disso, ao promover um ambiente de aprendizado colaborativo e inclusivo, o projeto contribui para o desenvolvimento de
habilidades sociais e emocionais, essenciais para o sucesso pessoal e profissional. Em suma, este projeto é um investimento no
futuro dos alunos, equipando-os com as ferramentas e a mentalidade necessdrias para enfrentar os desafios e aproveitar as
oportunidades do século XXI.

Metodologia

- Etapas de aprendizagem focando em uma area especifica da tecnologia criativa, como eletrdénica, programacdo, impressao 3D, e
robotica.

- Atuagdo no ambiente maker e ambientes diversificados;

- Projetos praticos, com solugdes para problematicas reais;

- Mentoria e colaboragdo com professores de diversas tecnologias;

- Integracdo com a comunidade;

Resultados Esperados
- Desenvolvimento de habilidades praticas em tecnologia e inovagdo.

- Aumento do interesse dos alunos por carreiras em areas STEM (Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e Matematica)
- Fortalecimento da capacidade de colaboragdo e resolucdo de problemas.

- Criagdo de protoétipos funcionais que demonstrem a aplicagdo pratica do conhecimento adquirido.

- Engajamento da comunidade escolar e externa com a cultura maker e a inovac¢do tecnolégica.

- Fortalecer a parceria ETEC e SESC;

- Abrir as portas da unidade escolar para a comunidade local conhecer e ampliar o desejo de estudar na ETEC.
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Equipe

SILVIO M. FERREIRA

ALEXANDRE V. GARCIA

GILMAR G. FACHINI

BRUNA P. TEIXEIRA

LUCAS MARCATI

KEVIN C. T. GOMES

LUIZ C. T. SILVA
Recursos

Item

Possui

Computadores e software de design e programagdo

sim

Impressoras 3D e materiais de prototipagem

sim

Kits de Arduino e componentes eletronicos

sim

Sala Maker equipada com ferramentas e recursos tecnolégicos
Atividades
Atividade

sim

Inicio

Final

Introducao a Eletronica e Programacao com Arduino

Aulas tedricas e préticas sobre conceitos basicos de eletronica e programacdo utilizando Arduino.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

01/02/2025

15/02/2025

Prototipacao Rapida com Impressao 3D

Introducdo as técnicas de prototipacdo rapida e uso de impressoras 3D para materializar ideias.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

16/02/2025

02/03/2025

Desenvolvimento de Habilidades em Robdtica
Construgdo e programacao de dispositivos robdticos simples.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

03/03/2025

17/03/2025

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela
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Atividade Inicio

Final

Oficina de Arduino em Parceria com o SESC
Oficina pratica de Arduino em parceria com o SESC, explorando aplica¢des criativas e funcionais.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

18/03/2025

01/04/2025

Exploracgao de Energias Renovaveis em parceria com SESC

Atividades praticas sobre energias renovaveis, incluindo a construcado de pequenos protétipos de
sistemas de energia solar e edlica.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA 02/04/2025
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

16/04/2025

Praticas com Componentes Eletronicos
Sessdes praticas para explorar o uso de componentes eletrénicos em projetos criativos.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

17/04/2025

01/05/2025

Oficina de Motores e Movimento

Oficina pratica sobre motores e movimento, incluindo a construc¢do de dispositivos motorizados
simples.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA 02/05/2025
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

16/05/2025

Internet das Coisas (IoT) 17/05/2025
Oficina sobre IoT, explorando a conexdo de dispositivos e a automacao de tarefas cotidianas.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
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Atividade Inicio Final

e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA
e LUCAS MARCATI
e KEVIN C. T. GOMES
e LUIZC.T.SILVA

Projetos Praticos e Resolucao de Problemas
Desenvolvimento de projetos praticos que incentivem a resolugcao de problemas reais.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

01/06/2025 | 15/06/2025

Workshops e Exposi¢oes para a Comunidade
Realizacdo de workshops e exposi¢des para compartilhar os resultados do projeto com a comunidade.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

16/06/2025 | 30/06/2025

Avaliacao e Reflexao sobre o Projeto
Avaliagao dos resultados do projeto e reflexdo sobre o aprendizado e as melhorias futuras.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

01/07/2025 | 15/07/2025

Planejamento para o Futuro
Planejamento de novas atividades e expansdo do projeto para o préximo semestre

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

16/07/2025 | 31/07/2025

Integracao de Tecnologias Emergentes 01/08/2025 | 15/08/2025
Exploracdo de tecnologias emergentes e sua aplicagdo em projetos inovadores.
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Inicio

Final

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

o ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

Desenvolvimento de Aplicagoes Moveis

conceitos e desenvolvimento de aplicativos méveis para dispositivos Android, integrando com 10T

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

16/08/2025

31/08/2025

Design e Prototipagem

Oficina pratica de design e prototipagem, utilizando ferramentas digitais e fisicas.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

01/09/2025

15/09/2025

Exploracao de Realidade Aumentada e Virtual
Atividades praticas sobre realidade aumentada e virtual, explorando suas aplica¢des educacionais e

comerciais.
Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

16/09/2025

30/09/2025
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Atividade

Inicio

Final

Oficina de Criatividade e Inovagao
Oficina para estimular a criatividade e a inovagdo, incentivando os alunos a pensar fora da caixa.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

01/10/2025

15/10/2025

Feira de Ciéncias e Tecnologia
Apresentacdo dos projetos desenvolvidos pelos alunos em uma feira aberta a comunidade.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

16/10/2025

31/10/2025

Desenvolvimento de Projetos Finais
Desenvolvimento de projetos finais que integrem os conhecimentos adquiridos ao longo do ano.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

01/11/2025

15/11/2025

Apresentag¢ao dos Projetos Finais

Apresentacdo dos projetos finais para a comunidade escolar e externa, destacando as inovacdes e
aprendizados.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA

e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

16/11/2025

30/11/2025

Celebragao do Projeto
celebragao dos resultados alcancados, com reconhecimento dos alunos e parceiros.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela
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Atividade Inicio Final

BRUNA P. TEIXEIRA
LUCAS MARCATI
KEVIN C. T. GOMES
LUIZ C. T. SILVA

Analise dos Resultados e Planejamento para o Ano Futuro

Andlise detalhada dos resultados alcangados ao longo do projeto e planejamento estratégico para o
proximo ano, visando melhorias e novas oportunidades de aprendizado.

Responsaveis pela atividade:

e SILVIO M. FERREIRA 16/12/2025 | 31/12/2025
e ALEXANDRE V. GARCIA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

e LUCAS MARCATI

e KEVIN C. T. GOMES

e LUIZC.T.SILVA

Historico

06/04/2025 17:21 - Aprovado

05/04/2025 00:23 - Encaminhado ao diretor

Saida: 06/04/2025 17:21
Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

04/04/2025 16:52 - Encaminhado ao CP

Saida: 05/04/2025 00:23

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

04/04/2025 16:52 - Cadastro de projeto
Saida: 04/04/2025 16:52

24/03/2025 21:22 - Em elaboragao
Saida: 04/04/2025 16:52

PROJETO N° 537/2025
Tecnologias emergentes para as Mudancas Climaticas

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | JANINE A. NEVES

Inicio: 03/03/2025
Final: 12/12/2025
Entrada: 25/03/2025 11:18
Situacgao: Aprovado

Resumo

Numa sociedade cada vez mais dependente de combustiveis fésseis e com crescente demanda por alimento e energia, pensar a
educacdo para resolver problemas de natureza ambiental e sociocultural torna-se urgente. Neste sentido, a implementagdo de
tecnologias sociais de baixo carbono sdo ideias simples, com grande potencial de desenvolver competéncias e habilidades
interdisciplinares e que contribuem com a conscientizacdo ambiental da comunidade escolar. Serdo estudados os principios fisicos e
calculado os parametros de funcionamento de um desidratador, forno solar, sistema de captacdo e reliso da dgua e irrigacdo
automatizada. Os protétipos sdo replicaveis, impactam positivamente a cadeia energética e vdo de encontro com os Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e compromissos preconizados na Agenda 2030.

Objetivo geral
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Propor ag¢des individuais e coletivas replicaveis para mitigar os impactos das mudancas climaticas na sociedade buscando sensibilizar
a comunidade escolar para as quest8es de sustentabilidade, consumo consciente e a eficiéncia energética.
Objetivos especificos

Por meio da pesquisa cientifica, ferramentas da matematica e da fisica para reldso de agua e aproveitamento da energia térmica
serdo realizadas praticas educativas nos ambientes ndo formais (patio e horta) da escola.

Justificativa

O trabalho com competéncias e habilidades por area de conhecimento, da forma prevista na BNCC exige dos professores uma visdo contextualizada
das tematicas e problemas estudados. Desta forma, a busca por solu¢des dos problemas reais exigem uma perspectiva transdisciplinar, com reflexdes e
planejamentos coletivos em busca de articulagdes com outras areas de conhecimento. Neste sentido, trabalhar com projetos integradores oportuniza a
reflexao sobre situacdes reais visando uma sociedade cada vez mais dependente de combustiveis fésseis e com crescente demanda por alimento e
energia, pensar em tecnologias sociais de baixo carbono para resolver problemas de natureza ambiental e sociocultural torna-se urgente.

Metodologia

As aulas de Estudos avangados em Matematica e Laboratério de Mediagéo e Intervencao Sociocultural seréo divididas em dois momentos: o primeiro
tedrico com a pesquisa cientifica nos laboratérios de informatica e exposigéo das ideias no formato de rodas de discuss&o para alinhamento do escopo
dos projetos. Ja o segundo momento envolver praticas com os protétipos e apresentacdes para a comunidade, integrando pesquisa, extenséo e ensino.

Resultados Esperados

Espera-se que as agdes contribuam para a aprendizagem significativa de conceitos fisicos, matematicos e socioambientais promovendo a
conscientizagdo ambiental e incentive o protagonismo juvenil na comunidade em que vive (Eu no mundo).

Equipe

BEATRIZ A. B. GOMES

JANINE A. NEVES

GILMAR G. FACHINI

BRUNA P. TEIXEIRA

Recursos
Item ‘ Possui
Laboratério de informética | sim
Atividades
Atividade Inicio Final

Feira ExpoTec
Apresentacao dos estudos e protétipos na feira cientifica e tecnolégica aberta a toda comunidade e
escolas da regido.

Responsaveis pela atividade: 22/10/2025 | 23/10/2025

e BEATRIZ A. B. GOMES
e JANINE A. NEVES

Historico

04/04/2025 09:17 - Aprovado

03/04/2025 08:30 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/04/2025 09:17
Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

02/04/2025 17:16 - Encaminhado ao CP

Saida: 03/04/2025 08:30

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

02/04/2025 09:24 - Corregao do projeto
Saida: 02/04/2025 17:16

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela 167/206



24/06/2025, 10:44 PPG - Plano Plurianual de Gestao - PDF em tela - Cetec - Centro Paula Souza

27/03/2025 17:28 - Encaminhado ao CP

Saida: 02/04/2025 09:24

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

Em se tratando de projeto pertinente a Unidade Escolar, é conveniente inserir na equipe os professores responsaveis pela
Coordenacdo Pedagdgica e Orientacdo Educacional

27/03/2025 17:28 - Cadastro de projeto
Saida: 27/03/2025 17:28

25/03/2025 11:18 - Em elaboracao
Saida: 27/03/2025 17:28

PROJETO N° 813/2025
PROJETO HACKATHON - CURSO DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | JOSE F. D. ZONTA

Inicio: 01/06/2025
Final: 30/11/2025
Entrada: 27/03/2025 15:11
Situagao: Aprovado

Resumo

O Hackathon do curso de Desenvolvimento de Sistemas da ETEC Renato Cordeiro é um evento de inovacado tecnoldgica que
proporciona aos alunos a oportunidade de desenvolver solu¢des para desafios reais em um ambiente colaborativo. Realizado em
duas edi¢bes no ano, o evento estimula habilidades técnicas e interpessoais, como programacdo, resolucdo de problemas e trabalho
em equipe. Durante trés dias, os participantes trabalhardo intensamente na criacdo de projetos inovadores, contando com mentoria
especializada e avalia¢des criteriosas. O objetivo principal é fortalecer a formacdo dos alunos, aproxima-los do mercado e fomentar a
cultura da inovagdo na escola.

Objetivo geral
Proporcionar aos alunos do curso de Desenvolvimento de Sistemas uma experiéncia pratica de desenvolvimento de solu¢des
tecnoldgicas para problemas reais, em um ambiente colaborativo e dinamico.

Estimular a inovacao, a criatividade e o trabalho em equipe entre os participantes, preparando-os para os desafios do mercado de
tecnologia.

Integrar os alunos ao mercado de trabalho, incentivando a aplicacdo de seus conhecimentos técnicos em situacdes praticas e reais.

Objetivos especificos

Desenvolver habilidades técnicas e comportamentais: Incentivar os alunos a aplicarem seus conhecimentos de programacao,
resolucdo de problemas, e gestdo de projetos em situagdes praticas.

Fomentar a criatividade e o pensamento critico: Estimular os participantes a pensarem fora da caixa na cria¢do de solugdes
tecnolégicas inovadoras.

Promover o trabalho em equipe: Incentivar a colaboragdo entre alunos de diferentes médulos e promover a troca de
conhecimentos, habilidades e experiéncias.

Fortalecer a formacgdo dos alunos: Fornecer aos estudantes a oportunidade de melhorar suas habilidades praticas em
desenvolvimento de sistemas e criar projetos que compordo seu portfélio profissional.

Proporcionar mentorias especializadas: Oferecer aos participantes o apoio de mentores experientes que possam orienta-los
tecnicamente e estrategicamente durante o desenvolvimento de suas solugdes.

Avaliar solu¢des com base em critérios de inovacao e viabilidade: Estabelecer critérios de avaliagdo que incentivem os alunos a
buscar solug¢des praticas e inovadoras que atendam aos desafios propostos.

Estimular o vinculo dos alunos com a instituigdo: Criar um ambiente académico mais engajador e dinamico, estreitando a relagdo
dos estudantes com a escola e o curso.

Justificativa

Diante da crescente demanda por profissionais qualificados na area de tecnologia, é essencial proporcionar aos alunos experiéncias
praticas que simulem desafios do mercado de trabalho. O Hackathon permite que os estudantes desenvolvam habilidades técnicas e
comportamentais, como programacdao, resolucao de problemas, trabalho em equipe e gestdo de tempo. Além disso, a iniciativa
fortalece a integragdo entre os participantes e estimula o espirito inovador, essencial para o setor de tecnologia.
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Metodologia

O Hackathon sera realizado em trés dias, seguindo uma abordagem baseada em desafios reais. Os participantes serdo divididos em
equipes e deverdo desenvolver uma solugdo tecnolégica para um problema especifico, dentro do tempo estipulado. Para isso,
contardo com o suporte de mentores especializados e terdo acesso a uma infraestrutura tecnolégica adequada.

Resultados Esperados

Espera-se que os alunos adquiram experiéncia pratica na resolucdo de problemas reais utilizando tecnologia, além de desenvolverem
habilidades interpessoais como comunicagdo, trabalho em equipe e lideranca. O evento também contribuira para a criagdo de um
portfélio de projetos inovadores e podera despertar o interesse de empresas parceiras em identificar talentos entre os participantes.
Além disso, o Hackathon fortalecera o vinculo dos alunos com a escola, promovendo um ambiente académico mais dinamico e
engajador.

Equipe

ABRAAO C. FERREIRA

JOSE F. D. ZONTA

NATALIA R. LUCHESI

WALDEMIR B. P. NETO

BRUNA P. TEIXEIRA

GILMAR G. FACHINI
Recursos

Item Possui

Computadores | sim

Salacom TV sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Apresentacao do Projeto Primeiro Semestre
O projeto tera uma etapa de divulgacdo do tema geral a ser trabalhado em aula em um desses dias,
com a separacdo dos grupos formando cada uma das células do Hackathon.

01/06/2025 | 13/06/2025
Responsaveis pela atividade:

e JOSEF.D.ZONTA

Execug¢ao do Hackathon Primeiro Semestre

Ja separado nas células de desenvolvimento os alunos serdo apresentado ao tema completo, bem como
a apresentacdo de um estudo de caso, onde os alunos deverdo tentar solucionar um problema.

Responsaveis pela atividade:
16/06/2025 | 18/06/2025

ABRAAO C. FERREIRA
JOSE F. D. ZONTA
NATALIA R. LUCHESI

e WALDEMIR B. P. NETO

Apresentacao do Projeto do Segundo Semestre
O projeto terd uma etapa de divulgacdo do tema geral a ser trabalhado em aula em um desses dias,
com a separacdo dos grupos formando cada uma das células do Hackathon.

29/09/2025 | 08/10/2025
Responsaveis pela atividade:

e JOSEF.D.ZONTA

Execucio do Hackathon Segundo Semestre 13/10/2025 | 16/10/2025

Ja separado nas células de desenvolvimento os alunos serdo apresentado ao tema completo, bem como
a apresentacdo de um estudo de caso, onde os alunos deverdo tentar solucionar um problema.
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Atividade Inicio Final

Responsaveis pela atividade:

ABRAAO C. FERREIRA
JOSE F. D. ZONTA
NATALIA R. LUCHESI

e WALDEMIR B. P. NETO

Divulgacao dos resultados
Durante a Expotec 2025 os alunos irdo apresentar os projetos.

Responsaveis pela atividade:
20/10/2025 | 24/10/2025
e ABRAAO C. FERREIRA
e JOSEF.D.ZONTA

e NATALIA R. LUCHESI

e WALDEMIR B. P. NETO

Historico

06/04/2025 17:22 - Aprovado

05/04/2025 00:23 - Encaminhado ao diretor

Saida: 06/04/2025 17:22

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

04/04/2025 16:58 - Encaminhado ao CP

Saida: 05/04/2025 00:23

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

02/04/2025 09:21 - Correcgao do projeto
Saida: 04/04/2025 16:58

31/03/2025 19:15 - Encaminhado ao CP

Saida: 02/04/2025 09:21

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

Em se tratando de projeto pertinente a Unidade Escolar, é conveniente inserir na equipe os professores responsaveis pela
Coordenacdo Pedagdgica e Orientagdo Educacional

31/03/2025 19:15 - Cadastro de projeto
Saida: 31/03/2025 19:15

27/03/2025 15:11 - Em elaboracao
Saida: 31/03/2025 19:15

PROJETO N° 1071/2025
Residuos Sélidos Urbanos (RSU) em Numeros

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | JANINE A. NEVES

Inicio: 03/03/2025
Final: 12/12/2025
Entrada: 31/03/2025 11:05
Situacgao: Aprovado

Resumo
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Desde 2024, as prefeituras tinham um prazo de regularizacao de lixdes a céu aberto, uma politica nacional definida em 2010 com a
Lei 12.305. No entanto, o que se observa, segundo os dados do Sistema Nacional de Informagdes em Saneamento, é que 1,5 mil
lixdes continuavam funcionando em 2022. A cidade de Birigui, embora tenha aterro sanitario, € um dos municipios que precisam
regularizar sua situa¢do, uma vez que o aterro foi interditado pela Cetesb em 2023. Outro agravante é o fato da cidade ndo possuir
coleta seletiva, amplificando os problemas socioambientais que tendem a crescer, ja que a previsdo do pais € produzir 100 milhdes
de toneladas de residuos sélidos urbanos (RSU) até 2030. A disciplina de Estudos avangados, ao trabalhar esta tematica, tem o intuito
de posicionar-se, por meio das praticas da linguagem matematica, frente a questdes de relevancia socioambiental. Espera-se que as
discussdes sensibilizem a comunidade escolar com relagdo as questdes ambientais e também oportunize o protagonismo juvenil com
acOes que visem a correta destinacdo dos residuos sélidos.

Objetivo geral

Utilizar as ferramentas da matematica e suas tecnologias para analisar a geracdo e disposicdo final dos Residuos Sélidos Urbanos de
Birigui e regido e intervir com ag¢des de educacdo ambiental que sensibilizem regionalmente.

Objetivos especificos

Produzir um mini documentario a partir dos dados coletados e sistematizados do municipio de Birigui e regido, provocando a
comunidade escolar e o entorno a repensar suas a¢des de consumo e descarte correto.

Justificativa

Segundo relatério da Associacéo Brasileira de Empresas de Limpeza Publica e Residuos Especiais (Abrelp), em 2023 foram geradas no Brasil 79
milhdes de toneladas de residuos soélidos urbanos (RSU), dos quais apenas 59,5% dos residuos coletados receberam a destinagdo adequada em
aterros sanitarios. O restante (40,5%) foi despejado em locais inadequados, como lixdes e aterros controlados. O despejo em locais inadequados gera
grandes impactos ambientais, como o aumento da polui¢éo do ar, do solo e do lencol freatico. Além disso, o principal gas emitido nesses sistemas, o gas
metano, é langado diretamente ao ambiente. Esse gas também contribui para o efeito estufa, impactando aproximadamente 20 vezes mais que o diéxido
de carbono (gas carbdnico).

Metodologia

A partir da pesquisa cientifica em fontes confidveis sobre a geragédo e destino final dos Residuos Sélidos Urbanos (RSU), serdo propostas atividades de
andlise e construgdo de graficos, tabelas e infogréaficos a partir de dados reais. Os alunos serdo orientados a mensurar a quantidade de residuos
domésticos produzidos em uma semana e extrapolar este consumo para a populagéo de Birigui e cidades vizinhas. Paralelamente ao uso das planilhas,
serdo pesquisados boletins e informativos oficiais das prefeituras para confrontar os dados e discutir alternativas de redugao, reutilizagéo e reciclagem.

Resultados Esperados

Levantamento dos dados da geracédo e destinagdo dos Residuos Sdlidos Urbanos (RSU) do municipio de Birigui e regido, discussdo das possiveis
demandas locais e regionais para compra e venda de reciclados, discussdo da situagdo dos catadores de reciclados e cooperativas municipais e
produgdo de um minidocumentario para divulgar os resultados da pesquisa (midiaeducagao).

Equipe

JANINE A. NEVES

LUCINEIRE G. M. SOUZA

GILMAR G. FACHINI

BRUNA P. TEIXEIRA

Recursos
Item ‘ Possui
Laboratério de Informatica sim
Atividades
Atividade Inicio Final

Prévia do documentario
Estreia e exibicdo do documentario durante a ExpoTec e na rede social da escola.

Responsaveis pela atividade: 22/10/2025 | 23/10/2025

e JANINE A. NEVES

Historico

04/04/2025 09:17 - Aprovado

03/04/2025 08:29 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/04/2025 09:17
Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
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Parecer:

02/04/2025 17:17 - Encaminhado ao CP

Saida: 03/04/2025 08:29

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

02/04/2025 09:23 - Corregao do projeto
Saida: 02/04/2025 17:17

31/03/2025 11:14 - Encaminhado ao CP

Saida: 02/04/2025 09:23

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

Em se tratando de projeto pertinente a Unidade Escolar, é conveniente inserir na equipe os professores responsaveis pela
Coordenacdo Pedagdgica e Orientagdo Educacional

31/03/2025 11:14 - Cadastro de projeto
Saida: 31/03/2025 11:14

31/03/2025 11:05 - Em elaboracao
Saida: 31/03/2025 11:14

PROJETO N° 1104/2025
Caravana para a BGS 2025

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | JOSE F. D. ZONTA

Inicio: 03/03/2025
Final: 11/10/2025
Entrada: 31/03/2025 16:30
Situacgao: Aprovado

Resumo

A caravana para a Brasil Game Show 2025 (BGS 2025) é um projeto organizado pelo Curso de Desenvolvimento de Sistemas da ETEC
Doutor Renato Cordeiro com o objetivo de proporcionar uma experiéncia Unica de imersdo no universo dos jogos e desenvolvimento
de sistemas para os alunos dos cursos de Desenvolvimento de Sistemas e do 3° ano do Ensino Médio.

Objetivo geral
Realizar uma caravana para a Brasil Game Show 2025 (BGS 2025) proporcionando aos participantes uma experiéncia Unica de
imersdo no universo dos jogos e desenvolvimento de sistemas, promovendo o aprendizado, networking e diversao

Objetivos especificos

Relevancia Profissional: A BGS é reconhecida como a maior feira de jogos da América Latina, atraindo ndo apenas entusiastas de
jogos, mas também profissionais e empresas do setor. Para os alunos de Desenvolvimento de Sistemas, essa é uma oportunidade
impar de entrar em contato direto com o mercado de desenvolvimento de jogos, entender as tendéncias, demandas e oportunidades
de carreira na industria de jogos eletrdnicos.

Aprendizado Pratico: Participar da BGS permite que os alunos tenham uma experiéncia pratica e imersiva no desenvolvimento de
jogos. Eles terdo a chance de explorar os estandes das empresas de jogos, interagir com desenvolvedores, conhecer os processos de
criagdo de jogos e tecnologias utilizadas, além de acompanhar langamentos e tendéncias do mercado.

Networking e Oportunidades: A feira proporciona um ambiente propicio para networking, onde os alunos podem estabelecer
contatos com profissionais da industria de jogos, trocar experiéncias com outros estudantes e até mesmo encontrar oportunidades
de estagio ou emprego em empresas do setor.

Estimulo a Criatividade e Inovacdo: A BGS é uma fonte de inspiragdo e estimulo a criatividade. Ao verem de perto os mais recentes
avancos e inovagdes em jogos, os alunos sdo incentivados a pensar de forma criativa, explorar novas ideias e conceitos, e aplicar seus
conhecimentos em projetos futuros de desenvolvimento de jogos.

Enriquecimento Cultural: Além do aspecto profissional, a participacdo na BGS também oferece um enriquecimento cultural aos
alunos. Eles tém a oportunidade de vivenciar um evento de grande porte, conhecer diferentes perspectivas sobre jogos e tecnologia,
e se conectar com uma comunidade diversificada de entusiastas e profissionais do setor.
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Justificativa

Introduzir os alunos a um ambiente onde os alunos possam conhecer profissionais relevantes das dreas de Desenvolvimento de

Jogos bem como uma oportunidade valiosa de aprendizado, networking e crescimento profissional, que certamente contribuird para
a formacdo académica e profissional dos alunos.

Metodologia

e Levantamento de Necessidades e Objetivos:

o Realizacdo uma reunido com os alunos para entender suas expectativas em relacdo a participacdo na BGS 2025.
Identificacdo dos objetivos educacionais e profissionais que desejam alcangar com a participacdo no evento.
e Execuc¢do da Caravana:
o Garantia de que todos os detalhes logisticos estejam devidamente organizados para a viagem. Acompanhamento e

orientacdo aos participantes durante as atividades planejadas, como o passeio pela Avenida Paulista, a visita a BGS 2025 e
as palestras com desenvolvedores de jogos.

Resultados Esperados

Utilizar os insights obtidos durante o evento para aprimorar atividades futuras relacionadas ao desenvolvimento de sistemas e

tecnologia. Promover continuidade do aprendizado e engajamento dos alunos na area, incentivando-os a participar de projetos,
cursos e eventos relacionados.

Equipe

JOSE F. D. ZONTA

NATALIA R. LUCHESI

LETICIA MARTINS

ANA C. S. REAME

BEATRIZ M. FRANCISCO

FERNANDO GUIDO

BRUNA P. TEIXEIRA

GILMAR G. FACHINI

Recursos
Item Possui
Onibus nao
Placa de identificacao sim
Pulseira de identificacdo | sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Divulgacao

Elabora¢do de materiais de divulgacdo (cartazes).
Divulgagdo por meio de comunicados internos.

Envio de comunicados para os alunos dos cursos de
Desenvolvimento de Sistemas e do 3° ano do Ensino Médio.
Resposta a duvidas e esclarecimentos sobre a caravana. 03/03/2025 | 01/04/2025

Responsaveis pela atividade:

e JOSEF.D.ZONTA
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Atividade Inicio Final

Convocagao dos Primeiros Selecionados

Recebimento e andlise das inscricdes.

Selecdo dos primeiros participantes com base nos critérios estabelecidos (ordem de inscricdo,
disponibilidade, etc.).

Contato com os primeiros selecionados para confirmacdo de participagdo e instrugdes adicionais. 01/04/2025 | 15/04/2025

Responsaveis pela atividade:

e JOSEF.D.ZONTA

Entrada de Suplentes

Abertura de inscri¢des para os suplentes.

Preenchimento de vagas remanescentes com os suplentes, caso haja desisténcias ou indisponibilidades
dos primeiros selecionados.

01/05/2025 | 27/09/2025

Responsaveis pela atividade:

e JOSEF.D.ZONTA

Preparacao Final

Confirmacdo final dos participantes e entrega da lista dos passageiros a empresa de transporte.
Organizacdo da logistica da viagem (transporte).

Preparacdo de materiais informativos e roteiro da caravana.

Responsaveis pela atividade:

29/09/2025 | 06/10/2025
e JOSEF.D.ZONTA
NATALIA R. LUCHESI
LETICIA MARTINS

ANA C. S. REAME
BEATRIZ M. FRANCISCO
FERNANDO GUIDO

Execugao da Caravana

Saida da caravana da ETEC Doutor Renato Cordeiro em 09/10 as 23h50.
Passeio pelo bairro da Liberdade e participacdo na BGS 2025.
Retorno a Birigui em 11/10.

Responsaveis pela atividade:
09/10/2025 | 11/10/2025

JOSE F. D. ZONTA

e NATALIA R. LUCHESI

e LETICIA MARTINS

e ANAC.S. REAME

e BEATRIZ M. FRANCISCO
e FERNANDO GUIDO

Historico

06/04/2025 17:22 - Aprovado

05/04/2025 00:22 - Encaminhado ao diretor

Saida: 06/04/2025 17:22

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

04/04/2025 17:26 - Encaminhado ao CP

Saida: 05/04/2025 00:22

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela 174/206



24/06/2025, 10:44 PPG - Plano Plurianual de Gestao - PDF em tela - Cetec - Centro Paula Souza

02/04/2025 09:21 - Correcao do projeto
Saida: 04/04/2025 17:26

31/03/2025 19:15 - Encaminhado ao CP
Saida: 02/04/2025 09:21

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

Em se tratando de projeto pertinente a Unidade Escolar, é conveniente inserir na equipe os professores responsaveis pela
Coordenacdo Pedagdgica e Orientacdo Educacional

31/03/2025 19:15 - Cadastro de projeto
Saida: 31/03/2025 19:15

31/03/2025 16:30 - Em elaboracao
Saida: 31/03/2025 19:15

PROJETO N° 1114/2025
Tem 10 minutinhos? A hora de prevenir a Dengue, Chikungunya e Zika é agora.

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | MARIA H. M. YAZAWA

Inicio: 10/02/2025
Final: 10/12/2025
Entrada: 31/03/2025 17:41
Situagao: Aprovado

Resumo

A preveng¢do é a melhor forma de combater a dengue, e a participa¢do de todos é fundamental. Este projeto tem como objetivo
conscientizar a comunidade  escolar sobre a importancia da prevencéo das arboviroses Dengue, Chikungunya e Zika.

Serdo realizadas a¢des educativas, informativas e praticas, com foco na eliminagdo dos criadouros do mosquito Aedes aegypti e na
adogdo de atitudes preventivas no cotidiano.

O Ministerio da saude, para o ano de 2025, apresentou seis eixos , para o combate a dengue. Sdo eles: Prevencao, Vigilancia, Controle
do vetor, Organizagdo da rede assistencial, Prepara¢do para emergéncias e comunicagdo com a comunidade.

Sabemos que a escola tem papel fundamental neste engajamento, neste momento em que o estado de Sdo Paulo, encontra-se em
estado de Emergencia. Na tentativa de incentivar o combate ao mosquito Aedes aegypti, a metodologia proposta sera atividades de
debate e roda de conversa junto aos alunos do curso Tecnico em Enfermagem e do ensino Médio Integrado (ADM e Marketing),
como enfrentar a arboviroses (doengas causadas pelos arbovirus, que incluem os virus da dengue, zika, chikungunya e febre
amarela e febre do Oropouch e atividades junto a comunidade.

Objetivo geral

Conscientizar a comunidade escolar do curso tecnico em Enfermagem e Ensino Medio Integrado ( ADM e Marketing), sobre a
importancia de combater o mosquito Aedes aegypti para prevenc¢do da dengue

Objetivos especificos
Apresentar e discutir o Boletim epidemiologico da Denge no municipio de Birigui.

Conhecer as novas tecnologias de controle vetorial nos municipios

Divulgar a rede de atengdo a salde do municipio

Conhecer os metodos de reducdo dos criadouros do mosquito na escola e na comunidade
Aprender sobre o ciclo de vida do mosquito

Desenvolver a¢des de combate a dengue

Justificativa

Tendo em vista a epidemia de dengue no municipio de Birigui, vimos a necessidade de informar nossos alunos sobre a
doenca, qual sua forma de prevengéo e com isso sensibilizar a comunidade escolar para uma mudancga de atitude que leva
a diminuigao da proliferagdo do mosquito Aedes Aegypti.
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A dengue tornou-se ao longo dos anos um grande problema de saude publica no mundo. As aglomeragdes urbanas e as
precarias condicbes de saneamento presente no nosso pais fazem com que o Aedes Aegypti encontrasse os requisitos
ideais para a sua rapida expansdo (COSTA E TEIXEIRA, 2019. No Brasil a dengue tem gerado uma grande preocupacao
para as autoridades em saude publica, visto que esta presente em todo territério brasileiros.

Neste contexto de altos indices de infestacdo de dengue existente no municipio, que sao proporcionados devido a falta e/ou
deficiéncia da mobilizagao social, medidas emergenciais devem ser tomadas, para assim evitar mais agravos e 6bitos por
dengue. Medidas de prevengao séo necessarias para que um resultado futuro positivo seja alcangado e a a conscientizagao
€ uma forma de alcancgar essa meta.

Metodologia

O projeto sera desenvolvido por meio de: Levantamento de dados locais sobre casos de Dengue, Zika, Chikungunya, febre Amarela e Febre
Oropuche; Exposicao interativa com cartazes, videos e panfletos informativos; Palestra com profissional da saude ou agente de

endemias; Roda de conversa sobre atitudes preventivas; Campanha pratica de vistoria e eliminagéo de possiveis focos dentro e fora da

escola; Registro das agdes realizadas em fotos e videos.

O enfoque sera no eixo prevengao: Pratica dos “10 minutos contra a dengue” como agao coletiva de prevengéao, juntamente com a
participagdo comunitaria, para redugdo dos focos de proliferagdo dos mosquitos transmissores.

Participar de atividade extra muro , junto a secretaria de saude, das atividades de Combate a Dengue, mobilizando os alunos,e a
comunidade em geral para combater o mosquito de forma ativa, por meio de agdes simples que podem ser realizadas em poucos minutos,
mas que tém grande impacto na prevengao dessas doencas

Resultados Esperados

- Aumento da conscientizagdo sobre o combate ao Aedes aegypti;

- Redugio de possiveis focos do mosquito no ambiente escolar;

- Participagdo ativa dos alunos como multiplicadores de informagao;

- Formagao de habitos preventivos na rotina da comunidade.

Equipe

MARIA H. M. YAZAWA

ROSELI O. B. RODRIGUES

ELIANA L. MARTINS

ANDREA B. ANTONIO

JOSE AVANCO
Recursos

Item Possui
- Acesso a internet para videos e pesquisas; sim
-Panfletos informativos (produzidos na escola ou obtidos com a Secretaria de Saude); sim
Boletins Epidemiologicos de Birigui sim
Cartolinas, canetas coloridas, cola, tesoura e fita adesiva sim
Confecgdo de um Infografico de Prevencao nao
Data show, notebook e caixas de som; sim
Desenvolvimento de atividades educacionais, com pesquisa, explora¢do oral e escrita sobre otema | sim

Atividades

Atividade ‘ Inicio ‘ Final

Atividade 7 01/02/2025 | 01/12/2025

Acdo pratica de vistoria e eliminacdo de criadouros no ambiente escolar
Apresentacdo dos resultados e reflexao sobre o impacto das a¢des
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Atividade

Inicio

Final

Responsaveis pela atividade:

MARIA H. M. YAZAWA
ROSELI O. B. RODRIGUES
ELIANA L. MARTINS

o ANDREA B. ANTONIO
JOSE AVANCO

Atividade 6

Acdo pratica de vistoria e elimina¢do de criadouros no ambiente escolar
Apresentac¢do dos resultados e reflexdo sobre o impacto das a¢des

Responsaveis pela atividade:

e MARIA H. M. YAZAWA
ROSELI O. B. RODRIGUES
ELIANA L. MARTINS

e ANDREA B. ANTONIO
JOSE AVANCO

10/02/2025

28/02/2025

Atividade 01
Levantamento de dados e planejamento das a¢des com os alunos

Responsaveis pela atividade:

e MARIA H. M. YAZAWA

e ROSELI O. B. RODRIGUES
e ELIANA L. MARTINS
ANDREA B. ANTONIO
JOSE AVANCO

03/03/2025

17/03/2025

Atividade 2
Preparacao dos temas das Palestra Educativas

Responsaveis pela atividade:

e MARIA H. M. YAZAWA
ROSELI O. B. RODRIGUES
ELIANA L. MARTINS

e ANDREA B. ANTONIO
JOSE AVANCO

17/03/2025

31/03/2025

Atividade 3
Producgdo de materiais informativos (cartazes, panfletos)

Responsaveis pela atividade:

e MARIA H. M. YAZAWA
ROSELI O. B. RODRIGUES
ELIANA L. MARTINS
ANDREA B. ANTONIO
JOSE AVANCO

01/04/2025

15/04/2025

Atividade 5
Rodas de Conversas e discussdo dos Boletins de Dengue , de 2025

Responsaveis pela atividade:

e MARIA H. M. YAZAWA
e ROSELI O. B. RODRIGUES
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Atividade Inicio Final

e ELIANA L. MARTINS
o ANDREA B. ANTONIO
e JOSE AVANCO

Atividade 4
Palestra educativas para alunado e comunidade escolar

Responsaveis pela atividade:
e MARIA H. M. YAZAWA 22/04/2025 | 06/05/2025
ROSELI O. B. RODRIGUES
ELIANA L. MARTINS

e ANDREA B. ANTONIO
JOSE AVANCO

Atividade 8
Rodas de Conversas e discussao dos Boletins de Dengue , de 2025

Responsaveis pela atividade:

04/08/2025 | 30/08/2025

MARIA H. M. YAZAWA
ROSELI O. B. RODRIGUES
ELIANA L. MARTINS
ANDREA B. ANTONIO
JOSE AVANCO

Atividade 9

Mobilizagao no Dia Nacional de Combate a Dengue, com o objetivo de mobilizar iniciativas do Poder
Publico e a participagdo da populagdo para a realizagdo de a¢des destinadas ao combate ao vetor da
doenca.

Responsaveis pela atividade:
19/11/2025 | 19/11/2025
MARIA H. M. YAZAWA

e ROSELI O. B. RODRIGUES
ELIANA L. MARTINS
ANDREA B. ANTONIO
JOSE AVANCO

Historico

07/04/2025 18:12 - Aprovado

07/04/2025 18:10 - Encaminhado ao diretor

Saida: 07/04/2025 18:12
Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

07/04/2025 12:16 - Encaminhado ao CP

Saida: 07/04/2025 18:10

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

07/04/2025 12:16 - Cadastro de projeto
Saida: 07/04/2025 12:16

31/03/2025 17:41 - Em elaboracao
Saida: 07/04/2025 12:16

PROJETO N° 1124/2025
Caravana Gamescom LATAM 2025
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Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | JOSE F. D. ZONTA

Inicio: 01/04/2025
Final: 03/05/2025
Entrada: 31/03/2025 19:56
Situacao: Aprovado

Resumo

A criacdo de uma caravana para a Gamescom LATAM 2025 visa oferecer aos participantes uma experiéncia imersiva e inesquecivel no
universo dos jogos e do desenvolvimento de sistemas. O evento sera uma excelente oportunidade para promover o aprendizado de
novas tecnologias e tendéncias, além de proporcionar momentos de networking entre profissionais da drea e entusiastas de jogos.
Com foco no entretenimento e na interagdo, a caravana também se destacara pela diversao, conectando participantes a grandes
oportunidades de crescimento profissional e troca de experiéncias no mundo dos games.

Objetivo geral
Realizar uma caravana para a Gamescom LATAM 2025 proporcionando aos participantes uma experiéncia Unica de imersdo no
universo dos jogos e desenvolvimento de sistemas, promovendo o aprendizado, networking e diversao

Objetivos especificos

Relevancia Profissional: A Gamescom e o BIG festival se juntaram no ultimo ano para formar o maior evento de games da América
Latina, atraindo ndo apenas entusiastas de jogos, mas também profissionais e empresas do setor. Para os alunos de
Desenvolvimento de Sistemas, essa é uma oportunidade impar de entrar em contato direto com o mercado de desenvolvimento de
jogos, entender as tendéncias, demandas e oportunidades de carreira na industria de jogos eletrénicos.

Aprendizado Pratico: Participar da Ganescom LATAM permite que os alunos tenham uma experiéncia pratica e imersiva no
desenvolvimento de jogos. Eles terao a chance de explorar os estandes das empresas de jogos, interagir com desenvolvedores,
conhecer os processos de criagdo de jogos e tecnologias utilizadas, participagdo de palestras, além de acompanhar lancamentos e
tendéncias do mercado.

Networking e Oportunidades: A feira proporciona um ambiente propicio para networking, onde os alunos podem estabelecer
contatos com profissionais da industria de jogos, trocar experiéncias com outros estudantes e até mesmo encontrar oportunidades
de estagio ou emprego em empresas do setor.

Estimulo a Criatividade e Inovagdo: A Gamescom LATAM é uma fonte de inspiracdo e estimulo a criatividade. Ao verem de perto os
mais recentes avangos e inovacdes em jogos, os alunos sdo incentivados a pensar de forma criativa, explorar novas ideias e conceitos,
e aplicar seus conhecimentos em projetos futuros de desenvolvimento de jogos.

Enriquecimento Cultural: Além do aspecto profissional, a participagdo na Gamescom LATAM também oferece um enriquecimento
cultural aos alunos. Eles tém a oportunidade de vivenciar um evento de grande porte, conhecer diferentes perspectivas sobre jogos e
tecnologia, e se conectar com uma comunidade diversificada de entusiastas e profissionais do setor.

Justificativa
Introduzir os alunos a um ambiente onde os alunos possam conhecer profissionais relevantes das areas de Desenvolvimento de

Jogos bem como uma oportunidade valiosa de aprendizado, networking e crescimento profissional, que certamente contribuira para
a formacao académica e profissional dos alunos.

Metodologia

e Levantamento de Necessidades e Objetivos:
o Realizagdo uma reunido com os alunos para entender suas expectativas em relagdo a participacdo na Gamescom LATAM.
o Identificacdo dos objetivos educacionais e profissionais que desejam alcangar com a participacdo no evento.
e Execuc¢do da Caravana:
o Garantia de que todos os detalhes logisticos estejam devidamente organizados para a viagem.
o Acompanhamento e orientacdo aos participantes durante as atividades planejadas, como a visita a Gamescom LATAM e as
palestras com desenvolvedores de jogos.

Resultados Esperados

Utilizar os insights obtidos durante o evento para aprimorar atividades futuras relacionadas ao desenvolvimento de sistemas e
tecnologia.

Promover continuidade do aprendizado e engajamento dos alunos na area, incentivando-os a participar de projetos, cursos e eventos
relacionados.

Equipe

JOSE F. D. ZONTA

NATALIA R. LUCHESI
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LETICIA MARTINS

JOSE AVANCO

SILVIO M. FERREIRA

BRUNA P. TEIXEIRA

GILMAR G. FACHINI

Recursos
Item Possui
Onibus nao
Placa de identificagdo sim
Pulseira de identificagdo | sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Divulgacao

Elabora¢do de materiais de divulgacdo (cartazes).

Divulgacdo por meio de comunicados internos.

Comparecimento sala por sala, para divulgacdo da viagem e captacdo de alunos interessados na viagem.
Resposta a duvidas e esclarecimentos sobre a caravana. 01/04/2025 | 04/04/2025

Responsaveis pela atividade:

e JOSEF.D.ZONTA

Convocagao dos Primeiros Selecionados

Recebimento e analise das inscri¢des.

Selecdo dos primeiros participantes com base nos critérios estabelecidos (ordem de inscricéo,
disponibilidade, etc.).

Contato com os primeiros selecionados para confirmacdo de participacao e instrucdes adicionais. 07/04/2025 | 09/04/2025

Responsaveis pela atividade:

e JOSEF.D.ZONTA

Entrada de Suplentes

Abertura de inscri¢cbes para os suplentes.

Preenchimento de vagas remanescentes com os suplentes, caso haja desisténcias ou indisponibilidades
dos primeiros selecionados.

10/04/2025 | 25/04/2025

Responsaveis pela atividade:

e JOSEF.D.ZONTA

Preparagao Final

Confirmacdo final dos participantes e entrega da lista dos passageiros a empresa de transporte.
Organizacdo da logistica da viagem (transporte).

Preparacao de materiais informativos e roteiro da caravana.

Responsaveis pela atividade:
28/04/2025 | 30/04/2025

JOSE F. D. ZONTA
NATALIA R. LUCHESI
LETICIA MARTINS
JOSE AVANCO
SILVIO M. FERREIRA

Execuc¢ao da Caravana 30/04/2025 | 03/05/2025
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Atividade Inicio Final

Saida da caravana da ETEC Doutor Renato Cordeiro em (30/4 ou 1/5) as 23h50.
Passeio pelo bairro da Liberdade e participagdo na Gamescom LATAM.
Retorno a Birigui em (2/5 ou 3/5).

Responsaveis pela atividade:

e JOSEF.D.ZONTA
o NATALIA R. LUCHESI
LETICIA MARTINS
JOSE AVANCO
SILVIO M. FERREIRA

Historico

06/04/2025 17:22 - Aprovado

05/04/2025 00:23 - Encaminhado ao diretor

Saida: 06/04/2025 17:22

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

04/04/2025 17:10 - Encaminhado ao CP

Saida: 05/04/2025 00:23

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

04/04/2025 17:10 - Cadastro de projeto
Saida: 04/04/2025 17:10

31/03/2025 19:56 - Em elaboracao
Saida: 04/04/2025 17:10

PROJETO N° 1332/2025
METODOLOGIAS ATIVAS PARA ENSINO DE ENFERMAGEM, UTILIZANDO O MAPA MENTAL.

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | MARIA H. M. YAZAWA

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 02/04/2025 18:15
Situagao: Aprovado

Resumo

Este projeto visa aplicar metodologias ativas no processo de ensino-aprendizagem na area de Enfermagem, utilizando mapas mentais
como ferramenta diddtica. A proposta tem como foco estimular a autonomia, criatividade e capacidade de sintese dos alunos,
promovendo um aprendizado mais significativo e dinamico.O Aprendizado Baseado em Problemas (ABP) valoriza o tema a ser
aprendido, bem como a forma que ocorre o aprendizado. Este trabalho tem como objetivo analisar a producdo final dos Mapas
Mentais (MM) e Mapas Conceituais (MC) desenvolvidos durante as aulas de Saude da Mulher utilizando o modelo da ABP, em um
curso de Tecnico em Enfermagem. O estudo sera realizado a partir das aulas de Satde da Mulher, com andlise documental das
atividades produzidas nas aulas.Os instrumentos Mapa Mental (MM) e Mapa Conceitual (MC) serd analisados apds a construcdo
coletiva em grupos de até 6 pessoas pelo modulo um (1) do curso Tecnico em Enfermagem com foco na aprendizagem significativa.
A ABP valoriza o contetido a ser aprendido, bem como a forma como ocorre o aprendizado, reforcando o papel ativo do aluno neste
processo. Isso permite que ele aprenda como aprender. Considerando que uma parte dos estudantes encontra dificuldade de
associar os conceitos técnicos e a aplicabilidade na pratica e o professor muitas vezes, ndo consegue passar ao aluno o que é
realmente necessario e na importancia de aplicar diferentes metodologias de ensino que colocam o aluno do centro do aprendizado,
dentre elas, a ABP. Baseado neste contexto, nosso objetivo é avaliar o efeito deste método sobre o aprendizado de Saude da

Mulher. Aproveitando minha vontade enquanto professor, em promover inovagdes nas minhas pratica docente, com o uso do MM e
MC, a questdo norteadora surge diante de vivéncias, de como analisar significativamente os resultados da constru¢do de Mapa
Mental (MM) e Mapa Conceitual (MC) assim como a percepgao dos alunos sobre seu préprio processo de aprendizagem.

Objetivo geral

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela 181/206



24/06/2025, 10:44 PPG - Plano Plurianual de Gestao - PDF em tela - Cetec - Centro Paula Souza

Analisar a producao final dos Mapas Mentais (MM) e Mapas Conceituais (MC) desenvolvidos durante as aulas de Saude da Mulher e
sua importancia na estratégia de ensino e aprendizagem.

Objetivos especificos
A partir do objetivo geral, foram estruturados os seguintes objetivos especificos:

- Caracterizar os elementos que compdem os Mapas produzidos pelos alunos durante as aulas de Saude da Mulher;

- Investigar qual a percepgdo dos alunos sobre a constru¢do de Mapas Conceituais e Mapas Mentais, durante as aulas de Satude da
Mulher

- Analisar as potencialidades do uso de Mapas Mentais (MM) e Mapas Conceituais ( MC), no contexto das aulas de Saude da Mulher,

Justificativa

O ensino técnico em Enfermagem exige estratégias educacionais que motivem e envolvam o aluno em seu proprio processo de
aprendizagem. As metodologias ativas, como o uso de mapas mentais, favorecem a organizacéo do raciocinio, a fixagédo do conteudo e o
desenvolvimento de competéncias essenciais a formagao do futuro profissional da saude. Este projeto propde a insergdo dessa pratica no
cotidiano das aulas, tornando o aprendizado mais participativo e eficiente.

O componente Assisténcia a Saude da Mulher é ofertada no primeiro méodulo do curso em Enfermagem e os discentes séo instigados a
elaborar uma pesquisa em grupo, como exercicio, uma vez que € uma atividade coletiva. Nesse momento eles aprendem, entre outros, os
conceitos sobre Planejamento Familiar. A disciplina tem ainda, como finalidade, dentro das reflexdes e das discussbes que propicia, articular
os conteudos do curriculo com as Dimensées do Cuidado de Enfermagem (Assisténcia, Educacao, Pesquisa ) e com as competéncias
desenvolvidas no percurso formativo. Com a finalidade de auxiliar o aluno no desenvolvimento da atividade, optou-se pela utilizagéo dos
Mapas Conceituais (MC) e Mapas Mentais (MM) como recurso metodoldgico a ser adotado na disciplina.

O MC é uma ferramenta elaborada por Joseph Novak, em 1970, que surgiu como estratégia facilitadora de uma aprendizagem significativa.
E utilizado como dispositivo pedagdgico que parte do pressuposto de que sua utilizagao estimula a estruturagéo e o arquivamento de
contetidos pelos alunos a partir da inter-relagéo entre conceitos (CARABETTA JUNIOR, 2013; NOVAK, 1982).

O MC configura-se, assim, como um diagrama que indica as relagbes existentes entre conceitos ou palavras que séo usados para
representa-los. Esses diagramas buscam transmitir os significados ou as relagdes significativas, podendo transmitir hierarquias conceituais.
O enfoque no MC néo esta em classificar os conceitos, mas sim em suas relagdes, sendo que os conceitos contextualmente mais
importantes devem ficar mais centralizados. O fato de os conceitos estarem unidos por uma linha mostra a existéncia da relagéo entre eles.

Setas podem ser usadas, mostrando o sentido de diregédo, o que néo é, todavia, uma obrigatoriedade. Uma ou duas palavras-chave escritas
sobre essa linha podem ser suficientes para explicar a natureza dessa relagdo, sendo importante que essas palavras sejam colocadas para
evidenciar o significado da relagéo conceitual. Contudo, a elaboragdo do diagrama por si s6 nao € suficiente para tornar os MCs
autoexplicativos. Eles requerem sempre explicagéo por parte de quem os elaborou, que, ao explica-los, externaliza seus significados
(CARABETTA JUNIOR, 2013; NOVAK, 1982). A utilizagdo dos mapas tem se mostrado uma alternativa favorecedora da aprendizagem
autdbnoma e vem sendo estimulada nos cursos técnicos Enfermagem sobre o uso de Mapas Mentais e Mapas Conceituais no processo de
ensino-aprendizagem .

O processo de aprendizagem significativa, s6 ocorre na medida que a metodologia utilizada em sala, favorece a interagédo entre o que o
aluno ja traz de sua realidade individual enquanto conhecimento, com o que esta sendo apresentado durante a aula. Sem essa interagéo,
n&o se constroi, ndo se transforma o conhecimento, e o oposto disso pode gerar a recepgao passiva, a memorizacéo, ou ainda a
aprendizagem superficial, sem sentido para o aluno, que pode provocar o desanimo e desinteresse pela matéria.

Nessa perspectiva, os Mapas Conceituais e Mapas Mentais podem contribuir para além da organizagdo dos conhecimentos, eles podem ser
Uteis ao planejamento de atividades do professor, bem como para tornar explicito para o professor quais os equivocos conceituais
aprendidos pelos alunos. Servindo como instrumento de interagdo entre os conceitos prévios dos alunos e os conceitos cientificos
adquiridos em sala de aula, com esta proposta os professores podem promover reajustes na abordagem dos contetidos, nos materiais
utilizados, e em toda a metodologia de forma mais coerente. Correia (2016) reforca a importancia de se utilizar os mapas dentro de uma
perspectiva pedagdgica que coloca o aluno como protagonista de sua prépria aprendizagem.

Nesse sentido, os mapas ndo sdo apenas instrumentos, ou etapas, mas podem contribuir de fato com o processo de organizar, selecionar,
analisar e construir seus préprios conhecimentos. Esse aspecto é fundamental ao processamento de informagdes de qualquer area do
conhecimento, mas nesse trabalho, ressaltamos esse papel para os conteldos de Assisténcia a Satde da Mulher, que pelo seu préprio
objeto de estudo € uma matéria que apresenta muitos temas abstratos, complexos e muitas vezes com excesso de vocabularios cientificos.
Por esta raz&o, os mapas, podem ser recursos estratégicos para aprendizagem de do componente Assisténcia a Saude da Mulher, pois
podem favorecer ainda mais essa compreensao dos conceitos cientificos, complexos e abstratos.

sin.

Metodologia

As atividades serao realizadas com os alunos do primeiro médulo do curso técnico de Enfermagem no Componente Assisténcia a
saude da Mulher, incluem:
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- Introdugéo ao conceito de metodologias ativas e mapas mentais;

- Apresentacéo de exemplos visuais e praticos;- Apresentacéo de um estudo dirigido, com orientagdes para resolugédo do estudo dirigido,
na e a construgao de mapas mentais;-

- Organizagao dos alunos em duplas ou grupos de até 6 pessoas para construgdo de mapas mentais sobre contetdos especificos da
Enfermagem (Ex: Planejamento Familiar);

- Socializagdo dos mapas em sala de aula;

- Discussé@o em grupo sobre os beneficios da metodologia aplicada;

- Avaliacao qualitativa da experiéncia.
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Resultados Esperados

Espera-se que, ao final das aulas que foram utilizados os Mapas Mentais e os Mapas Conceituais, o aluno seja capaz de identificar os
conceitos basicos e a importancia da aplicagdo das ferramentas de mapa mental, mapa conceitual tanto no processo de construgdo de

produtos quanto no processo de transmissdo de conteddos,

Maior participacao e protagonismo dos alunos;

Melhora na compreensao e memorizagdo dos conteldos;- Estimulo ao pensamento critico e a organizacdo logica das informacdes;

Promocao de estratégias de estudo autbnomo.

Equipe

MARIA H. M. YAZAWA
Recursos

Item

Possui

- Material didatico de apoio (apostilas, livros, artigos).

sim

Computadores com acesso a internet

sim

Papel A3, Cartolinas, Papel A4 cores sortidas,canetas hidrograficas e lapis de cor; | sim

Projetor multimidia e notebook sim
Quadro branco, pincéis, apagador sim
Atividades
Atividade Inicio Final

Atividade 01

Explicagdo sobre metodologias ativas e introducdo ao mapa mental

Responsaveis pela atividade: 10/03/2025 | 21/03/2025
e MARIA H. M. YAZAWA

Atividade 2

Apresentacdo de exemplos e realizagdo de atividades guiadas

Responsaveis pela atividade: 24/03/2025 | 04/04/2025
e MARIA H. M. YAZAWA
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Atividade

Final

Atividade 3

Construgdo dos mapas mentais pelos alunos em grupos

Responsaveis pela atividade:

e MARIA H. M. YAZAWA

07/04/2025

18/04/2025

Atividade 4

Apresentag¢des dos grupos e reflexdo sobre os aprendizados

Responsaveis pela atividade:

e MARIA H. M. YAZAWA

21/04/2025

02/05/2025

Atividade 5
Exposi¢do dos Mapas Mentais

Responsaveis pela atividade:

e MARIA H. M. YAZAWA

07/04/2025 18:12 - Aprovado

Historico

05/05/2025

16/05/2025

07/04/2025 18:10 - Encaminhado ao diretor
Saida: 07/04/2025 18:12

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA

Parecer:

07/04/2025 10:07 - Encaminhado ao CP
Saida: 07/04/2025 18:10

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem

dos alunos.

07/04/2025 10:07 - Cadastro de projeto
Saida: 07/04/2025 10:07

02/04/2025 18:15 - Em elaboracao
Saida: 07/04/2025 10:07

PROJETO N° 1467/2025
ETEC em versos

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro
Responsavel: | CINTIA V. AMARANTE
Inicio: 10/02/2025
Final: 31/10/2025
Entrada: 04/04/2025 10:59
Situacgao: Aprovado

Resumo

Em comemoracdo aos 20 anos da ETEC Doutor Renato Cordeiro, o Projeto "ETEC em versos" lanca um concurso de poesia, contos,
poemas e cronicas que transformem a trajetéria e as experiéncias, individuais e coletivas, ambientadas na escola, em literatura. O

projeto tem como objetivo desenvolver as habilidade criativas, ampliar o horizonte cultural dos estudantes e promover o maior
interesse pela leitura e pela escrita. Espera-se que os estudantes, ao enviarem seus textos, tenham a experiéncia de escrita e

avaliacdo externa. A materialidade da agdo sera a premiacdo dos estudantes, a inser¢do do texto vencedor na capsula do tempo da
escola e a composicdo de um livro comemorativo com os melhores textos enviados.
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Objetivo geral
Incentivar a producdo literaria entre os estudantes da ETEC Doutor Renato Cordeiro, estimulando a criatividade e a expressao através
da escrita de poesias, contos, poemas e cronicas.

Desenvolver habilidades de leitura e escrita, ampliando o interesse pela literatura e promovendo uma maior conexdo dos alunos com
0 universo literario e suas diversas formas de expressao.

Valorizar a trajetéria e as experiéncias vividas na escola, transformando-as em patrimonio literario que pode ser preservado,
compartilhado e celebrado pela comunidade escolar.

Objetivos especificos
Promover a criatividade e a expressdo pessoal dos estudantes, proporcionando um espaco para que possam refletir e narrar suas
experiéncias dentro da escola por meio de diferentes géneros literarios.

Oferecer suporte pedagogico e metodoldgico por meio de oficinas de escrita criativa, para ajudar os alunos a desenvolverem suas
habilidades literarias e aperfeicoarem seus textos.

Estimular o gosto pela leitura e pela escrita, através de atividades que aproximem os alunos de obras literarias que abordam temas
relacionados a memoria e identidade escolar.

Proporcionar uma experiéncia de avaliacdo externa para os participantes, permitindo que seus textos sejam analisados por uma
comissao especializada, o que contribuird para o crescimento literario dos alunos.

Comemorar os 20 anos da ETEC Doutor Renato Cordeiro registrando, por meio do concurso literario, um retrato da escola em forma
de literatura, promovendo a preservacdo dessa memoria na capsula do tempo e no livro comemorativo.

Premiar os melhores textos e incentiva-los com a publicagdo de seus trabalhos em um livro comemorativo, fortalecendo a autoestima
e o valor do esfor¢o académico dos estudantes.

Consolidar a integracdo da comunidade escolar ao promover um evento de lancamento do livro e a leitura publica dos textos
premiados, criando um ambiente de celebracdo da producao literdria local.

Justificativa
A escolha da literatura como meio de expressdo se justifica pela sua capacidade de fomentar a criatividade, promover o
desenvolvimento pessoal e académico dos alunos, além de incentivar o gosto pela leitura e pela escrita.

Ao longo dos anos, as escolas tém se tornado locais de grandes histérias, onde se entrelagam as experiéncias de alunos, professores
e funcionarios. No entanto, muitas dessas memdrias ficam muitas vezes restritas ao ambito cotidiano e ndo sdo suficientemente
valorizadas. Através deste projeto, pretendemos dar voz aos estudantes, permitindo-lhes contar suas proéprias histérias, refletir sobre
seu tempo na escola e registrar suas experiéncias de forma literaria.

A pratica da escrita criativa contribui diretamente para o desenvolvimento de habilidades cognitivas e emocionais dos estudantes,
permitindo que eles desenvolvam pensamento critico, capacidade de expressao e empatia, além de expandirem seus horizontes
culturais. Além disso, a participacdo em um concurso literario oferece uma oportunidade impar para que os alunos se envolvam em
um processo de criagao e avaliagdo, incentivando o aprimoramento de suas habilidades através do feedback externo.

A inser¢do do texto vencedor na capsula do tempo da escola, assim como a produgao de um livro comemorativo, também se justifica
como uma forma de preservar a memoria histérica da instituicdo e, ao mesmo tempo, valorizar a contribuicdo literaria dos
estudantes para essa historia.

Metodologia

L]

Lancamento do Concurso: O concurso serd aberto a todos os estudantes da ETEC Doutor Renato Cordeiro, com inscri¢des realizadas
por meio de um formuldrio online disponivel no site da escola. As categorias de participacdo serdo: poesia, contos, poemas e
crdnicas, e os textos deverdo abordar a trajetéria da escola e as experiéncias vividas dentro deste contexto.

°

Desenvolvimento da Producdo Literaria: Os alunos serdo incentivados a escrever sobre suas vivéncias na escola, explorando temas
como amizades, aprendizados, desafios e conquistas. Para apoiar os estudantes no processo de escrita, serdo promovidas oficinas de
criacado literaria com professores de Lingua Portuguesa e Literatura, além de atividades de leitura de obras literdrias que abordam
temas semelhantes.

o

Avaliacdo Externa: Apds a entrega dos textos, uma comissao composta por professores da escola e escritores convidados sera
responsavel por avaliar os trabalhos. A avaliagdo sera pautada pela criatividade, qualidade literaria e a capacidade de transitar entre a
realidade e a ficcdo ao contar a histéria da escola.

L]

Premiacdo e Divulgacdo: Os vencedores de cada categoria serdo premiados com certificados e brindes simbdlicos, além de terem
seus textos publicados em um livro comemorativo da escola. O texto vencedor de cada categoria também sera inserido na capsula do
tempo da ETEC Doutor Renato Cordeiro, como forma de registrar a memdria literaria da escola para futuras geragdes.

Resultados Esperados
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Desenvolvimento de Habilidades Criativas: Espera-se que os estudantes aprimorem suas habilidades de escrita, aprendendo a se

expressar de maneira criativa e refletindo sobre suas vivéncias de forma literaria.

Maior Interesse pela Leitura e Escrita: Com a realiza¢cdo do concurso, pretende-se despertar nos alunos o gosto pela literatura e

incentiva-los a explorar mais o universo da leitura e da escrita.

Valorizacdo da Meméria Escolar: O projeto visa também registrar as experiéncias e a trajetéria da ETEC Doutor Renato Cordeiro por

meio da literatura, oferecendo uma forma Unica de meméria para a comunidade escolar.

Equipe

CONCEICAO A. MOTTA

MISAEL M. BISPO

ROSANGELAS. S. GOSSLER

CINTIA V. AMARANTE

ROSELI O. B. RODRIGUES
Recursos

Item ‘ Possui

Material para premiacao e producdo do livro comemorativo | sim

Atividades
Atividade

Inicio

Final

"A Escola em Palavras”
Durante o més de preparag¢do para o concurso, sera organizado sugestdes de leitura de livros na nossa
biblioteca, onde os alunos irdo ler livros e trechos de obras que abordam a escola como cendrio.

Responsaveis pela atividade:

e CINTIAV. AMARANTE

10/02/2025

28/02/2025

Comissao avaliativa do concurso
A comissdo ira ler e avaliar os textos inscritos e determinar os trés primeiros lugares.

Responsaveis pela atividade:

e CONCEICAO A. MOTTA

e MISAEL M. BISPO

e ROSANGELAS. S. GOSSLER
e CINTIAV. AMARANTE

e ROSELI O. B. RODRIGUES

10/02/2025

14/03/2025

Elaboragao do livro comemorativo
Sera organizado um livro comemorativo com a histéria dos 20 anos da escola.

Responsaveis pela atividade:

e CINTIAV. AMARANTE

10/02/2025

31/10/2025

Premiacao do concurso
Os textos serdo apresentados para toda a escola e colocados na capsula do tempo.

Responsaveis pela atividade:

e CINTIAV. AMARANTE
Historico
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04/04/2025 13:05 - Aprovado

04/04/2025 12:57 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/04/2025 13:05

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

04/04/2025 11:10 - Encaminhado ao CP

Saida: 04/04/2025 12:57

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

04/04/2025 11:10 - Cadastro de projeto
Saida: 04/04/2025 11:10

04/04/2025 10:59 - Em elaboragao
Saida: 04/04/2025 11:10

PROJETO N° 1472/2025
Midiaeducacgao: Leitura e literatura e o combate a Fake News

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | EDILEIDE A. B. BODENHAUSEN

Inicio: 05/02/2025
Final: 12/12/2025
Entrada: 04/04/2025 11:22
Situagao: Aprovado

Resumo

Nos ultimos dez anos, as mudangas na forma de produzir e transmitir informagdes por meio da midia, valendo-se de novas
tecnologias.Esses novos recursos e tecnologias de informacao e comunicacado (TICs) sdo alimentados com noticias, reportagens,
documentarios, entrevistas, conteidos com opinides pessoais, produtos para trabalho e entretenimento, que tratam de uma
infinidade de temas: economia, politica, educacgdo, arte e cultura, mudangas climaticas, e entre outros. Em meio a tantas mudangas, o
acesso a informacgao também se transformou. Quando as noticias eram divulgadas principalmente por meio de materiais impressos,
as pessoas escolhiam como e quando obter informagdo. Atualmente, ela chega ao celular, ao e-mail, aos aplicativos e aos feeds das
redes sociais por meio de um processo de circulagdo e compartilhamento possivel gracas a internet. Embora as empresas de
comunicagao (radio, televisao, jornais e revistas) tenham grande for¢a na producdo e na circulacao de informacd&es, nesse aspecto, os
usuarios desses servicos e produtos também adquiriram um papel mais colaborativo e participativo na atual época midiatica. As
fontes de informagdo se multiplicam, exigindo de nés atitudes mais criticas e mais discernimento sobre as fontes, sobre as noticias e
sobre os interesses que mobilizam essas fontes. Para ndo ser manipulado por noticias falsas, para ser um produtor de informagdes
relevantes para a sociedade, para conviver em paz com outras pessoas a nossa volta, é preciso, agora, mais do que antes, saber
avaliar, verificar e procurar informacdes diversas sobre fatos ou noticias.

Objetivo geral
Utilizar, de modo consciente, os recursos das midias; avaliar as informacdes recebidas diariamente, de modo a perceber se sdo
confidveis ou ndo e saber evitar ou responder as acdes nocivas nos diferentes meios digitais

Objetivos especificos

Acessar diferentes recursos midiaticos para investigar, analisar e interpretar a confiabilidade das informagdes. Criar videotutorial
sobre como ndo ser midiaticamente enganado. Desenvolver competéncias de compreensdo de tecnologias digitais de informacao de
forma critica, reflexiva e ética.

Justificativa

O letramento midiatico tem relacdo com a habilidade de interpretar e interagir com os contetidos informacionais que circulam pelas
midias, mas vai muito além do que uma atitude de leitura superficial e replica¢do da informacao. Alfabetizacdo midiatica ndo é uma
propriedade que alguém pode ou n&o ter, algo como eu tenho e vocé, ndo. E um processo, um habito que nossa mente desenvolve e
que esta enraizado na sociedade de informacdo. N6s temos vivido em uma sociedade de informacdo por muito tempo, o que

traz muitas escolhas. Os critérios para essas escolhas variam bastante. Muitas pessoas buscam conhecimento para se

manterem informadas, outras procuram entretenimento para se divertir e ha pessoas que estao usando persuasao para influenciar a
opinido alheia. Essa explosao de escolhas nos leva a escolhas complexas - e os seres humanos nao gostam de complexidade. Se ha
um atalho, nés tomamos; se nos oferecem uma resposta simples, nés aceitamos. Diante de tamanho volume de informacdo, nés
buscamos formas de reduzir a complexidade.

Metodologia
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Acessar diferentes recursos midiaticos para investigar, analisar e interpretar a confiabilidade das informacdes. Criar videotutorial
sobre como ndo ser midiaticamente enganado.

Investigar as possibilidades de uso de podcast no contexto escolar. Producdo de podcast envolvendo tema de interesse da
comunidade escolar.

Investigar a realidade da comunidade escolar e organizar um minidocumentario, utilizando-o como forma de divulgacdo e de
mobilizagdo da comunidade.

Para consolidar os conhecimentos, no final do Projeto, serad organizado um Seminario de divulgagdo midiatica, no qual os estudos
serdo compartilhados com a comunidade.

A comunidade escolar serd recebida para o Seminario de divulgacdo midiatica, um espaco de troca e didlogo dos estudos feitos pelos
estudantes.

Desenvolver competéncias e habilidades relativas, por exemplo, ao exercicio da curiosidade intelectual; a criagdo de tecnologias
digitais de informacdo; a compreensao do funcionamento de diferentes linguagens para acesso e disseminagao de conhecimento.

Resultados Esperados

Propbe-se a produc¢do de um documentario para ampliar suas habilidades de mapeamento, exploragdo e criacdo de conhecimento
midiatico. Assim, os alunos terdo a possibilidade de desenvolver competéncias relativas a valorizagdo de conhecimentos sobre o
mundo social, cultural e digital, bem como compreender como agir colaborativamente, com responsabilidade e ética, na divulga¢do
de informagdes por meio de midias digitais.

Equipe

EDILEIDE A. B. BODENHAUSEN
Recursos

Item Possui

Recursos: Computador com acesso a internet.; Celular com acesso a internet; Camera ou celular com capacidade para tirar
fotos e gravar videos e dudios.

Atividades

Atividade Inicio Final

O falso e o real na era da informacgao

atividades de andlise, leitura e interpretacdo de textos jornalisticos possibilitardo que vocé desenvolva
competéncias de compreensdo de tecnologias digitais de informacdo de forma critica, reflexiva e ética.

Sdo atividades para explorar essas tecnologias e avaliar o impacto delas em sua formagdo midiatica.
05/02/2025 | 05/03/2025

Responsaveis pela atividade:

e EDILEIDE A. B. BODENHAUSEN

Analise de noticia para validagao: passo a passo
Avaliar site e autor do contetido

Responsaveis pela atividade: 06/03/2025 | 04/04/2025

e EDILEIDE A. B. BODENHAUSEN

Analisar a redagao do texto

Erros de portugués, modo de distribuicdo do texto nas paginas, letras em maidsculas sem motivo
aparente e uso exagerado de pontuagdo sdo exemplos de

redacdo que indicam fake news.

07/04/2025 | 07/05/2025

Responsaveis pela atividade:

e EDILEIDE A. B. BODENHAUSEN

Verificar data da publicacao 08/05/2025 | 06/06/2025
Conferir se as informagdes sdo recentes e se permanecem relevantes.

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela 189/206



24/06/2025, 10:44 PPG - Plano Plurianual de Gestao - PDF em tela - Cetec - Centro Paula Souza

Atividade Inicio Final

Responsaveis pela atividade:

e EDILEIDE A. B. BODENHAUSEN

Ler além do titulo e do subtitulo
fazer a leitura de todo o conteldo da noticia, pois nem sempre o titulo e o subtitulo tém relacdo com as
informacgdes presentes no corpo da noticia.

09/06/2025 | 31/07/2025
Responsaveis pela atividade:

e EDILEIDE A. B. BODENHAUSEN

Pesquisar em outros sites de conteudo
Busque a mesma noticia em outros sites.

Responsaveis pela atividade: 04/08/2025 | 04/09/2025

e EDILEIDE A. B. BODENHAUSEN

Planejamento de videotutorial
refletir o tema e o conteddo, bem como chamar a atencao do publico.

Responsaveis pela atividade: 08/09/2025 | 26/09/2025

e EDILEIDE A. B. BODENHAUSEN

Publico-alvo do video.

O tema também define o publico-alvo, que, por sua vez, vai influenciar a linguagem usada na producao
do video. Observe que o vocabulario escolhido em noticias de entretenimento é diferente daquele

usado em noticias de esportes. Assim também sera no video: a linguagem usada com adolescentes em
uma noticia sobre um tema é diferente da usada com adultos sobre o mesmo tema. 29/09/2025 | 15/10/2025

Responsaveis pela atividade:

e EDILEIDE A. B. BODENHAUSEN

Local de filmagem
A escolha de um ambiente tranquilo é importante para que o som ndo sofra interferéncia.

Responsaveis pela atividade: 16/10/2025 | 14/11/2025

e EDILEIDE A. B. BODENHAUSEN

Produto Final

Os videotutoriais produzidos poderao ser divulgados por meio das midias sociais da escola e em outros
locais na internet e, assim, ajudar muitas pessoas a compreender quanto é necessario atentar para a
qualidade das informagdes recebidas pelas redes sociais.

Ao publicar e divulgar o video do grupo, escolham uma imagem relacionada ao tema para chamar a
atengdo das pessoas e apliquem uma legenda (em texto e em audio) que descreva o principal objetivo 17/11/2025 | 09/12/2025
do video.

Responsaveis pela atividade:

e EDILEIDE A. B. BODENHAUSEN

Historico

06/04/2025 17:22 - Aprovado

https://ppgcetec.cps.sp.gov.br/sistemal/painel/ppg/pdfitela 190/206



24/06/2025, 10:44 PPG - Plano Plurianual de Gestao - PDF em tela - Cetec - Centro Paula Souza

05/04/2025 00:22 - Encaminhado ao diretor

Saida: 06/04/2025 17:22
Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

04/04/2025 17:43 - Encaminhado ao CP

Saida: 05/04/2025 00:22

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

04/04/2025 17:43 - Cadastro de projeto
Saida: 04/04/2025 17:43

04/04/2025 11:22 - Em elaboragao
Saida: 04/04/2025 17:43

PROJETO N° 1534/2025
Escrevendo o Futuro: Construindo caminhos com a redagao ENEM

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | ROSELI O. B. RODRIGUES

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 05/04/2025 15:37
Situacgao: Aprovado

Resumo

O projeto "Escrevendo o Futuro: Construindo caminhos com a reda¢do ENEM" tem como objetivo principal preparar os estudantes do
Ensino Médio, especialmente do 3°ano, para a producdo da redagdo do ENEM, que é um dos principais componentes avaliativos do
exame. através de aulas tedricas, oficinas praticas, debates sobre temas atuais e andlise de redac¢des nota 1000, os alunos
desenvolverdo habilidades de escrita, argumentacdo, coesdo, coeréncia e pensamento critico. O projeto promove uma pratica
continua e orientada da escrita dissertativo-argumentativa, com foco nos cinco critérios de corre¢do do ENEM. Ao final, espera-se que
os estudantes estejam mais seguros e preparados para produzir textos de qualidade, aumentando suas chances de obter uma boa
nota no exame e alcangar seus objetivos académicos.

Objetivo geral

Aprimorar e promover o desenvolvimento das competéncias e habilidades de escrita dos alunos para a producdo de redagdes de
varios géneros textuais exigidas na producdo textual do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), por meio de praticas pedagdgicas
direcionadas, leituras criticas, oficinas de escrita e debates tematicos, com o intuito de preparar os estudantes para elaborar
redagdes com exceléncia, ampliando suas chances de ingresso no ensino superior e contribuindo para sua formacdo cidada e critica.

Objetivos especificos
Compreender a estrutura do texto dissertativo-argumentativo;

Desenvolver estratégias de argumentacao e defesa de ponto de vista;
Estimular o pensamento critico sobre temas da atualidade;

Analisar reda¢8es nota 1000;

Praticar a escrita semanalmente com corre¢des comentadas.

Justificativa

Aredacdo do ENEM tem grande peso na nota final dos estudantes e pode ser decisiva na conquista de uma vaga no ensino superior.
No entanto, muitos alunos apresentam dificuldades em desenvolver textos dissertativos-argumentativos com clareza, coesdo e
criticidade. O projeto visa preparar os alunos para alcangar melhores resultados por meio de atividades préticas, reflexdes tematicas
e desenvolvimento continuo da escrita.

Metodologia
e Aulas tedricas sobre estrutura textual. coesdo, coeréncia, repertério sociocultural e proposta de intervencdo;

e Rodas de conversa e debates sobre temas atuais;

e Andlise de reda¢des do ENEM com nota maxima;
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e Propostas de reda¢Bes com temas diversos para desenvolver através de tarefas;

e Corregdes com base nos cinco critérios da matriz ENEM.
Resultados Esperados

Ao final do projeto "Escrevendo o Futuro: Construindo Caminhos com a redagdo do ENEM", espera-se que os estudantes do Ensino
Médio estejam aptos a produzir textos dissertativo-argumentativos com maior clareza, organizagao e dominio da norma padrao da
lingua portuguesa, atendendo aos critérios exigidos na reda¢do do ENEM. Os alunos deverdo demonstrar evolucdo na capacidade de
argumentar, propor solucdes para os problemas abordados e utilizar repertério sociocultural de forma produtiva.

Equipe

ROSELI O. B. RODRIGUES

GILMAR G. FACHINI

BRUNA P. TEIXEIRA

Recursos
Item Possui
Internet e plataformas de apoio. sim

Materiais de apoio (copias de texto). sim

Sala de aula com quadro e TV sim
Atividades
Atividade Inicio Final
Planejamento
Apresentac¢do do projeto e objetivos
Oficina:
Responsaveis pela atividade: 10/02/2025 | 28/02/2025

e ROSELI O. B. RODRIGUES
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA

Levantamento de temas e materiais de apoio

Estudos de textos motivadores e estratégias argumentativas;
Oficina de leituras;

Redacdo 1:

Responsaveis pela atividade: 06/03/2025 | 31/03/2025

e ROSELI O. B. RODRIGUES
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA

Oficina: Estrutura e estudos de conectivos
Estrutura dissertativo-argumentativa e coesao textual;
Estudo de conectivos e estratégias de progressao textual;
Redagdo 2 e 3:

Responsaveis pela atividade: 01/04/2025 | 30/04/2025
e ROSELI O. B. RODRIGUES

e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA

Oficina: Repertério sociocultural e interdisciplinaridade na redagao 01/05/2025 | 30/05/2025

Leitura e analise de redagdes nota 1000;
Redacdo 4 e 5:
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Atividade Inicio Final

Responsaveis pela atividade:

e ROSELI O. B. RODRIGUES
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA

Oficina: Argumentacgao consistente - tese, argumentos e contra-argumentos
Simulado de reda¢do com correcdo individual;
Atividade: Produgao de paragrafos.

Responsaveis pela atividade: 02/06/2025 | 30/06/2025

e ROSELI O. B. RODRIGUES
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA

RECESSO ESCOLAR
Recesso escolar (atividades complementares para estudo).

Responsaveis pela atividade:
04/07/2025 | 28/07/2025

e ROSELI O. B. RODRIGUES
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA

Oficina: Producao orientada e mesa redonda.
Retomada com orientacao e discussao de temas;
Redacdo 8 e 9:

Responsaveis pela atividade: 01/09/2025 | 30/09/2025

e ROSELI O. B. RODRIGUES
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA

Oficina: Simulado

Revisando competéncias avaliativas do ENEM;
Revisdo geral; topicos recorrentes e dicas finais.

Responsaveis pela atividade: 01/10/2025 | 31/10/2025

e ROSELI O. B. RODRIGUES
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA

Simulado final com feedback individual

Plantdo de duvidas e orientagdo
Dinamica motivacional pré-ENEM

Responsaveis pela atividade: 03/11/2025 | 28/11/2025

e ROSELI O. B. RODRIGUES
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA

Encerramento do projeto 01/12/2025 | 31/12/2025
Avaliacdo do projeto com alunos e equipe pedagoégica.

Responsaveis pela atividade:
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Atividade Inicio Final

e ROSELI O. B. RODRIGUES

e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

Historico

07/04/2025 18:13 - Aprovado
07/04/2025 07:25 - Encaminhado ao diretor
Saida: 07/04/2025 18:13
Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:
06/04/2025 00:47 - Encaminhado ao CP
Saida: 07/04/2025 07:25
Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:
O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

06/04/2025 00:47 - Cadastro de projeto
Saida: 06/04/2025 00:47

05/04/2025 15:37 - Em elaboracao
Saida: 06/04/2025 00:47

PROJETO N° 1538/2025
Inovagoes em Foco: A Experiéncia da Visita Técnica

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | MISAEL M. BISPO

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 05/04/2025 21:59
Situacgao: Aprovado

Resumo

O intuito deste projeto é proporcionar aos estudantes dos cursos Intercomplementares de Administracdo, Logistica e Vendas da
Escola Estadual Professora Lydia Helena Frandsen Stuhr a oportunidade de conhecer, in loco, as bases tecnolégicas e operacionais
aprendidas em sala de aula, aplicadas no contexto real das empresas. A visita técnica sera focada nos setores administrativos e de
logistica, permitindo que os alunos possam observar e entender os processos de gestdo, organizacdo e fluxo de mercadorias, além de
conhecerem como as tecnologias sdo utilizadas nesses setores.

Objetivo geral

Proporcionar aos estudantes dos cursos do Médio Técnico em Administracdo, Logistica e Vendas, da escola parceira EE Prof® Lydia
Helena Frandsen Sthur, uma experiéncia pratica e enriquecedora por meio de uma visita técnica a uma empresa ou instituicdo que
exemplifique inovagdes em suas praticas de gestdo, logistica e vendas, promovendo a aplicagdo dos conhecimentos tedricos
adquiridos em sala de aula.

Objetivos especificos

- Observar e analisar as praticas inovadoras implementadas na empresa visitada.

- Compreender a importancia da inovagdo para a competitividade no mercado atual.

- Estimular a reflexdo critica sobre a aplicagdo dos conceitos aprendidos nos cursos.

- Promover a interagdo entre os alunos e profissionais da area, favorecendo o networking.
- Desenvolver habilidades de observagdo e analise em contextos reais de trabalho.

Justificativa

A visita técnica é uma ferramenta pedagdgica essencial que complementa a formagéo tedrica dos alunos, permitindo que eles vivenciem na
pratica os conceitos abordados em sala de aula. Em um mundo em constante transformagdo, a inovacéo se torna um diferencial competitivo,
e entender como as empresas a aplicam é fundamental para a formacéo de profissionais capacitados. Além disso, a interagdo com o mercado
de trabalho proporciona aos alunos uma visdo mais ampla das oportunidades e desafios que enfrentardo em suas carreiras. Este projeto visa,
portanto, enriquecer a formacdo dos alunos, preparando-os para serem agentes de mudanca em suas futuras profissdes.

Metodologia
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- Pré-visita: Realizacdo de uma aula introdutéria sobre o tema da visita, com discusses sobre inovagdes em administracdo, logistica e
vendas.

- Visita Técnica: Deslocamento até a empresa escolhida, onde os alunos participardo de uma apresentacdo sobre as inovacdes implementadas
e fardo um tour pelas instalagdes.

- Pés-visita: Dinamica de grupo para discussdo das observacdes feitas durante a visita e elaboragdo de um relatério com as principais
aprendizagens.

Resultados Esperados

- Aumento do conhecimento pratico dos alunos sobre inova¢des no mercado.
- Desenvolvimento de habilidades analiticas e criticas.

- Melhoria na capacidade de trabalho em equipe e comunicacéo.

- Relatdrios que reflitam a experiéncia e as aprendizagens adquiridas.

Equipe

MISAEL M. BISPO

MARISA S. MARQUES

BRUNA P. TEIXEIRA

GILMAR G. FACHINI

ANA G. A. G. CARVALHO

LUCINEIRE G. M. SOUZA

CLAUDIO B. FIGUEIREDO

PATRICK A. F. BATISTA

LETICIA MARTINS

NATALIA R. LUCHESI
Recursos

Item Possui

Materiais didaticos para a preparacao e elaboracao do relatério: caderno, caneta, lapis, borracha, lousa, canetdo, televisdo

para projecdo e notebook. >im

Transporte: Contratagdo de 6nibus ou vans para a visitagdo as empresas. sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Acompanhamento do Projeto

O projeto sera supervisionado pelos Coordenadores de Curso, Orientadora Educacional e Coordenador
Geral da Etec Doutor Renato Cordeiro, que acompanhardo todas as etapas, desde a preparagdo até a
analise dos relatdrios finais.

Responsaveis pela atividade: 01/02/2025 | 31/12/2025

e MISAEL M. BISPO
MARISA S. MARQUES
BRUNA P. TEIXEIRA
e GILMAR G. FACHINI

Aulas introdutérias para a visita técnica. 01/02/2025 | 31/12/2025
Antes das visitas, os alunos receberdo uma breve introdugdo tedrica sobre o que esperar das empresas
visitadas, com foco nos seguintes pontos:

+ Administracdo: Como as empresas estruturam suas equipes, como utilizam sistemas de gestdo, e
como tomam decisdes administrativas.

+ Logistica: Compreensdo dos fluxos logisticos e dos desafios enfrentados pelas empresas em termos de
transporte e armazenagem de mercadorias.

+ Vendas: Estudo das praticas de vendas e uso de tecnologias para gestao do relacionamento com o
cliente.

Responsaveis pela atividade:
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Atividade Inicio Final

e ANA G. A. G. CARVALHO
e LUCINEIRE G. M. SOUZA
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PATRICK A. F. BATISTA

e LETICIA MARTINS

e NATALIA R. LUCHESI

Planejamento e Logistica da visita.

Os Coordenadores de Curso, irdo planejar as visitas técnicas, estas serdo realizadas em datas acordadas
com as empresas, respeitando o calendario escolar da EE Prof® Lydia Helena Frandsen Stuhr. As visitas
ocorrerdo durante o horario comercial e de estudo dos alunos.

Sera organizado transporte para os alunos, de acordo com o numero de participantes e as distancias
entre a escola e as empresas visitadas. O transporte pode ser feito por meio de 6nibus escolar ou vans,
dependendo da quantidade de alunos. 01/02/2025 | 31/12/2025

Responsaveis pela atividade:

e MISAEL M. BISPO
e MARISA S. MARQUES

Relatorio e Discussao Pos-Visita

Ap0s as visitas, os alunos deverdo elaborar um relatério com base nas observagdes feitas. O relatério
deve abordar:

+ Analise do setor administrativo: Como a gestdo é realizada na empresa e quais tecnologias sdo
utilizadas.

+ Analise do setor logistico: Como as operagdes logisticas sdo organizadas e quais ferramentas
tecnoldgicas facilitam os processos.

+ Andlise das estratégias de vendas: Como as empresas gerenciam o relacionamento com os clientes e
utilizam tecnologias para maximizar vendas.

Além disso, sera disponibilizada uma aula para a discussdo em grupo, onde os alunos poderao
comparar suas experiéncias, tirar davidas e aplicar os conceitos tedricos discutidos durante as visitas. 01/02/2025 | 31/12/2025

Responsaveis pela atividade:

e ANAG. A. G. CARVALHO
e LUCINEIRE G. M. SOUZA
e CLAUDIO B. FIGUEIREDO
e PATRICK A. F. BATISTA

e LETICIA MARTINS

e NATALIA R. LUCHESI

Historico

07/04/2025 18:13 - Aprovado

07/04/2025 07:24 - Encaminhado ao diretor
Saida: 07/04/2025 18:13

Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

05/04/2025 22:06 - Encaminhado ao CP

Saida: 07/04/2025 07:24

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

05/04/2025 22:06 - Cadastro de projeto
Saida: 05/04/2025 22:06

05/04/2025 21:59 - Em elaboracao
Saida: 05/04/2025 22:06

PROJETO N° 1540/2025
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Noites de Oportunidades: Cursos Técnicos em Agao

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | MISAEL M. BISPO

Inicio: 01/02/2025
Final: 31/12/2025
Entrada: 05/04/2025 22:43
Situagao: Aprovado

Resumo

A proposta do projeto, destaca a importancia das palestras e a amplia¢do da visdo dos estudantes sobre suas futuras carreiras,
oferecendo palestras aos cursos técnicos noturnos da Etec Doutor Renato Cordeiro, voltados para o desenvolvimento profissional.
Durante as noites de atividades, os participantes terdo a chance de aprender novas habilidades em diversas dreas, como tecnologia,
saude, administracdo, entre outras. O projeto visa ndo apenas proporcionar conhecimento pratico, mas também abrir portas para
oportunidades de emprego e crescimento na carreira.

Objetivo geral

Promover a integracdo entre os estudantes dos cursos técnicos noturnos da ETEC Doutor Renato Cordeiro e o mercado de trabalho,
através de palestras organizadas pelo Sindicato das Industrias do Calcado e Vestuario de Birigui, ampliando a visdo dos alunos sobre
suas futuras atuagdes profissionais.

Objetivos especificos

1. Proporcionar aos alunos uma compreensado mais profunda sobre as industrias do calgado e vestuario.
2. Estimular o networking entre estudantes e profissionais da area.

3. Apresentar as tendéncias e demandas do mercado de trabalho local.

4. Incentivar a reflexdo sobre a importancia da formacao técnica na carreira profissional.

Justificativa

A escolha de palestras como ferramenta de aprendizado se justifica pela necessidade de conectar a teoria aprendida em sala de aula com a
préatica do mercado. O setor de calcado e vestuério é um dos pilares da economia local, e proporcionar aos alunos a oportunidade de ouvir
diretamente de profissionais da area pode enriquecer sua formacédo e preparé-los melhor para o futuro profissional.

Metodologia

- Realizagdo de um ciclo de palestras durante o ano letivo.

- Convidar profissionais renomados de cada eixo dos cursos para compartilhar experiéncias e conhecimentos.
- Promover debates e sessdes de perguntas e respostas apds cada palestra.

Resultados Esperados

- Aumento do conhecimento dos alunos sobre o mercado de trabalho nas industrias do calgado e vestuario.
- Melhoria na percepgao dos estudantes sobre a importancia dos cursos técnicos em suas carreiras.
- Criacdo de um ambiente de troca de experiéncias entre estudantes e profissionais.

Equipe

MISAEL M. BISPO

FERNANDO GUIDO

LUIZ C. T. SILVA

ROSIMEIRE L. A. MARQUES

JOSE F. D. ZONTA

GILMAR G. FACHINI

BRUNA P. TEIXEIRA
Recursos

Item Possui

Equipamentos audiovisuais (microfone, projetor, etc.) nao

Espaco fisico disponibilizado pelo Sindicato das Industrias do Calcado e Vestuario de Birigui e ETEC para a realizagao das
palestras.

Materiais de divulgacdo (cartazes, e-mails, redes sociais) nao
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Atividades

Atividade Inicio Final

Coleta de feedback dos participantes para melhorias futuras

Apds as palestras, é essencial reunir as opinides dos participantes, por meio de questionarios ou
conversas informais, para entender o que funcionou bem e o que pode ser aprimorado nas préximas
edicdes.

Responsaveis pela atividade: 01/02/2025 | 31/12/2025

FERNANDO GUIDO

LUIZ C. T. SILVA
ROSIMEIRE L. A. MARQUES
JOSE F. D. ZONTA

Divulgacao do evento entre os estudantes.

E fundamental comunicar a realizacio das palestras de forma eficaz, utilizando diferentes canais, como
e-mails, redes sociais e cartazes, para garantir que todos os alunos tenham conhecimento e se sintam
motivados a participar. A Divulgacdo sera realizada pelos Coordenadores dos Cursos Técnicos,
conforme o evento ou palestra que envolvam seus cursos.

Responsaveis pela atividade: 01/02/2025 | 31/12/2025

e MISAEL M. BISPO
FERNANDO GUIDO

e LUIZC.T.SILVA
ROSIMEIRE L. A. MARQUES
JOSE F. D. ZONTA

Planejamento e agendamento das palestras.

Essa etapa envolve a definicdo dos temas, escolha dos palestrantes e a organizagdo do cronograma das
palestras, garantindo que tudo esteja alinhado com os objetivos do evento, alinhado pelo Coordenador
de Curso, responsdvel pelo projeto junto a um representante do Sindicato das IndUstrias do Calgado e

Vestuario de Birigui. 01/02/2025 | 31/12/2025

Responsaveis pela atividade:

e MISAEL M. BISPO

Realizacao das palestras com a participagao ativa dos alunos

Durante as palestras, é importante incentivar a interagao dos alunos, promovendo discussdes e
perguntas, para que eles se sintam parte do evento e possam aproveitar ao maximo o contetdo
apresentado.

01/02/2025 | 31/12/2025

Responsaveis pela atividade:

e MISAEL M. BISPO

Supervisao

O projeto sera supervisionado pelo Coordenador de Curso responsavel por esse projeto, Orientadora
Educacional e Coordenador Geral, garantindo que os contelidos abordados sejam pertinentes e de
qualidade, conforme a avaliagdo feita pelos estudantes e feedbacks dados pelos Coordenadores dos
Cursos Técnicos.

01/02/2025 | 31/12/2025
Responsaveis pela atividade:

e MISAEL M. BISPO
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA

Historico

07/04/2025 18:13 - Aprovado
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07/04/2025 07:24 - Encaminhado ao diretor

Saida: 07/04/2025 18:13
Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

05/04/2025 22:44 - Encaminhado ao CP

Saida: 07/04/2025 07:24

Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem
dos alunos.

05/04/2025 22:44 - Cadastro de projeto
Saida: 05/04/2025 22:44

05/04/2025 22:43 - Em elaboragao
Saida: 05/04/2025 22:44

PROJETO N° 1547/2025
SARAU LITERARIO:ECOS DO ROMANTISMO NO SECULO XIX.

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | ROSELI O. B. RODRIGUES

Inicio: 01/02/2025
Final: 14/11/2025
Entrada: 06/04/2025 16:43
Situacgao: Aprovado

Resumo

O projeto Sarau Literario: Ecos do Romantismo no Século XIX tem como objetivo resgatar e valorizar a producao literaria do
movimento romantico, destacando seus principais autores, temas e influéncias na formacao cultural e artistica da sociedade
do século XIX. Através de atividades interativas com leituras dramaticas. apresentacdes musicais, encenacoes teatrais e
exposicoes artisticas, o sarau busca promover o interesse dos alunos pela literatura, estimulando a expressao criativa e o
pensamento critico. O evento também proporciona um espaco de reflexdo sobre os ideais romanticos - como o
sentimentalismo, a exaltacdo da natureza, a subjetividade e o nacionalismo - e sua permanéncia ou transformacéao no
contexto atual. Dessa forma, o projeto contribui para o fortalecimento do vinculo dos estudantes com a literatura e com a
cultura brasileira.

Objetivo geral
Proporcionar aos estudantes uma experiéncia imersiva na estética e nos valores do Romantismo do século XIX, por meio da
organizagdo e participagdo em um sarau literario, promovendo a leitura, a interpretacdo e a expressdo artistica.

Objetivos especificos
Compreender o contexto histérico e cultural do século XIX e sua relagdo com o Romantismo;

Identificar as principais caracteristicas do movimento romantico nas obras literarias;
Estimular a leitura e analise critica de textos romanticos;

Desenvolver habilidades de expressao oral, escrita e artistica;

Valorizar a literatura como meio de reflexdo e criagdo estética.

Justificativa

O Romantismo foi um dos movimentos literarios mais expressivos do século XIX, refletindo sentimentos, valores e conflitos sociais da
época. A realizagdo de um sarau literario possibilita aos estudantes uma vivéncia mais profunda com a literatura romantica,
estimulando a leitura, a oralidade, a criatividade, o senso critico e o protagonismo juvenil. Essa proposta visa tornar o aprendizado
mais dinamico e significativo, promovendo o contato direto com as manifestacdes artisticas e culturais do periodo, além de incentivar
a valorizagdo da literatura como forma de expressdao humana.

Metodologia
e Aulas expositivas sobre o Romantismo no Brasil e na Europa
e Leitura e interpretacdo de obras de autores romanticos como Goncalves Dias, Alvares de Azevedo, Casimiro de Abreu e José de
Alencar
e Grupos de estudo tematicos: poesia, prosa, musica, teatro e pintura
e Producdo de textos inspirados no estilo romantico
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e Ensaios de apresentac8es teatrais, musicais ou poéticas
e Preparacdo do espago do sarau (cenografia, figurino, decoragdo inspirada no século XIX)
e Realizagdo do Sarau Literario com apresentacdes abertas a comunidade escolar

Resultados Esperados
Estimular o interesse dos estudantes pela literatura romantica e pela produgdo literaria brasileira do século XIX.

Desenvolver habilidades de leitura, interpretagdo e expressao oral e escrita por meio das atividades propostas no sarau.

Promover a integracdo entre diferentes linguagens artisticas, enriquecendo o aprendizado.

Incentivar a pesquisa e o protagonismo estudantil.

Favorecer a valorizacdo da cultura nacional e o reconhecimento da importancia histodrica e estética do Romantismo.

Estimular o trabalho em equipe, a responsabilidade e o respeito as diferentes formas de expressdo artistica.

Equipe
ROSELI O. B. RODRIGUES
Recursos
Item Possui
+ Equipamentos de som e iluminagao sim
* Espaco para apresentacdes sim
+ Figurinos de época ou simbdlicos sim

+ Materiais de decoracdo (painéis, papel kraft, papel Color Set, Cartolina, papel crepom etc.) | sim

» Textos literarios

Atividades
Atividade

Inicio

sim

Final

Introducao a literatura - Temas e formacgao dos grupos
Divisdo de grupos, distribui¢do dos temas;
Estudos, pesquisas e preparacao de Slides.

Responsaveis pela atividade:

e ROSELI O. B. RODRIGUES

10/02/2025

28/02/2025

Leitura e escolha de obras literarias.
Leitura, estudos, pesquisas e escolha das pecas teatrais.
Escolha dos textos para declamacdes.

Responsaveis pela atividade:

e ROSELI O. B. RODRIGUES

06/03/2025

28/03/2025

Oficina: Teatro

Escolha da Peca Teatral - Preparagdo do roteiro.

Sele¢do dos alunos conforme perfil para cada personagem.
Entrega do roteiro para estudo extraclasse.

Responsaveis pela atividade:

e ROSELI O. B. RODRIGUES

01/04/2025

30/04/2025

OFICINA: Teatro - Declamacao - Valsa
Teatro - Ensaio cada 15 dias
Declamagdo - Estudo e treinamento da leitura com énfase.

Valsa - Preparac¢do da coreografia e treinos dos passos cada 15 dias.

Responsaveis pela atividade:
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Atividade

Inicio

Final

e ROSELI O. B. RODRIGUES

RECESSO ESCOLAR
Recesso escolar (atividades complementares para estudo).

Responsaveis pela atividade:

e ROSELI O. B. RODRIGUES

04/07/2025

28/07/2025

Ensaios - Decoragao
Ensaios: Teatro - Declamacdo - Danga.
Preparacdo da decoragdo

Responsaveis pela atividade:

e ROSELI O. B. RODRIGUES

01/08/2025

29/08/2025

Oficina: Ensaio geral

Ensaio geral para posicionamentos no local.
Organizacao dos convites e decoragdo.
Organizacao dos figurinos.

Responsaveis pela atividade:

e ROSELI O. B. RODRIGUES

01/09/2025

30/09/2025

Organizacao do espago - Ensaio geral
Data a ser agendada para 24-10-25 - Apresentacao do Sarau

Responsaveis pela atividade:

e ROSELI O. B. RODRIGUES

01/10/2025

31/10/2025

Feedback -
Avaliacdo final - Roda de conversa.

Responsaveis pela atividade:
e ROSELI O. B. RODRIGUES
Historico

07/04/2025 18:13 - Aprovado

03/11/2025

14/11/2025

07/04/2025 07:26 - Encaminhado ao diretor

Saida: 07/04/2025 18:13
Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

06/04/2025 18:09 - Encaminhado ao CP

Saida: 07/04/2025 07:26
Avaliador: GILMAR G. FACHIN| - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem

dos alunos.

06/04/2025 18:09 - Cadastro de projeto
Saida: 06/04/2025 18:09

06/04/2025 16:43 - Em elaboragao
Saida: 06/04/2025 18:09
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PROJETO N° 1564/2025
Projeto Interdisciplinar sobre Financas Pessoais com Interfaces Informatizadas

Unidade: 123 - Etec Dr. Renato Cordeiro

Responsavel: | BRUNO C. PRATA

Inicio: 05/05/2025
Final: 27/06/2025
Entrada: 07/04/2025 06:58
Situagao: Aprovado

Resumo

O objetivo deste projeto é incentivar os alunos do primeiro ano do NovoTec de Contabilidade da Escola Estadual Professor Enzo
Bruno Carramaschi a possuir responsabilidades com as financas pessoais utilizando softwares informatizados, como por exemplo o
Microsoft Excel. Cada dia que passa os adolescentes possuem mais reponsabilidades em suas vidas, e com as financas pessoais isso
ndo seria diferente. O projeto utilizara as disciplinas de gestdo com as de informatica com o objetivo de ajudar os alunos em seu dia-
a-dia financeiro. Para isso, os alunos poderao utilizar os notebooks disponiveis na escola para auxiliar nas metas a serem atingidas
com o projeto.

Objetivo geral
Auxiliar os alunos do primeiro ano do NovoTec de Contabilidade da Etec Dr. Renato Cordeiro a adquirirem responsabilidade com as
finangas pessoas com o auxilio de aplicativos informatizados.

Objetivos especificos
Proporcionar aos alunos conhecimento sobre o software Microsoft Excel.

Promover aos alunos informagdes acerca do ambiente de Finangas Pessoais.

Justificativa

Esse projeto se justifica pelo fato de que os adolescentes precisam de uma orienta¢do para cuidar de suas finangas pessoais,
afetando diretamente suas vidas adultas em um futuro breve.

Metodologia
Atividades com o auxilio de notebooks.

Explicacdes expositivas em sala.

Atividades em grupo.

Resultados Esperados

Com a aplicacdo do projeto, esperamos que os alunos possam administrar melhor suas financas pessoais, principalmente aqueles
que possuem algum tipo de renda mensal.

Equipe

BRUNO C. PRATA

WOSHINGTON C. SOUZA

GILMAR G. FACHINI

BRUNA P. TEIXEIRA
Recursos

Item Possui

Data Show/Televisao sim

Lousa sim
Notebook sim
Atividades
Atividade ‘ Inicio ‘ Final
Introdugao as Financas 05/05/2025 | 16/05/2025

Noc¢des de finangas no ambito empresarial e pessoal.
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Atividade

Inicio

Final

Responsaveis pela atividade:

e BRUNO C. PRATA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA

O que sao Finangas Pessoais?
O que sdo Finangas Pessoais?

Responsaveis pela atividade:

e BRUNO C. PRATA
e GILMAR G. FACHINI
e BRUNA P. TEIXEIRA

19/05/2025

30/05/2025

Introdugao ao Excel
Como utilizar o Excel e suas principais formulas.

Responsaveis pela atividade:

BRUNO C. PRATA
WOSHINGTON C. SOUZA
GILMAR G. FACHINI
BRUNA P. TEIXEIRA

26/05/2025

06/06/2025

Tabulagao de Dados e Formulas no Excel
Como utilizar o Excel com objetivos orcamentario pessoais

Responsaveis pela atividade:

e BRUNO C. PRATA

e WOSHINGTON C. SOUZA
e GILMAR G. FACHINI

e BRUNA P. TEIXEIRA

09/06/2025

20/06/2025

Como Organizar as Financas Pessoais por meio do Microsoft Excel

Estudo de caso para aplicacdo do orcamento pessoal.

Responsaveis pela atividade:

BRUNO C. PRATA
WOSHINGTON C. SOUZA
GILMAR G. FACHINI
BRUNA P. TEIXEIRA

Historico

07/04/2025 18:14 - Aprovado

16/06/2025

27/06/2025

07/04/2025 07:23 - Encaminhado ao diretor

Saida: 07/04/2025 18:14
Avaliador: ALEXANDRE V. GARCIA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA

Parecer:

07/04/2025 07:03 - Encaminhado ao CP

Saida: 07/04/2025 07:23
Avaliador: GILMAR G. FACHINI - COORDENADOR PEDAGOGICO

Parecer:

O presente projeto é pertinente e de grande relevancia para a Unidade Escolar e contribui para o processo de ensino aprendizagem

dos alunos.
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07/04/2025 07:03 - Cadastro de projeto
Saida: 07/04/2025 07:03

07/04/2025 06:58 - Em elaboragao
Saida: 07/04/2025 07:03

Indicador: BDCETEC - Concluintes

Swot ‘ Prioridades ‘ Objetivos ‘ Metas
Fraguezas BDCETEC - Mobilizar a conscientizagdo de que a conclusdo do curso Envolver 100% dos médulos
q Concluintes técnico garante a empregabilidade concluintes dos cursos técnicos

Indicador: Conselho de Classes Final - Ensino Médio

Swot ‘ Prioridades ‘ Objetivos ‘ Metas
Forcas Conselho de Classes Final - | Manter o nimero de concluintes dos Aumentar em pelo menos 5% o numero de
s Ensino Médio cursos do Ensino Médio e Técnico concluintes dos Ensino Médio e Técnico

Indicador: Transporte Publico Municipal

Swot ‘ Prioridades ‘ Objetivos Metas
Transporte Publico Intensificar tratativas de aumento do nimero de linhas de Aumentar em 50% do ndmero
Ameacas . P - - ) A
Municipal 6nibus do transporte publico municipal de linhas de 6nibus

Indicador: Empregabilidade em Birigui

Swot Prioridades Objetivos Metas

Aumentar em pelo menos 5% o

Conselho de Classes Manter o nimero de concluintes dos cursos do , ) )
numero de concluintes dos Ensino

Final - Ensino Médio Ensino Médio e Técnico . .
Médio e Técnico
Oportunidades
~ . Fazer acompanhamento junto aos alunos para Aumentar em pelo menos 10% o
Provao Paulista - . =
manter ou melhorar nossos indice perante a sucesso dos resultados do Provao
Desempenho . ~ . )
Regional no Provao Paulista Paulista

Indicador: Mulheres contribuem para o crescimento do emprego na regiao

Swot Prioridades ‘ Objetivos ‘ Metas
Oportunidades BDCETEC - Mobilizar a conscientizacdo de que a conclusdo do Envolver 100% dos médulos
P Concluintes curso técnico garante a empregabilidade concluintes dos cursos técnicos

Indicador: Instalagao do Hospital Regional em Birigui

Swot Prioridades ‘ Objetivos ‘ Metas

Conselho de Classes Trabalhar a busca ativa para os cursos | Realizar a busca ativa em 100% dos cursos

Oportunidades | _. . - o . L - .
Final - Ensino Técnico principalmente do periodo noturno. técnicos principalmente do periodo noturno

Indicador: Conselho de Classes Final - Ensino Técnico - Permanéncia Escolar

Swot Prioridades ‘ Objetivos ‘ Metas
Fraguezas Conselho de Classes Final | Trabalhar a busca ativa para os cursos Realizar a busca ativa em 100% dos cursos
q - Ensino Técnico principalmente do periodo noturno. técnicos principalmente do periodo noturno

Indicador: Conselho de Classes Final - Ensino Técnico - Frequéncia

Swot Prioridades ‘ Objetivos ‘ Metas
Transporte Publico Intensificar tratativas de aumento do nimero de linhas de Aumentar em 50% do ndmero
Fraquezas L . e - ) A
Municipal 6nibus do transporte publico municipal de linhas de 6nibus

Indicador: Provao Paulista - Desempenho

Swot Prioridades ‘ Objetivos ‘ Metas
- ) Fazer acompanhamento junto aos alunos para manter ou Aumentar em pelo menos 10% o
Provao Paulista - P . ~ ~
Forcas melhorar nossos indice perante a Regional no Provao sucesso dos resultados do Provao
Desempenho . :
Paulista Paulista
Historico do PPG

17/06/2025 13:32 - Aprovado pela supervisao para homologagao da coordenadoria do Ensino Médio e Técnico
Saida: 17/06/2025 13:32
Parecer:
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Parecer Técnico- Etec Dr. Renato Cordeiro

Historico

Este parecer técnico tem como objetivo analisar o Plano Plurianual de Gestdo, da Etec Dr. Renato Cordeiro, localizada em Birigui -
SP,a escola surge da articulacdo dos empresarios do municipio da drea do setor calcadista. Sua implantagdo ocorreu em 05 de margo
de 2005 pelo governo do estado de sdo Paulo. Tem como missdo promover educagao de exceléncia formando cidadaos e
profissionais dindmicos, criticos e participativos, capazes de atuar como agentes transformadores da sociedade, comprometidos com
a ética, a cidadania e a sustentabilidade com competéncias profissionais e socioemocionais adequadas ao mercado de trabalho e ao
prosseguimento dos estudos.

Manifestacao

A andlise dos dados revela que o Plano Plurianual de Gestao da Etec Doutor Renato Cordeiro, € o documento norteador das acdes
escolares da Unidade, da Classe Descentralizada de Valparaiso, bem como das ac¢des referentes a parte técnica desenvolvida nas
unidades onde a escola tem parceria com a Secretaria de Educagao do Estado de Sao Paulo.

Em primeiro lugar, o projeto politico pedagdgico apresenta, em detalhes, os cursos oferecidos pela Unidade, bem como as
metodologias e praticas docentes, os principais métodos de avaliacdo, a a¢Bes que sao desenvolvidas durante o ano letivo, bem como
todas as demais situagdes que envolvem o contexto escolar. A unidade possui elevado niumero de Turmas/Classes
Intercomplementar - parceria Seduc: sao ao todo doze turmas em seis escolas estaduais (em 2 municipios diferentes: Buritama e
Birigui).

No que tange as especificidades dos cursos, no plano apresenta as modalidades de ensino ofertadas do Ensino Médio Itinerario
Formativo, dos Integrados do MTEC e MTEC-Noturno, dos Técnicos Subsequente e concomitante.

Nos cursos da modalidade MTEC-Noturno, algumas disciplinas sao oferecidas na forma de EAD, utilizando a estratégia de Atividades
Ndo Presenciais (ANP). Nesta pratica, os professores fornecem semanalmente, na plataforma Microsoft Teams, materiais de estudo
que estdo em conformidade com o Plano de Trabalho Docente (PTD). Esses materiais incluem videoaulas, contelidos teéricos e
materiais de suporte, permitindo a continuidade do processo de ensino-aprendizagem de forma remota e auténoma.

A principio, para atendimento da contextualizagdo do conhecimento teoria e pratica o plano ressalta as principais a¢cdes
desenvolvidas pela Etec em forma de parcerias e termos de cooperagdo. Parcerias desenvolvidas com entidades tais como Sindicato
das Industrias do Calgado e Vestuario de Birigui, Associagdo Comercial e Industrial de Birigui, Sindicato dos Trabalhadores das
IndUstrias do Calcado de Birigui, Kartédromo Internacional - Speed Park, Prefeitura Municipal de Birigui e suas respectivas secretarias,
além de parcerias promovidas com empresas do setor privado nos ramos de: calcado e vestuario, comércio, metalurgia, moveleiro,
energia renovaveis, aviagdo e servigos. Destacam-se ainda, o significativo nimero de alunos da unidade que sao estagiarios.

Quanto ao exposto, no Planejamento estratégico os indicadores elencam as andlises sobre taxa de concluintes, atas e conselho de
classe, provdo paulista, empregabilidade e transporte publico. Em prioridades o foco da comunidade sobre a preocupacdo de
transporte publico, empregabilidade e a permanéncia discente. J& em objetivos elenca a taxa de concluinte e o melhoria do resultado
na avaliacdo do provéo paulista. Nas metas identificamos a busca ativa, novas parcerias de linhas de énibus, aumentar a taxa de
concluinte e os rendimentos no provao paulista.

Com relagdo metodologias diferenciadas, a escola busca alternativas e solu¢des que resultam em beneficios para a comunidade,
através do desenvolvimento de projetos e a¢des comunitdrias, com o objetivo de identificar problemas sociais, ambientais,
socioecondmicos, dentre eles estdo, o desenvolvimento de 18 projetos (sem HAE) pela unidade, com destaque para: Projeto
Interdisciplinar sobre Financas Pessoais com Interfaces Informatizadas, que envolve os alunos do Mtec-Contabilidade a adquirirem
responsabilidade com as finangas pessoas com o auxilio de aplicativos informatizados. Projeto Clube do Livro, onde deseja-se que os
alunos da unidade resgatem o prazer de ler, mostrando que além de exercitar a mente os livros também podem ser atraentes,
divertidos e informacional. E Projeto Residuos Sélidos Urbanos (RSU) em NUmeros, onde os alunos do EMIF Matematica e Suas
Tecnologias utilizar as ferramentas da matematica e suas tecnologias para analisar a geracao e disposicdo final dos Residuos Sélidos
Urbanos de Birigui.

O plano plurianual de gestdo apresenta o alinhamento dos objetivos, prioridades e metas de curto, médio e longo prazo.

O documento inclui a ata da reuniao do Conselho Escolar, bem como o parecer de aprovacao do Plano de Gestao pela comunidade
escolar, o que reforga o carater participativo e democratico da elaboragdo do plano.

As avaliacdes do Plano Plurianual de Gestdo contaram com a colaboracdo dos coordenadores de projetos da Supervisdo Pedagogica
de Bauru e Aracatuba.

Conclusao:

A analise do PPG demonstra que ele esta em consonancia com o perfil da Unidade de Ensino, com destaque para os projetos
pedagdgicos, acdes de permanéncia discente e dos projetos de relagdo institucional escola-empresa, por isso, essa Supervisdo
Educacional Pedagégica Regional - Bauru e Aracatuba- NRA-01 é favoravel a sua aprovacao.

05/05/2025 09:53 - Encaminhado a Regional
Saida: 17/06/2025 13:32
Avaliador: MARGARETE M. R. MARTINS - GESTOR DE SUPERVISAO EDUCACIONAL

30/04/2025 08:45 - Devolvido a unidade para corregoes

Saida: 05/05/2025 09:53

Parecer:

Foram apontadas as corre¢des necessarias a serem realizadas no PPG da unidade.

14/04/2025 10:07 - Encaminhado a Regional

Saida: 30/04/2025 08:45
Avaliador: LEONARDO D. R. CASOLA - COORDENADOR DE PROJETOS

24/02/2025 18:42 - Em elaboragao
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